PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, KEUANGAN DAN KEPEGAWAIAN

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NANANG SAIFUDIN ST., M.E.pid
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD IKWAN, S.KM
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan dan Kepegawaian

Sekretaris Dinas Kesehatan Kota Blitar,

Kota BT’tar,
NANANG SAIFUDIN S¥T., M.E.pid

MUHAMMAD IKWAN, S.KM
Pembina Penata
NIP. 196801041989021001 NIP. 197703032006041009
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, KEUANGAN DAN KEPEGAWAIAN

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Persentase pelayanan administrasi
A |Terlaksananya Administrasi Keuangan Perangkat Daerah [keuangan perangkat daerah sesuai 100 %
standar
. " . Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 246
1 |Terlaksananya Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Tunjangan ASN Orang/bulan
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
2 Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan |Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan 4 Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan P
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
- . . Persentase pelayanan administrasi
B TD?::;{;ananya Administrasi Kepegawaian Perangkat kepegawaian perangkat daerah yang 100 %
sesuai standar
3 Terlaksananya Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 1 Paket
Kelengkapannya Kelengkapan
4 Terlaksananya Pendataan dan Pengolahan Administrasi Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan 2 Dokumen
Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
5 |Terlaksananya Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi 65 Orang
Peraturan Perundang-Undangan
C |Terlaksananya Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase ketersediaan admm.lstras1 100 %
umum perangkat daerah sesuai standar
. . Jumlah Paket Komponen Instalasi
6 E&?ﬁif;gﬁgg:npﬁygg;aal?ng?g?1?;? Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 1 Paket
g g Disediakan
7 |Terlaksananya Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah Paket Pera@atan dan Perlengkapan 4 Paket
Kantor yang Disediakan
8 |Terlaksananya Penyediaan Peralatan Rumah Tangga ]qmlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang 5 Paket
Disediakan
9 |Terlaksananya Penyediaan Bahan Logistik Kantor ]qmlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 24 Paket
Disediakan
10 |Terlaksananya Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Paket BarangVCet.akan dan 2 Paket
Penggandaan yang Disediakan
Terlaksananya Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
11 Perundang-undangan Peraturan Perundang-Undangan yang 48 Dokumen
g g Disediakan
12 Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi |Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 200 Laporan
SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD P
13 [Terlaksananya Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD ]umlah_ Dokumen Penatausahaan Arsip 1 Dokumen
Dinamis pada SKPD
D Terlaksananya Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang |Persentase pengadaan BMD penunjang 100 %
Urusan Pemerintah Daerah urusan sesuai kebutuhan 0
14 [Terlaksananya Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 112 Unit
15 |Terlaksananya Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya ]umlah_Umjc Peralatan dan Mesin Lainnya 85 Unit
yang Disediakan
E Terlaksananya Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase penyediaan jasa penunjang 100 %
Pemerintahan Daerah urusan sesuai standar 0
16 Terlaksananya Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 36 Laporan
dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan P
17 |Terlaksananya Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penygd1a§n Jasa Pelayanan 13 Laporan
Umum Kantor yang Disediakan
F Terlaksananya Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase BMD yang terpelihara sesuai 100 %
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah standar ¢
Terlaksananya Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
18 |Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional [Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan 23 Unit
atau Lapangan Pajak dan Perizinannya
19 |Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Eﬁéﬁlﬁ;zmlatan dan Mesin Lainnya yang 208 Unit
20 Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana |Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 1 Unit

yang Dipelihara/Direhabilitasi
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No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 72,739,978,718.00 :)];:Iaj )AlﬂkaSl Umum
1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 72,736,953,718.00 ?SXG)A]"I‘“i Umum
2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 3,025,000.00 PSXS )AlOkaSi Umum
3 " 1 Dana Alokasi Umum
B A rasi K Per: Daerah 189,972,600.00 (DAU)
i i i Dana Alokasi Umum
3 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 23,076,000.00 (DAU)
4 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian 7,839,000.00 ](DSXS )AlOkﬁSl Umum
5 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 159,057,600.00 PSXS)A] okasi Umum
C Administrasi Umum Perangkat Daerah 442,358,219.00 ?];‘:8 )AlﬂkaSl Umum
6 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 10,194,400.00 (DSXS;U okasi Umum
7 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 58,782,619.00; ?SXS;“ okasi Umum
8 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 27,645,700.00 ?SXS )AlokBSI Umum
9 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 42,450,000.00, PSXS )AlOkaSi Umum
10  [Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 52,019,600.00 ](:)Da:{aJ)AlOkﬂSl Umum
11  |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 9,180,000.00, PSXS)AJOkaSI Umum
12 [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 115,000,000.00 ](DSXS )AlOkﬁSl Umum
13 |Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 127,085,900.00, PSXS;‘]"]‘BQ Umum
D Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 687,359,570.00 ?SXS)A lokasi Tmum
14 |Pengadaan Mebel 274,294,400,00|Pana Alokasi Umum
(DAU)
15  |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 413,065,170.00) ]()DBX[BJ )Aloka51 Umum
Dana Alokasi Umum
E Penyedi Jasa P Urusan Pemerintahan Daerah 2,993,440,026.00|(DAU),Pendapatan Bagi
Hasil Pajak Rokok
16 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 424,643,677.00 ]()SXS )Aloka51 Umum
Dana Alokasi Umum
17 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 2,568,796,349.00|(DAU),Pendapatan Bagi
Hasil Pajak Rokok
F Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 509,639,600.00 ]()SXS)A] okasi Umum
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Dana Alokasi Umum
18 230,345,100.00
Lapangan (DAU)
19 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 109,294,500.00 (D;:S;u okasi Umum
20 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 170,000,000.00 ]()Da:fl )AlOkaSI Umum
Total: 77,562,748,733.00

Sekretaris Dinas Kesehatan
Kota Blitar,

o8

MUHAMMAD IKWAN, S.KM

Blitar, 18 April 2025

ot\a litar,

\ .

NANANG SAIFUDIN ST., M.E.pid

Pembina
NIP. 196801041989021001

Penat

NIP. 197703032006041009

Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan dan Kepegawaian
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : dr. TRIANANG SETYAWAN
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Madya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Administrator atan Ahli Madya

Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

Kota-Blitar,
dr. DISMKSMONOWATI ARLINI dr. T G, AWAN
Pembina Pembina
NIP. 197507212006042016 NIP. 198301112010011011
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
. Persentase standar baku pelayanan
Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP be’ay o
A Rujukan kesehatan orang terduga TBC yang 100 %
! terlaksana
. Persentase standar baku pelayanan
Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP pe’ay o
B Ruiukan kesehatan orang dengan risiko HIV 100 %
J yang terlaksana
umlah Orang Terduga Menderita
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang J ng g
1 Terduga Tuberkulosis Tuberkulosis yang Mendapatkan Pelayanan |2835 Orang
g Sesuai Standar
umlah Orang Terduga Menderita HIV
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang ) g g -
2 dendgan Risiko Terinfeksi HIV yang Mendapatkan Pelayanan Sesuai 3434 Orang
g Standar
. umlah Dokumen Hasil Pelayanan
Terlaksananya Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan ) . Y .
3 Tidak Menular Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak 12 Dokumen
Menular
. umlah orang yang mendapatkan
erlaksananya Pengelolaan pelayanan kesehatan Malaria . ran
4 |Terlaksananya Pengelolaan pelayanan kesehatan Mal J g yang p 120
pelayanan kesehatan malaria
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Dana Alokasi Umum
. . . DAU), DAU
A E(;I;ﬁec:;al:}éoaz:nan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 882,153,434.00 ﬁ)iten)tukan yang
P Penggunaannya
Bidang Kesehatan
; Pendapatan Bagi Hasil
1 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis 244,111,084.00 Pajak Rokok
DAU yang Ditentukan
2 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV 128,935,600.00|Penggunaannya Bidang
Kesehatan
DAU yang Ditentukan
3 Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular 503,490,750.00[Penggunaannya Bidang
Kesehatan
4 Pengelolaan pelayanan kesehatan Malaria 5,616,000.00 ?SXS)AI okasi Umum
Total: 882,153,434.00

Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

litar,

dr. DISMKSMONOWATI ARLINI
Pembina
NIP. 197507212006042016

Blitar, 18 April 2025
Administrator Ke

NIP. 198301112010011011
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NESHIA NURINDAH ALIFIANTI S.KM.
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Pertama
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Administrator Kesehatan Ah}aPertama

Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Blitar

Kota Blitar,

<

dr. D%SE LAKSMONOWATI ARLINI NESHIA NURINDAH ALIFIANTI S.KM.
Pembina Penata Muda Tk. I

NIP. 197507212006042016 NIP. 199510152019022004
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
. Persentase standar baku pelayanan
Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP . U peray o
A . kesehatan usia produktif yang 100 %
Rujukan
terlaksana
. Persentase standar baku pelayanan
Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP . Ku petaye o
B . kesehatan penderita hipertensi yang 100 %
Rujukan
terlaksana
Persentase standar baku pelayanan
Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP . . .
C . Y Y kesehatan penderita Diabetes Melitus |100 %
Rujukan
yang terlaksana
Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP (Persentase standar baku pelayanan o
D . 100 %
Rujukan kesehatan ODG] berat yang terlaksana
. [Jumlah Penduduk Usia Produktif yan
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia ) yang .
1 . Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai (92626 Orang
Produktif
Standar
. umlah Penderita Hipertensi yan
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita ) P yang .
A . Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai (47686 Orang
Hipertensi
Standar
. umlah Penderita Diabetes Melitus yan
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita ) yang
3 A . Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai |4335 Orang
Diabetes Melitus
Standar
umlah Orang yang Mendapatkan
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang J g yang P
4 . Pelayanan Kesehatan Orang dengan 383 Orang
dengan Gangguan Jiwa Berat : .
Gangguan Jiwa Berat Sesuai Standar
5 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jiwa dan |Jumlah Penyalahguna NAPZA yang 10 Oran
NAPZA Mendapatkan Pelayanan Kesehatan g
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
DAU yang Ditentukan
A Eglll)yediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 354,627,921.00 ggggggll‘(ae?;‘lﬁan,
upaten/Kota D .
ana Alokasi Umum
(DAU), DAK Nonfisik
DAU yang Ditentukan
1 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif 213,089,860.00|Penggunaannya Bidang
Kesehatan
DAU yang Ditentukan
2 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi 14,816,600.00|Penggunaannya Bidang
Kesehatan
DAU yang Ditentukan
3 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus 41,456,000.00(Penggunaannya Bidang
Kesehatan
DAU yang Ditentukan
4 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat 70,747,900.00|Penggunaannya Bidang
Kesehatan
DAU yang Ditentukan
5 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jiwa dan NAPZA 14,517,561.00|Penggunaannya Bidang
Kesehatan
Total: 354,627,921.00

Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

Kota Blitar,

dr. D\%Sﬁi ILAKSMONOWATI ARLINI
Pembina
NIP. 197507212006042016

Blitar, 18 April 2025

Administrator Kesehatan Ahli Pertama
ota Blitar,

NESHIA

Penata Muda Tk. I
NIP. 199510152019022004
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SHINTA MERIZA APRILLIA SKM
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Pertama
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Admmlﬁmtmif‘:ﬁﬁ;‘ﬁ::? Abli Pertama

ta Blitar,

Penata Muda Tk. I
NIP. 197507212006042016 NIP. 198804132011012025

Pembina
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Persentase bayi yang mendapatkan o
A . A 91 %
Rujukan Imunisasi Dasar lengkap (IDL)
. Cakupan kelurahan yang mengalami
B iﬁ;lsltlag;mya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP KLB yang dilakukan penyelidikan 100 %

epidemiologi <24 Jam
Persentase pelayanan kesehatan bagi

Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP

C Rujukan pendufluk terdampak krisis yang 100 %
tersedia
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
1 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada 1 Dokumen
Penduduk pada Kondisi Kejadian Luar Biasa (KLB) Kondisi Kejadian Luar Biasa (KLB) Sesuai
Standar
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
2 [Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana Terdampak Krisis Kesehatan Akibat 1 Dokumen
dan/atau Berpotensi Bencana Bencana dan/atau Berpotensi Bencana

Sesuai Standar

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Surveilans Kesehatan

Jumlah Spesimen Penyakit Potensial
Kejadian Luar Biasa (KLB) ke Laboratorium (540 Paket
Rujukan/Nasional yang Didistribusikan
Jumlah Laporan Hasil Investigasi Awal
Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian

3 |Terlaksananya Pengelolaan Surveilans Kesehatan 7 Dokumen

Terlaksananya Pengambilan dan Pengiriman Spesimen
Penyakit Potensial KLB ke Laboratorium Rujukan/ Nasional

Terlaksananya Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan

5 [(Kejadian Tkutan Pasca Imunisasi dan Pemberian Obat L . 6 Laporan
Ikutan Pasca Imunisasi dan Pemberian
Massal)
Obat Massal)
. Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
6 [Terlaksananya Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah 1 Dokumen
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
. . Dana Alokasi
A [Fomediaen Layanan Kesshatan untul UM dan UK Rujulan 418,041,456.00 Umum (DAD)
DAK Nonfisik
1 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian 10,019 000.00 Dana Alokasi
Luar Biasa (KLB) T Umum (DAU)
2 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Terdampak Krisis 3300 000.00 Dana Alokasi
Kesehatan Akibat Bencana dan/atau Berpotensi Bencana ! ! 7 Umum (DAU)
DAK Non Fisik,
3 |Pengelolaan Surveilans Kesehatan 67,568,400.00|Dana Alokasi
Umum (DAU)
Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit Potensial KLB ke Dana Alokasi
4 . . . 284,251,200.00{Umum (DAU),
Laboratorium Rujukan/Nasional .
DAK Nonfisik
5 Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 33.416.300.00 Dana Alokasi
Imunisasi dan Pemberian Obat Massal) P Umum (DAU)
- Dana Alokasi
6 [|Pelaksanaan Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah 19,486,556.00 Umum (DAU)
Total: 418,041,456.00

Blitar, 18 April 2025

Administrator Kesehatan Ahli Pertama

Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Ko T Blitar,

Kota Blitar,

1 -

v )
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dr. DISSIE IAKSMONOWATI ARLINI SHINTA MERIZA APRILLIA SKM
Pembina Penata Muda Tk. I
NIP. 197507212006042016 NIP. 198804132011012025
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AHMAD JAMALUDIN ASRORI, S.KM.
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Madya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYATIFUL KUSMULYANTA, S.KM
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Administrator Kesehatan Ahli Madya
Kota Blitar,

Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan
<,,-———K6ta Biitar,—,
™,

SYAIFUL KUSBEITEYANTA. S.KM AHMAD JAMALUDIN ASRORI, S.KM.
Pembina Pembina
NIP. 196811131990031005 NIP. 197809292006041004
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

1 Pengendalian Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
. . . . Persentase tenaga kesehatan yang
A T.ersc.adlanya Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan diberikan izin praktik tenaga 100 %
di Wilayah Kabupaten/Kota
kesehatan
1 Terlaksananya Pengendalian Perizinan Praktik Tenaga Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian 500
Kesehatan Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan Dokumen
Tersedianya Perencanaan Kebutuhan dan Persentase Sumber Dava Manusia
B [Pendayagunaan Sumberdaya Manusia Kesehatan untuk Kesehatan van dibinay 100 %
UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota yang
Terlaksananya Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Jumlah Sumber.Daya Man1.151a I{gsehatan
2 . yang Memenuhi Standar di Fasilitas 500 Orang
Kesehatan Sesuai Standar
Pelayanan Kesehatan (Fasyankes)
Terlaksananya Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Jumlah Dokumen Hasil Pemblnaaq dan
3 . Pengawasan Sumber Daya Manusia 2 Dokumen
Manusia Kesehatan
Kesehatan
Tersedianya pengembangan mutu dan peningkatan Persentase Sumber Daya Manusia
C ya peng g p 9 Kesehatan yang ditingkatkan 19 %
kompetensi SDM Kesehatan ;
kompetensinya
Terlaksananya Pengembangan Mutu dan Peningkatan Jumlah Sumber Daya Manusia Kesehatan
4 |Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat |Tingkat Daerah Kabupaten/Kota yang 68 Orang
Daerah Kabupaten/Kota Ditingkatkan Mutu dan Kompetensinya
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah Kabupaten/Kota 24,004,200.00 B:I:mAl&l:lIsji)
Dana Alokasi Umum

24,004,200.00 (DAU)

dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota

Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumber Daya Manusia Kesehatan untuk UKP

Dana Alokasi
157,770,000.00[Umum (DAU), DAK
Nonfisik

2 Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan Sesuai Standar

Dana Alokasi Umum

21,629,000.00 (DAU)

3 Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan

Dana Alokasi Umum

136,141,000.00] o5y, DAK Nonfisik

Daerah Kabupaten/Kota

DAU yang
C Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia 572.794.140.00 Ditentukan
Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota ’ ’ “"7|Penggunaannya
Bidang Kesehatan
DAU yang Ditentukan

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat

572,794,140.00|Penggunaannya
Bidang Kesehatan

Total:

754,568,340.00

Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan

Kota Blitar,
i T

c '| ~

SYAIFUL KIUS ULYANTA, S.KM

Pembina
NIP. 196811131990031005

Blitar, 18 April 2025
Administrator Kesehatan Ahli Madya

NIP. 197809292006041004
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HASAN MUNIR, A.Md.
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYATIFUL KUSMULYANTA, S.KM
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Administrator Kesehatan Ahli Muda

Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan Kota Blitar,

Kota Blitar,

- T——

C A ™

SYAIFUL KUE ULYA] , S.KM HAS UNIR, A.Md.

Pembina (pénata Tk. I
NIP. 196811131990031005 NIP. 196910061994031009
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
A Tersedianya Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM |Persentase obat dan sediaan farmasi 100 %
dan UKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota yang tersedia 0
. Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang
1 Terlgksang nya pengadaan alat kesehatan/alat penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang |3 Unit
medik fasilitas pelayanan kesehatan L
Disediakan
Terlaksananya Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang
2 |Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Medik Fasilitas Layanan Kesehatan yang [300 Unit
Kesehatan Terpelihara Sesuai Standar
. . Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan
Terlgksanapya Pepgadaar} Obat, Bahan Hab1§ Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan
3 [Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di . . i 5 Paket
. Minuman di Fasilitas Kesehatan yang
Fasilitas Kesehatan L
disediakan
Terlaksananya Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Bahan Habis Jumlah dlSt.r ibusi Alat Kesehatap, Obqt ’
. . . . . Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis
4 |Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan : - o1 12 Paket
. o, Pakai, Vaksin, Makanan ke Fasilitas
Minuman ke Fasilitas Kesehatan
Kesehatan
Tersedianya Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Persentase Apotek, TOk(.) Obat, Toko
. . Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha o
B |Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro Obat . . . 100 %
. . Mikro Obat Tradisional (UMOT)
Tradisional (UMOT) . . o1s
berizin yang dibina
Terlaksananya Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Jumlah Dokumen Hgsﬂ Penger}dahan dan
. A Pengawasan serta Tindak Lanjut
Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat -
5 . . . Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, |5 Dokumen
Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional Toko Alat Keseh dan Ovtikal Usah
(UMOT) q o0 Alat Kese gtgn, an Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional (UMOT)
Tersedianya Pemberian Sertifikat Produksi untuk Persentase Sarana Produksi Alat
. Kesehatan Kelas 1 tertentu dan
Sarana Produksi Alat Kesehatan Kelas 1 tertentu dan o
C Perbekalan Kesehatan Rumah Tangga {100 %
Perbekalan Kesehatan Rumah Tangga Kelas 1 Tertentu
Kelas 1 Tertentu Perusahaan Rumah
Perusahaan Rumah Tangga s
Tangga yang dibina
Jumlah Dokumen Pengendalian dan
Terlaksananya Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak  |Pengawasan serta Tindak Lanjut
6 Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Alat Kesehatan Kelas 1 [Pengawasan Sertifikat Produksi Alat 1 Dokumen
Tertentu dan PKRT Kelas 1 Tertentu Perusahaan Rumah Kesehatan Kelas 1 Tertentu dan PKRT
Tangga Kelas 1 Tertentu Perusahaan Rumah
Tangga

Kegiatan/Sub Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Keterangan

Dana Alokasi Umum

A Fasilitas Pel Kesehatan untuk UKM dan UKP K Daerah K Kota 4,219,106,906.00|(DAU), DAK Nonfisik,
DBHCHT
DAK Fisik-Bidang Kesehatan
1 Alat Kesehatan/Alat P Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan 472,903,373, 00|40 KB-Reguler-Penguatan

Sistem Kesehatan,DAU yang
Ditentukan Penggunaann

Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

551,158,500.00

Pendapatan Bagi Hasil Pajak
[Rokok, DBHCHT

Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan

3,187,845,033.00]

Dana Alokasi Umum (DAU),
DAK Nonfisik, DBHCHT

Kesehatan

Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan Minuman ke Fasilitas

7,200,000.00)

DBH Cukai Hasil Tembakau
(CHT)

[Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)

57,352,700.00

DAK Non Fisik-Dana BOK-
[BOK Dinas-BOK
[Pengawasan Obat dan
Makanan,Dana Alokasi
'Umum (DAU)

5

Usaha Mikro Obat Tradisional

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan Optikal,

57,352,700.00)

[DAK Non Fisik-Dana BOK-
BOK Dinas-BOK Pengawasan
Obat dan Makanan,Dana
Alokasi Umum (DAU)

C

Rumah Tangga Kelas 1 Tertentu Perusahaan

Pemberian Sertifikat Produksi untuk Sarana Produksi Alat Kesehatan Kelas 1 tertentu dan Perbekalan Kesehatan

5,150,000.00

(Dana Alokasi Umum
(DAU)

6

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Alat Kesehatan Kelas 1 Tertentu dan PKRT

Kelas 1 Tertentu Perusahaan Ru

5,150,000.00)

Dana Alokasi Umum (DAU)

Total:

4,281,609,606.00

Blitar, 18 April 2025

Printed

on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2

Dinas Kesehatan



Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan Administrator Kesghatan Ahli Muda

__Kota Blitar, Kot &
o N
SYAIFUL KUSl\l’[ULYAN ‘A, S. KM HA MUNIR, A.Md.
Pembina Penata Tk. I
NIP. 196811131990031005 NIP. 196910061994031009
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
UPT LABORATORIUM KESEHATAN DAERAH
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANING PUJIASTUTI, A.MD
Jabatan : Kepala UPT Laboratorium Kesehatan Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. DHARMA SETIAWAN, M.MKes.

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar, Kepala UPT Laboratorium Kesehatan Daerah
2 Kota Blier, o
- Q \ﬂ - -/
dr. DHARMA SETIAWAN, M.MKes. ANING PUJIASTUT], A.
Pembina Tk. I Penata

NIP. 196803052001121003 NIP. 197402112006042001

\

'
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UPT LABORATORIUM KESEHATAN DAERAH
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

Kesehatan

Pelayanan kesehatan

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan [Jumlah Dokumen Operasional Pelayanan
Lainnya Fasilitas Kesehatan Lainnya
. . Jumlah Fasilitas Kesehatan yang Dilakukan
9 Terlaksananya Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Pengukuran Indikator Nasional Mutu (INM)

Program

Anggaran (Rp.)

Keterangan

Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan

16,124,530.00

Dana Alokasi Umum (DAU)

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya

484,706,180.00

DAK Non Fisik-Dana BOK-BOK
Dinas-BOK
Kabupaten/Kota,DAU yang
Ditentukan Penggunaannya
Bidang Kesehat

500,830,710.00

Kepala Dinas Iia?atan Kota Blitar,

dr. DHARMA SETIAWAN, M.MKes.

Pembina Tk. I
NIP. 196€03052001121003

\

'

Blitar, 18 April 2025

Kepala UPT Laboratorium Kesehatan Daerah

Kota Bli{}ar, J?
LA

& :;! Zf&
ANING PUJIAS

Penata
NIP. 197402112006042001

-~
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT AHLI MADYA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DIDIK JOKO WASKITO, S.KM.
Jabatan : Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahli Madya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDANG PURWONO, S.Kep.Ns, M.M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Blitar, 18 April 2025

Kepala Bidang Keseha Penyuluh Kese t Ahli Madya

. A
—
ENDANG PURWONO, S.Kep.Ns, M.M.Kes DIDIK JOKO WASKITO, S
= Pembina Pembina
NIP. 197103211995031003 NIP. 196903181990031006
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PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT AHLI MADYA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Persentae program prioritas yang o
A ; . . 100 %
Rujukan dipromosikan
: Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
1 |Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan Pelayanan Promosi Kesehatan 3 Dokumen
B Meningkatnya peran serta masyarakat dan lintas sektor Persentase ah tangga sehat 60.2 %
terhadap pelayanan kesehatan
C Meningkatnya peran serta masyarakat dan lintas sektor |Persentase Posyandu Strata 100 %
terhadap pelayanan kesehatan Purnama Mandiri
D Meningkatnya peran serta masyarakat dan lintas sektor |Persentase TTU (Tempat-tempat 100 %
terhadap pelayanan kesehatan Umum) ber-PHBS °
E Meningkatnya peran serta masyarakat dan lintas sektor {lersah ]U;,Bs: (U&a:a K(;izlii)ltann 3 kelompok
terhadap pelayanan kesehatan dibina ya Masy yang  lykBm
. . Jumlah Dokumen Promosi Kesehatan,
2 Terlaksap anya.Pemngkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan |8 Dokumen
Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat
Masyarakat
Jumlah kelompok Upaya Kesehatan
F Meningkatnya Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber|(Bersumber Daya Masyarakat 1 kelompok
Daya Masyarakat (UKBM) (UKBM) yang terfasilitasi UKBM
pengembangannya
Terlaksananya Bimbingan Teknis dan Supervisi Jumlah Dokumen Hasil Bimbingan
3 |Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber |Teknis dan Supervisi Upaya Kesehatan |2 Dokumen
Daya Masyarakat (UKBM) Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
i . Dana Alokasi
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan
A ¢ 285,536,292.00|{Umum (DAU),
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota DAK Nonfisik
Dana Alokasi
1 [Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan 285,536,292.00{Umum (DAU),
DAK Nonfisik
B Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran serta 2.458.105.600.00 Dana Alokasi
Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah Kabupaten/Kota P T [ Umum  (DAU)
Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Dana Alokasi
2 Pemberdayaan Masyarakat #06,105,600:0) Umum (DAU)
Dana Alokasi
e L K aten BT 293,055,800.00/Umum (DAD),
SY; g P DAK Nonfisik
o . . Dana Alokasi
3 glmb;lngtjan ;"ekms (li)an Super;[m Perr;gl;(ertn:)glrélgsilil)dan Pelaksanaan Upaya 293,055,800.00 U?nn:m (% Aals]l)'
esenatan bersumber Daya Masya al DAK Nonfisik
Total: 3,036,697,692.00

ENDANG PURWONQO, S.Kep.Ns, M.M.Kes
Pembina
NIP. 197103211995031003

Penyuluh Kesehatan Mas

Blitar, 18 April 2025

— Kota Blitar,

g

- b

DIDIK JOKO WASKITO, S.KM.

Pembina
NIP. 196903181990031006

akat Ahli Madya
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

KOTA BUTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DYAH KUSUMAWAT]I, SKM.
jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Madya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAIFUL KUSMULYANTA, S.KM
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan Administrator Kesehatan Ahli Madya

Kota Blitar, Kota Blitar,
& M&%&
Pembina Pembina
NIP. 196811131990031005 NIP. 197904162006042012

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Whnl;l;



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

Pelayanan Kesehatan Rujukan

Kesehatan Rujukan

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Tersedianya fasilitas pelayanan kesehatan untuk UKM Persentase sarana prasarana dan alat
A dan UKP . 100 %
an kesehatan yang sesuai standar
Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya yang
1 |Terlaksananya Pengembangan Fasilitas Kesehatan Lainnya |Ditingkatkan Sarana, Prasarana, Alat 1 Unit
Kesehatan dan SDM agar Sesuai Standar
Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat
e . Kesehatan yang Telah Dilakukan
2 |Terlak b i
erlaksananya Rehabilitasi dan Pemeliharaan Puskesmas Rehabilitasi dan Pemeliharaan Oleh 5 Unit
Puskesmas
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Dasar ]umlal?- Keluarga. yang Sudal Diumjong! 2841
3 Mel:lai Pendeleitin Keluaren dan Diintervensi Masalah Kesehatannya Kel
& oleh Tenaga Kesehatan Puskesmas eluarga
Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Pers.ent_ase masyaralfat Kofa Blifaryang
B Rui menjadi peserta Jaminan Kesehatan 100 %
ujukan ”
Nasional
C Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Persentase Surat Pernyataan Miskin 100 %
Rujukan (SPM) yang terlayani °
D Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Persentase penyehat tradisional yang 751 %
Rujukan berizin il
E Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Cakupan penanganan 100 %
Rujukan kegawatdaruratan kesehatan °
Persentase FKTP (Fasilitas Pelayanan
F Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Kesehatan Tingkat Pertama), 100 %
Rujukan penunjang dan fasilitas pelayanan 0
kesehatan lainnya yang sesuai standar
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan vimial Daicemen, Hasil Pen‘gfalolaan
.. . . Pelayanan Kesehatan Tradisional,
4 |Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri, dan Tradisional - - 3 Dokumen
Lai Akupuntur, Asuhan Mandiri dan Tradisional
ALy Lainnya
: Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
5 |Terlaksananya Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat Jaminan Kesehatan Masyarakat 18 Dokumen
6 |Terlaksananya Operasional Pelayanan Puskesmas Jumniah Dokumen Dperasiona! PElayanan 48 Dokumen
Puskesmas
- Terlaksananya Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 13 Unit
Kabupaten/Kota Terakreditasi di Kabupaten/Kota
Jumlah Public Safety Center (PSC 119)
di dan P lolaan Si Tersediaan, Terkelolaan dan Terintegrasi
8 Derlaksananya Fenyedizzu dan Feugsiolaan. Sistem Dengan Rumah Sakit Dalam Satu Sistem 1 Unit
Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT) Penanganan Gawat Darurat Terpadu
(SPGDT)
G Tersedianya Sistem Informasi Kesehatan secara Persentase Sistem Informasi Kesehatan 100 %
Terintegrasi yang terintegrasi
: umlah Dokumen Hasil Pengelolaan Sistem
9 |Terlaksananya Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan {nformasi Kesehatan & 3 Dokumen
Tersedianya Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D Persentase Fasilitas pelayanan
H |dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah kesehatan yang memiliki izin yang 100 %
Kabupaten/Kota dibina
. Pelak Jumlah Dokumen Hasil Penyiapan
10 Terlaksananya Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan 2 Dokumen

Kegiatan/Sub Kegiatan

Anggaran (Rp)

Keterangan

Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk /KM dan [IKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Dana Alokasi Umum (DAU),

DAU yang Ditentukan

1300500000000, . pun sannya Bidang

Pengembangan Fasilitas Kesehatan Lainnya

DAL yang Ditentukan
Penggunaanny a Bidang
Kesehatan

500,000,000.00

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR
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Dinas Kesehatan




A

Kegiatan/Sub Kegiatan

_Anggaran (Rp.)

Keterangan

Rehabilitasi dan Peme liharaan Puskesmas

800,000,000.00

DAU yang Ditentukan
PenggunaannyaBidang
Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Dasar Melalui Pendekatan Keluarga

500.000.00

Dana Alokasi Umum (DAU)

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

41,691,423 663 .00|

DAK Non Fisik-Dana BOK-
BOK Dinas-BOK
Kabupaten/Kota,Dana Alokas|
Umum (DAU),DAU yang
Ditentukan Peng

[Pengelolaan Pelayanan Kesebh. Trad isional, . Asuhan Mandiri, dan Tradisional Lainnya

16,267,000.00;Dana Alokasi Uraum (DAU)

DBH Cukai Hasil Tembakau

5 Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat 32,762,145,048.00{(CHT) Pendapatan Bagi Hasil

Pajak Rokok
X Pendapatan Dana Kapitasi JKN

6 Operasional Pelayanan Puskesmas 8,400,000,000.00, pada FKTP
Dana Alokasi Umum

7 Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten /Kota 383,942,715.00{(DAU),Pendapatan Bagi Hasil
Pajak Rokok

3 dan Pengelolaan Sister P Gawat Darurat Terpadu (SPGDT) 129,068.900.00 gz:::vnm Bagi Hasil Pajak
DAU yang Ditentukan

C iPenryelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan Secara Terintegrasi 245,500,000.00|Penggunaannya Bidang
Kesehatan
DAU yang Ditentukan

9 Pengelolaan Sistern [nformasi Kesehatan 245,500,000.00{Penggunaanny a Bidang
|Kesehatan

D Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas G, D dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 112,894,000.00 Dana Alokasi Umum (DAI)

10 |Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Rujukan 112,894000.00/Dana Alokasi Umum (DAU)

43350317663 .00]

Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan

Kota Blitar,

NIP. 196811131990031005

Blitar, 18 April 2025

Administrator Kesehatan Ahli Madya
Kota Blitar,

A

Pembina
NIP. 197904162006042012

Dinas Kesehatan

Halaman 3
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : KIKI ISMAYA, S.KM
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Madya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDANG PURWONO, S.Kep.Ns, M.M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

arakat

ENDAN WON K K
Pembina
NIP. 197103211995031003 NIP. 198201192005012010




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

A Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Persentase sarana air minum dengan 69 %
Rujukan risiko rendah dan sedang °

B Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Persentase Tempat-tempat umum 93.71 %
Rujukan memenuhi syarat kesehatan AR

C Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Persentase Kelurahan yang 61.9 %
Rujukan melaksanakan STBM yang dibina -

D Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP  |Jumlah Tatanan Kota Sehat yang 9 Jumlah
Rujukan dibina tatanan
Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP 11 pos

E Rujukan Jumlah Pos UKK yang terbina UKK

Persentase Kelompok masyarakat

F Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP vang melaksanakan pen - 67 %
Rujukan guku

kebugaran jasmani

G Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Persentase instansi pemerintah yang 17 %
Rujukan melaksanakan K3 Perkantoran °
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan  |[Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan

1 : 3 Dokumen
Olahraga Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

. Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
2 |Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 2 Dokumen
Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan

3 |Terlaksananya Penyelenggaraan Kabupaten/ Kota Sehat Kabupaten/Kota Sehat 10 Dokumen
Tersedianya Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan

H Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin f:ﬁ:;t;ie p?g:ﬁ:::ﬂg;‘_lli;fd. nskri 94 %
Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu | . 99 yang °
yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga

Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan
Terlaksananya Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak  |Pengawasan serta Tindak Lanjut
Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan

4 (Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk {Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT |2 Dokumen
Produk Makanan Minuman Tertentu yang dapat Diproduksi |sebagai Izin Produksi, untuk Produk
oleh Industri Rumah Tangga Makanan Minuman Tertentu yang Dapat

Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga
Tersedianya Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi |Persentase tempat pengelolaan

I Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa |makanan (jasa boga,rumah makan, 80 %
Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum depot air minum) memenuhi syarat °
(DAM) kesehatan

Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan
. . Pengawasan serta Tindak Lanjut
Terl'aksananya Pengendahap dan Pepgawasa}n serta Tindak Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik
Lanjut Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene - o

5 A - Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan 1 Dokumen

Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa .
Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga,
ga, P Rumah Makan/Restoran dan Depot Air
Minum (DAM)
Persentase makanan jajanan/kantin
) [Ferzediany Penrbitan Sier Pembinaan P20 dan sonra makanan jjanan yang 2 %
memenuhi syarat kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan
Terlaksananya Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak  [Pengawasan serta Tindak Lanjut
6 |Lanjut Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan |Penerbitan Stiker Pembinaan pada 1 Dokumen
dan Sentra Makanan Jajanan Makanan Jajanan dan Sentra Makanan
ajanan
Tersedianya Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Persentase IRTP (Indutri Rumah
K |Pemeriksaan Post Market pada Produksi dan Produk Tangga Pangan) yang dibina dan 94 %

Makanan Minuman Industri Rumah Tangga

tersertifikasi




No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah Produk dan Sarana Produksi
Terlaksananya Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-Minuman Industri Rumah
7 |Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga yang Beredar dan |Tangga Beredar yang Dilakukan 50 Unit
Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Pemeriksaan Post Market dalam rangka
Tindak Lanjut Pengawasan
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
DAU yang
A |Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 718,658,200.00 Ditentukan
Kabupaten/Kota T Penggunaannya
Bidang Kesehatan,
1 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga 47,409,900.00 :);:la];u Szaks}q‘i’:;slﬁ(
DAU yang Ditentukan
2 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 471,438,000.00|Penggunaannya
Bidang Kesehatan
DAU yang Ditentukan
3 Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat 199,810,300.00{Penggunaannya
Bidang Kesehatan
DAK Nonfisik BOK
Pengawasan Obat
Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai
B Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Di 177,524,000.00|dan Makanan,Dana
Alokasi Umum
(DAU)
DAK Non Fisik-Dana
BOK-BOK Dinas-BOK
dalian dan Peng serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri
4 ‘Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, unt 177,524,000.00|Pengawasan Obat dan
Makanan,Dana
Alokasi Umum (DAU)
c Penerbitan Sertifikat Laik Higi Sanitasi Tempat P lol Mak (TPM) antara 40,970,400.00 Dana Alokasi
lain Jasa Boga, R h Makan/Rest dan Depot Air Minum (DAM) e 7 |Umum (DAU)
5 P dalian dan Peng serta Tindak Lanjut Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene 40,970.400.00 Dana Alokasi Umum
Samtasx Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Ja 7T (DAU)
Pamihi Mal Tt Dana Alokasi
D  |Penerbitan Stiker F pada j dan Sentra Makanan Jajanan 19,148,950.00 Umum (DAU)
6 Pengendahan dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan 10,148,950.00! Dana Alokasi Umum
lajanan dan Sentra Mal 2895550 DAY)
E Pemeriksaan dan Tlndak l.anjut Hasil Pemeriksaan Post Market pada Produksi dan Produk 20,738,175.00 Dana Alokasi
Mal Minuman [ tri R h Tangga P T Umum (DAU)
7 Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga yang Beredar dan 20,738.175.00! Dana Alokasi Umum
Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan R ((27\Y))
Total: 977,039,725.00|

Kepala Bidang Kesehata

EN PURW K
Pembina

NIP. 197103211995031003

Administrator

Blitar, 18 April 2025

ehatan Ahli Madya

NIP. 19820 192005012010




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RIZKI ANASTASIA WIDHIANINGRUM, S.KM
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Pertama
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD IKWAN, S.KM

Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PITHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian targel kinerja tersebul menjadi langgung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

.. Administrator Kesehatan Ahli Pertama
Sekretaris Dinas Kesehatan Kota Blitar,

Kota Blitar,

)

MUHAMMAD IKWAN, S.KM ZKI ANAST. WIDH NGR!
Pembina Penata Tk. I
NIP. 196801041989021001 NIP. 198602192010012013

Printed on @APLIKAS] SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Kesehatan



PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Terlaksananya perencanaan dan evaluasi kinerja Persextase panyusunan dokumen o
Al perencanaan dan pelaporan yang tepat (100 %
Dinas Kesehatan i
waktu dan sesuai standar
Terlaksananya penyusunan dokumen perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat
1 At dmar i 13 Dokumen
perangkat daerah Daerah
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
R ) Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Terlaksanannya koordinasi dan penyusunan laporan . i
4 capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD Laporan Hasil Kenrdinass Femmsnmmn 11 Laporan
p 1 J Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Dana Alokasi
& Daerah 532,185,524.00 Umum (DAU)
X - Dass A . o - Dana Alokasi
1 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 20,306,600.00 Umum (DAU)
2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 38 .878.924.00 Dana Alokasi
Realisasi Kinerja SKPD SR  Umum (DAU)
Total: 59,185,524.00

Sekretaris Dinas Kesehatan
Kota Blitar,

R

MUHAMMAD IKWAN, S.KM
Pembina
NIP. 196801041989021001

Blitar, 18 April 2025

Administrator Kesehatan Ahli Pertama
Kota Blitar,

RIZKI ANASTASIA WIDHIANINGRUM, S.KM

Penata Tk. I
NIP. 198602192010012013

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

KOTA BUTAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YATIMAH, S.KM
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Madya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDANG PURWONO, S.Kep.Ns, M.M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Administrator Kesehatan Ahli Madya

Kepala Bidang Kesehatan M ta Blitar,
/ gt s
ENDANG PURWONGO, S.Kep.Ns, M.M.Kes A |
Pembina Pembina
NIP. 187103211895031003 NIP. 187012191995032001

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Kesehatan



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
A Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Persentase standar baku pelayanan 100 %
Rujukan kesehatan ibu hamil yang terlaksana °
B Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Persentase standar baku pelayanan 100 %
Rujukan kesehatan ibu bersalin yang terlaksana °
Tersedianya Penyediaan Layanan Kesehatan untuk D — sta.ndar baku pelayanan
C N kesehatan bayi baru lahir yang 100 %
UKM dan UKP Rujukan
terlaksana
D Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Persentase standar baku pelayanan 100 %
Rujukan kesehatan balita yang terlaksana °
< K UKM UKP Persentase standar baku pelayanan
E i‘:.sedl lanys Layanan hatan webuk dan kesehatan anak usia pendidikan dasar {100 %
J 'yang terlaksana
F Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Persentase standar baku pelayanan 100 %
Rujukan kesehatan lansia yang terlaksana °
G Tersedianya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP |Persentase bayi balita, Ibu hamil KEK 100 %
Rujukan mendapatkan intervensi gizi spesifik °
H {iﬁi‘:‘:nya Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Jumlah fasilitasi intervensi gizi sensitif |3 fasilitasi
. Persentase konselor/kader PMBA
I 'lr{ex:sedlanyalayananKesehatanuntukUKMdanUKP (Pemberian Mal Bayi dan Anak) |14.3 %
ujukan .
yang terlatih
. .1 {Jumlah Ibu Hamil yang Mendapatkan
1 [Terlaksananya pengelolaan pelayanan kesehatan ibu hamil Pelay Kesehatan Sesuai Standar 2219 Orang
9 Terlaksananya pengelolaan pelayanan kesehatan ibu Jumlah Tbu Bersalin yang Mendapatkan 2118 Oran.
bersalin Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar 9
3 Terlaksananya pengelolaan pelayanan kesehatan bayi baru |{Jumlah Bayi Baru Lahir yang Mendapatkan 2017 Oran
lahir Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar g
. Jumlah Balita yang Mendapatkan
4 |Terlaksananya pengelolaan pelayanan kesehatan balita Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar 8226 Orang
._ |Jumlah Anak Usia Pendidikan Dasar yang
5 Terla_ksan anya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai |17573 Orang
Pendidikan Dasar S
tandar
. {Jumlah Penduduk Usia Lanjut yang
6 Ee;l_il;sananya Pengelolaan Pelayanan Keschatan pada Usia Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai |24540 Orang
anj Standar
7 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan T
Masyarakat Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat
Jumlah dokumen hasil pengelolaan upaya
8 |Terlaksananya pengelolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak kesohatan ihu.dan anak 12 Dokumen
No Kegi /Sub Kegi: Anggaran (Rp.) Keterangan
Dana Alokasi Umum
(DAU), DAU yang
N ;ah diaan Lay Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 815,629,021.00 ?:;tukan
P Bidang Kesehatan,
DAK Nonfisik
1 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Tbu Hamil 75,644,356.00 %:8;“"1“““ Umum
DAU yang Ditentukan
2 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin 177,050,000.00{Penggunaannya Bidang
Kesehatan
DAU yang Ditentukan
3 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir 148,290,000.00{Penggunaannya Bidang
Kesehatan, DAK Nonfisik
DAU yang Ditentukan
4 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita 44,031,000.00 Penggutnaannya Bidang
Kesehatan
DAU yang Ditentukan
5  |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar 89,526,265.00{Penggunaannya Bidang
Kesehatan
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No Kegi /Sub Kegiata Anggaran (Rp.) Keterangan
DAU yang Ditentukan

gelolaan Pelay Keseh pada Usia Lanjut 59,133,000.00{Penggunaannya Bidang

Kesehatan

DAU yang Ditentukan

7  |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat 145,680,400.00|Penggunaannya Bidang

Kesehatan

Dana Alokasi Umum
8 Pengelolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak 76,274,000.00, (DAU), DAK Nonfisik

=
¥
o

Total: 815,629,021.00

Blitar, 18 April 2025
Administrator Kesehatan Ahli Madya

Kota Blitar,
ENDANG PURWONO, S.Kep.Ns, M.M.Kes YATIMAH, S.KM
Pembina Pembina
NIP. 197103211995031003 NIP. 197012191995032001
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