LKJIP TAHUN 2023

KECAMATAN SUKOREJO
KOTA BLITAR

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
Oleh : Camat Sukorejo Kota Blitar

(¢) Telp (0343) 801371 Blitar 66121
kec-sukorejo@blitarkota.go.id
Jalan Jati No 123 Kota Blitar




Kecamatan 8ukotg‘o Kota oBlita'c

KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena atas limpahan
rahmat-Nya, kami dapat menyajikan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Kecamatan
Sukorejo Kota Blitar tahun 2023. Laporan ini menjadi wujud komitmen kami dalam menjaga
transparansi, akuntabilitas, serta memperkuat hubungan yang harmonis antara pemerintah dan

masyarakat.

Sebagai bagian dari tugas kami yang mengemban amanah dari masyarakat, penyusunan
laporan ini telah melalui serangkaian proses evaluasi, analisis, dan refleksi atas berbagai program
dan kegiatan yang telah kami jalankan selama tahun 2023. Setiap langkah yang kami ambil, baik itu
dalam merumuskan kebijakan, mengimplementasikan program-program pembangunan, maupun

dalam pelayanan kepada masyarakat, kami lakukan dengan penuh dedikasi dan tanggung jawab.

Laporan ini mencerminkan komitmen kami untuk senantiasa meningkatkan kualitas
pelayanan publik, mendorong pertumbuhan ekonomi yang inklusif, serta memperkuat
keberpihakan kepada seluruh lapisan masyarakat Kecamatan Sukorejo. Kami percaya bahwa
sinergi antara pemerintah dan masyarakat merupakan kunci utama dalam mencapai pembangunan

yang berkelanjutan dan merata.

Kami mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah
mendukung dan berkontribusi dalam penyusunan laporan ini. Semoga laporan ini dapat menjadi
bahan evaluasi yang berharga bagi kita semua dalam merancang langkah-langkah strategis ke

depan, guna mencapai visi dan misi pembangunan yang lebih baik untuk Kecamatan Sukorejo.

Akhir kata, kami berharap agar laporan ini dapat memberikan gambaran yang
komprehensif mengenai capaian kinerja instansi pemerintah di Kecamatan Sukorejo Kota Blitar
tahun 2023. Kritik dan saran yang membangun dari semua pihak sangat kami harapkan guna

perbaikan dan peningkatan kedepannya.

Blitar, 5 Februari 2024

MP mst )6()1 199003 1010

ii



Kecamatan 8uko'c%io Kota oBlita'c

EXCECUTIVE SUMMARY

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Kecamatan Sukorejo Kota
Blitar Tahun 2023 tentu akan berbeda nuansa dengan tahun 2022 dan sebelumnya karena pada
tahun 2023 kita telah terbiasa atas kemajuan penggunaan teknologi dampak pandemi covid-19.
mengingat di Tahun 2021 dan 2020 kita semua berada pada suasana pandemi covid-19 yang
sangat berdampak terhadap kinerja di pemerintahan. Mulai tahun 2022 banyak program dan
kegiatan yang pelaksanaannya difokuskan untuk percepatan pemulihan perekonomian setelah
masa pandemi covid-19, dan dilanjutkan pada tahun 2023 termasuk program dan kegiatan yang
dilaksanakan di Kecamatan Sukorejo. Sebagai tolok ukur pencapaian pelaksanaan Kinerja
Perangkat Daerah, maka salah satunya dengan disusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP) Kecamatan Sukorejo untuk mengukur tingkat pelaksanaan akuntabilitas kinerja
organisasi.

Rencana Strategis Kecamatan Sukorejo Kota Blitar mengacu pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Blitar Tahun 2021-2026, dimana RPJMD
tersebut merupakan perwujudan Visi dan Misi Walikota Blitar terpilih periode 2021-2026.
Dalam rangka mewujudkan Visi "KOTA BLITAR KEREN, UNGGUL, MAKMUR, DAN
BERMARTABAT"”. Visi RPJMD tersebut berpijak pada Visi Jangka Panjang Kota Blitar
sebagaimana tercantum dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) 2005-
2025 yaitu “Kota Blitar Sebagai Kota Pariwisata, Pusat Pelayanan Perdagangan dan Jasa yang
Berwawasan Kebangsaan dan Lingkungan Hidup”.

Visi Pembangunan Daerah Kota Blitar 2021-2026 tersebut kemudian diterjemahkan
kedalam rumusan umum mengenai upaya-upaya yang akan dilaksanakan untuk mewujudkan
visi, yang disebut dengan misi. Kecamatan Sukorejo Kota Blitar mendukung perwujudan
Misi ke-5 yaitu: “Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Bersih Berbasis
Teknologi Informasi”.

Kecamatan Sukorejo pada Tahun 2023 dalam melaksanakan kegiatannya didukung
dengan anggaran Rp. 27.840.786.694,00 (setelah perubahan) dengan presentase serapan
anggaran pada tahun 2023 sebesar 99,13 % atau sebesar Rp. 27.598.458.512,82. Besarnya

nilai serapan dapat kita ambil kesimpulan bahwa hal tersebut menunjukkan
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Kecamatan Sukorejo telah berhasil melaksanakan perencanaan dan pelaksanaan kegiatan
dengan sangat baik. Indikator Kinerja Utama Kecamatan Sukorejo “Meningkatnya kualitas
pelayanan publik di Kecamatan” dengan indikator kinerjanya “Indeks Kepuasan Masyarakat
(IKM) Kecamatan” dengan target bernilai baik (89). Pengukuran kualitas pelayanan publik
dilakukan melalui Survey Kepuasan Masyarakat yang dilaksanakan pada Tribulan [, II, III dan
IV. Secara keseluruhan 9 (Sembilan) unsur dalam penilaian kualitas pelayanan (persyaratan
pelayanan, prosedur pelayanan, waktu pelayanan, biaya/tarif, produk spesifikasi jenis
pelayanan, kompetensi pelaksana, perilaku pelaksana, penanganan pengaduan dan sarana
prasarana) melalui Survey Kepuasan Masyarakat di Kecamatan Sukorejo pada Tahun 2023
memiliki mutu pelayanan A, yang artinya sangat memuaskan para pengguna layanan dengan
nilai IKM 90,26.

Pada bab - bab sebelumnya telah kami sajikan berbagai hal terkait kinerja Kecamatan
Sukorejo, sehingga dapat diambil kesimpulan bahwa berdasarkan hasil pengukuran kinerja
pada Indikator Kinerja Utama Kecamatan Sukorejo tercapai sangat baik dengan hasil nilai
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) tahun 2023 yaitu 90,26. Sedangkan Pengukuran kinerja
dan Evaluasi Capaian Kinerja dapat disimpulkan bahwa rata-rata capaian kinerja Kecamatan
Sukorejo melebihi nilai 100%, sehingga dapat dikatakan sangat berhasil. Nilai tersebut

berasal dari indikator sasaran pada tahun 2023 dengan perincian sebagai berikut :

No. Sasaran Indikator | Target | Realisasi | Capaian Anggaran Realisasi Anggaran | % Capaian
Kinerja Kinerja Anggaran
1 Meningkatnya Persentase 97% 100% 103,09 % Rp. 745.059.251,00 Rp. 666.490.876,00 89,45 %
kualitas pelayanan
pelayanan yang sesuai
Kecamatan dengan
standart
pelayanan
2 Meningkatnya Persentase 75 % 100 % 133,33 % Rp.14.416.976.090,00 Rp.14.386.635.893,00 99,79 %
kualitas kelurahan

pembangunan berdaya

wilayah
3 Meningkatnya Nilai SAKIP A A 100,47 % Rp. 12.678.751.353,00 12.545.331.743,82 98,95 %
kinerja Perangkat (84,76) (85,16)
perangkat Daerah
daerah
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Pada perincian tersebut dapat kita simpulkan, yaitu :

1. Sasaranl : Meningkatnya kualitas pelayanan Kecamatan dengan indikator

Persentase pelayanan yang sesuai dengan standart pelayanan

tercapai sebesar 103,09%.

2. Sasaran Il : Meningkatnya kualitas pembangunan wilayah dengan indikator

3.

Persentase kelurahan berdaya tercapai sebesar 133,33%.

Sasaran III : Meningkatnya kinerja perangkat daerah dengan indikator Nilai SAKIP

Perangkat Daerah tercapai sebesar 100,47%

Disamping itu dapat diambil kesimpulan terkait analisa Pengukuran Efisiensi Kinerja dan

Keuangan Kecamatan Sukorejo dengan rincian hasil sebagai berikut :

1. Analisis Sasaran Strategis 1: “Meningkatnya Kualitas Pelayanan Kecamatan” tingkat

efisiensi Kinerja dibanding penyerapan anggaran sebesar 1,15. Dapat dikatakan telah
efisien karena untuk mencapai kinerja 103,09% dilaksanakan dengan anggaran
sebesar 89,45 %. Meskipun demikian pada sasaran I tersebut terdapat beberapa
permasalahan, yaitu ketika Pejabat berwenang tidak sedang berada di tempat
dikarenakan ada kegiatan lain, sehingga pelayanan kecamatan tertunda. Upaya
Tindaklanjut yang kami lakukan dengan adanya hambatan tersebut, maka Kecamatan
Sukorejo memanfaatkan Tandatangan Elektronik sebaik mungkin, serta meningkatan
kemampuan petugas pelayanan dan pejabat berwenang dalam mempergunakan
Teknologi Digital demi meningkatkan serta memperbaiki layanan di Kecamatan
Sukorejo. Selain itu, permasalahan yang menjadi penghambat sasaran I, yaitu
pergantian petugas layanan yang baru sehingga kompetensi petugas pelayanan yang
masih kurang. Upaya Tindaklanjut yang kami lakukan, yaitu dengan mengadakan
peningkatan kompetensi petugas pelayanan dalam memberikan pelayanan di

Kecamatan Sukorejo dengan memberikan Bimbingan Teknis Layanan.

. Analisis Sasaran Strategis 2: “Meningkatnya kualitas pembangunan wilayah” tingkat

efisiensi Kinerja dibanding penyerapan anggaran sebesar 1,34. Dapat dikatakan
telah efisien karena untuk mencapai kinerja 133,33% dilaksanakan dengan anggaran
sebesar 99,79 %. Meskipun demikian terdapat permasalahan yang menjadi Faktor
Penghambat pada Sasaran II, yaitu masih seringnya muncul ego sektoral dari
beberapa Lembaga kemasyarakatan dimana hal tersebut mengakibatkan upaya
pemberdayaan yang dilakukan sedikit terhambat. Upaya tindaklanjut yang kami
lakukan , yaitu dengan mengoptimalkan koordinasi antara Lembaga kemasyarakatan

dan seluruh sektor yang terkait di lingkup Kecamatan Sukorejo.
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Analisis Sasaran Strategis 3: “Meningkatnya kinerja perangkat daerah” tingkat efisiensi

Kinerja dibanding penyerapan anggaran sebesar 1,02. Dapat dikatakan telah efisien karena
untuk mencapai kinerja 100,47% dilaksanakan dengan anggaran sebesar 98,95 %.
Keberhasilan capaian kinerja Kecamatan Sukorejo tersebut tidak terlepas dari kerjasama
yang baik antar perangkat daerah di Kecamatan Sukorejo, sehingga pada tahun 2023 nilai
SAKIP Kecamatan Sukorejo adalah A (85,16) yang artinya kinerja perangkat daerah di
Kecamatan Sukorejo adalah Sangat Baik dikarenakan tertib administrasi, tepat waktu dan
sesuai dengan standar. Meskipun demikian, pada sasaran ini terdapat permasalahan yang
masih perlu diperhatikan yaitu kurangnya SDM perangkat daerah yang mampu dalam IT
untuk bekerja dengan aplikasi. Upaya tindaklanjut yang kami lakukan, yaitu dengan
mengadakan Bimbingan Teknis peningkatan kompetensi SDM perangkat daerah Kecamatan

Sukorejo agar mampu dalam IT dan dapat bekerja dengan aplikasi.
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BAB I
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Dalam Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2019 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) dinyatakan bahwa Akuntabilitas
Kinerja adalah perwujudan kewajiban suatu instansi pemerintah untuk
mempertanggungjawabkan keberhasilan/kegagalan pelaksanaan Program dan
Kegiatan dalam pelaporan kinerja. Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
merupakan bentuk pertanggungjawaban konkrit atas penyelenggaraan konkrit atas
penyelenggaraan kegiatan-kegiatan yang dibiayai dari Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah

Adapun petunjuk teknis Pelaporan Kinerja diatur dalam Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014
tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Dalam amanatnya menyebutkan Kepala
SKPD menyusun Laporan Kinerja Tahunan berdasarkan Perjanjian Kinerja yang
disepakati dan menyampaikannya kepada Gubernur/Bupati/Walikota, paling lambat 2
(dua) bulan setelah tahun anggaran berakhir.

Sebagai media hubungan kerja organisasi, laporan ini memuat informasi dan
data yang telah diolah, meliputi segala sesuatu yang berkaitan dengan tanggung jawab
(responsibility) atas pemberian mandat, delegasi wewenang ataupun amanah, terkait
dengan berbagai sumberdaya yang digunakan untuk mendukung visi dan misi
Pemerintah Kota Blitar terutama misi ke 5 yaitu, Meningkatkan Tata Kelola
Pemerintahan yang Baik dan Bersih Berbasis Teknologi Informasi, yang tertuang
dalam bentuk Perjanjian Kinerja kepada pemberi mandat, dalam hal ini adalah

pertanggungjawaban kepada Walikota Blitar.

B. KEDUDUKAN, TUGAS POKOK DAN FUNGSI
1. SUSUNAN ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
Dalam usaha meningkatkan efektifitas dan efisiensi penyelenggaraan
pemerintahan kecamatan yang didalamnya terdapat kelurahan (kelurahan

merupakan bagian dari kecamatan dan bukan merupakan organisasi perangkat
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daerah) maka Pemerintah Kota Blitar telah melaksanakan penataan kelembagaan

organisasi pemerintahan kecamatan yang tertuang dalam Peraturan Daerah Kota

Blitar Nomor 4 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2021 Tentang

Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan

Susunan Perangkat Daerah, dan sebagai penjabarannya telah ditetapkan Peraturan

Walikota Blitar Nomor 77 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,

Tugas, Dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan. Struktur Organisasi

Kecamatan Sukorejo sebagaimana gambar berikut ini :

Gambar 1.1
Struktur Organisasi Kecamatan

CAMAT

SEKRETARIS
SUB BAGIAN UMUM SUB BAGIAN PROGRAM
KEUANGAN DAN DAN KEPEGAWAIAN
PENATAUSAHAAN BARANG

SEKSI PEMERINTAHAN,
DAN KETNTRAMAN
KETERTIBAN UMUM

SEKSI PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN
PEMBANGUNAN

SEKSI PEREKONOMIAN
DAN KESEJAHTERAAN
RAKYAT

SEKSI PELAYANAN
UMUM

Sumber: Peraturan Walikota No. 77 Tahun 2016

Berdasarkan Peraturan sebagaimana tersebut di atas kedudukan, tugas pokok

dan fungsi Kecamatan adalah sebagai berikut :

[.  KECAMATAN

[.1 KEDUDUKAN KECAMATAN :
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Kecamatan merupakan perangkat daerah sebagai pelaksana teknis

kewilayahan yang mempunyai wilayah kerja tertentu dalam rangka

meningkatkan koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik,

dan pemberdayaan masyarakat kelurahan. Kecamatan dipimpin oleh seorang

Camat yang berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada Walikota

melalui Sekretaris Daerah.

Camat mempunyai tugas:

Menyelenggarakan tugas menyelenggarakan urusan pemerintahan
umum;

Mengokordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;
Mengoordinasikan  upaya penyelenggaraan ketenteraman dan
ketertiban umum;

Mengoordinasikan penerapan dan penegakan Perda dan Peraturan
Walikota;

Mengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan
umum;

Mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang
dilakukan oleh perangkat daerah di tingkat kecamatan;

Membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan kelurahan;
Melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan
Pemerintah Kota Blitar yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja
Pemerintahan Kota Blitar yang ada di kecamatan; dan

Melaksanakan tugas yang dilimpahkan oleh Walikota untuk
melaksanakan sebagian urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan

Pemerintah Kota Blitar.

1.2 FUNGSI KECAMATAN

Untuk menjalankan tugas sebagaimana dimaksud diatas kecamatan

melaksanakan fungsi:

a.

Perumusan dan penjabaran kebijakan operasional pelaksanaan tugas
umum pemerintahan kecamatan;
Pengkoordinasian operasional program-program pemerintah di wilayah

kerjanya ;
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Penyelenggaraan urusan pemerintahan kecamatan dan pembinaan
pemerintahan kelurahan ;

Penyelenggaraan pelayanan umum terpadu kecamatan;

Penyelenggaraan  administrasi  kependudukan dan pelayanan
kependudukan sesuai peraturan perundangan;

Pembinaan penyelenggaraan pemberdayaan masyarakat dan
pembangunan;

Penyelenggaraan dan pembinaan penyelenggaraan pemberdayaan
masyarakat, kesejahteraan rakyat dan penanggulangan masalah sosial;
Pengendalian dan pengawasan kegiatan pemerintahan serta
penyelenggaraan tugas tampung tantra di wilayah kerjanya;
Penyelenggaraan dan pengelolaan administrasi dan urusan rumah
tangga kecamatan;

Pelaksanaan pengendalian, pengawasan, dan pembinaan di bidang
administrasi kepegawaian, kearsipan, ketetatalaksanaan, ketatausahaan,
pengelolaan anggaran, perlengkapan, kehumasan;

Pelaksanaan pengembangan kemampuan organisasi meliputi pembinaan
personil, administrasi umum, Kketatalaksanaan dan sarana prasarana
kerja;

Penyelenggaraan keamanan, kebersihan, dan kenyamanan bekerja di
lingkungan kantor;

. Penyusunan dan pelaksanaan Standar Pelayanan Publik (SPP) dan
Standar Operasional Prosedur (SOP);

Pelaksanaan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP);

Pelaksanaan pengukuran Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) dan atau
pelaksanaan pengumpulan pendapat pelanggan secara periodik yang
bertujuan untuk memperbaiki kualitas pelayanan;

Pengelolaan pengaduan masyarakat;

Penyampaian data hasil pembangunan dan informasi lainnya terkait
Kecamatan secara berkala melalui sub domain website Pemerintah
Daerabh;

Pelaksanaan evaluasi dan laporan pelaksanaan tugas Kecamatan;
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S.

Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Walikota sesuai

dengan tugas dan fungsinya

[.3 KEWENANGAN KECAMATAN

Kecamatan mempunyai kewenangan:

b.

Penetapan dan pengembangan visi, misi, tujuan, dan sasaran perumusan
kebijakan teknis, penyusunan program, pengendalian, pembinaan, dan
pengawasan di kecamatan dan kelurahan;

Pengkoordinasian terhadap jalannya pemerintahan kecamatan,
pelaksanaan pembangunan dan pembinaan kemasyarakatan;
Pelaksanaan tugas di bidang pembangunan dan pembinaan
kemasyarakatan yang menjadi tanggungjawabnya;

Pelaksanaan usaha dalam rangka peningkatan partisipasi dan swadaya
gotong royong masyarakat;

Pelaksanaan kegiatan dalam rangka pembinaan ketentraman dan
ketertiban wilayah;

Pelaksanaan pengkoordinasian penerapan dan penegakan peraturan
perundang-undangan;

Pelaksanaan pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan fasilitas
pelayanan umum;

Pelaksanaan pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan
di tingkat kecamatan dan kelurahan;

Pelaksanaan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup
tugasnya dan atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan
kelurahan;

Pelaksanaan tugas pembantuan terhadap pembebasan tanah milik dan
pelepasan hak yang akan dipergunakan untuk kepentingan
pembangunan serta peralihan status tanah sesuai peraturan perundang-
undangan;

penyelenggaraan fasilitasi penetapan peruntukan, proses pengalihan dan

perubahan status tanah kekayaan kelurahan.

II. KELURAHAN

Berdasarkan Peraturan Walikota Blitar Nomor 77 tahun 2016 tentang
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Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan dan

Kelurahan, dapat kami uraikan sebagai berikut :

[1.1 KEDUDUKAN KELURAHAN

Kelurahan merupakan perangkat kecamatan yang dibentuk untuk

membantu atau melaksanakan sebagian tugas camat. Kelurahan dipimpin oleh

kepala kelurahan yang disebut lurah selaku perangkat kecamatan dan

bertanggung jawab kepada camat.

[1.2 STRUKTUR ORGANISASI KELURAHAN

Susunan Organisasi Kelurahan adalah sebagai berikut :

a)

b)

Lurah

Lurah mempunyai tugas menyelenggarakan, memimpin,
mengkoordinasikan, membina dan mengendalikan penyelenggaraan tugas
dan fungsi Kelurahan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 16 dan Pasal 17,
berdasarkan peraturan perundang-undangan dan kebijakan Walikota.
Sekretariat

Sekretariat Kelurahan dipimpin oleh Sekretaris yang dalam
melaksanakan tugasnya berada di bawah dan bertanggungjawab kepada
Lurah.
Seksi Pemerintahan dan Ketenteraman Ketertiban Umum

Seksi Pemerintahan dan Ketenteraman Ketertiban Umum dipimpin
oleh Kepala Seksi Pemerintahan dan Ketenteraman Ketertiban Umum yang
dalam melaksanakan tugasnya berada di bawah dan bertanggungjawab

kepada Lurah.

d) Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan

Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan dipimpin oleh
Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan yang dalam
melaksanakan tugasnya berada di bawah dan bertanggungjawab kepada

Lurah.

e) Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat

Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat dipimpin oleh
Kepala Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat yang dalam
melaksanakan tugasnya berada di bawah dan bertanggungjawab kepada

Lurah.
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f) Kelompok Jabatan Fungsional
Kelompok Jabatan Fungsional di Kecamatan dibentuk oleh Camat
dalam rangka mengorganisir pejabat-pejabat fungsional yang
melaksanakan tugas sesuai dengan fungsi masing-masing yang telah diatur

oleh peraturan perundang-undangan.

Gambar 1.2
Struktur Organisasi Kelurahan

SEKRETARIAT

I |

Sumber: Peraturan Walikota No. 77 Tahun 2016

C. MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud dari penyusunan laporan ini adalah :

1. Memberikan gambaran, penjelasan dan penyajian data baik secara kuantitas
maupun kualitas potensi yang ada di Kecamatan Sukorejo Kota Blitar mengenai
keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan tugas dan tanggung jawab instansi;

2. Sebagai pemenuhan kewajiban pertanggungjawaban sekaligus sebagai bahan
evaluasi akuntabilitas kinerja Kecamatan Sukorejo Kota Blitar kepada
pemerintah kota maupun masyarakat.

3. Memberikan informasi guna meningkatkan efisiensi dan efektifitas pelaksanaan
program pada tahun berikutnya.

4. Sebagai bahan penyusunan Laporan Kinerja Pertanggungg Jawaban (LKPJ)
Walikota Blitar akhir tahun anggaran 2022.

Adapun tujuan disusunnya pelaporan Kkinerja instansi pemerintah (LK]JiP) adalah

sebagai berikut :
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1. Memberikan informasi kinerja terukur kepada kepala daerah atas kinerja yang
telah dan seharusnya dicapai; dan
2. Sebagai upaya perbaikan berkesinambungan bagi instansi pemerintah untuk

meningkatkan kinerjanya.

D. DASAR HUKUM

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

tahun 2023 berdasarkan pada:

1.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang -
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang - Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang - Undang;

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara  Nomor
PER/09/M.PAN/05/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan
Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja Dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 89 Tahun 2021 tentang Penjenjangan Kinerja Instansi
Pemerintah;

Peraturan Daerah Kota Blitar Nomor 2 Tahun 2010 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Blitar Tahun 2005 -
2025;

Peraturan Daerah Kota Blitar Nomor 4 Tahun 2021 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Blitar Tahun 2021 -
2026;

Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2021 Tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Daerah Kota Blitar Nomor 4 Tahun 2022 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Blitar Tahun Anggaran 2023;
Peraturan Daerah Kota Blitar Nomor 5 Tahun 2023 tentang Perubahan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Blitar Tahun 2023;
Peraturan Walikota Blitar Nomor 77 Tahun 2016 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas, Dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan
dan Kelurahan.

Peraturan Walikota Blitar Nomor 68 Tahun 2019 tentang Petunjuk
Teknis Penyusunan Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata
Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Walikota Blitar Nomor 99 Tahun 2022 tentang Indikator
Kinerja Utama (IKU) Pemerintah Kota Blitar Tahun 2022 - 2026;
Peraturan Walikota Blitar Nomor 101 Tahun 2022 tentang Penjabaran
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Blitar Tahun Anggaran

2023;
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21. Peraturan Walikota Blitar Nomor 44 Tahun 2023 tentang Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023;

22. Peraturan Walikota Blitar Nomor 51 Tahun 2023 tentang Perubahan
atas Peraturan Walikota Nomor 72 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja
Perangkat Daerah Tahun 2023;

23. Peraturan Walikota Blitar Nomor 58 Tahun 2023 tentang Penjabaran
Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Blitar
Tahun Anggaran 2023;

24. Peraturan Walikota Blitar Nomor 65 Tahun 2023 tentang Perubahan
Ketiga atas Peraturan Walikota Blitar Nomor 48 Tahun 2021 tentang
Penetapan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota Blitar Tahun

2021 - 2026;

E. ASPEK-ASPEK STRATEGIS

Aspek - aspek yang menjadi dasar kinerja Kecamatan Sukorejo bersumber
dari tugas dan fungsi Kecamatan Sukorejo Kota Blitar yang dapat dilihat dalam
uraian sebagai berikut :

1. Menjalankan sebagian wewenang Walikota untuk menangani sebagian
urusan otonomi daerah.
2. Menyelenggarakan urusan pemerintahan umum.

Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat.

4. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum,.

Terdapat beberapa faktor internal dan faktor eksternal yang berpengaruh
terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan Sukorejo Kota Blitar. Hal itu bisa
dilihat dalam uraian dibawah ini :

Faktor Kekuatan :

1. Terdapat SOP pada tiap tahapan pelayanan masyarakat dan perkantoran.

2. Sarana dan prasarana kantor penunjang tugas pokok dan fungsi terpenuhi
dengan baik.

3. Cepatnya tingkat responsibility SDM terhadap kondisi lingkungan.

4. Harmonisnya tingkat hubungan kinerja antara kecamatan dan kelurahan.

Kelancaran tugas terbantu dengan penerapan teknologi informasi.
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Faktor Kelemahan :

1. Dari segi kuantitas dan kualitas SDM yang kurang memadai.

2. Tata kelola perkantoran belum mencerminkan tata kelola perkantoran modern.

3. Berbedanya persepsi dan tingkat pemahaman terhadap peraturan.

Faktor Peluang :

1. Diperluasnya ruang berkarya bagi kecamatan dengan kebijakan Kepada Daerah.

2. Baiknya tingkat partisipatif masyarakat dalam mendukung proses
pembangunan di wilayah.

3. Adanya partisipasi masyarakat dan lembaga kemasyarakatan dalam
perencanaan, pelaksanaan dan pengawasan pembangunan.

4. Adanya sinergi yang baik antara Forpimcam, KUA, Puskesmas, seluruh OPD
terkait dan lembaga kemasyarakatan kelurahan.

Faktor Tantangan

1. Minimnya anggaran untuk peningkatan kapasitas (Diklat, TOT, in house
training) bagi perangkat kecamatan.

2. Tuntutan masyarakat untuk mewujudkan pelayanan prima yang cepat, efektif,

dan efisien.

F. ISU-ISU STRATEGIS
Perencanaan pembangunan hendaknya selalu memperhatikan isu-isu dan
permasalahan yang mungkin dihadapi ke depan oleh masyarakat, sehingga arah
pelaksanaan pembangunan menjadi lebih tepat sasaran. Isu-isu strategis adalah
kondisi yang menjadi perhatian karena dampaknya yang signifikan bagi OPD di
masa datang. Suatu kondisi atau kejadian yang menjadi isu strategis adalah keadaan
yang apabila tidak diantisipasi akan menimbulkan kerugian yang lebih besar atau
sebaliknya, dalam hal tidak dimanfaatkan akan menghilangkan peluang untuk
meningkatkan layanan kepada masyarakat dalam jangka panjang.
Secara umum, isu dan permasalahan yang dihadapi Kecamatan Sukorejo
antara lain :
1. Belum optimalnya pelayanan di Kecamatan Sukorejo, baik yang ada di
Kecamatan maupun di Kelurahan. Hal ini dikarenakan ruangan untuk pelayanan
di Kecamatan masih belum memadai dikarenakan perlunya pengembangan

kantor agar memaksimalkan sarana prasarana untuk pelayanan kepada
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masyarakat sedangkan yang di kelurahan terdapat beberapa lokasi kelurahan
yang tidak memadai sehingga diperlukan relokasi agar dapat maksimal dalam
memberikan pelayanan ;

Belum optimalnya koordinasi pembangunan infrastruktur kewilayahannya. Hal
tersebut dikarenakan belum adanya system yang terhubung sampai tingkat RT
ataupun jajaran samping maupun OPD lainnya. Bila ini terwujud maka tata
kelola manajeman pemerintahan modern dapat terwujud.

Belum optimalnya kualitas kinerja SDM perangkat daerah yang ada di
Kecamatan maupun di kelurahan, sehingga perlu ditingkatkan secara periodik
melalui kegiatan pelatihan-pelatihan maupun bimbingan teknis untuk
meningkatkan kapasitas/kualitas SDM di Kecamatan Sukorejo.

Belum optimalnya koordinasi pembangunan kewilayahannya. Hal tersebut
dikarenakan belum adanya forum lintas OPD beserta warga yang membahas
secara rutin permasalahan-permasalahan yang ada di wilayah setiap 3 atau 6
bulan sekali. Hal ini penting dilakukan sebagai wadah penyampaian informasi,
kontrol pelaksanaan musrenbang tahun sebelumnya, pemecahan masalah di
masyarakat dan yang paling utama yaitu antisipasi munculnya suatu masalah di

masyarakat.
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BABII
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

Perencanaan kinerja adalah aktivitas pengambilan keputusan di depan tentang
tingkat capaian kinerja yang diinginkan dan dihubungkan dengan tingkat pelaksanaan
program dan kegiatan. Perencanaan kinerja juga memberikan target objektif kuantitatif
tentang apa yang harus dicapai dalam pelaksanaan program kegiatan. Perencanaan
kinerja sebagai bentuk komitmen yang menjabarkan rencana kinerja dan target kinerja
tahunan yang dikomitmenkan oleh organisasi untuk dicapai dalam tahun yang
bersangkutan, sebagaimana tertuang dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi No 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Penyusunan Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan

Kinerja.

A. RENCANA STRATEGIS 2021-2026

Dalam sistem akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, perencanaan strategis
merupakan langkah awal untuk melaksanakan mandat. Perencanaan strategis disusun
sebagai pedoman bagi pelaksanaan tugas pokok dan fungsi dalam jangka waktu
5 (lima) tahun secara sistematis, terarah dan terpadu. Perencanaan strategis
memperhitungkan analisis situasi, kekuatan, kelemahan, peluang, tantangan serta isu-
isu strategis, sebagaimana dimaksud dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Peraturan Pemerintah RI
Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, Rencana Strategis Satuan Kerja
Perangkat Daerah.

Rencana Strategis Kecamatan Sukorejo Kota Blitar mengacu pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Blitar Tahun 2021-2026 dimana
RPJMD tersebut merupakan perwujudan Visi dan Misi Walikota Blitar terpilih periode
2021-2026. Dalam rangka mewujudkan Visi “KOTA BLITAR KEREN, UNGGUL,
MAKMUR, DAN BERMARTABAT”, Kecamatan Sukorejo Kota Blitar mendukung
perwujudan Misi ke-5, yaitu: “Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik

dan Bersih Berbasis Teknologi Informasi”.
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Dalam sistem akuntabilitas kinerja, perencanaan strategis merupakan langkah
awal untuk melakukan pengukuran kinerja. Dalam rencana strategis Tahun 2021-2026
Kecamatan Sukorejo Kota Blitar terdapat tujuan dan sasaran yang menjadi patokan
dalam suatu kegiatan, yang diuraikan pada tabel sebagai berikut :

Tabel 2.1
Tujuan, Sasaran, Indikator dan Target Kinerja

Tujuan dan Sasaran Indikator Kinerja Target Kinerja
Meningkatnya Kualitas Pelayanan | Indeks Kepuasan Baik (89)
Publik di kecamatan Masyarakat (IKM)

Kecamatan
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase pelayanan 97%
Kecamatan yang sesuai dengan

standard pelayanan
Meningkatnya kualitas Persentase kelurahan 75%
pembangunan wilayah berdaya
Meningkatnya tata kelola Nilai SAKIP Perangkat A
perangkat daerah Daerah
Meningkatnya kinerja perangkat Nilai SAKIP Perangkat A (84,76)
daerah Daerah

Sumber: Renstra Kecamatan Sukorejo Tahun 2021-2026

Berdasarkan tabel di atas, maka dalam mendukung misi ke-5 yaitu :
“Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Bersih Berbasis
Teknologi Informasi” telah ditetapkan kinerja utama Kecamatan Sukorejo yang
didokumenkan dalam dokumen perencanaan strategis Kecamatan Sukorejo 2021-2026
yaitu “Meningkatnya kualitas pelayanan publik di kecamatan”. Kinerja utama ini
ditetapkan dengan memperhatikan bahwa tugas pokok fungsi kecamatan sesuai
dengan peraturan Walikota Blitar yaitu sebagai salah satu OPD yang memberikan
pelayanan kepada masyarakat serta sebagai unsur pelaksana setiap kebijakan yang

diambil oleh pemerintah daerah.
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Untuk mencapai sasaran diperlukan strategi dan kebijakan yang harus dilakukan, yaitu

sebagai berikut :

Tabel 2.2

Strategi dan Kebijakan untuk mencapai sasaran

Misi V: Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Bersih Berbasis
Teknologi Informasi

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Meningkatnya Meningkatnya | Peningkatan sistem | 1. Peningkatan fasilitasi dan
kualitas pelayanan Kualitas penyelenggaraan pembinaan pelayanan
publik di kecamatan | Pelayanan pelayanan publik publik kewilayahan.

Kecamatan . Peningkatan pengendalian
pelayanan publik.

. Koordinasi dan fasilitasi
layanan kerumahtanggaan
dan penatausahaan, serta
keprotokolan.

Meningkatnya | Peningkatan . Fasilitasi dan koordinasi
kualitas dukungan terhadap pemberdayaan
pembangunan | fungsi kewilayahan masyarakat kecamatan.
wilayah . Peningkatan kapasitas
ASN kecamatan dan
kelurahan.
Meningkatnya tata Meningkatnya | Peningkatan . Peningkatan kualitas
kelola perangkat kinerja kapasitas tata administrasi
daerah perangkat kelola pemerintahan kelurahan.
daerah pemerintahan . Peningkatan
kelurahan pemberdayaan

masyarakat di kelurahan.

Sumber : Perubahan Renstra Kecamatan Sukorejo Tahun 2021-2026
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Sedangkan program, kegiatan, dan sub kegiatan Urusan Non Administrasi Umum

yang dilaksanakan selama tahun 2023 adalah sebagai berikut :

Tabel 2.3

Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan

Urusan Non Administrasi Umum Tahun 2023

PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
PROGRAM Penyelenggaraan Urusan Perencanaan Kegiatan
PENYELENGGARAAN Pemerintahan yang Tidak Pelayanan kepada Masyarakat di
PEMERINTAHAN DAN Dilaksanakan oleh Unit Kerja | Kecamatan
PELAYANAN PUBLIK Perangkat Daerah yang Ada

di Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Pencapaian
Standar Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan
PROGRAM Kegiatan Pemberdayaan Pemberdayaan Masyarakat di
PEMBERDAYAAN Kelurahan Kelurahan
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
Pemberdayaan Lembaga Peningkatan Kapasitas Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kemasyarakatan
Kecamatan
Fasilitasi Pengembangan Usaha
Ekonomi Masyarakat
PROGRAM Penyelenggaraan Urusan Pembinaan Wawasan
PENYELENGGARAAN Pemerintahan Umum sesuai | Kebangsaan dan Ketahanan
URUSAN PEMERINTAHAN | Penugasan Kepala Daerah Nasional dalam rangka

UMUM

Memantapkan Pengamalan

Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik

Indonesia Tahun 1945,

Pelestarian Bhinneka Tunggal

Ika serta Pemertahanan dan

Pemeliharaan Keutuhan Negara

Kesatuan Republik Indonesia

Sumber : Renstra Kecamatan Sukorejo Tahun 2021-2026

Selain program dan kegiatan di atas, program dan kegiatan dalam Urusan Administrasi

Umum yang dilaksanakan oleh Kecamatan Sukorejo adalah sebagai berikut:
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Tabel 2.4

Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan

Urusan Administrasi Umum Tahun 2023

PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
PROGRAM PENUNJANG Perencanaan, Penyusunan Dokumen Perencanaan
URUSAN Penganggaran, dan Perangkat Daerah
PEMERINTAHAN Evaluasi Capaian Koordinasi dan Penyusunan
DAERAH Kinerja Perangkat Laporan Capaian Kinerja dan
KABUPATEN/KOTA Daerah Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Pengadaan Pakaian Dinas beserta
Atribut Kelengkapannya

Sosialisasi Peraturan Perundang-
Undangan

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Pengadaan Aset Tak Berwujud

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Kecamatan 6uko'cg'o Kota oBlita'c
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PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Pemeliharaan Aset Tak Berwujud

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya
Sumber : Renstra Kecamatan Sukorejo Tahun 2021-2026

B. PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Berdasarkan Permenpan Nomor 53 Tahun 2014, Perjanjian Kinerja merupakan
lembar atau dokumen yang berisikan penugasan dari Walikota atau Bupati sebagai
pemberi amanah kepada pimpinan OPD sebagai penerima amanah untuk
melaksanakan program atau kegiatan yang disertai dengan indikator kinerja.
Perjanjian Kinerja merupakan wujud komitmen dan kesepakatan antara kepala daerah
sebagai pemberi amanah dan pimpinan OPD sebagai penerima amanah atas kinerja
terukur tertentu berdasarkan tugas, fungsi, dan wewenang serta sumberdaya yang

tersedia.

Perjanjian kinerja yang dilakukan oleh instansi akan dapat berguna untuk
menyusun prioritas kegiatan yang dibiayai dari sumber dana yang terbatas. Perjanjian
Kinerja fokus mengarahkan dan mengelola program atau kegiatan instansi, sehingga
diharapkan tidak ada kegiatan instansi yang tidak terarah. Perjanjian Kinerja
ditandatangani oleh kepala Perangkat Daerah dengan Walikota Blitar sebagaimana
terlampir. Perjanjian kinerja didasarkan pada sasaran strategis, indikator dan target
yang telah dituangkan dalam rencana kinerja. Adapun Perjanjian Kinerja Kecamatan

Sukorejo Kota Blitar adalah sebagai berikut :
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Tabel 2.5

Kecamatan 8uko'cg'o Kota oBlitaz

Perjanjian Kinerja Kecamatan Sukorejo Kota Blitar Tahun 2023

SASARAN STRATEGIS/
NO PROGRAM /KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan Baik (89)
Pelayanan Publik di Masyarakat (IKM)
kecamatan Kecamatan
2 Meningkatnya Kualitas Persentase pelayanan yang 97%
Pelayanan Kecamatan sesuai dengan standart
pelayanan
3 Meningkatnya kualitas Persentase kelurahan 75%
pembangunan wilayah berdaya
4 Meningkatnya kinerja perangkat | Nilai SAKIP Perangkat A (84,76)
daerah Daerah
5 Meningkatnya penyelenggaraan | Persentase pelayanan 97%
pemerintahan dan pelayanan kecamatan tepat waktu
publik
6 Meningkatnya pemberdayaan 1. Persentase hasil 100%
masyarakat desa dan kelurahan koordinasi bidang
pemberdayaan
masyarakat dan
pembangunan yang
ditindaklanjuti
2. Persentase RT berdaya 75%
7 | Meningkatnya penyelenggaraan | Persentase koordinasi 100%
urusan pemerintahan umum pemerintahan umum yang
ditindaklanjuti
NO PROGRAM / KEGIATAN Anggaran Keterangan
1 PROGRAM 745.059.251,00 PAD
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
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PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

13.807.983.246,00

PAD

PROGRAM
PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM

608.992.844,00

PAD

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

12.678.751.353

DAU dan PAD

TOTAL

27.840.786.694

PAD

Sumber: Perubahan Perjanjian Kinerja Camat Sukorejo Tahun 2023
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BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah merupakan perwujudan kewajiban
suatu instansi untuk mempertanggungjawabkan secara transparan keberhasilan atau
kegagalan suatu organisasi dalam mencapai sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan
kepada pihak-pihak yang berwenang menerima laporan. Dimana hasil yang dicapai
tersebut akan menjadi media evaluasi yang efektif bagi upaya dan sarana perbaikan

kinerja instansi pemerintah di masa mendatang.

A. PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA / SASARAN

Pengukuran Kinerja merupakan suatu metode yang digunakan untuk mencatat
dan menilai pencapaian pelaksanaan kegiatan berdasarkan tujuan, sasaran, dan
strategi sehingga dapat diketahui kemajuan organisasi serta dapat digunakan sebagai
bahan pengambilan keputusan. Pengukuran capaian kinerja dilakukan dengan cara
membandingkan target dengan realisasi pada indikator kinerja utama dan sasaran
strategis. Hasil dari pengukuran kinerja tersebut dapat digunakan sebagai bahan
evaluasi keberhasilan atau kegagalan capaian IKU dan sasaran strategis serta alternatif
solusi apa saja yang perlu dilakukan, analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya,
dan analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan atau kegagalan
pencapaian pernyataan kinerja. Adapun capaian kinerja Kecamatan Sukorejo Kota

Blitar dapat dilihat dalam tabel berikut :

Tabel 3.1
Pencapaian Kinerja Kecamatan Sukorejo Kota Blitar Tahun 2023
KINERJA
UTAMA/SASARAN
NO STRATEGIS/ KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI | CAPAIAN
PROGRAM
1. | Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan Baik (89) | Sangat Baik | 101,42%
Pelayanan Publik di Masyarakat (IKM) (90,26)
kecamatan Kecamatan
2. | Meningkatnya Kualitas Persentase pelayanan 97% 100% 103,09 %
Pelayanan Kecamatan yang sesuai dengan
standart pelayanan
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KINERJA
UTAMA/SASARAN
NO STRATEGIS/ KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI | CAPAIAN
PROGRAM
3. | Meningkatnya Persentase pelayanan 97% 100% 103,09 %
penyelenggaraan kecamatan tepat waktu
pemerintahan dan
pelayanan publik
4. | Meningkatnya kualitas Persentase kelurahan 75% 100% 133,33 %
pembangunan wilayah berdaya
5. | Meningkatnya 1. Persentase hasil 100% 100% 100%
pemberdayaan masyarakat | koordinasi bidang
desa dan kelurahan pemberdayaan
masyarakat dan
pembangunan yang
ditindaklanjuti
2. Persentase RT 75% 100% 133,33 %
berdaya
6. | Meningkatnya Persentase koordinasi 100% 100% 100%
penyelenggaraan urusan pemerintahan umum
pemerintahan umum yang ditindaklanjuti
7. | Meningkatnya kinerja Nilai SAKIP Perangkat A (84,706) A (85,16) 100,47%

perangkat daerah

Daerah

Sumber: Pengukuran Capaian Kinerja Kecamatan Sukorejo Tribulan IV Tahun 2023

Indikator Kinerja Utama Kecamatan Sukorejo adalah merupakan indikator tujuan,

yaitu meningkatnya kualitas pelayanan publik di kecamatan dengan indikatornya tercapainya

nilai Baik (89) pada Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Kecamatan. Aktivitas pelayanan publik

memang selayaknya memperhatikan kepuasan masyarakat karena hal itu menunjukkan

kualitas pelayanan yang diterima dari penyelenggara pelayanan. Dalam hal ini, semakin tinggi

tingkat kepuasan masyarakat maka menunjukkan semakin tinggi pula mutu pelayanan yang

dilaksanakan.

1. ANALISIS CAPAIAN KINERJA BERDASARKAN TARGET DAN REALISASI TAHUN 2023

Indikator Kinerja Utama Kecamatan Sukorejo “Meningkatnya kualitas pelayanan

publik di kecamatan” dengan indikator kinerjanya “Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

Kecamatan” bernilai baik. Maka pada setiap tahunnya Kecamatan Sukorejo rutin melakukan

pengukuran kualitas pelayanan publiknya melalui Survey Kepuasan Masyarakat.
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Survey Kepuasan Masyarakat pada tahun 2023 ini dilaksanakan 2 kali, yaitu pada bulan
Januari sampai dengan Juni 2023 dan bulan Januari sampai dengan Desember 2023

Dalam melaksanakan Pengukuran Kepuasan Masyarakat, Kecamatan Sukorejo
mengacu pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 14 tahun
2017, yang menitik beratkan pada 9 (sembilan) unsur yang '"relevan”, “valid" dan
"reliabel”, sebagai unsur minimal yang harus ada untuk dasar pengukuran survey
kepuasan masyarakat yang meliputi persyaratan pelayanan, prosedur pelayanan, waktu

pelayanan, biaya/tarif, produk spesifikasi jenis pelayanan, kompetensi pelaksana,

perilaku pelaksana, penanganan pengaduan dan sarana prasarana.

Tabel 3.2
Capaian Kinerja Utama
No Indikator Target | Realisasi | Capaian
1 Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Baik Sangat 101,42%
Kecamatan (89) Baik
(90,26)

Sumber: Hasil Survey Kepuasan Masyarakat di Kecamatan Sukorejo Tahun 2023

Secara keseluruhan 9 (Sembilan) unsur dalam penilaian kualitas pelayanan
(persyaratan pelayanan, prosedur pelayanan, waktu pelayanan, biaya/tarif, produk
spesifikasi jenis pelayanan, kompetensi pelaksana, perilaku pelaksana, penanganan
pengaduan dan sarana prasarana) melalui Survey Kepuasan Masyarakat di
Kecamatan Sukorejo pada Tahun 2023 memiliki mutu pelayanan A, yang artinya
sangat memuaskan para pengguna layanan dengan nilai IKM Januari sampai dengan
Desember 2023, yaitu 90,26. Hal ini menunjukkan bahwa pelayanan di Kecamatan

Sukorejo sangat memuaskan.

Sedangkan analisis capaian kinerja masing-masing sasaran diuraikan
menurut indikator kinerja (sasaran strategis) dari kegiatan-kegiatan yang
dilaksanakan. Analisis ini menjelaskan lebih lanjut tentang pelaksanaan,
permasalahan, dan solusi terhadap permasalahan yang ada untuk perbaikan di masa
yang akan datang. Penjelasan atas capaian masing-masing sasaran terhadap target

yang direncanakan dalam tahun 2023 diuraikan sebagai berikut :

e SASARAN I: Meningkatnya Kualitas Pelayanan Kecamatan .

Indikator keberhasilan sasaran I, target dan realisasinya adalah sebagai berikut :
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Tabel 3.3
Capaian Kinerja Sasaran |
No Indikator Target Realisasi Capaian
1 Persentase pelayanan yang sesuai dengan 97% 100% 103,09 %

standart pelayanan

Sumber: LKP] 2023 Kecamatan Sukorejo

Berdasarkan tabel tersebut dapat diambil kesimpulan bahwa semua
pelayanan yang dilaksanakan pada tahun 2023 telah sesuai dengan standar
pelayanan dengan capaian sebesar 103,09 %. Untuk mengukur pencapaian atas
sasaran tersebut, berdasarkan dokumen Perubahan Perjanjian Kinerja Kecamatan
Sukorejo Kota Blitar Tahun 2023 telah ditetapkan indikator kinerja strategis sebagai
tolak ukur keberhasilan atau kegagalannya yakni dengan melaksanakan
penghitungan persentase pelayanan yang sesuai dengan standart pelayanan selama
tahun 2023. Sehingga capaian kinerja pada sasaran 1 Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Kecamatan adalah 103,09 %.

Untuk mendukung sasaran I tersebut terdapat satu Program, yaitu Program
Penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan publik. Indikator Kinerja dari
Program tersebut yaitu Persentase layanan Kecamatan tepat waktu. Pada tahun
2023 telah ditetapkan target kinerja sebesar 97% dan pada akhir tahun 2023
didapat hasil realisasi capaian kinerja sebesar 100%. Disini dapat dilihat bahwa
capaian kinerja yang didapat sebesar 103,09%. Dengan demikian, maka target dan
realisasi dari indikator kinerja program tersebut telah terlaksana sesuai
perencanaan di awal tahun. Berdasarkan capaian kinerja tersebut, maka berikut
kami uraikan Faktor Pendukung, Penghambat, dan Tindaklanjut dari capaian
Kinerja yang didapat.

Faktor Pendukung :

Selama Tahun 2023 masyarakat pemohon layanan di Kecamatan Sukorejo
adalah sebanyak 979 orang. Dari data tersebut semua masyarakat pemohon layanan
merasa puas, yaitu sebanyak 979 orang. Dalam Persentase, kualitas pelayanan
administrasi kecamatan Sukorejo bernilai 100% yang berarti bahwa kinerja unit
pelayanan sangat baik. Apabila kita bandingkan dengan data di Tahun 2022, maka di
Tahun 2023 jumlah masyarakat yang melakukan permohonan layanan menurun

dibanding Tahun 2022. Dari data seksi pelayanan menunjukkan bahwa di Tahun
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2022" terdapat 2.742 orang yang melakukan permohonan layanan di Kecamatan
Sukorejo. Salah satu penyebab adanya penurunan jumlah angka masyarakat yang
meminta pelayanan di Kecamatan Sukorejo karena beberapa layanan cukup melalui
Whatsapp atau cukup hanya di Kelurahan saja dengan aplikasi Silpusitron ataupun
dapat langsung ke Dinas Catatan Sipil melalui aplikasi SIPAK. Dengan penerapan
SOP Baru pasca Pandemi Covid-19 dan kemudahaan akses layanan melalui aplikasi
Whatsapp maupun aplikasi lainnya memudahkan masyarakat pengguna layanan.
Selain itu, SOP disetiap layanan, mulai kepastian persyaratan, kepastian waktu
selesainya, kepastian produk layanan dapat diukur dan diketahui oleh penerima
layanan juga menjadi indikator kepuasan masyarakat. Prosentase penurunan angka
masyarakat yang tidak puas dengan layanan Kecamatan Sukorejo dapat
diperhatikan dari 9 indikator Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
Dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2017 yang digunakan
sebagai acuan pengukuran kualitas layanan sebagai berikut :
1. Persyaratan
Berdasarkan survey yang dilakukan maka masyarakat merasa jelas dengan
persyaratan setiap proses layanan yang diberikan serta tidak terlalu sulit
untuk memenuhi persyaratan tersebut.
2.  Sistem, Mekanisme, dan Prosedur
Sistem, mekanisme dan prosedur pelayanan telah terinformasikan ke media-
media (leaflet, anjungan layanan kecamatan serta media sosial yang mudah
diakses baik website, instagram, facebook, whatsapp) yang ada sehingga
memudahkan seluruh warga masyarakat diwilayah Kecamatan Sukorejo
dalam mencari layanan.
3. Waktu Penyelesaian
SOP masing-masing jenis layanan telah tersusun sehingga memberikan
kepastian waktu penyelesaian dari setiap jenis pelayanan sehingga kepastian
waktu pelayanan dapat dijamin.
4. Biaya/Tarif *)
Seluruh layanan yang diberikan di Kecamatan Sukorejo tidak dikenakan biaya
atau tarif, sehingga layanan dapat dinikmati oleh seluruh kalangan tanpa
melihat golongan ekonomi.

5.  Produk Spesifikasi Jenis Pelayanan
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Sehubungan dengan SOP setiap jenis layanan telah tersusun maka keluaran
setiap jenis layanan dapat diketahui dan sesuai dengan yang ditetapkan.

6. Kompetensi Pelaksana
Tidak dipungkiri bahwa sampai saat ini jumlah komposisi pegawai disetiap
OPD di lingkungan Pemerintah Kota Blitar mengalami kekurangan dari segi
kuantitas dan kualitas, termasuk dalam hal ini Kecamatan Sukorejo. Namun
untuk meminimalisir kekurangan tersebut terutama tenaga pelayanan, maka
langkah di Kecamatan Sukorejo yaitu melalui penetapan SOP, pelatihan untuk
petugas pelayanan.

7.  Perilaku Pelaksana
Untuk meningkatkan etika serta estetika petugas pelayanan yang ada di
Kecamatan Sukorejo, maka dilaksanakana secara rutin pelatihan peningkatan
kualitas layanan masyarakat.

8. Penanganan Pengaduan, Saran dan Masukan
Untuk mewujudkan pelayanan yang responsif, maka ruang pelayanan di
Kecamatan Sukorejo telah memfasilitasi adanya link aduan yang dapat diakses
melalui whatsapp, instagram, facebook, website, email dan telepon serta
adanya anjungan layanan yang didalamnya menampung seluruh saran serta
kritikan dari pemohon layanan.

9. Sarana dan prasarana

Sebagai garda terdepan dalam memberikan layanan kepada masyarakat,
tentunya seluruh sarana prasarana pendukung layanan harus memenuhi
syarat. Secara berkelanjutan dilaksanakan pemeliharaan sarana prasarana
pendukung layanan kepada masyarakat baik sarana prasarana utama maupun
penunjang, termasuk pemeliharaan pada software penunjang layanan.
Merujuk terhadap kesembilan unsur tersebut, dapat diidentifikasi kondisi
pelayanan publik di Kecamatan Sukorejo, permasalahan, dan solusi agar ke
depan pelaksanaan pelayanan bisa berjalan lebih baik.

Faktor Penghambat :

1. Pejabat berwenang tidak sedang berada di tempat dikarenakan ada kegiatan
lain, sehingga pelayanan kecamatan tertunda.
2. Pergantian petugas layanan yang baru sehingga kompetensi petugas

pelayanan yang masih kurang .
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Upaya Tindaklanjut :

5. Memanfaatkan Tandatangan Elektronik sebaik mungkin, serta meningkatan
kemampuan petugas pelayanan dan pejabat berwenang dalam
mempergunakan Teknologi Digital demi meningkatkan serta memperbaiki
layanan di Kecamatan Sukorejo.

6. Mengadakan peningkatan kompetensi petugas pelayanan dalam memberikan
pelayanan di Kecamatan Sukorejo dengan memberikan Bimbingan Teknis

Layanan.

e SASARAN II : Meningkatnya kualitas pembangunan wilayah

Indikator keberhasilan sasaran II, target dan realisasinya adalah sebagai

berikut :
Tabel 3.4
Capaian Kinerja Sasaran II
No Indikator Target | Realisasi Capaian
2 Persentase kelurahan berdaya 75 % 100 % 133,33 %

Sumber: LKP] Tahun 2023 Kecamatan Sukorejo

Indikator Sasaran kedua, yaitu Persentase kelurahan berdaya yang
didapatkan dari hasil penghitungan jumlah Kelurahan yang melaksanakan
Kelurahan Berdaya dibagi Jumlah Kelurahan dan kemudian dikalikan 100%.

Realisasi capaian indikator sasaran kedua untuk tahun 2023 ini adalah
133,33%. Dimana seluruh kelurahan di Kecamatan Sukorejo telah melaksanakan
Kelurahan Berdaya dan kesemuanya telah dilaksanakan dengan baik oleh
Kelurahan. Hal tersebut menunjukkan bahwa selama Tahun 2023 Kecamatan
Sukorejo telah melaksanakan Kelurahan berdaya dengan sangat baik, sehingga
capaian  kinerja sasaran kedua “Meningkatnya Kkualitas pembangunan
wilayah” adalah 133,33 %.

Pada sasaran Il tersebut mencakup dua Program, yaitu :
1. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
Indikator kinerja dari program ini adalah Persentase hasil koordinasi
bidang pemberdayaan masyarakat dan pembangunan yang ditindaklanjuti
dan Persentase RT berdaya. Indikator pertama dapat dihitung dengan

membandingkan antara koordinasi bidang pemberdayaan masyarakat dan
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pembangunan yang ditindaklanjuti dengan seluruh koordinasi bidang
pemberdayaan masyarakat dan pembangunan yang ada. Pada tahun 2023,
target kinerja dari indikator program ini adalah 100% , dan pada akhir tahun
didapat realisasi kinerja sebesar 100% yang mana kemudian didapat pula
capaian kinerja sebesar 100%. Sedangkan Indikator kinerja kedua dihitung
dengan cara membandingkan antara jumlah RT yang berdaya dengan jumlah
seluruh RT yang berada di Kecamatan Sukorejo. Pada Tahun 2023 target
kinerja dari indikator ini adalah 75%. Sedangkan realisasinya sebesar 100 %,
sehingga realisasi capaian pada indicator kinerja kedua yaitu 133,33%.

Selain kegiatan RT Keren, pada Program Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan terdapat kegiatan Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan. Pada kegiatan tersebut terdapat sub
kegiatan Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan dan sub kegiatan
Faslitasi pengembangan usaha ekonomi Masyarakat. Pada kegiatan tersebut
berhasil mencapai target kinerja 100%. Dengan indikator Persentase
koordinasi bidang pemberdayaan lembaga kemasyarakatan yang
dilaksanakan sesuai standar. Semua kelembagaan seperti pertemua sehat
jiwa, FKKS, Karang Taruna telah terfasilitasi dengan baik selama tahun 2023.
Selain itu terdapat kegiatan peningkatan perekonomian berupa pameran
UMKM yang telah berhasil dilaksanakan pada bulan Juni 2023 di Lapangan
Kelurahan Blitar. Dengan adanya kegiatan tersebut mampu mengembangkan
potensi UMKM di Kecamatan Sukorejo.

Berdasarkan capaian kinerja tersebut, maka berikut kami uraikan
Faktor Pendukung, Penghambat, dan Tindaklanjut dari capaian Kinerja yang
didapat.

Faktor Pendukung

Aktif dan responsif terhadap permasalahan yang muncul baik pada
masyarakat maupun tenaga pendamping RT Keren, sehingga dapat segera
melakukan koordinasi dengan perangkat kecamatan, pemeliharaan terhadap
Software maupun hardware dalam hal pelayanan terhadap masyarakat dapat
dipenuhi semua. Seperti halnya SOP, pendidikan dan pelatihan peningkatan
kualitas pelayanan masyarakat, sarana prasarana pendukung layanan serta

mampu berimprovisasi dengan perkembangan jaman. Terkait dengan
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improvisasi dengan perkembangan jaman yaitu dalam pelayanan di Tahun
2023, Kecamatan Sukorejo memanfaatkan media sosial seperti facebook,
Instagram, dan WhatsApp dalam menyampaikan seluruh jenis layanan yang
ada di Kecamatan Sukorejo. Selain itu, hubungan serta koordinasi dengan
lintas sektor seperti perangkat daerah yang ada di Pemerintah Kota Blitar
maupun instansi vertikal yang terkait dengan tugas pokok fungsi kecamatan
(TNI dan POLRI) secara terus menerus dijalin dengan baik untuk
mendukung Program Walikota seperti RT Keren agar tercapainya Kelurahan
berdaya.
Faktor Penghambat : Masih seringnya muncul ego sektoral dari beberapa
Lembaga kemasyarakatan dimana hal tersebut mengakibatkan upaya
pemberdayaan yang dilakukan sedikit terhambat.
Upaya Tindaklanjut : Mengoptimalkan koordinasi antara Lembaga
kemasyarakatan dan seluruh sektor yang terkait di lingkup Kecamatan
Sukorejo.
2. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
Indikator kinerja dari program ini adalah Persentase koordinasi
pemerintahan umum bidang pemerintahan, ketentraman dan ketertiban
umum yang dilaksanakan sesuai standard. Hal tersebut dapat diukur
dengan membandingkan koordinasi pemerintahan umum bidang
pemerintahan, ketentraman dan ketertiban umum yang dilaksanakan
sesuai standard dengan jumlah seluruh koordinasi pemerintahan umum
bidang pemerintahan, Kketentraman dan Kketertiban umum yang
dilaksanakan di Kecamatan Sukorejo. Pada tahun 2023 telah ditetapkan
target sebesar 100%. Kemudian berdasarkan pengukuran Kkinerja yang
dilakukan di akhir tahun 2023 didapat realisasi kinerja sebesar 100% yang
mana menunjukan capaian kinerja sebesar 100%.
Faktor Pendukung : Hal ini terwujud dikarenakan adanya kegiatan-
kegiatan rutin yang diselenggarakan untuk mempererat hubungan antara
masing-masing instansi ini seperti kegiatan forum pimpinan kecamatan,
FKUB dan FKDM yang mana forum-forum ini diselenggarakan untuk
membahas setiap permasalahan-permasalahan yang muncul maupun

antisipasi kejadian yang akan ditimbulkan. Selain itu, juga koordinasi dan
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hubungan yang terselenggara dengan baik antara lima pilar yang ada di

Kecamatan Sukorejo.

Faktor Penghambat : Penanganan permasalahan yang terkadang masih

terganjal pada kewenangan yang hanya bisa dilakukan oleh OPD tertentu.

Upaya Tindaklanjut :

Menjaga keharmonisan Hubungan koordinasi

dengan lintas sektor seperti perangkat daerah yang ada di Pemerintah Kota

Blitar maupun instansi vertikal yang terkait dengan tugas pokok fungsi

kecamatan. Selain itu, juga membangun jejaring komunikasi yang efektif

baik internal dan eksternal yang dapat menjamin ketepatan dan kecepatan

aliran informasi.

Indikator keberhasilan sasaran III, target dan realisasinya adalah sebagai berikut:

Tabel 3.5

Capaian Kinerja Sasaran IlI

No Indikator Target | Realisasi Capaian
3 | Nilai SAKIP Perangkat Daerah A A 100,47 %
(84,76) (85,16)

Sumber : Laporan Evaluasi Capaian Kinerja Kecamatan Sukorejo Tahun 2022

Indikator sasaran ketiga, yaitu Nilai SAKIP Perangkat Daerah yang didapatkan

dari Nilai Evaluasi SAKIP Perangkat Daerah berdasarkan hasil review Irda. Dimana

Nilai Evaluasi SAKIP Kecamatan Sukorejo berdasarkan hasil review Irda untuk

tahun 2023 ini adalah 85,16. Hal tersebut menunjukkan bahwa selama Tahun 2023

Kinerja Perangkat Daerah Kecamatan Sukorejo telah mengalami peningkatan,

sehingga capaian Kkinerja sasaran ketiga “ Meningkatnya Kinerja perangkat

daerah” adalah 100,47 %.

Berdasarkan capaian kinerja tersebut, maka berikut kami uraikan Faktor

Pendukung, Penghambat, dan Tindaklanjut dari capaian Kinerja yang didapat.

Faktor Pendukung : sarana dan prasarana perangkat daerah di Kecamatan

Sukorejo telah memadai.
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Faktor Penghambat : kurangnya SDM perangkat daerah Kecamatan Sukorejo yang

mampu dalam IT dan bekerja dengan aplikasi.

Upaya Tindaklanjut : mengadakan Bimbingan Teknis peningkatan kompetensi

SDM perangkat daerah Kecamatan Sukorejo agar mampu dalam IT dan dapat

bekerja dengan aplikasi.

. PERBANDINGAN REALISASI KINERJA TAHUN 2022 - 2023

Pada tahun 2022 kita melaksanakan visi misi Walikota yang berada dalam

RPJMD 2021-2026 sebagaimana dijabarkan dalam Renstra 2021-2026 sehingga

terdapat beberapa perubahan pada tujuan, sasaran serta indikator Kecamatan

Sukorejo pada Renstra 2021-2026. Apabila diperbandingkan dengan capaian

tahun sebelumnya dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 3.6
Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2022-2023
KINERJA REALISASI
NO | UTAMA/SASARAN INDIKATOR KINERJA | "aosrt | TARGET
2023 2022 2023
STRATEGIS/PROGRAM
1 | Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Baik Baik Baik Sangat
pelayanan publik di Masyarakat (IKM) (89) (89) (89,11) Baik
Kecamatan Kecamatan (90,26)
2 | Meningkatnya Kualitas Persentase pelayanan 97% 97% 100% 100%
Pelayanan Kecamatan yang sesuai dengan
standart pelayanan
3 | Meningkatnya kualitas Persentase kelurahan 75 % 75 % 100 % 100 %
pembangunan wilayah berdaya
4 | Meningkatnya kinerja Nilai SAKIP Perangkat A A A A
perangkat daerah Daerah (84,76) | (84,76) | (85,00) | (85,16)
5 | Meningkatnya Persentase pelayanan 97% 97% 100% 100%
penyelenggaraan kecamatan tepat waktu
pemerintahan dan
pelayanan publik
6 Meningkatnya 1. Persentase hasil 100% 100% 100% 100%
pemberdayaan koordinasi bidang
masyarakat desa dan pemberdayaan
kelurahan
masyarakat dan
pembangunan yang
ditindaklanjuti
2. Persentase RT 75% 75% 100% 100%
berdaya
7 | Meningkatnya Persentase koordinasi 100% 100% 100% 100%
penyelenggaraan urusan | pemerintahan umum
pemerintahan umum yang ditindaklanjuti

Sumber: LKP] Tahun 2023 Kecamatan Sukorejo
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Capaian Kinerja Kecamatan Sukorejo Kota Blitar Tahun 2023 apabila

dibandingkan dengan dokumen Rencana Strategis Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

Tahun 2021-2026 adalah sebagai berikut :

Tabel 3.7
Perbandingan Realisasi Kinerja s.d akhir Periode Renstra
Target ey
KINERJA
J Akhir Realisasi Tingkat
NO UTAMA/SASARAN INDIKATOR KINERJA sd 2023 .
RENSTRA kemajuan
STRATEGIS/PROGRAM
1 | Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Baik Sangat 101,42 %
pelayanan publik di Masyarakat (IKM) (89) Baik
Kecamatan Kecamatan (90,26)
2 | Meningkatnya Kualitas Persentase pelayanan 98 % 100% 102,04 %
Pelayanan Kecamatan yang sesuai dengan
standart pelayanan
3 | Meningkatnya kualitas Persentase kelurahan 75 % 100 % 133,33 %
pembangunan wilayah berdaya
4 | Meningkatnya kinerja Nilai SAKIP Perangkat A A 100,47 %
perangkat daerah Daerah (84,76) (85,16)
5 | Meningkatnya Persentase pelayanan 98% 100% 102,04%
penyelenggaraan kecamatan tepat waktu
pemerintahan dan
pelayanan publik
6 | Meningkatnya 1. Persentase hasil 100% 100% 100%
pemberdayaan koordinasi bidang
masyarakat desa dan pemberdayaan
kelurahan masyarakat dan
pembangunan yang
ditindaklanjuti
2. Persentase RT 75% 100% 133,33 %
berdaya
7 | Meningkatnya Persentase koordinasi 100% 100% 100%
penyelenggaraan urusan | pemerintahan umum
pemerintahan umum yang ditindaklanjuti

Sumber: RENSTRA Kecamatan Sukorejo Tahun 2021 - 2026 dan Laporan Evaluasi Capaian Kinerja
Kecamatan Sukorejo Tahun 2023

Berdasarkan tabel di atas untuk sasaran strategis pertama “Meningkatnya kualitas

pelayanan publik di Kecamatan” yang dinilai dari Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

Kecamatan dengan nilai Indeks Kepuasan Masyarakat bulan Januari sampai dengan

Desember 2023, yaitu 90,26. Hal tersebut menunjukkan bahwa ada keseriusan dari
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Kecamatan Sukorejo untuk memperbaiki proses pelayanan dengan memanfaatkan fasilitas
yang ada. Sesuai dengan rekomendasi dari hasil survey IKM menyebutkan bahwa
diperlukan Untuk meningkatkan nilai pelayanan maka diperlukan pelayanan berbasiskan
IT sampai tingkat kelurahan guna meminimalisir persyaratan dan prosedur pengajuan
layanan selain itu perlu adanya kegiatan rutin yang sifatnya motivasi kepada petugas
layanan kecamatan guna peningkatan kompetensi setiap petugas. Secara umum
pelaksanaan pelayanan di Kecamatan Sukorejo berbasiskan IT, namun belum maksimal.
Artinya pemohon masih menuju ke petugas layanan guna mendapatkan layanan,
seharusnya dengan digunakannya IT maka pemohon tidak perlu mendatangi pemberi
layanan, sehingga meminimalisir resiko kecelakaan bila pemohon harus mendatangi
petugas layanan di kecamatan. Oleh karena itu embrio aplikasi pelayanan berbasiskan
system, yaitu JELASIN SITARJO perlu dimaksimalkan dan diterapkan di 7 (tujuh) kelurahan
dan kecamatan dalam memberikan pelayanan. Selain Aplikas JELASIN SITARJO (Jendela
Informasi Kecamatan Sukorejo), terdapat pula aplikasi SILPUSITRON yang memudahkan
input data masyarakat pengguna layanan. Dari aplikasi SILPUSITRON menghasilkan output
surat yang lebih efektif, dan efisien.

Sedangkan untuk sasaran strategis kedua, yaitu meningkatnya kualitas pembangunan
wilayah yang dinilai dari persentase kelurahan berdaya, maka selama tahun 2023 realisasi
kinerja indikatornya yaitu 100%, yang artinya seluruh kelurahan di Kecamatan Sukorejo
telah melaksanakan Kelurahan Berdaya dan kesemuanya telah dilaksanakan dengan baik
oleh Kelurahan. Hal tersebut menunjukkan bahwa selama Tahun 2023 Kecamatan
Sukorejo telah melaksanakan Kelurahan berdaya dengan sangat baik, sehingga capaian
kinerja sasaran kedua adalah 133,33%.

Untuk sasaran strategis ketiga, yaitu meningkatnya kinerja perangkat daerah yang
dinilai dari Nilai SAKIP Perangkat Daerah. Pada tahun 2023 nilai SAKIP Kecamatan
Sukorejo adalah A (85,16) yang artinya kinerja perangkat daerah di Kecamatan Sukorejo
adalah sangat Baik dikarenakan tertib administrasi, tepat waktu dan sesuai dengan

standar.
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Tabel 3.8

Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2022 dan Tahun 2023 dengan Kecamatan Lain

Kecamatan 8ako'c%;‘o Kota oBlita'c

KECAMATAN SUKOREJO
KECAMATAN SUKOREJO KECAMATAN SANANWETAN KECAMATAN KEPANJENKIDUL
TUJUAN/ INDIKATOR KABUPATEN PASURUAN
NO SASARAN KINERJA
STRATEGIS
TARGET REALISASI TARGET REALISASI TARGET REALISASI TARGET REALISASI
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 | 2023 2022 2023
Meningkatnya | Indeks
1 EZT;\::\an KMe:sl:/ZSrZEat Baik Baik Baik Se‘;r;?;t Baik Baik Baik Baik Baik SaBr;ig;t Baik Se‘;r;ig;t ) ) ) Baik
oublik di (IKM) (89) (89) (84) (90,26) (84) (86) (83,14) (87,98) (84) (91) (84,22) (91) (87,99)
Kecamatan Kecamatan
Persentase
Meningkatnya | pelayanan
o | Kualitas Yangsesual 1 gzec | 97% | 97% | 100% | 97% | 97% | 99,11% | 98,63% | 97% | 100% | 100% | 100% ; ; - -
Pelayanan dengan
Kecamatan standart
pelayanan
kMut;ELr;ikatnya Persentase
3 kelurahan 75% 75% 75% 100% 75% 75% 100% 100% 75% 75% 100% 100% - - - -
pembangunan
. berdaya
wilayah
Meningkatnya I
Nilai SAKIP
kinerja A A A A A A BB BB
41 perangkat ;zrearzf\kat 84,76) | (84.76) | (85) | (85,16) | (85) | A(s6,88) | AE>00) | ABSI3) | g5y | a(gs,s) | ABS09) | AB531) | - © | (78,73) | (79,05)
daerah

Sumber: Laporan Evaluasi Capaian Kinerja Kecamatan Tahun 2022-2023
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Apabila diperhatikan data di atas, maka realisasi target Kecamatan Sukorejo di atas
Kecamatan Sananwetan dan Kecamatan Kepanjenkidul lebih tinggi daripada Kecamatan
lainnya. Namun bila dianalisa lebih mendalam peningkatan prosentase capaian target
ketiga Kecamatan tersebut dari tahun 2022 ke tahun 2023 hampir sama. Apabila
dibandingkan dengan Kecamatan Sukorejo Kabupaten Pasuruan, maka realisasi target
ketiga Kecamatan tersebut lebih tinggi. Terlepas data tersebut maka dapat dibaca bahwa
ketiga kecamatan yang ada di Kota Blitar serius dalam melaksanakan 9 (Sembilan)
indikator pelayanan yang tertuang dalam survey IKM.

Berdasarkan tabel di atas, maka dapat diambil kesimpulan capaian nilai IKM
Kecamatan Sukorejo lebih tinggi daripada Kecamatan Sananwetan dan Kecamatan
Sukorejo Kabupaten Pasuruan, namun lebih rendah apabila dibandingkan dengan IKM
Kecamatan Kepanjenkidul. Sesuai data di atas, maka kualitas pelayanan publik pada ketiga
kecamatan di Kota Blitar tahun 2022 dan 2023 adalah sangat baik. Hal ini menunjukkan
keseriusan perangkat di ketiga kecamatan di Kota Blitar dalam memberikan pelayanan
terhadap masyarakat maupun permintaan dari instansi lainnya telah dilaksanakan dengan

sangat baik.

B. AKUNTABILITAS KEUANGAN (COST PER OUTCOME)

Keberhasilan capaian indikator kinerja sesuai dengan target yang ditetapkan,
tidak terlepas dari dukungan Anggaran yang dialokasikan untuk melaksanakan
program-program dan kegiatan-kegiatan yang mendukung tercapainya kinerja utama

Kecamatan Sukorejo.

1. ALOKASI PER SASARAN PEMBANGUNAN

Untuk persentase anggaran pada sasaran strategis dibandingkan dengan

keseluruhan anggaran adalah sebagai berikut:
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Tabel 3.9
Alokasi Sasaran Pembangunan Kecamatan Sukorejo Tahun 2023
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Anggaran Persentase
Anggaran
Meningkatnya Kualitas Persentase pelayanan yang Rp. 745.059.251,00 2,68%
Pelayanan Kecamatan sesuai dengan standart
pelayanan
Meningkatnya kualitas Persentase kelurahan Rp. 14.416.976.090,00 51,78 %
pembangunan wilayah berdaya
Meningkatnya kinerja Nilai SAKIP Perangkat Rp. 12.678.751.353,00 45,54 %
perangkat daerah Daerah

Sumber: Data Penjabaran P-APBD Kota Blitar Tahun 2023 (Kecamatan beserta Kelurahan)

2. PENCAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN

Pada Tahun 2023 Kecamatan Sukorejo Kota Blitar memiliki anggaran sebesar
Rp. 28.015.247.225,00 (sebelum perubahan) dan Rp. 27.840.786.694,00 (setelah
perubahan) dengan presentase serapan anggaran pada tahun 2023 sebesar 99,13 %
atau sebesar Rp. 27.598.458.512,82. Besarnya nilai serapan menunjukkan bahwa
Kecamatan Sukorejo telah berhasil melaksanakan perencanaan dan pelaksanaan
kegiatan dengan sangat baik. Adapun Indikator Kinerja Utama Kecamatan Sukorejo yang
didukung Anggaran tersebut yaitu “Meningkatnya kualitas pelayanan publik di
Kecamatan” dengan sasaran [ yaitu “Meningkatnya Kualitas Pelayanan Kecamatan ”
sebesar Rp. 745.059.251,00. Pagu tersebut merupakan anggaran Non Administrasi
Umum di bagian pelayanan kepada masyarakat. Pada sasaran II, yaitu “Meningkatnya
kualitas pembangunan wilayah” didukung oleh anggaran Non Administrasi Umum
selain pelayanan sebesar Rp. 14.416.976.090,00. Pada sasaran IlI, yaitu “Meningkatnya
kinerja perangkat daerah” didukung oleh anggaran Administrasi Umum sebesar
Rp. 12.678.751.353,00. Dengan dukungan anggaran sebagaimana di atas, Kecamatan
Sukorejo berhasil mencapai kinerja sesuai dengan targetnya. Berikut penjelasan

pencapaian  kinerja secara detail terdapat pada tabel di bawah ini

35




Kecamatan 841&0':%;'0 Kota oBlitat

Tabel 3.10
Realisasi Kinerja & Anggaran Kecamatan Sukorejo Kota Blitar Tahun 2023
KINERJA ANGGARAN
NO | SASARAN STRATEGIS/ PROGRAM INDIKATOR KINERJA .. % Al . s %
Target Realisasi . okasi Realisasi .
Capaian Capaian
1 | Sasaran I : Meningkatnya Kualitas Persentase pelayanan yang sesuai 97 % 100 % 103,09 % 745.059.251,00 666.490.876,00 89,45 %
Pelayanan Kecamatan dengan standart pelayanan
Program I : Meningkatnya Persentase pelayanan kecamatan tepat 97 % 100 % 103,09 % 745.059.251,00 666.490.876,00 89,45 %
penyelenggaraan pemerintahan dan waktu
pelayanan publik
2 | Sasaran II : Meningkatnya kualitas Persentase kelurahan berdaya 75 % 100 % 133,33 % Rp. 14.416.976.090,00 | 14.386.635.893,00 99,79 %
pembangunan wilayah
Program II : 1. Persentase hasil koordinasi bidang 100% 100 % 100 % 13.807.983.246,00 13.790.260.451,00 99,87 %
Meningkatnya pemberdayaan pemberdayaan masyarakat dan
masyarakat desa dan kelurahan pembangunan yang ditindaklanjuti
2. Persentase RT berdaya 75% 100% 133,33 %
Program III : Meningkatnya Persentase koordinasi pemerintahan umum 100 % 100 % 100% 608.992.844,00 596.375.442,00 97,93 %
penyelenggaraan urusan yang ditindaklanjuti
pemerintahan umum
3 | SasaranlIIl: Nilai SAKIP Perangkat Daerah A A (85,16) 100,47 % 12.678.751.353,00 | 12.545.331.743,82 | 98,95 %
Meningkatnya kinerja perangkat (84,76)
daerah
Program IV : Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Baik Sangat Baik 101,42% 12.678.751.353,00 12.545.331.743,82 98,95 %
Terlaksananya penunjang urusan (89) (90,26)
pemerintahan daerah kabupaten/kota

Sumber: Pengukuran Capaian Kinerja Tribulan 1V Tahun 2023
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Berdasarkan tabel tersebut dapat kita ambil kesimpulan bahwa kinerja pada:

Program I terealisasi sebesar 100 % dengan prosentase capaian sebesar 103,09 %
dan serapan realisasi anggaran sebesar 89,45% atau Rp. 666.490.876,00 dari
alokasi anggaran sebesar Rp. 745.059.251,00;

Program II terealisasi sebesar 100 % dengan prosentase capaian sebesar 100 %
dan serapan realisasi anggaran sebesar 99,87 % atau Rp. 13.790.260.451,00 dari
alokasi anggaran sebesar Rp. 13.807.983.246,,00.

Program III terealisasi sebesar 100 % dengan prosentase capaian sebesar 100 %
dan serapan realisasi anggaran sebesar 97,93 % atau Rp. 596.375.442,00 dari
alokasi anggaran sebesar Rp. 608.992.844,00; dan

Program IV terealisasi sebesar 100 % dengan prosentase capaian sebesar 100 %
serapan realisasi anggaran sebesar 98,95 % atau Rp. 12.545.331.743,82 dari
alokasi anggaran sebesar Rp. 12.678.751.353,00.

Adapun rincian pagu anggaran dan realisasi per kegiatan dari Kecamatan Sukorejo

dapat kita perhatikan dalam tabel dibawah ini :

Tabel 3.11
Realisasi Anggaran Kecamatan Sukorejo Tahun 2023
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN REALISASI %
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
I PEMERINTAHAN DAERAH 12.678.751.353,00 12.545.331.743,82 98,95%
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Penganggaran, dan
1 Evaluasi Capaian Kinerja Perangkat 52.920.517,00 51.945.797,00 98,16%
Daerah
2 Administrasi Keuangan Peranglat 8.845.689.087,00 8.783.190.858,00 99,29
Daerah
Administrasi Kepegawaian
3 567.508.925,00 566.020.785,00 99,74%
Perangkat Daerah
4 | Administrasi Umum Perangkat 749.633.020,00 740.217.727,00 98,74%
Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah
5 Penunjang Urusan Pemerintah 500.600.612,00 498.354.028,00 99,55%
Daerah
6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 1.147.796.352,00 1.120.938.813,82 97,66%
Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
7 Penunjang Urusan Pemerintahan 814.602.840,00 784.663.735,00 96,32%
Daerah
PROGRAM PENYELENGGARAAN
II PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 745.059.251,00 666.490.876 89,45%
PUBLIK
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang Tidak
8 Dilaksanakan oleh Unit Kerja 745.059.251,00 666.490.876 89,45%
Perangkat Daerah yang Ada di
Kecamatan
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NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN REALISASI %
PROGRAM PEMBERDAYAAN
11 MASYARAKAT DESA DAN 13.807.983.246,00 13.790.260.451,00 99,87%
KELURAHAN
9 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 12.473.756.492,00 12.465.458.149,00 96,99%
10 | Pemberdayaan Lembaga 1.334.226.754,00 1.324.802.302,00 99,29
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
PROGRAM PENYELENGGARAAN o
10" URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 608.992.844,00 596.375.442,00 97,93%
Penyelenggaraan Urusan
12 Pemerintahan Umum sesuai 608.992.844,00 596.375.442,00 97,93%
Penugasan Kepala Daerah
JUMLAH 27.840.786.694,00 27.598.458.512,82 99,13%

Sumber: Data BPKAD Kota Blitar Tahun 2023

1. EFISIENSI PENGGUNAAN SUMBER DAYA

Untuk mengukur efisiensi penggunaan sumber daya Kecamatan Sukorejo selama

tahun 2023 untuk mencapai kinerja yang diharapkan, dapat dilihat pada tabel di

bawah ini :
Tabel 3.12
Pengukuran Efisiensi Kinerja dan Keuangan
Capaian Serapan Tingkat
SASARAN
STRATEGIS NP RGO 3 e Kinerja Anggaran Efisiensi
Meningkatnya Persentase pelayanan 103,09 % 89,45 % 1,15
Kualitas yang sesuai dengan
Pelayanan standart pelayanan
Kecamatan
Meningkatnya Persentase kelurahan 133,33 % 99,79 % 1,34
kualitas berdaya
pembangunan
wilayah
Meningkatnya Nilai SAKIP Perangkat 100,47 % 98,95% 1,02
kinerja perangkat | Daerah
daerah

Sumber: Laporan Evaluasi Capaian Kinerja Tahun 2023

Keterangan tingkat efisiensi :

> 1: efisien

< 1:tidak efisien

Berdasarkan tabel di atas dapat diambil kesimpulan terhadap Analisa Pengukuran
Efisiensi Kinerja dan Keuangan, yaitu sebagai berikut :

1. Analisis Sasaran Strategis 1: “Meningkatnya Kualitas Pelayanan Kecamatan”
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tingkat efisiensi Kinerja dibanding penyerapan anggaran sebesar 1,15.
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Dapat dikatakan telah efisien karena untuk mencapai kinerja 103,09% dilaksanakan

dengan anggaran sebesar 89,45 %.

2. Analisis Sasaran Strategis 2: “Meningkatnya kualitas pembangunan wilayah” tingkat

efisiensi Kinerja dibanding penyerapan anggaran sebesar 1,34. Dapat dikatakan telah

efisien karena untuk mencapai kinerja 133,33% dilaksanakan dengan anggaran sebesar

99,79 %.

3. Analisis Sasaran Strategis 3: “Meningkatnya Kinerja perangkat daerah” tingkat efisiensi

Kinerja dibanding penyerapan anggaran sebesar 1,02. Dapat dikatakan telah efisien

karena untuk mencapai kinerja 100,47% dilaksanakan dengan anggaran sebesar

98,95 %.
C. PRESTASI/PENGHARGAAN
Dalam rangka percepatan pemulihan ekonomi karena inflasi pasca covid-19,
Kecamatan Sukorejo dan 7 (tujuh) kelurahan yang ada didalamnya kembali menyusun
rencana kegiatan dan menata ulang perekonomian di wilayah Kecamatan Sukorejo yang
diwujudkan dengan melalui berbagai prestasi dan penghargaan yang diterima diantaranya
yaitu sebagaimana pada tabel di bawah ini :
Tabel 3.13
Prestasi/Penghargaan Kecamatan Sukorejo tahun 2023
No Penghargaan Tingkat Tahun KET.
Penghargaan
Piagam Penghargaan Juara 1 Kampung Tingkat Provinsi Kel.
1 . 2023 . :
KB Sentosa Jawa Timur Tanjungsari
Juara 2 Lomba mars 1 rumah 1 jumantik Kader
2 | dalam rangka HPN (Hari Pemberantasan | Tingkat Nasional 2023 Jumantik
Nyamuk) Kec. Sukorejo
2 ]?_esa/ Kg‘llir_ah%m B—er51h dan Lestari "I‘mgkiljc Provinsi 2093 Kol Tlumnn
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BAB1V
PENUTUP

A. KESIMPULAN

Pada tahun 2023 pasca Pandemi Covid 19 mewabah di dunia banyak program dan
kegiatan di pemerintahan yang pelaksanaannya difokuskan untuk percepatan pemulihan
perekonomian setelah masa pandemi covid-19, termasuk program dan kegiatan yang
dilaksanakan di Kecamatan Sukorejo.

Kecamatan Sukorejo pada Tahun 2023 dalam melaksanakan kegiatannya didukung
dengan anggaran Rp. 27.840.786.694,00 (setelah perubahan) dengan presentase serapan
anggaran pada tahun 2023 sebesar 99,13 % atau sebesar Rp. 27.598.458.512,82. Besarnya
nilai serapan dapat kita ambil kesimpulan bahwa hal tersebut menunjukkan
Kecamatan Sukorejo telah berhasil melaksanakan perencanaan dan pelaksanaan kegiatan
dengan sangat baik. Indikator Kinerja Utama Kecamatan Sukorejo “Meningkatnya kualitas
pelayanan publik di Kecamatan” dengan indikator kinerjanya “Indeks Kepuasan Masyarakat
(IKM) Kecamatan” dengan target bernilai baik (89). Pengukuran kualitas pelayanan publik
dilakukan melalui Survey Kepuasan Masyarakat yang dilaksanakan pada Tribulan I, II, Il dan
IV. Secara keseluruhan 9 (Sembilan) unsur dalam penilaian kualitas pelayanan (persyaratan
pelayanan, prosedur pelayanan, waktu pelayanan, biaya/tarif, produk spesifikasi jenis
pelayanan, kompetensi pelaksana, perilaku pelaksana, penanganan pengaduan dan sarana
prasarana) melalui Survey Kepuasan Masyarakat di Kecamatan Sukorejo pada Tahun 2023
memiliki mutu pelayanan A, yang artinya sangat memuaskan para pengguna layanan dengan
nilai IKM 90,26.

Pada bab - bab sebelumnya telah kami sajikan berbagai hal terkait kinerja
Kecamatan Sukorejo, sehingga dapat diambil kesimpulan bahwa berdasarkan hasil
pengukuran kinerja pada Indikator Kinerja Utama Kecamatan Sukorejo tercapai sangat
baik dengan hasil nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) tahun 2023 yaitu 90,26.
Sedangkan Pengukuran kinerja dan Evaluasi Capaian Kinerja dapat disimpulkan bahwa
rata-rata capaian kinerja Kecamatan Sukorejo melebihi nilai 100%, sehingga dapat
dikatakan sangat berhasil. Nilai tersebut berasal dari indikator sasaran pada tahun 2023

dengan perincian sebagai berikut :

No. Sasaran Indikator | Target | Realisasi | Capaian Anggaran Realisasi Anggaran | % Capaian

Kinerja Kinerja Anggaran

1 Meningkatnya Persentase 97% 100% 103,09 % Rp. 745.059.251,00 Rp. 666.490.876,00

kualitas pelayanan

pelayanan yang sesuai
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Kecamatan dengan
standart
pelayanan
2 Meningkatnya Persentase 75 % 100 % 133,33 % Rp.14.416.976.090,00 Rp.14.386.635.893,00 99,79 %
kualitas kelurahan
pembangunan berdaya
wilayah
3 | Meningkatnya | Nilai SAKIP A A 100,47% | Rp.12.678.751.353,00 12.545.331.743,82 98,95 %
kinerja Perangkat (84,76) (85,16)
perangkat Daerah
daerah
Pada perincian tersebut dapat kita simpulkan, yaitu :
1. Sasaranl : Meningkatnya kualitas pelayanan Kecamatan dengan
indikator Persentase pelayanan yang sesuai dengan standart
pelayanan tercapai sebesar 103,09%.
2. Sasaran Il : Meningkatnya kualitas pembangunan wilayah dengan indikator
Persentase kelurahan berdaya tercapai sebesar 133,33%.
3. Sasaran III : Meningkatnya kinerja perangkat daerah dengan indikator Nilai

SAKIP Perangkat Daerah tercapai sebesar 100,47%.

Disamping itu dapat diambil kesimpulan terkait analisa Pengukuran Efisiensi Kinerja

dan Keuangan Kecamatan Sukorejo dengan rincian hasil sebagai berikut :

ofapo'can %ne'sia Qnstansi gPemerintah 2022

1. Analisis Sasaran Strategis 1: “Meningkatnya Kualitas Pelayanan Kecamatan”

tingkat efisiensi Kinerja dibanding penyerapan anggaran sebesar 1,15. Dapat
dikatakan telah efisien karena untuk mencapai kinerja 103,09% dilaksanakan
dengan anggaran sebesar 89,45 %. Meskipun demikian pada sasaran I tersebut
terdapat beberapa permasalahan, yaitu ketika Pejabat berwenang tidak sedang
berada di tempat dikarenakan ada kegiatan lain, sehingga pelayanan kecamatan
tertunda. Upaya Tindaklanjut yang kami lakukan dengan adanya hambatan
tersebut, maka Kecamatan Sukorejo memanfaatkan Tandatangan Elektronik
sebaik mungkin, serta meningkatan kemampuan petugas pelayanan dan pejabat
berwenang dalam mempergunakan Teknologi Digital demi meningkatkan serta
memperbaiki layanan di Kecamatan Sukorejo. Selain itu, permasalahan yang
menjadi penghambat sasaran I, yaitu pergantian petugas layanan yang baru
sehingga kompetensi petugas pelayanan yang masih kurang. Upaya Tindaklanjut
yang kami lakukan, yaitu dengan mengadakan peningkatan kompetensi petu
pelayanan dalam memberikan pelayanan di Kecamatan Sukorejo

memberikan Bimbingan Teknis Layanan.
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2. Analisis Sasaran Strategis 2: “Meningkatnya kualitas pembangunan wilayah”

tingkat efisiensi Kinerja dibanding penyerapan anggaran sebesar 1,34. Dapat
dikatakan telah efisien karena untuk mencapai kinerja 133,33% dilaksanakan
dengan anggaran sebesar 99,79 %. Meskipun demikian terdapat permasalahan
yang menjadi Faktor Penghambat pada Sasaran II, yaitu masih seringnya muncul
ego sektoral dari beberapa Lembaga kemasyarakatan dimana hal tersebut
mengakibatkan upaya pemberdayaan yang dilakukan sedikit terhambat. Upaya
tindaklanjut yang kami lakukan , yaitu dengan mengoptimalkan koordinasi

antara Lembaga kemasyarakatan dan seluruh sektor yang terkait di lingkup

Kecamatan Sukorejo.

. Analisis Sasaran Strategis 3: “Meningkatnya kinerja perangkat daerah” tingkat

efisiensi Kinerja dibanding penyerapan anggaran sebesar 1,02. Dapat dikatakan
telah efisien karena untuk mencapai kinerja 100,47% dilaksanakan dengan
anggaran sebesar 98,95 %. Keberhasilan capaian kinerja Kecamatan Sukorejo
tersebut tidak terlepas dari kerjasama yang baik antar perangkat daerah di
Kecamatan Sukorejo, sehingga pada tahun 2023 nilai SAKIP Kecamatan Sukorejo
adalah A (85,16) yang artinya kinerja perangkat daerah di Kecamatan Sukorejo
adalah Sangat Baik dikarenakan tertib administrasi, tepat waktu dan sesuai
dengan standar. Meskipun demikian, pada sasaran ini terdapat permasalahan
yang masih perlu diperhatikan yaitu kurangnya SDM perangkat daerah yang
mampu dalam IT untuk bekerja dengan aplikasi. Upaya tindaklanjut yang kami
lakukan, yaitu dengan mengadakan Bimbingan Teknis peningkatan kompetensi
SDM perangkat daerah Kecamatan Sukorejo agar mampu dalam IT dan dapat

bekerja dengan aplikasi.

B. LANGKAH PERBAIKAN

Sesuai dari hasil evaluasi yang telah dilaksanakan terhadap kinerja Kecamatan

Sukorejo, langkah-langkah perbaikan yang akan dilakukan adalah sebagaimana pada tabel

berikut :
Tabel 4.1
Rencana Tindak Lanjut LKj IP Kecamatan Sukorejo Tahun 2023
No. Langkah Rencana Tindak Pemetaan Timeline
Perbaikan LK]JIP Lanjut Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan Tahun Tahun
2024 2024
(murni) | (perubahan)
1. | Meningkatkan Meningkatkan PROGRAM \/
: : PENYELENGGARAAN
kualitas Kualitas layanan PEMERINTAHAN DAN
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No. Langkah Rencana Tindak Pemetaan Timeline

Perbaikan LK]JIP Lanjut Program/Kegiatan/Sub
J J & K(/egi agtan / Tahun Tahun Tahun
2024 2024 2025
(murni) | (perubahan)

pelayanan, baik | baik dari segi PELAYANAN PUBLIK
dalam hal sarpras, petugas | * Kegiatan
ketepatan lavanan. SOP Penyelenggaraan Urusan

b Y ’ Pemerintahan yang tidak
waktu layanan dan dilaksanakan oleh Unit
pelayanan, tindaklanjut Kerja Perangkat Daerah
kualitas pengaduan /kritik yasngbaga di Kecamatan

- Sub Kegiatan

petugas lay anan Perencanaan Kegiatan
pelayanan, Pelayanan kepada
maupun Masyarakat di
kualitas Kecamatan
dokumen hasil - Sub Kegiatan Fasilitasi
1 d Percepatan Pencapaian
ayanan eggan Standar Pelayanan
memperhatikan Minimal di Wilayah
masukan dari Kecamatan
pengguna
layanan.

2. | Meningkatkan Berkolaborasi PROGRAM \/
kualitas dengan OPD PEMBERDAYAAN
pembangunan terkait dalam MASYARAKAT DESA
wilayah dengan | melaksanakan DAN KELURAHAN
cara pembangunan * geglgtag
meningkatkan wilayah dan cmberdayaan

. . . Kelurahan
koordinasi dan | menanggulangi - Sub Kegiatan
hubungan kerja | kemiskinan Peningkatan
sama dengan masyarakat Partisipasi
OPD dan pihak | Kecamatan Masyarakat dalam
yang terkait Sukorejo dengan Forum
sehingga pembentukan Musyawarah
terbentuk Tim Terpadu Perencanaan
sinergi dalam Penanggulangan Pembangunan di
pelaksanaan Bencana Alam gei)u}iah'a?

. . - u eglatan
setiap program dan Tim Terpadu Pemb er% ayaan
dan kegiatan. Penanggulangan Masyarakat di

Masalah Sosial. Kelurahan

e Kegiatan
Pemberdayaan
Lembaga

Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
- Sub Kegiatan
Peningkatan
Kapasitas
Lembaga
Kemasyarakatan
- Sub Kegiatan
Fasilitasi
Pengembangan
Usaha Ekonomi
Masyarakat
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM
e Kegiatan
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No.

Langkah
Perbaikan LK]JIP

Rencana Tindak
Lanjut

Pemetaan

Program/Kegiatan/Sub

Kegiatan

Timeline

Tahun
2024
(murni)

Tahun
2024
(perubahan)

Tahun
2025

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Sub Kegiatan
Pembinaan
Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan
Nasional dalam
rangka
Memantapkan
Pengamalan
Pancasila,
Pelaksanaan
Undang-Undang
Dasar Negara
Republik
Indonesia Tahun
1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal
Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Meningkatkan
kinerja
perangkat
daerah di
Kecamatan
dengan melalui
peningkatan
kapasitas tata
kelola
pemerintahan
kelurahan

Peningkatan
kualitas
administrasi
pemerintahan
kelurahan dan
Peningkatan
pemberdayaan
masyarakat di
kelurahan.

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAH
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Kegiatan
Perencanaan,
Penganggaran
dan Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah
Kegiatan
Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah
Kegiatan
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah
Kegiatan
Administrasi
Umum Perangkat
Daerah
Kegiatan
Pengadaan
Barang Milik
Daerah
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Langkah Rencana Tindak Pemetaan Timeline
Perbaikan LK]JIP Lanjut Prograt;l( / K_eglatan /Sub Tahun Tahun Tahun
egiatan
2024 2024 2025
(murni) | (perubahan)

Penunjang

Urusan

Pemerintah

Daerah

e Kegiatan
Penyediaan Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

e Kegiatan
Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

Pada tabel tersebut dapat dijelaskan sebagai berikut :

1. Meningkatnya kualitas pelayanan Kecamatan.
Langkah perbaikan :
Meningkatkan kualitas pelayanan, baik dalam hal ketepatan waktu pelayanan,
kualitas petugas pelayanan, maupun kualitas dokumen hasil layanan dengan
memperhatikan masukan dari pengguna layanan dalam hal ini masyarakat, mulai
dari tata tempat, sarana prasarana hingga kualitas waktu pemenuhan hasil layanan
dapat ditetapkan dengan meminta saran masyarakat pengguna layanan. Konsep ini
lebih humanis karena setiap pemohon dapat merasakan pelayanan sesuai dengan
yang diinginkan. Selain itu melalui konsep ini juga memberikan ruang kepada
pemohon untuk memberikan saran dan kritik guna perbaikan layanan, artinya saran
dan kritik yang disampaikan dapat disampaikan kepada penyedia layanan dan wajib
ditindaklanjuti segera guna perbaikan layanan.

2. Meningkatnya kualitas pembangunan wilayah.
Langkah perbaikan :
Meningkatkan koordinasi dan hubungan kerja sama dengan OPD dan pihak yang

terkait sehingga terbentuk sinergi dalam pelaksanaan setiap program dan kegiatan.

Melalui pembentukan Tim Terpadu Penanggulangan Bencana Alam dan Tim
Terpadu Penanggulangan Masalah Sosial.
3. Meningkatnya kinerja perangkat daerah.

Langkah perbaikan :
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Meningkatkan kinerja perangkat daerah di Kecamatan dengan melalui peningkatan
kapasitas tata kelola pemerintahan kelurahan, yaitu dengan Peningkatan kualitas
administrasi pemerintahan kelurahan dan Peningkatan pemberdayaan masyarakat

di kelurahan.

Demikian beberapa hal yang dapat disampaikan dalam LKjIP Kecamatan Sukorejo
Kota Blitar Tahun 2023 dalam mendukung pencapaian Visi dan Misi Kota Blitarh menuju

tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih berbasis teknologi informasi.
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LAMPIRAN

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah

Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

Tahun 2023
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MATRIK RENCANA STRATEGIS
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
TAHUN 2021-2026

VISI : TERWUJUDNYA KOTA BLITAR KEREN UNGGUL, MAKMUR DAN BERMARTABAT
MISI 5 B MENINGKATKAN TATA PEMERINTAHAN YANG BAIK DAN BERSIH BERBASIS TEKNOLOGI INFORMASI
TUJUAN SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN sasARAN | KET
URAIAN INDIKATOR FORMULASI KONDISI | TARGET URAIAN INDIKATOR FORMULASI KONDISI | TARGET STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
PERHITUNGAN AWAL PERHITUNGAN AWAL
2020 2023 2020 2023
Meningkatnya | INDEKS Hasil Survey Baik (89) | Baik(89) | 1.  Meningkatnya Persentase (Jumlah Pelayanan 97% 97% Peningkatan 1. Peningkatan fasilitasi dan
kualitas KEPUASAN Kepuasan Kualitas pelayanan yang sesuai sistem pembinaan pelayanan publik
pelayanan MASYARAKA | Masyarakat Pelayanan yang sesuai standart : Jumlah penyelenggara kewilayahan.
publik di T (IKM) terhadap Kecamatan dengan Pelayanan) x 100% an pelayanan 2. Peningkatan pengendalian
kecamatan KECAMATAN | pelayanan publik standard publik pelayanan publik.
yang diberikan pelayanan 3. Koordinasi dan fasilitasi
Kecamatan layanan kerumahtanggaan
dan penatausahaan, serta
keprotokolan.

2. Meningkatnya Persentase (Jumlah Kelurahan 75% 75% Peningkatan 1. Fasilitasi dan koordinasi
kualitas kelurahan yang melaksanakan dukungan pemberdayaan masyarakat
pembangunan | berdaya Kelurahan terhadap kecamatan.
wilayah Berdaya/Jumlah fungsi 2. Peningkatan kapasitas ASN

Kelurahan) x 100% kewilayahan kecamatan dan kelurahan.
Meningkatnya | Nilai SAKIP Nilai Evaluasi A A 3. Meningkatnya Nilai SAKIP Nilai SAKIP A A Peningkatan 1. Peningkatan kualitas
tata kelola Perangkat SAKIP Perangkat kinerja Perangkat Perangkat Daerah (84,76) (84,76) | kapasitas tata administrasi pemerintahan
perangkat Daerah Daerah perangkat Daerah (Kecamatan kelola kelurahan.
daerah berdasarkan daerah Sukorejo) pada pemerintahan 2. Peningkatan pemberdayaan
hasil review Irda tahun berjalan kelurahan masyarakat di kelurahan.

CAMAT sl,uf.m \KO'I‘A BLITAR
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RENCANA KINERJA TAHUNAN
KECAMATAN SUKOREO

P-APBD TAHUN 2023
SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
Meningkatnya
Tata Kelola
Perangkat
Daerah
Sasaran : Nilai Sakip A (84,76) | PROGRAM Indeks Baik  (89) Perencanaan, Persentase 100 | % Penyusunan Dokumen | Jumlah 1 Doku 12.263.810 | KECAMATAN
Meningkatnya | Perangkat PENUNJANG Kepuasan 12.678.751.353 | Penganggaran, | penyusunan 52.920.517 Perencanaan Dokumen 0 men SUKOREJO
kinerja Daerah URUSAN Masyarakat dan Evaluasi dokumen Perangkat Daerah Perencanaan
perangkat PEMERINTAHA (IKM) Kinerja perencanaan dan Perangkat
Daerah N DAERAH Perangkat pelaporan yang Daerah
KABUPATEN/ Daerah tepat waktu dan
KOTA sesuai standar
Penyusunan Dokumen | Jumlah 1 Doku 775133 | KELURAHAN
Perencanaan Dokumen 0 men PAKUNDEN
Perangkat Daerah Perencanaan
Perangkat
Daerah
Penyusunan Dokumen | Jumlah 1 Doku 4.078.538 | KELURAHAN
Perencanaan Dokumen 0 men BLITAR
Perangkat Daerah Perencanaan
Perangkat
Daerah
Penyusunan Dokumen | Jumlah 1 Doku 643.078 | KELURAHAN
Perencanaan Dokumen 0 men TLUMPU
Perangkat Daerah Perencanaan
Perangkat
Daerah
Penyusunan Dokumen | Jumlah 7  Doku 1.272.000 | KELURAHAN
Perencanaan Dokumen men TURI
Perangkat Daerah Perencanaan
Perangkat
Daerah
Penyusunan Dokumen | Jumlah 1 Doku 2.458.655 | K
Perencanaan Dokumen 0 men
Perangkat Daerah Perencanaan
Perangkat
Daerah
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15

Penyusunan Dokumen | Jumlah 1 Doku 986.000 | KELURAHAN
Perencanaan Dokumen 0 men SUKOREJO
Perangkat Daerah Perencanaan

Perangkat

Daerah
Penyusunan Dokumen | Jumlah 1 Doku 1.431.000 | KELURAHAN
Perencanaan Dokumen 0 men TANJUNGSARI
Perangkat Daerah Perencanaan

Perangkat

Daerah
Koordinasi dan Jumlah Laporan 9  Lapor 17.202.146 | KECAMATAN
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja an SUKOREJO
Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan

Laporan Hasil

Koordinasi

Penyusunan

Laporan Capaian

Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi

Kinerja SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 9  Lapor 710.968 | KELURAHAN
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja an PAKUNDEN
Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan

Laporan Hasil

Koordinasi

Penyusunan

Laporan Capaian

Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi

Kinerja SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 9  Lapor 2.895.768 | KELURAHAN
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja an BLITAR
Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan

Laporan Hasil

Koordinasi

Penyusunan

Laporan Capaian

Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi

Kinerja SKPD




Kecamatan Suko'cg'o Kota OBIita'c

SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN

INDIKATOR
SASARAN

INDIKATOR
PROGRAM

INDIKATOR
KEGIATAN

INDIKATOR

R KEGIATAN

TARGET URAIAN TARGET PAGU URAIAN TARGET PAGU URAIAN TARGET PAGU LOKASI

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1" 10 1 12 13 14 15

Koordinasi dan Jumlah Laporan 9  Lapor 532.908 | KELURAHAN
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja an TLUMPU
Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 8  Lapor 1.696.000 | KELURAHAN
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja an TURI
Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 8  Lapor 2.291.513 | KELURAHAN
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja an KARANGSARI
Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 9  Lapor 821.000 | KELURAHAN
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja an SUKOREJO
Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN

INDIKATOR INDIKATOR

INDIKATOR
SASARAN QARGEY WAL PROGRAM

KEGIATAN

INDIKATOR

R KEGIATAN

TARGET PAGU URAIAN TARGET PAGU URAIAN TARGET PAGU LOKASI

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1" 10 1 12 13 14 15

Koordinasi dan Jumlah Laporan 9  Lapor 2.862.000 | KELURAHAN
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja an TANJUNGSARI
Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Administrasi Persentase 100 | % Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang
Keuangan pelayanan 8.845.689.087 Tunjangan ASN yang Menerima
Perangkat administrasi Gaji dan

Daerah keuangan Tunjangan ASN
perangkat
daerah sesuai
standar

Orang | 8.827.842.839 | KECAMATAN
[Bulan SUKOREJO

©

Koordinasi dan Jumlah Laporan 9  Lapor 5.405.134 | KECAMATAN
Penyusunan Laporan Keuangan an SUKOREJO
Keuangan Bulanan/ Bulanan/
Triwulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/Seme
steran SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 4 Lapor 813.624 | KELURAHAN
Penyusunan Laporan Keuangan an PAKUNDEN
Keuangan Bulanan/ Bulanan/
Triwulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/Seme
steran SKPD
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN

INDIKATOR
SASARAN

INDIKATOR INDIKATOR

INDIKATOR
PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN

R KEGIATAN

TARGET URAIAN TARGET PAGU URAIAN TARGET PAGU LOKASI

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1" 10 1 12 13 14 15

Koordinasi dan Jumlah Laporan 4 Lapor 2.804.220 KELURAHAN
Penyusunan Laporan Keuangan an BLITAR
Keuangan Bulanan/ Bulanan/
Triwulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/Seme
steran SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 4 Lapor 782.500 KELURAHAN
Penyusunan Laporan Keuangan an TLUMPU
Keuangan Bulanan/ Bulanan/
Triwulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/Seme
steran SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 2 Lapor 1.696.000 KELURAHAN
Penyusunan Laporan Keuangan 0 an TURI
Keuangan Bulanan/ Bulanan/
Triwulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/Seme
steran SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 4 Lapor 2.027.770 | KELURAHAN
Penyusunan Laporan Keuangan KARANGSARI
Keuangan Bulanan/ Bulanan/
Triwulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN

INDIKATOR
SASARAN

INDIKATOR
PROGRAM

INDIKATOR
KEGIATAN

INDIKATOR

R KEGIATAN

TARGET URAIAN TARGET PAGU URAIAN TARGET PAGU URAIAN TARGET PAGU LOKASI

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1" 10 1 12 13 14 15

Bulanan/
Triwulanan/Seme
steran SKPD

Koordinasi dan Jumlah Laporan 4 Lapor 957.000 | KELURAHAN
Penyusunan Laporan Keuangan an SUKOREJO
Keuangan Bulanan/ Bulanan/
Triwulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/Seme
steran SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 4 Lapor 3.360.000 | KELURAHAN
Penyusunan Laporan Keuangan an TANJUNGSARI
Keuangan Bulanan/ Bulanan/
Triwulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/Seme
steran SKPD
Administrasi Persentase 100 | % Pengadaan Pakaian Jumlah Paket 3 Paket 37.057.500 | KECAMATAN
Kepegawaian pelayanan 567.508.925 Dinas beserta Atribut Pakaian Dinas SUKOREJO
Perangkat administrasi Kelengkapannya beserta Atribut
Daerah kepegawaian Kelengkapan
perangkat
daerah yang
sesuai standar

Pengadaan Pakaian Jumlah Paket 17.729.312
Dinas beserta Atribut Pakaian Dinas
Kelengkapannya beserta Atribut
Kelengkapan
Pengadaan Pakaian Jumlah Paket
Dinas beserta Atribut Pakaian Dinas
Kelengkapannya beserta Atribut
Kelengkapan
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
Pengadaan Pakaian Jumlah Paket 2 Paket 18.076.812 | KELURAHAN
Dinas beserta Atribut Pakaian Dinas TLUMPU
Kelengkapannya beserta Atribut
Kelengkapan
Pengadaan Pakaian Jumlah Paket 1 Paket 10.170.000 | KELURAHAN
Dinas beserta Atribut Pakaian Dinas TURI
Kelengkapannya beserta Atribut
Kelengkapan
Pengadaan Pakaian Jumlah Paket 1 Paket 11.076.812 | KELURAHAN
Dinas beserta Atribut Pakaian Dinas KARANGSARI
Kelengkapannya beserta Atribut
Kelengkapan
Pengadaan Pakaian Jumlah Paket 3 Paket 24.626.124 | KELURAHAN
Dinas beserta Atribut Pakaian Dinas SUKOREJO
Kelengkapannya beserta Atribut
Kelengkapan
Pengadaan Pakaian Jumlah Paket 1 Paket 16.288.696 | KELURAHAN
Dinas beserta Atribut Pakaian Dinas 2 TANJUNGSARI
Kelengkapannya beserta Atribut
Kelengkapan
Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang 3 Orang 256.218.780 | KECAMATAN
Perundang-Undangan yang Mengikuti 0 SUKOREJO
Sosialisasi 0
Peraturan
Perundang-
Undangan
Peraturan
Perundang-
Undangan
Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang 1 Orang 14.000.000 | KELURAHAN
Perundang-Undangan yang Mengikuti 4 PAKUNDEN
Sosialisasi 0
Peraturan
Perundang-
Undangan
Peraturan
Perundang-
Undangan
Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang 9  Orang 26.813.200 | KELURAHAN
Perundang-Undangan yang Mengikuti 0 BLITAR
Sosialisasi
Peraturan
Perundang-
Undangan
Peraturan
Perundang-
Undangan
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN

INDIKATOR
SASARAN

INDIKATOR
PROGRAM

INDIKATOR
KEGIATAN

INDIKATOR

R KEGIATAN

TARGET URAIAN TARGET PAGU URAIAN TARGET PAGU URAIAN TARGET PAGU LOKASI

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1" 10 1 12 13 14 15

Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang 4 Orang 18.015.300 | KELURAHAN
Perundang-Undangan yang Mengikuti 0 TLUMPU
Sosialisasi
Peraturan
Perundang-
Undangan
Peraturan
Perundang-
Undangan
Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang 1 Orang 28.573.389 | KELURAHAN
Perundang-Undangan yang Mengikuti 3 TURI
Sosialisasi
Peraturan
Perundang-
Undangan
Peraturan
Perundang-
Undangan
Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang 5 Orang 25.000.000 | KELURAHAN
Perundang-Undangan yang Mengikuti 0 KARANGSARI
Sosialisasi
Peraturan
Perundang-
Undangan
Peraturan
Perundang-
Undangan
Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang 9  Orang 25.083.000 | KELURAHAN
Perundang-Undangan yang Mengikuti SUKOREJO
Sosialisasi
Peraturan
Perundang-
Undangan
Peraturan
Perundang-
Undangan
Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang 1 Orang 25.000.000 | KELURAHAN
Perundang-Undangan yang Mengikuti 2 TANJUNGSARI
Sosialisasi
Peraturan
Perundang-
Undangan
Peraturan
Perundang-
Undangan
Administrasi Persentase 100 | % Penyediaan Jumlah Paket
Umum ketersediaan 749.633.020 Komponen Instalasi Komponen
Perangkat administrasi Listrik/Penerangan Instalasi

Daerah umum Bangunan Kantor Listrik/Peneranga
perangkat n Bangunan
daerah sesuai Kantor yang
standar Disediakan

4.839.010
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
Penyediaan Jumlah Paket 1 Paket 4.929.504 | KELURAHAN
Komponen Instalasi Komponen PAKUNDEN
Listrik/Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jumlah 1 Paket 6.944.758 | KELURAHAN
Komponen Instalasi Paket BLITAR
Listrik/Penerangan Komponen
Bangunan Kantor Instalasi
Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket 1 Paket 4.668.984 | KELURAHAN
Komponen Instalasi Komponen TLUMPU
Listrik/Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jumlah 1 Paket 1.253.930 | KELURAHAN
Komponen Instalasi Paket TURI
Listrik/Penerangan Komponen
Bangunan Kantor Instalasi
Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jumlah 1 Paket 3.389.427 | KELURAHAN
Komponen Instalasi Paket KARANGSARI
Listrik/Penerangan Komponen
Bangunan Kantor Instalasi
Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket 1 Paket 2.059.290 | KELURAHAN
Komponen Instalasi Komponen SUKOREJO
Listrik/Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket 9.482.706
Komponen Instalasi Komponen
Listrik/Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor yang
Disediakan
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15

Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 8  Paket 34.236.260 | KECAMATAN
dan Perlengkapan Peralatan dan SUKOREJO
Kantor Perlengkapan

Kantor yang

Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 1 Paket 9.000.622 | KELURAHAN
dan Perlengkapan Peralatan dan PAKUNDEN
Kantor Perlengkapan

Kantor yang

Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 3 Paket 13.471.799 | KELURAHAN
dan Perlengkapan Peralatan dan BLITAR
Kantor Perlengkapan

Kantor yang

Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 3 Paket 84.102.653 | KELURAHAN
dan Perlengkapan Peralatan dan TLUMPU
Kantor Perlengkapan

Kantor yang

Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 5  Paket 13.916.582 | KELURAHAN
dan Perlengkapan Peralatan dan TURI
Kantor Perlengkapan

Kantor yang

Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 5  Paket 20.892.035 | KELURAHAN
dan Perlengkapan Peralatan dan KARANGSARI
Kantor Perlengkapan

Kantor yang

Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 4 Paket 20.725.176 | KELURAHAN
dan Perlengkapan Peralatan dan SUKOREJO
Kantor Perlengkapan

Kantor yang

Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 4 Paket 18.088.162 | KELURAHAN
dan Perlengkapan Peralatan dan TANJUNGSARI
Kantor Perlengkapan

Kantor yang

Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 4 Paket 19.346.089 | KECAMATAN
Rumah Tangga Peralatan dan SUKOREJO

Perlengkapan

Kantor yang

Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 7.521.096
Rumah Tangga Peralatan dan

Perlengkapan

Kantor yang

Disediakan
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 3 Paket 6.214.160 | KELURAHAN
Rumah Tangga Peralatan dan BLITAR
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 3 Paket 3.022.697 | KELURAHAN
Rumah Tangga Peralatan dan TLUMPU
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 3 Paket 1.417.108 | KELURAHAN
Rumah Tangga Peralatan dan TURI
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 3 Paket 3.079.671 | KELURAHAN
Rumah Tangga Peralatan dan KARANGSARI
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 2 Paket 3.403.764 | KELURAHAN
Rumah Tangga Peralatan dan SUKOREJO
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 3 Paket 4434223 | KELURAHAN
Rumah Tangga Peralatan dan TANJUNGSARI
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket 2 Paket 115.931.400 | KECAMATAN
Logistik Kantor Bahan Logistik SUKOREJO
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket 5  Paket 1.676.200 | KELURAHAN
Logistik Kantor Bahan Logistik 5 PAKUNDEN
Kantor yang 1
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket 4 Paket 4.162.800 | KELURAHAN
Logistik Kantor Bahan Logistik BLITAR
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket 5  Paket 21.366.200 | KELURAHAN
Logistik Kantor Bahan Logistik TLUMPU
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket 22.858.000
Logistik Kantor Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15

Penyediaan Bahan Jumlah Paket 1 Paket 45377.890 | KELURAHAN
Logistik Kantor Bahan Logistik 5 KARANGSARI

Kantor yang

Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket 2 Paket 2.262.000 | KELURAHAN
Logistik Kantor Bahan Logistik 4 SUKOREJO

Kantor yang

Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket 1 Paket 9.342.000 | KELURAHAN
Logistik Kantor Bahan Logistik TANJUNGSARI

Kantor yang

Disediakan
Penyediaan Barang Jumlah Paket 2 Paket 21.039.819 | KECAMATAN
Cetakan dan Barang Cetakan SUKOREJO
Penggandaan dan

Penggandaan

yang Disediakan
Penyediaan Barang Jumlah Paket 5  Paket 3.293.090 | KELURAHAN
Cetakan dan Barang Cetakan PAKUNDEN
Penggandaan dan

Penggandaan
Penyediaan Barang Jumlah Paket 1 Paket 7.293.233 | KELURAHAN
Cetakan dan Barang Cetakan BLITAR
Penggandaan dan

Penggandaan
Penyediaan Barang Jumlah Paket 1 Paket 5.702.110 | KELURAHAN
Cetakan dan Barang Cetakan TLUMPU
Penggandaan dan

Penggandaan
Penyediaan Barang Jumlah Paket 1 Paket 3.122.923 | KELURAHAN
Cetakan dan Barang Cetakan TURI
Penggandaan dan

Penggandaan
Penyediaan Barang Jumlah Paket 1 Paket 8.372.578 | KELURAHAN
Cetakan dan Barang Cetakan KARANGSARI
Penggandaan dan

Penggandaan
Penyediaan Barang Jumlah Paket 1 Paket 6.529.421 | KELURAHAN
Cetakan dan Barang Cetakan SUKOREJO
Penggandaan dan

Penggandaan
Penyediaan Barang Jumlah Paket 1 Paket 8.893.650 | KELURAHAN
Cetakan dan Barang Cetakan TANJUNGSARI
Penggandaan dan

Penggandaan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 6.249.000
Bacaan dan Peraturan | Bahan Bacaan
Perundang-undangan dan Peraturan

Perundang-

Undangan yang

Disediakan
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Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 2 Doku 5.400.000 | KELURAHAN
Bacaan dan Peraturan | Bahan Bacaan 4 men PAKUNDEN
Perundang-undangan dan Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 2 Doku 5.400.000 | KELURAHAN
Bacaan dan Peraturan | Bahan Bacaan 4 men BLITAR
Perundang-undangan dan Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 1 Doku 2.090.000 | KELURAHAN
Bacaan dan Peraturan | Bahan Bacaan 2 men TLUMPU
Perundang-undangan dan Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 1 Doku 3.900.000 | KELURAHAN
Bacaan dan Peraturan | Bahan Bacaan 2 men TURI
Perundang-undangan dan Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 1 Doku 3.900.000 | KELURAHAN
Bacaan dan Peraturan | Bahan Bacaan 2 men KARANGSARI
Perundang-undangan dan Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 2 Doku 5.400.000 | KELURAHAN
Bacaan dan Peraturan | Bahan Bacaan 4 men SUKOREJO
Perundang-undangan dan Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 2 Doku 3.900.000 | KELURAHAN
Bacaan dan Peraturan | Bahan Bacaan 4 men TANJUNGSARI
Perundang-undangan dan Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan
Penyelenggaraan Jumlah 1 Lapor 125.731.000 | KECAMATAN
Rapat Koordinasi dan Laporan SUKOREJO
Konsultasi SKPD Penyelenggaraan




Kecamatan Suko'cg'o Kota °B[ita'c
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
P d Persent 100 | % Pengadaan Mebel jumlah paket 5  Unit 58.245.916 | KECAMATAN
Barang Milik penyediaan 500.600.612 mebel yang 3 SUKOREJO
Daerah barang milik disediakan
Penunjang daerah
Urusan penunjang
Pemerintah urusan sesuai
Daerah kebutuhan
Pengadaan Mebel jumlah paket 1 Unit 26.694.450 | KELURAHAN
mebel yang 9 SUKOREJO
disediakan
Pengadaan Mebel jumlah paket 1 Unit 21.511.686 | KELURAHAN
mebel yang TANJUNGSARI
disediakan
Pengadaan Peralatan jumlah unit 2 Unit 189.846.092 | KECAMATAN
dan Mesin Lainnya peralatan dan SUKOREJO
mesin lainnya
yang disediakan
Pengadaan Peralatan jumlah unit 2 Unit 25.457.944 | KELURAHAN
dan Mesin Lainnya peralatan dan PAKUNDEN
mesin lainnya
yang disediakan
Pengadaan Peralatan jumlah unit 1 Unit 8.345.600 | KELURAHAN
dan Mesin Lainnya peralatan dan TURI
mesin lainnya
yang disediakan
Pengadaan Peralatan jumlah unit 2 Unit 53.270.503 | KELURAHAN
dan Mesin Lainnya peralatan dan KARANGSARI
mesin lainnya
yang disediakan
Pengadaan Peralatan jumlah unit 5  Unit 51.348.107 | KELURAHAN
dan Mesin Lainnya peralatan dan SUKOREJO
mesin lainnya
yang disediakan
Pengadaan Peralatan jumlah unit 1 Unit 25.880.314 | KELURAHAN
dan Mesin Lainnya peralatan dan TANJUNGSARI
mesin lainnya
yang disediakan
Pengadaan Aset Tak Jumlah Unit Aset 1 Unit 40.000.000 | KECAMATAN
Berwujud tak berwujud SUKOREJO
yang disediakan
Penyedi Persent: 100 | % Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 5  Lapor 43.739.844 | KECAMATAN
Jasa penyediaan jasa 1.147.796.352 Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa SUKOREJO
P ljang f ljang Daya Air dan Listrik Komunikasi,
Urusan urusan Sumber Daya Air
Pemerintahan pemerintahan dan Listrik yang
Daerah daerah sesuai Disediakan
standar
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 10 1 12 13 14 15
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 3 Lapor 22.097.216 | KELURAHAN
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa 6 an PAKUNDEN
Daya Air dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 3 Lapor 16.871.618 | KELURAHAN
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa 6 an BLITAR
Daya Air dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 3 Lapor 12.049.602 | KELURAHAN
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa 6 an TLUMPU
Daya Air dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 4 Lapor 16.844.408 | KELURAHAN
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa 8 an TURI
Daya Air dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 2 Lapor 12.160.000 | KELURAHAN
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa 4 an KARANGSARI
Daya Air dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 2 lLapor 10.524.000 | KELURAHAN
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa 4 an SUKOREJO
Daya Air dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 1 Lapor 8.999.664 | KELURAHAN
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa 2 an TANJUNGSARI
Daya Air dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 1 Lapor 1.004.510.000 | KECAMATAN
Pelayanan Umum Penyediaan SUKOREJO
Kantor Jasa Pelayanan
Umum Kantor
yang Disediakan
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
Pemeliharaan Persentase 100 | % Penyediaan Jasa Jumlah 1 Unit 86.981.000 | KECAMATAN
Barang Milik BMD yang 814.602.840 Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas 0 SUKOREJO
Daerah terpelihara Pemeliharaan, Pajak Operasional atau
Penunjang sesuai standart dan Perizinan Lapangan yang
Urusan Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Pemerintahan Operasional atau dibayarkan Pajak
Daerah Lapangan dan Perizinannya
Penyediaan Jasa Jumlah 6 Unit 6.512.800 | KELURAHAN
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas PAKUNDEN
Pemeliharaan, Pajak Operasional atau
dan Perizinan Lapangan yang
Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Operasional atau dibayarkan Pajak
Lapangan dan Perizinannya
Penyediaan Jasa Jumlah 5  Unit 6.569.000 | KELURAHAN
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas BLITAR
Pemeliharaan, Pajak Operasional atau
dan Perizinan Lapangan yang
Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Operasional atau dibayarkan Pajak
Lapangan dan Perizinannya
Penyediaan Jasa Jumlah 5  Unit 7.055.000 | KELURAHAN
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas TLUMPU
Pemeliharaan, Pajak Operasional atau
dan Perizinan Lapangan yang
Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Operasional atau dibayarkan Pajak
Lapangan dan Perizinannya
Penyediaan Jasa Jumlah 7 Unit 2.049.000 | KELURAHAN
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas TURI
Pemeliharaan, Pajak Operasional atau
dan Perizinan Lapangan yang
Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Operasional atau dibayarkan Pajak
Lapangan dan Perizinannya
Penyediaan Jasa Jumlah 6  Unit 7.984.600 | KELURAHAN
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas KARANGSARI

ofa,ao‘tan ‘sze'g'a Qnstansi gPemerintah 2022

Pemeliharaan, Pajak
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Operasional atau
Lapangan yang
Dipelihara dan
dibayarkan Pajak
dan Perizinannya
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 10 1 12 13 14 15
Penyediaan Jasa Jumlah 6  Unit 5.973.600 | KELURAHAN
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas SUKOREJO
Pemeliharaan, Pajak Operasional atau
dan Perizinan Lapangan yang
Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Operasional atau dibayarkan Pajak
Lapangan dan Perizinannya
Penyediaan Jasa Jumlah 6 Unit 5.776.200 | KELURAHAN
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas TANJUNGSARI
Pemeliharaan, Pajak Operasional atau
dan Perizinan Lapangan yang
Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Operasional atau dibayarkan Pajak
Lapangan dan Perizinannya
Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel 6  Unit 3.766.800 | KELURAHAN
yang dipelihara SUKOREJO
Pemeliharaan Jumlah Peralatan 1 Unit 22.867.300 | KECAMATAN
Peralatan dan Mesin dan Mesin 0 SUKOREJO
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara
Pemeliharaan Jumlah Peralatan 1 Unit 4.086.200 | KELURAHAN
Peralatan dan Mesin dan Mesin 2 PAKUNDEN
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara
Pemeliharaan Jumlah Peralatan 1 Unit 6.671.800 | KELURAHAN
Peralatan dan Mesin dan Mesin 4 BLITAR
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara
Pemeliharaan Jumlah Peralatan 4 Unit 14.089.500 | KELURAHAN
Peralatan dan Mesin dan Mesin TLUMPU
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara
Pemeliharaan Jumlah Peralatan 2 Unit 16.074.800 | KELURAHAN
Peralatan dan Mesin dan Mesin 1 TURI
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara
Pemeliharaan Jumlah Peralatan 1 Unit 13.305.000 | KELURAHAN
Peralatan dan Mesin dan Mesin 8 KARANGSARI
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara
Pemeliharaan Jumlah Peralatan 1 Unit 7.220.700 | KELURAHAN
Peralatan dan Mesin dan Mesin 7 SUKOREJQ,
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara
Pemeliharaan Jumlah Peralatan 13.484.400
Peralatan dan Mesin dan Mesin
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara
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Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Pendukung
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direha
bilitasi

SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 1 12 13 14 15
Pemeliharaan Aset Jumlah Aset Tak 1 Unit KECAMATAN
Tak Berwujud Berwujud yang 5.000.000 SUKOREJO
Dipelihara
Pemeliharaan Aset Jumlah Aset Tak 1 Unit KELURAHAN
Tak Berwujud Berwujud yang 5.000.000 KARANGSARI
Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabili | Jumlah Gedung 5  Unit 246.915.948 | KECAMATAN
tasi Gedung Kantor Kantor dan SUKOREJO
dan Bangunan Bangunan
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Direha
bilitasi
Pemeliharaan/Rehabili | Jumlah Gedung 2 Unit 164.412.019 | KELURAHAN
tasi Gedung Kantor Kantor dan PAKUNDEN
dan Bangunan Bangunan
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Direha
bilitasi
Pemeliharaan/Rehabili | Jumlah Gedung 1 Unit KELURAHAN
tasi Gedung Kantor Kantor dan 50.150.000 TURI
dan Bangunan Bangunan
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Direha
bilitasi
Pemeliharaan/Rehabili | Jumlah Gedung 1 Unit 35.261.225 | KELURAHAN
tasi Gedung Kantor Kantor dan SUKOREJO
dan Bangunan Bangunan
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Direha
bilitasi
Pemeliharaan/Rehabili | Jumlah Gedung 2 Unit 43.590.948 | KELURAHAN
tasi Gedung Kantor Kantor dan TANJUNGSARI
dan Bangunan Bangunan
Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Direha
bilitasi
Pemeliharaan/Rehabili | Jumlah Sarana 1 Unit 31.405.000 | KECAMATAN
tasi Sarana dan dan Prasarana SUKOREJO
Prasarana Gedung Pendukung
Kantor atau Bangunan | Gedung Kantor
Lainnya atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direha
bilitasi
Pemeliharaan/Rehabili | Jumlah Sarana 1 Unit
tasi Sarana dan dan Prasarana 2.400.000
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 10 1 12 13 14 15
Tujuan : Indeks Baik  (89) PROGRAM Persentase 97 % Penyelenggara | Persent 100 | % Perencanaan Kegiatan | Jumlah dokumen 2 Doku 1.676.216 | KECAMATAN
Meningkatnya Kepuasan PENYELENGGA | Layanan 745.059.251 an Urusan Koordinasi 745.059.251 Pelayanan kepada perencananaan men SUKOREJO
Kualitas Masyarakat RAAN Kecamatan Pemerintahan bidang Masyarakat di kegiatan
Pelayanan (IKM) PEMERINTAHA Tepat Waktu yang Tidak pelayanan yang Kecamatan pelayanankepada
Publik di Kecamatan N DAN Dilaksanakan dilaksanakan masyarakat di
kecamatan PELAYANAN oleh Unit Kerja | sesuai standart Kecamatan
PUBLIK Perangkat
Daerah yang
Ada di
Kecamatan
Sasaran : Persentase B % Perencanaan Kegiatan | Jumlah dokumen 2 Doku 879.408 | KELURAHAN
Meningkatnya pelayanan Pelayanan kepada perencananaan men PAKUNDEN
Kualitas yang sesuai Masyarakat di kegiatan
Pelayanan dengan Kecamatan pelayanankepada
Kecamatan standard masyarakat di
pelayanan Kecamatan
Perencanaan Kegiatan | Jumlah dokumen 2 Doku 14.158.988 | KELURAHAN
Pelayanan kepada perencananaan men BLITAR
Masyarakat di kegiatan
Kecamatan pelayanankepada
masyarakat di
Kecamatan
Perencanaan Kegiatan | Jumlah dokumen 2 Doku 919.704 | KELURAHAN
Pelayanan kepada perencananaan men TLUMPU
Masyarakat di kegiatan
Kecamatan pelayanankepada
masyarakat di
Kecamatan
Perencanaan Kegiatan | Jumlah dokumen 2 Doku 848.000 | KELURAHAN
Pelayanan kepada perencananaan men TURI
Masyarakat di kegiatan
Kecamatan pelayanankepada
masyarakat di
Kecamatan
Perencanaan Kegiatan | Jumlah dokumen 2 Doku 1.652.655 | KELURAHAN
Pelayanan kepada perencananaan men KARANGSARI
Masyarakat di kegiatan
Kecamatan pelayanankepada
masyarakat di
Kecamatan
Perencanaan Kegiatan | Jumlah dokumen 2 Doku 464.000 | KELURAHAN
Pelayanan kepada perencananaan men SUKOREJO
Masyarakat di kegiatan
Kecamatan pelayanankepada
masyarakat di
Kecamatan
Perencanaan Kegiatan | Jumlah dokumen 2 Doku 436.500
Pelayanan kepada perencananaan
Masyarakat di kegiatan
Kecamatan pelayanankepada
masyarakat di
Kecamatan
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN

INDIKATOR
SASARAN

INDIKATOR
PROGRAM

INDIKATOR
KEGIATAN

INDIKATOR

R KEGIATAN

TARGET URAIAN TARGET PAGU URAIAN TARGET PAGU URAIAN TARGET PAGU LOKASI

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1" 10 1 12 13 14 15

Fasilitasi Percepatan Jumlah 3 Lapor 411.081.550 | KECAMATAN
Pencapaian Standar Laporan an SUKOREJO
Pelayanan Minimal di Fasilitasi
Wilayah Kecamatan Percepatan
Pencapaian
Standar
Pelayanan
Minimal  di
Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Jumlah 3 Lapor 65.278.900 | KELURAHAN
Pencapaian Standar Laporan an PAKUNDEN
Pelayanan Minimal di Fasilitasi
Wilayah Kecamatan Percepatan
Pencapaian
Standar
Pelayanan
Minimal ~ di
Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Jumlah 2 Lapor 17.354.330 | KELURAHAN
Pencapaian Standar Laporan an BLITAR
Pelayanan Minimal di Fasilitasi
Wilayah Kecamatan Percepatan
Pencapaian
Standar
Pelayanan
Minimal ~ di
Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Jumlah 2 lLapor 18.400.000 | KELURAHAN
Pencapaian Standar Laporan an TLUMPU
Pelayanan Minimal di Fasilitasi
Wilayah Kecamatan Percepatan
Pencapaian
Standar
Pelayanan
Minimal ~ di
Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Jumlah 3 Lapor 32.891.000 | KELURAHAN
Pencapaian Standar Laporan an TURI
Pelayanan Minimal di Fasilitasi
Wilayah Kecamatan Percepatan
Pencapaian
Standar
Pelayanan
Minimal ~ di
Wilayah
Kecamatan
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN

INDIKATOR
SASARAN

INDIKATOR
PROGRAM

INDIKATOR
KEGIATAN

INDIKATOR

R KEGIATAN

TARGET URAIAN TARGET PAGU URAIAN TARGET PAGU URAIAN TARGET PAGU LOKASI

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1" 10 1 12 13 14 15

Fasilitasi Percepatan Jumlah 5  Lapor 32.000.000 | KELURAHAN
Pencapaian Standar Laporan an KARANGSARI
Pelayanan Minimal di Fasilitasi
Wilayah Kecamatan Percepatan
Pencapaian
Standar
Pelayanan
Minimal  di
Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Jumlah 4 Lapor 82.172.000 | KELURAHAN
Pencapaian Standar Laporan an SUKOREJO
Pelayanan Minimal di Fasilitasi
Wilayah Kecamatan Percepatan
Pencapaian
Standar
Pelayanan
Minimal ~ di
Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Jumlah 2 Lapor 64.846.000 | KELURAHAN
Pencapaian Standar Laporan an TANJUNGSARI
Pelayanan Minimal di Fasilitasi
Wilayah Kecamatan Percepatan
Pencapaian
Standar
Pelayanan
Minimal ~ di
Wilayah
Kecamatan

Sasaran : Persentase % % PROGRAM Persentase 100 % Kegiatan Persentase 100 | % Pemberdayaan Jumlah Pokmas 1 Pokm 770.167.598 | KECAMATAN
Meningkatnya kelurahan PEMBERDAYA hasil 13.807.983.246 | Pemberdayaan | koordinasi 12.473.756.492 | Masyarakat di dan Ormas yang 7 as SUKOREJO
kualitas berdaya AN koordinasi Kelurahan bidang Kelurahan melaksanakan
pembangunan MASYARAKAT bidang pemberdayaan Pemberdayaan
wilayah DESA DAN pemberdayaan masyarakat masyarakat di
KELURAHAN masyarakat kelurahan yang kelurahan

dan dilaksanakan
pembangunan sesuai standar
yang
ditindaklanjuti
Persentase RT 5 % Pemberdayaan Jumlah Pokmas 1 Pokm 2.087.776.735 | KELURAHAN
Berdaya Masyarakat di dan Ormas yang 2 as/Or PAKUNDEN
Kelurahan melaksanakan mas
Pemberdayaan
masyarakat di
kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas
Masyarakat di dan Ormas yang
Kelurahan melaksanakan
Pemberdayaan
masyarakat di
kelurahan

1.006.172.000
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
Pemberdayaan Jumlah Pokmas 4 Pokm 1.008.295.600 | KELURAHAN
Masyarakat di dan Ormas yang as/Or TLUMPU
Kelurahan melaksanakan mas
Pemberdayaan
masyarakat di
kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas 1 Pokm 824.630.000 | KELURAHAN
Masyarakat di dan Ormas yang 0 as/Or TURI
Kelurahan melaksanakan mas
Pemberdayaan
masyarakat di
kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas 6  Pokm 1.089.025.169 | KELURAHAN
Masyarakat di dan Ormas yang as/Or KARANGSARI
Kelurahan melaksanakan mas
Pemberdayaan
masyarakat di
kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas 5  Pokm 3.068.986.718 | KELURAHAN
Masyarakat di dan Ormas yang 6 as/Or SUKOREJO
Kelurahan melaksanakan mas
Pemberdayaan
masyarakat di
kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas 9  Pokm 2.357.893.000 | KELURAHAN
Masyarakat di dan Ormas yang as/Or TANJUNGSARI
Kelurahan melaksanakan mas
Pemberdayaan
masyarakat di
kelurahan
Peningkatan Jumlah lembaga 2 Lemb 62.737.152 | KECAMATAN
Partisipasi Masyarakat | kemasyarakatan aga SUKOREJO
dalam Forum yang beartisipasi
Musyawarah dalam forum
Perencanaan musyawarah
Pembangunan di perencanaan
Kelurahan pembangunan di
Kelurahan
Peningkatan Jumlah lembaga 1 Lemb 29.310.975 | KELURAHAN
Partisipasi Masyarakat | kemasyarakatan 2  aga PAKUNDEN
dalam Forum yang beartisipasi
Musyawarah dalam forum
Perencanaan musyawarah
Pembangunan di perencanaan
Kelurahan pembangunan di
Kelurahan
Peningkatan Jumlah lembaga 15.425.111
Partisipasi Masyarakat | kemasyarakatan
dalam Forum yang beartisipasi
Musyawarah dalam forum
Perencanaan musyawarah
Pembangunan di perencanaan
Kelurahan pembangunan di
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
Kelurahan
Peningkatan Jumlah lembaga 4  Lemb 23.999.428 | KELURAHAN
Partisipasi Masyarakat | kemasyarakatan aga TLUMPU
dalam Forum yang beartisipasi
Musyawarah dalam forum
Perencanaan musyawarah
Pembangunan di perencanaan
Kelurahan pembangunan di
Kelurahan
Peningkatan Jumlah lembaga 1 Lemb 21.534.318 | KELURAHAN
Partisipasi Masyarakat | kemasyarakatan 0 aga TURI
dalam Forum yang beartisipasi
Musyawarah dalam forum
Perencanaan musyawarah
Pembangunan di perencanaan
Kelurahan pembangunan di
Kelurahan
Peningkatan Jumlah lembaga 1 Lemb 20.039.657 | KELURAHAN
Partisipasi Masyarakat | kemasyarakatan 7 aga KARANGSARI
dalam Forum yang beartisipasi
Musyawarah dalam forum
Perencanaan musyawarah
Pembangunan di perencanaan
Kelurahan pembangunan di
Kelurahan
Peningkatan Jumlah lembaga 9 Lemb 51.060.585 | KELURAHAN
Partisipasi Masyarakat | kemasyarakatan aga SUKOREJO
dalam Forum yang beartisipasi
Musyawarah dalam forum
Perencanaan musyawarah
Pembangunan di perencanaan
Kelurahan pembangunan di
Kelurahan
Peningkatan Jumlah lembaga 9 Lemb 36.702.446 | KELURAHAN
Partisipasi Masyarakat | kemasyarakatan aga TANJUNGSARI
dalam Forum yang beartisipasi
Musyawarah dalam forum
Perencanaan musyawarah
Pembangunan di perencanaan
Kelurahan pembangunan di
Kelurahan
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
Pemberday Persent 100 | % Peningkatan Kapasitas | Jumlah lembaga 8 Lemb 202.439.702 | KECAMATAN
Lembaga koordinasi 1.334.226.754 Lembaga kemasyarakatan aga SUKOREJO
Kemasyarakat bidang Kemasyarakatan yang ditingkatkan
an Tingkat pemberdayaan kapasitasnya
Kecamatan lembaga
kemasyarakatan
yang
dilaksanakan
sesuai standar
Peningkatan Kapasitas | Jumlah lembaga 5 Lemb 131.815.140 | KELURAHAN
Lembaga kemasyarakatan aga PAKUNDEN
Kemasyarakatan yang ditingkatkan
kapasitasnya
Peningkatan Kapasitas | Jumlah lembaga 4 Lemb 198.250.848 | KELURAHAN
Lembaga kemasyarakatan aga BLITAR
Kemasyarakatan yang ditingkatkan
kapasitasnya
Peningkatan Kapasitas | Jumlah lembaga 6 Lemb 106.502.158 | KELURAHAN
Lembaga kemasyarakatan aga TLUMPU
Kemasyarakatan yang ditingkatkan
kapasitasnya
Peningkatan Kapasitas | Jumlah lembaga 8 Lemb 111.114.132 | KELURAHAN
Lembaga kemasyarakatan aga TURI
Kemasyarakatan yang ditingkatkan
kapasitasnya
Peningkatan Kapasitas | Jumlah lembaga 4  Lemb 120.657.458 | KELURAHAN
Lembaga kemasyarakatan aga KARANGSARI
Kemasyarakatan yang ditingkatkan
kapasitasnya
Peningkatan Kapasitas | Jumlah lembaga 4  Lemb 119.964.147 | KELURAHAN
Lembaga kemasyarakatan aga SUKOREJO
Kemasyarakatan yang ditingkatkan
kapasitasnya
Peningkatan Kapasitas | Jumlah lembaga 5 Lemb 126.136.107 | KELURAHAN
Lembaga kemasyarakatan aga TANJUNGSARI
Kemasyarakatan yang ditingkatkan
kapasitasnya
Fasilitasi Jumlah laporan 3 Lapor 126.731.484 | KECAMATAN
Pengembangan Usaha | fasilitasi an SUKOREJO
Ekonomi Masyarakat pengembangan
usaha ekonomi
masyarakat
Fasilitasi Jumlah laporan 3 Lapor 21.538.106 | KELURAHAN
Pengembangan Usaha | fasilitasi an PAKUNDEN
Ekonomi Masyarakat pengembangan
usaha ekonomi
masyarakat
Fasilitasi Jumlah laporan 15.957.936
Pengembangan Usaha | fasilitasi
Ekonomi Masyarakat pengembangan
usaha ekonomi
masyarakat
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Kecamatan Suko'cg'o Kota OBlita'c

SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
Fasilitasi Jumlah laporan 2 Lapor 5.047.566 | KELURAHAN
Pengembangan Usaha | fasilitasi an TLUMPU
Ekonomi Masyarakat pengembangan
usaha ekonomi
masyarakat
Fasilitasi Jumlah laporan 3 Lapor 6.192.800 | KELURAHAN
Pengembangan Usaha | fasilitasi an TURI
Ekonomi Masyarakat pengembangan
usaha ekonomi
masyarakat
Fasilitasi Jumlah laporan 2 lLapor 8.800.815 | KELURAHAN
Pengembangan Usaha | fasilitasi an KARANGSARI
Ekonomi Masyarakat pengembangan
usaha ekonomi
masyarakat
Fasilitasi Jumlah laporan 3 Lapor 18.571.200 | KELURAHAN
Pengembangan Usaha | fasilitasi an SUKOREJO
Ekonomi Masyarakat pengembangan
usaha ekonomi
masyarakat
Fasilitasi Jumlah laporan 1 Lapor 14.507.155 | KELURAHAN
Pengembangan Usaha | fasilitasi an TANJUNGSARI
Ekonomi Masyarakat pengembangan
usaha ekonomi
masyarakat
PROGRAM Persentase 100 % Penyelenggara | Persent 100 | % Pembinaan Wawasan Jumlah Orang 7  Orang 251.487.154 | KECAMATAN
PENYELENGGA | koordinasi 608.992.844 an Urusan koordinasi 608.992.844 Kebangsaan dan yang Mengikuti 5 SUKOREJO
RAAN URUSAN pemerintahan Pemerintahan pemerintahan Ketahanan Nasional Pembinaan 5
PEMERINTAHA umum yang Umum Sesuai umum bidang dalam rangka Wawasan
N UMUM ditindaklanjuti Penugasan pemerintahan, Memantapkan Kebangsaan dan
Kepala Daerah | ketentraman Pengamalan Ketahanan
dan ketertiban Pancasila, Nasional dalam
umum yang Pelaksanaan Undang- rangka
dilaksanakan Undang Dasar Negara Memantapkan
sesuai standart Republik Indonesia Pengamalan
Tahun 1945, Pancasila,
Pelestarian Bhinneka Pelaksanaan
Tunggal Ika serta Undang-Undang
Pemertahanan dan Dasar Negara
Pemeliharaan Republik
Keutuhan Negara Indonesia Tahun
Kesatuan Republik 1945, Pelestarian
Indonesia Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan
dan

Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia
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Tunggal lka serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Undang-Undang
Dasar Negara
Republik
Indonesia Tahun
1945, Pelestarian
Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan
dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia

SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
Pembinaan Wawasan Jumlah Orang 2 Orang 53.501.651 | KELURAHAN
Kebangsaan dan yang Mengikuti 3 PAKUNDEN
Ketahanan Nasional Pembinaan 6
dalam rangka Wawasan
Memantapkan Kebangsaan dan
Pengamalan Ketahanan
Pancasila, Nasional dalam
Pelaksanaan Undang- rangka
Undang Dasar Negara Memantapkan
Republik Indonesia Pengamalan
Tahun 1945, Pancasila,
Pelestarian Bhinneka Pelaksanaan
Tunggal Ika serta Undang-Undang
Pemertahanan dan Dasar Negara
Pemeliharaan Republik
Keutuhan Negara Indonesia Tahun
Kesatuan Republik 1945, Pelestarian
Indonesia Bhinneka
Tunggal lka serta
Pemertahanan
dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia
Pembinaan Wawasan Jumlah Orang 5 Orang 36.712.065 | KELURAHAN
Kebangsaan dan yang Mengikuti 0 BLITAR
Ketahanan Nasional Pembinaan
dalam rangka Wawasan
Memantapkan Kebangsaan dan
Pengamalan Ketahanan
Pancasila, Nasional dalam
Pelaksanaan Undang- rangka
Undang Dasar Negara Memantapkan
Republik Indonesia Pengamalan
Tahun 1945, Pancasila,
Pelestarian Bhinneka Pelaksanaan
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Tunggal lka serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Undang-Undang
Dasar Negara
Republik
Indonesia Tahun
1945, Pelestarian
Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan
dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia

SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
Pembinaan Wawasan Jumlah Orang 2 Orang 47.530.000 | KELURAHAN
Kebangsaan dan yang Mengikuti 0 TLUMPU
Ketahanan Nasional Pembinaan 0
dalam rangka Wawasan
Memantapkan Kebangsaan dan
Pengamalan Ketahanan
Pancasila, Nasional dalam
Pelaksanaan Undang- rangka
Undang Dasar Negara Memantapkan
Republik Indonesia Pengamalan
Tahun 1945, Pancasila,
Pelestarian Bhinneka Pelaksanaan
Tunggal Ika serta Undang-Undang
Pemertahanan dan Dasar Negara
Pemeliharaan Republik
Keutuhan Negara Indonesia Tahun
Kesatuan Republik 1945, Pelestarian
Indonesia Bhinneka
Tunggal lka serta
Pemertahanan
dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia
Pembinaan Wawasan Jumlah Orang 2 Orang 48.539.906 | KELURAHAN
Kebangsaan dan yang Mengikuti 0 TURI
Ketahanan Nasional Pembinaan 6
dalam rangka Wawasan
Memantapkan Kebangsaan dan
Pengamalan Ketahanan
Pancasila, Nasional dalam
Pelaksanaan Undang- rangka
Undang Dasar Negara Memantapkan
Republik Indonesia Pengamalan
Tahun 1945, Pancasila,
Pelestarian Bhinneka Pelaksanaan
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Tunggal lka serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Undang-Undang
Dasar Negara
Republik
Indonesia Tahun
1945, Pelestarian
Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan
dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia

SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15
Pembinaan Wawasan Jumlah Orang 1 Orang 43.639.615 | KELURAHAN
Kebangsaan dan yang Mengikuti KARANGSARI
Ketahanan Nasional Pembinaan 2
dalam rangka Wawasan
Memantapkan Kebangsaan dan
Pengamalan Ketahanan
Pancasila, Nasional dalam
Pelaksanaan Undang- rangka
Undang Dasar Negara Memantapkan
Republik Indonesia Pengamalan
Tahun 1945, Pancasila,
Pelestarian Bhinneka Pelaksanaan
Tunggal Ika serta Undang-Undang
Pemertahanan dan Dasar Negara
Pemeliharaan Republik
Keutuhan Negara Indonesia Tahun
Kesatuan Republik 1945, Pelestarian
Indonesia Bhinneka
Tunggal lka serta
Pemertahanan
dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia
Pembinaan Wawasan Jumlah Orang 5 Orang 77.130.047 | KELURAHAN
Kebangsaan dan yang Mengikuti 0 SUKOREJO
Ketahanan Nasional Pembinaan 0
dalam rangka Wawasan
Memantapkan Kebangsaan dan
Pengamalan Ketahanan
Pancasila, Nasional dalam
Pelaksanaan Undang- rangka
Undang Dasar Negara Memantapkan
Republik Indonesia Pengamalan
Tahun 1945, Pancasila,
Pelestarian Bhinneka Pelaksanaan
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN SASARAN TARGET URAIAN PROGRAM TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU URAIAN KEGIATAN TARGET PAGU LOKASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 10 11 12 13 14 15

Pembinaan Wawasan Jumlah Orang 1 Orang 50.452.406 | KELURAHAN
Kebangsaan dan yang Mengikuti 2 TANJUNGSARI
Ketahanan Nasional Pembinaan
dalam rangka Wawasan
Memantapkan Kebangsaan dan
Pengamalan Ketahanan
Pancasila, Nasional dalam

Pelaksanaan Undang- rangka
Undang Dasar Negara Memantapkan

Republik Indonesia Pengamalan
Tahun 1945, Pancasila,
Pelestarian Bhinneka Pelaksanaan
Tunggal Ika serta Undang-Undang
Pemertahanan dan Dasar Negara
Pemeliharaan Republik
Keutuhan Negara Indonesia Tahun
Kesatuan Republik 1945, Pelestarian
Indonesia Bhinneka
Tunggal lka serta
Pemertahanan
dan

Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia

Blitar, 20 Oktober 2023
CA ) \\\&A
s ™~
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

FOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akunlabel sera
berorientasi pada hasil, kami yang berlanda langan di bawah ini:

Mama : JITO 5.50s.
Jabatan : CAMAT SUKOREJO
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

MNama : Drs. SANTOS0O, M.Pd
Jabatan : WALIKOTA BLITAR
Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Perama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperi yang lelah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperukan serla akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dan perjanjian ini dan mengambil lindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Blitar, 20 Okiober 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
L | KRR OTA BLITAR KOREJO

. 7
S Rembina 7K
“MIP. 1964060169003 1 010
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

TAHUN 2023
N, Sasaran Strategls (Progam Indikater Kinerja Targot
(1 {2} (3] 14]
1 Meningkatnya Hualitns Pelayanan Publik di |Indels Hepussan Masyarakat (THM)
kecamatan Hecamatan Baik (29}
o Menlnglatnya Hualltas Pelayanan Porsontase polayanan yang sosunal o7
Hecamatnn dengan standart pelayanan :
| pembangunan
| 3 Maningkatnys knalitas Persentase kelurabhan berdayn T5%
wilayah
[ |
il |Meningkstnys kinerjn perangkat doerah Nilsi SAKIP Peranghat Daerah A B4, TE)
5 Meninglatnya penyelonggaraan Persentase palayanan kecamatan tepat p—
pemorintahan dan pelaynnan publil walctu
1. Persentass hasil koordinasi bidang
pemberdayaan masyurakat dan p Lo o
Moningkatnya pemberdayaan masyarakat
G dnmn Jool ! pembangunan yang ditindaklnnjuati
2. Persemtase RT berdaya TS,
7 Meninglkatnys penyelenggaman urasan Persentase koordinasi pemerintalan 100
pemorintahan amum umum yung ditindnldanjutl '
Na. Progum,/ Kegintan Angparan Hetorangan
PROGRAM PENYELENGOGARAAN
! | PEMERINTAMAN DAN PELAYANAN PUBLIK T 2
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAHAT
2 |pEsSA DAN HELURAHAN 13.807.263. 246 00 PAD
PROGRAM PERNYELENGGARAAN URUSAN
3 | PEMERINTAMAN UMUM G08.992.B44,00 PAD
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
4 |PEMERINTAHAN DAERAH 12.678.751.353 DAU dan PAD
HABUPATEN/KOTA
JUMLAH 27.840.TBG. 694 00D AFBD

/:’L_.—" K g™ __Bljtar, 20 Oktober 2023
5 A BEDUA w1 “PEAK PERTAMA,

.-".‘ﬁ"l._!.lT.ﬁP' ‘LAMAT AU KOREKY KOTA BLITAR

&H,_“_. . i, .50
1:.___’__'1‘-_1:_,-’ Epmitana Th.]

MIF-19650E01 199003 1 010
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PENGUKURAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR TAHUN 2023
SASARAN INDIKATOR FORMULASI o 0
NO STRATEGIS KINERJA PERHITUNGAN TARGET | REALISASI % KET PROGRAM PAGU REALISASI % KET
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 | Meningkatnya | Persentase (Jumlah 97% 100% 103,09% PROGRAM
Kualitas pelayanan Pelayanan yang PENYELENGGARAAN
Pelayanan yang sesuai | sesuai standart : PEMERINTAHAN DAN
Kecamatan | dengan Jumlah PELAYANAN PUBLIK | RP- 745.059.25100 | Rp.666.490.876,00 | 89,45%
standard Pelayanan) x
pelayanan 100%
2 | Meningkatnya | Persentase (Jumlah 75% 100% 133,33% PROGRAM
kualitas kelurahan Kelurahan yang PEMBERDAYAAN
pembangunan | berdaya melaksanakan MASYARAKAT DESA 99 87%
wilayah Kelurahan DAN KELURAHAN Rp.13.807.983.246,00 | Rp.13.790.260.451,00 ’
Berdaya/Jumlah
Kelurahan) x
100% PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN Rp. 608.992.844,00 | Rp. 596.375.442,00 | 97,93%
PEMERINTAHAN
UMUM
3 | Meningkatnya | Nilai SAKIP | Nilai SAKIP A(84,76) | A(85,16) | 100,47% PROGRAM
kinerja Perangkat Perangkat PENUNJANG URUSAN
perangkat Daerah Daerah PEMERINTAHAN 98 95
daerah (Kecamatan DAERAH Rp.12.678.751.353,00 | Rp.12.545.331.743,82 o070
Sukorejo) pada KABUPATEN/KOTA
tahun berjalan
Blitar, 31 Desember 2023
W {OTE}Q KOTA BLITAR
o () \
D “94 ( 7
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