PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . dr. DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI
Jabatan . Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAUQUL MUHIBBIN, S.H.I.
Jabatan : Walikota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR

No Sasaran Stratregis

Indikator Kinerja

Target

1 |Meningkatnya kualitas pelayanan kesehatan Angka Kesakitan

9.35(%)

Angka Kematian Ibu (AKI) AMPSR

0.00(Per 100.00)

Angka Kematian Bayi (AKB) per 1.000 kelahiran hidup

3.46(Orang)

Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap pelayanan kesehatan

90.30(Indeks)

Meningkatnya kualitas pelayanan penunjang perangkat

daerah Indeks Kepuasan Masyarakat

91.00(Indeks)

No |Program

Anggaran (Rp.)

Keterangan

1 | PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN

1,899,690,200.00

DAK Non Fisik-Dana
BOK-BOK Dinas-
BOK
Kabupaten/Kota,
Dana Alokasi Umum
(DAU)

PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN
MINUMAN

496,063,000.00

DAK Non Fisik-Dana
BOK-BOK Dinas-
BOK Pengawasan
Obat dan Makanan,
Dana Alokasi Umum
(DAU)

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA
KESEHATAN

700,064,200.00

DAK Non Fisik-Dana
BOK-BOK Dinas-
BOK
Kabupaten/Kota,
Dana Alokasi Umum
(DAU), Pendapatan
Bagi Hasil Pajak
Rokok

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA
KESEHATAN MASYARAKAT

44,171,751,855.00

DAK Non Fisik-Dana
BOK-BOK Dinas-
BOK
Kabupaten/Kota,
Dana Alokasi Umum
(DAU), DBH Cukai
Hasil Tembakau
(CHT), Insentif
Fiskal Untuk
Penghargaan Kinerj

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

74,381,277,102.00

Dana Alokasi Umum
(DAU)

121,648,846,357.00
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . dr DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MOKHAMAD SIDIK, S.Sos, M.AP
Jabatan . Asisten Pemerintahan, Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Blitar, 2 Januari 2026

Asisten Pemerintahan, Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat Sekretaris Dinas Kesehatan
Kotg.Blitar,
dr DISS MO ATI ARLINI
Pembina
NIP196611171992021002 NIP. 197507212006042016
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
. I . Persentase fasilitasi layanan kedinasan o
1 |Meningkatnya fasilitasi layanan dinas Perangkat Daerah sesuai standar/ ketentuan yang berlaku 100 %

No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH Dana Alokasi
1 |KABUPATEN/KOTA 74,381,277,102.00| 510 (DAU)
Total: 74,381,277,102.00
Blitar, 2 Januari 2026
Asisten Pemerintahan, Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat Sekretaris Dinas Kesehatan

Kota Blitar,

— Nlr—

dr DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI
Pembina
NIP. 197507212006042016

Dinas Kesehatan
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG PELAYANAN DAN SUMBER DAYA KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

KOTA BUTAR

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SYAIFUL KUSMULYANTA, S.KM
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.
=
/ .‘M‘\

Blitar, 2 Januari 2026
Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan

embina
NIP. 196811131990031005
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG PELAYANAN DAN SUMBER DAYA KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

2 |Meningkatnya mutu dan distribusi tenaga kesehatan bopulasi

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
Meningkatnya kualitas kesehatan perorangan dan Persentase fasilitas pelayanan kesehatan o
1 AR X 78.57 %
masyarakat yang terakreditasi paripurna
Rasio Nakes dan Named terhadap 8.21 Indeks

(skala 1-100)

Meningkatnya kualitas dan distribusi sediaan farmasi, alat

rosahatin dan nialEnAT, G HUTHAD dan alat kesehatan yang memenuhi

evaluasi mutu

Presentase fasilitas layanan kefarmasian

52 %

No Program Anggaran (Rp.)

Keterangan

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT 37,775,264,338.00

|Alokasi Umum (DAU),

|Tembakau (CHT),

DAK Non Fisik-Dana
BOK-BOK Dinas-BOK
Kabupaten/Kota, Dana

DBH Cukai Hasil

Insentif Fiskal Untuk
Penghargaan Kinerj

2 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN 700,064,200.00

|Alokasi Umum (DAU),

DAK Non Fisik-Dana
BOK-BOK Dinas-BOK
Kabupaten/Kota, Dana

Pendapatan Bagi Hasil
Pajak Rokok

3 PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN MINUMAN 64,541,000.00

DAK Non Fisik-Dana
BOK-BOK Dinas-BOK
Pengawasan Obat dan
Makanan, Dana Alokasi
Umum (DAU)

38,539,869,538.00

Blitar, 2 Januari 2026

mbina
NIP. 196811131990031005

Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ENDANG PURWONO, S.Kep.Ns, M.M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI
Jabatan : PIt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Blitar, 2 Januari 2026

; \ ?hatan KotaDiliar Kepala Bidang Keseha t
i 4 ., Kﬂ/ti ]
‘ AV ; - a

SSTE LAKSME : ; N1
~.. Pembina Pembina
NIP. 1 7212006042016 NIP. 197103211995031003
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target

1 Meningkatnya kualitas kesehatan perorangan dan Presentase Insiden stunting balita (kasus 239%
masyarakat baru) ’

Jumlah kematian ibu AMPSR 3 Orang
Angka Kematian Neonatal (AKN) per-1.000

kelahiran hidup 4.3 Orang
Persentase lanjut usia yang mandiri 93.82 %
Persentase pemenuhan syarat kualitas 70 %
kesehatan lingkungan ’
Proporsi penduduk dengan aktivitas fisik 30 %
yang cukup ?

2 Meningkatnya kualitas dan distribusi sediaan farmasi, Presentase tempat pengelolaan pangan 86.3 %
alat kesehatan dan makanan dan minuman memenuhi syarat e
Meningkatnya kualitas pemberdayaan masyarakat bidang |Persentase UKBM di Kota Blitar sesuai

3 100 %
kesehatan standar

No Program Anggaran (Rp.) Keterangan

DAK Non Fisik-Dana
BOK-BOK Dinas-BOK
Kabupaten/Kota, Dana
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN 2.388.945,300.00 Alokasi Umum (DAU),
MASYARAKAT e IDBH Cukai Hasil
Tembakau (CHT),
Insentif Fiskal Untuk
Penghargaan Kinerj
DAK Non Fisik-Dana
BOK-BOK Dinas-BOK
2 PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN MINUMAN 431,522,000.00{Pengawasan Obat dan
Makanan, Dana Alokasi
Umum (DAU)
DAK Non Fisik-Dana
3 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN 1,693,483,200.00|PCK-BOK Dinas-BOK
Kabupaten/Kota, Dana
Alokasi Umum (DAU)

Total: 4,513,950,500.00

ZAKOTA
5 & Blitar, 2 Januari 2026

batan. Kota Blitar Kepala Bidang Kesehathkat
Kota Blitar,

DANG PURWONO, S.Kep.Ns, M.M.Kes

Pembina
NIP. 197103211995031003
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PERNYATAAN PERJAN]JIAN KINERJA
BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : drg. SILVIA DEWI KUSUMAWATI, M.H.
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI
Jahatan : Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi,

NIP. 197307302005012008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
g x:;l;l;g:;;?ya kualitas kesehatan perorangan dan Angka Populasi Bebas Penyakit Menular 71.9 %
Persentase kelurahan yang mencapai target 100 %
kekebalan kelompok
Prevalensi Depresi pada usia lebih dari sama 0.7 %
dengan 15 tahun

Angka Populasi Bebas Penyakit Tidak Menular [100 %

No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
DAK Non Fisik-Dana
BOK-BOK Dinas-BOK
Kabupaten/Kota, Dana
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN 909.012,590.00 Alokasi Umum {DAU),
MASYARAKAT =T IDBH Cukai Hasil
Tembakau (CHT),
Insentif Fiskal Untuk
Penghargaan Kinerj

Total: 909,012,590.00

Blitar, nuari 2026
Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

NIP. 197507302005012008
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, KEUANGAN DAN KEPEGAWAIAN

KOTA BUTAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NANANG SAIFUDIN ST., M.E.pid
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2026

Sekretaris Dinas Kesehatan Kepala Sub Bagian Uml:)m’ B 1t1:rngan fan Kepagawaian

Kota Blitar,

‘l__e#

1 (4) ATI NI
Pembina
NIP. 197507212006042016
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, KEUANGAN DAN KEPEGAWAIAN
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Persentase pelayanan administrasi
A ;em:?luhinya pelayanan administrasi keuangan Perangkat keuangan perangkat daerah sesuai 100 %
Rox standar
. » - Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 902
1 |Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Tunjangan ASN Orang/bulan
Tersedianya Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ J upﬁah Laporan Kenangan Bulanan/
il Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan
2 |Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan Koordinasi P L K 4 Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD UORCIRAAR ColyusME LIt Seigan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
Persentase pelayanan administrasi
p [ferpenuhinya pelayanan administrasi Barang Milik Daerah|p - g Milik Daerah Perangkat Daerah  [100 %
orang o sesuai standar
. Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik
3 [Terlaksananya Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Daerah pada SKPD 9 Laporan
. - , Persentase pelayanan administrasi
c ‘Il;:gznﬁ:ng:e]::ryanan administrasi Pendapatan Daerah Pendapatan Daerah kewenangan 100 %
Y Perangkat Daerah
4 |Tersedianya Laporan Pengelolaan Retribusi Daerah Jumlah Laporan Pengelolaan Retribusi Daerah |13 Dokumen
. . . Persentase pelayanan administrasi
D Texnku:;ndgga ]]‘J:ll‘ayanan administrasi kepegawaian kepegawaian perangkat daerah yang 100 %
perang € sesuai standar
5 Terlaksananya Pendataan dan Pengolahan Administrasi Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan o dokiian
Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
R 5 Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi
6 |Terlaksananya Sosialisasi PeraturanPerundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan 300 Orang
E Terpenuhinya penyediaan administrasi umum perangkat |Persentase ketersediaan administrasi 100 %
daerah umum perangkat daerah sesuai standar
: el 8 Bl Jumlah Paket Komponen Instalasi
7 Eg;stzc:xanya Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 1 Paket
Disediakan
; Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan
8 |Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan 2 Paket
9 |Tersedianya Peralatan Rumah Tangga qu]ah Paket Totalatan Rumal Tangge ysng 1 Paket
Disediakan
. o s |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang
10 |Tersedianya Bahan Logistik Kantor Discatalan 1 Paket
. umlah Paket Barang Cetakan dan
11 |Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan r]Penggan daan yang Disediakan 2 Paket
12 Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 30 Lavoran
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD p
13 |Terlaksananya Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD J u.“ﬂah. Dokumen Penatausahaan Arsip 1 Dokumen
Dinamis pada SKPD
: ; mlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan
Terlaksananya Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan J‘% . . .
14 . : Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 1 Dokumen
Berbasis Elektronik pada SKPD pada SKPD
F Terpenuhinya penyediaan jasa penunjang urusan Persentase penyediaan jasa penunjang 100 %
perkantoran urusan sesuai standar
. o ' G Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
15 |Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan 36 Laporan
. Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
16 |Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor Umum Kantor yang Disediakan 13 Laporan
G Terpenuhinya pemeliharaan barang milik daerah Persentase Barang Milik Daerah yang 100 %
penunjang urusan terpelihara sesuai kebutuhan
: . : : ; mlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Ju : ey .
17 Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan K_endaraan Du?as Jabatan yang Dipelihara dan (1 Unit
dibayarkan Pajaknya
‘ 2 . . . mlah Kendaraan Dinas Operasional atau
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, BiayaPemeliharaan, Pajak dan Ju P : :
18 Perizinan ¥(ef1daraan Dinas Operasignal atau ].,apang.‘jarfIl Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan § Unit
Pajak dan Perizinannya
19 [Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya ﬁ;ﬂﬁ;galatm dan Mesin Lainuya yang 77 Unit
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No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A |Administrasi Kenangan Perangkat Daerah 70,945,752,902.00 B:l:n?l((l))k:l?)
1 [Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 70,945,302,902.00 lDJTIT:mAl(%lSAa[?)
2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ 450,000.00 Dana Alokasi

Semesteran SKPD T Umum (DAU)
B |Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 450,000.00 Bﬁ:mﬂ%ﬁi)
3 |Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 450,000.00 3?{?{:1(%1?81)
C |Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan Perangkat Daerah 450,000.00 g:‘:nﬂ‘[')lf:fﬁ
4  |Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah 450,000.00 gzlsmﬂ%lig}
D |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 50,450,000.00 g:l:.n?]((],)lf:g)
5 |Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian 450,000.00 g?j n’?l(%lfé')
6 |Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 50,000,000.00 g‘rﬁ nﬁ%“:ﬁ’)
E |Administrasi Umum Perangkat Daerah 63,317,100.00 g::mﬂ%%
7 |Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 12,384,000.00 B;n;;;\l(%lfgi]
8 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 4,863,000.00 Sﬁ:ﬁ%ﬁfﬁ)
9 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 612,500.00 E:ﬁ?mmt%k:g]

10 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor 900,000.00 [Dlilnnl?mAt%}?al)
11 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 3,657,600.00 3?;11?111%%1?82
12 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 40,000,000.00 len:mm(%}ﬁf;]
13 |Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 450,000.00 Bﬁfmﬂ%‘ﬁ‘)

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada Dana Alokasi

14 Iskpp 450,000}y (DA
F lp Dana Alokasi

enyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 3,161,870,200.00 Umum (DAU)

15 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 428,574,000.00 gz‘jmﬁ%kféi)
16 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 2,733,296,200.00 gfé‘jm“(%lféi]

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Dana Alokasi
G Pemerintahan Daerah 147,446,900.00 Umum (DAU)
17 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan 18.615.200.00 Dana Alokasi

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan T Umum (DAU)
18 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 72.664.700.00 Dana Alokasi

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan T T Umum (DAU)
19 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 56,167,000.00 gxﬁnﬁ%}fﬁ}

Total: 74,369,737,102.00
Blitar, 2 Januari 2026
Sekretaris Dinas Kesehatan Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan dan Kepegawaian
Kota Blitar,
dr DISSIE LAKSMONOQWATI ARLINI
Pembina

NIP. 197507212006042016
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : WIDHU ANGGARITRESNI, S.KM
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2026

Administrator Kesehatan Ahli Muda

Sekretaris Dinas Kesehatan Ko iy
Kota Blitar, ’
é:é%’ /
DISSIE LAKSMONOWATI N WIDHU ANGGARITRESNI, S.KM
Pembina Penata Tk. I
NIP. 197507212006042016 NIP. 198509102010012013
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatnya kualitas dokumen perencanaan, Persentase penyusunan dokumen
A s d aluasi kinerja Perangkat Daerah perencanaan dan pelaporan yang tepat {100 %
PORIADEGATED. Oy Sramas i g waktu dan sesuai standar
1 |Tersusunnya dokumen perencanaan Perangkat Daerah JD"I:;EI}]I Dolcuinen Perencanaan Perangkat 2 Dokumen
2 |Terlaksananya evaluasi kinerja Perangkat Daerah %‘;;,Z};I Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 17 Laporan
Jumlah Data Statistik Sektoral Daerah yang
3 |Terlaksananya pengumpulan data statistika sektoral daerah |Telah Dikumpulkan dan Diperiksa Lingkup (6 Data
Perangkat Daerah
Jumlah Berita Acara Hasil Forum
Terlaksananya Forum Perangkat Daerah berdasarkan bidang|Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang 1 Berita
4 lurusan yang diampu dalam rangka penyusunan dokumen Urusan yang Diampu dalam Rangka Acara
perencanaan perangkat daerah Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
. Jumlah Dokumen Perencanaan Urusan
5 Tersusunnya dokumen perencanaan urusan selain Renstra Selain Renstra PD dan Renja PD yang Nl
PD dan Renja PD di
isusun
lJumlah Berita Acara Hasil Sinkronisasi dan
Tercapainya sinkronisasi dan harmonisasi pusat dan daerah |Harmonisasi Pusat dan Daerah dalam 1 Berita
6 |dalam rangka mendukung target pembangunan nasional Rangka Mendukung Target Pembangunan Prses
melalui koordinasi teknis pembangunan Nasional melalui Koordinasi Teknis
Pembangunan
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Dana Alokasi
A aarsh 11,540,000.00 Umum (DAU)
1 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 3,000,000.00 I]_)I;fu;Al[‘]))kAalsjl)
2 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 2,500,000.00 B;?Uinmlc[')]fél)
3 [Pelaksanaan Pengumpulan Data Statistik Sektoral Daerah 1,520,000.00 32;;?1[%125]
Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang Urusan yang B Kkl
4 |Diampu dalam Rangka Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 1,000,000.00
Daerah Umum (DAU)
5 Penyusunan Dokumen Perencanaan Urusan Selain Renstra PD dan Renja 2 000.000.00 Dana Alokasi
“ |PD ST Umum (DAU)
6 Sinkronisasi dan Harmonisasi Pusat dan Daerah dalam Rangka Mendukung 1.520.000.00 Dana Alokasi
Target Pembangunan Nasional melalui Koordinasi Teknis Pembangunan F e Umum (DAU)
Total: 11,540,000.00

Blitar, 2 Januari 2026

Sekvetirls Dinas Kesshatasi Administrator Kesehatan Ahli Muda
Kota Blitar,

Kota Blitar, W

r DISSIE MONOWATI ARLINI WIDHU ANGGARITRESNI, S.KM
Pembina Penata Tk. I
NIP. 197507212006042016 NIP. 198509102010012013
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AHMAD JAMALUDIN ASRORI, S.KM.
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Madya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAIFUL KUSMULYANTA, S.KM
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2026

Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan Administrator Kesehatan Ahli Madya

Kota Blitar, Kota Blitar,
o
Pembina
NIP. 196811131990031005 NIP. 197809292006041004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Persentase tenaga medis dan tenaga
A |Tersedianya tenaga kesehatan yang berizin kesehatan yang diberikan izin praktik (100 %
tenaga kesehatan.
1 Terlaksananya pengendalian perizinan praktik tenaga Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian 1 Dl
kesehatan Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan
B Tersedianya pelayanan kesehatan spesialistik di Rumah (Persentase Puskesmas dengan SDMK 100 %
Sakit Pemerintah sesuai standar sesuai standar .
C Tersedianya pelayanan kesehatan spesialistik di Rumah [Persentase RS pemerintah dengan 66.67 %
Sakit Pemerintah sesuai standar dokter spesialis sesuai standar )
; . .|Jumlah Sumber Daya Manusia Kesehatan
2 ;;Eﬁ:gmgaieigzzﬁggﬁiﬁsﬁgi 2;2’: dI;dranuSIa Kesehatan di yang Memenuhi Standar di Fasilitas 61 Orang
4 Pelayanan Kesehatan (Fasyankes)
. Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan dan
3 Terlaks_ananya Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Pengawasan Sumber Daya Manusia 1 Dokumen
Manusia Kesehatan
Kesehatan
D Meningkatnya mutu dan kompetensi teknis Sumber Persentase Peningkatan Kompetensi 19 %
Daya Manusia Kesehatan SDM Bidang Kesehatan
Terlaksananya Pengembangan Mutu dan Peningkatan Jumlah Sumber Daya Manusia Kesehatan
4 |Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat [Tingkat Daerah Kabupaten/Kota yang 70 Orang
Daerah Kabupaten/Kota Ditingkatkan Mutu dan Kompetensinya
No Kegiatan/Sub Kegiat Anggaran (Rp.) | Keterang
A |Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah Kabupaten/Kota 1,399,200.»0";[‘:';]“‘[',’:’.“:::‘?;&
1 |Pengendalian Perizinan Praktik Tenaga Keschatan 1,309,200.00 ?‘.f}‘;if;’i‘éi“.i”“i Hasil
DAK Non Fisik-Dana
e = dan Pendayag ber Daya M Kenahat tuk UKP dan BOK-BOK Dinas-BOK
B \UKM di Wilayah Kabupaten/Kota “ - T AN mﬁfmm
(DAU)
2 |Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan Sesuai Standar 2,000,000.00 P;;g;\lnkasl Vi
3 |Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan 355,386,000.00 g;ia)‘”"m Unmum
Peninakatan K 1 Sumb M " IDAK Non Fisik-Dana
c [Ememtme i rers Tl oo i S
. " . . on Fisik-
4 gizgghmh](:nb‘g,:ztl;lnuft;n Tﬂ:n Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat 341,279,000,00 %\Eu Egt%:%aggg;
[Total: 700,064,200.00|

Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan

Kota Blitar,

NIP. 196811131990031005

Blitar, 2 Januari 2026

Administrator Kesehatan Ahli Madya
Kota Blitar,

Pembina
NIP. 197809292006041004
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PERNYATAAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

KOTA BLITAR

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DYAH KUSUMAWATI, SKM.
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Madya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAIFUL KUSMULYANTA, S.KM
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2026

Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan Admjnistratolt(';i:sBeﬂ:at:n ALl Madys
Kota Blitar, s

Pembina
NIP. 196811131990031005 NIP. 197904162006042012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Persentase sarana prasarana dan alat
A lTeﬁrlaksa:;:ﬁzjagrt:zﬂgxbangan fasilitas kesehatan kesehatan fasilitas kesehatan yang 100.00 %
ya sesnat standar
- ; iJumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya yang
1 'é‘:sr:lfliatg;ﬁz? pengembangan fasilitas kesehatan lainnya Ditingkatkan S a, Prasarana, Alat 1 Unit
Kesehatan dan SDM agar Sesuai Standar
Persentase masyarakat yang memiliki
B [Meningkatnya kualitas layanan fasyankes i kesehatan akbif 95.4 %
Persentase cakupan penerima
C [Meningkatnya kualitas layanan fasyankes Pemeriksaan Kesehatan Gratis (PKG) 46 %
D [Meningkatnya kualitas layanan fasyankes ll::rsi eintase penyehat tradisional yang 13%
Cakupan penanganan
E [Meningkainya kualitas layanan fasyankes kegawatd tan kesehatan 100 %
Hfumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
9 Terkelolanya pelayanan kesehatan tradisional, akupuntur, [Pelayanan Kesehatan Tradisional, 3 Dokumen
asuhan mandiri dan tradisional lainnya Akupuntur, Asuhan Mandiri dan
Tradisional Lainnya
. Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan '
3 |Terlaksananya pengelolaan jaminan kesehatan masyarakat Jaminan Kesehatan Masyarakat 1"7 Dokumen
4 jTersedianya operasional pelayanan Puskesmas _m:gg:skumen Operasional Pelayanan 48 Dokumen
5 Terlaksananya Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 34 Unit
Kabupaten/Kota Terakreditasi di Kabupaten/Kota
Jumlah Public Safety Center (PSC 119)
Tersedia dan Terkelolanya Public Safety Center (PSC 119) [Tersediaan, Terkelolaan dan Terintegrasi ‘
6 |yang Terintegrasi Dengan Rumah Sakit Dalam Satu Sistem |Dengan Rumah Sakit Dalam Satu Sistem |1 Unit
Penanganan Gawat Darurat Terpadu {(SPGDT) Penanganan Gawat Darurat Terpadu
{SPGDT)
F {Meningkatnya kualitas Sistem Informasi Kesehatan [Proporsi fasyankes terintegrasi SIKN |100
. . Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Sistem
7 |Terlaksananya pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan Informasi Kesehatan 3 Dokumen
G Meningkatoya kualitas mutu fasilitas kesehatan Persentase fasilitas kesehatan yang 57.14 %
rujukan mencapai INM '
Terlaksananya peningkatan mutu pelayanan fasilitas Jumlah Fasilitas Kesehatan yang Dilakukan
8 [kesehatan yang dilakukan pengukuran Indikator Nasional |Penguicuran Indikator Nasional Mutu 24 Unit
Mutu (INM} (INM) Pelayanan kesehatan
. Jumlah Dokumen Hasil Penyiapan
9 Ezls.l:;:;ﬂlmﬁ? P] enyiapan Perumusan dan Pelayanan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan 2 Dokumen
J Kesehatan Rujukan
Ne Kegiatan/Sub Keglatan Anggaran (Rp.) | Keterangan
BOK:BOK Dinss-HOK
A Peny --unﬂlz:gum:‘ lay Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah 300,000,000.00 %Umqm: I(m
Pendapatan Bagt Hasll
1 |pengembangan Fasilitas Kesehatan Lalonya 300,000,000,00 g:;‘ni‘gkmo’i““’i Hesl
' DAK Non Flsik-Dana
BOK-BOK Dinas-BOK
B |Peny Layanan Kesehatan untuk VKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupatan/Kota 34,803,430,528.00 m‘;ﬁt‘éﬂ“"’“
DBH Cukai Hasl
Tembak
2 {Pengelulass Pelayanan Kesehatan Teadisional, Alupuntur, Asthan Mardird, dan Tradisioral Lainnya £00,000.90 f,’,‘:ﬁ;‘““‘“’“ Umu
3 |Pengelolaan Jaminan Kesshatan Masyarakat 25,578,370,628.0007 s e Lo
4 |operasional Palayanan Puskesmas 9,300,000,000.00 PR DTS e
5  [Pelalsanasn Akreditasi Fasilitns Kesehatan d Kabrapaten/Kata 2,440,000.00 ?SAB?})NM Umum
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No Kegiatan/Sub Kegi Anggaran (Rp.) Keterang
6 [|Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT) 12,020,000.00 P];‘:a;““m Umum
DAK Non Fisik-Dana
c Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan Secara Terintegrasi 8,494,000.00|BOK-BOK Dinas-BOK
Kabupatunﬂ(oh
DAK Non Fisik-Dana
7 Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan 8,494,000.00{BOK-BOK Dinas-BOK
Kab [Kota
D |Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah 3,040,000.00 Dana Alokasi Umum
Kabupaten/Kota it 17\ 0)]
8  |Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan 350,000.00 3)“:8]’“"3‘“‘ Ut
9 |Penyiapan Perumusen dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Rujukan 2,690,000.00 f’g‘;’a)‘“"mj Umum
|Total: 35,204,964,628.00

Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan
Kota Blitar,

NIP. 196811131990031005

Blitar, 2 Januari 2026

Administrator Kesehatan Ahli Madya
Kota Blitar,

Pembina
NIP. 197904162006042012
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PERNYATAAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HASAN MUNIR, A.Md.
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAIFUL KUSMULYANTA, S.KM
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.
Blitar, 2 Januari 2026
Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan Administrator Kesehatan Ahli Muda
Kota Blitar,
Kota Blitar,
HASAN MUNIR, A.Md.
Penata Tk. I
NIP. 196811131990031005 NIP. 196910061994031009
|
|
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA

Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
A Meningkatnya kualitas sarana prasarana fasilitas Persentase Puskesmas dengan 100 %
pelayanan kesehatan perbekalan kesehatan sesuai standar
. ) . ... |Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang
1 Ee§£§22gﬁitﬁts:§zgzgﬁsgt Penunjang medik fasilitas Medik Fasilitas Layanan Kesehatan yang |10 Unit
¥ Terpelihara Sesuai Standar
Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan
9 Tersedianya obat, bahan habis pakai, bahan medis habis Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan 4 Paket
pakai, vaksin, makanan dan minuman difasilitas kesehatan  [Minuman di Fasilitas Kesehatan yang
disediakan
Terlaksananya distribusi alat kesehatan, obat, bahan habis %uaiﬂaihg]aiﬁﬁaﬁlgaigieﬁ;gg P(I):l?lts
3 |pakai, bahan medis habis pakai vaksin, makanan dan Pakai, Vaksin M ]‘ 531 166 PastEns 12 Paket
minuman ke Fasilitas Kesehatan § e hian
kuali asili Persentase fasilitas layanan
B i“’leml:lft::m!fa tas fasilitas Lef stan dan alat kefarmasian dan alat kesehatan yang |52 %
ese sesuai standar
Terlaksananya Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak '},iﬂfivg::#gzﬁal?;%:}? Iig:?:f izn: dan
4 ;anﬂ:lt fenggwagan _Penz{ljn:g A&Oi‘l;;k’ ggg?,?rgg;;‘g;? Alat Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, |4 Dokumen
oko Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha
Uelffog)"m'a“ piikal, Usaha Milro Toko Alat Kesehatan, dan Optikal, Usah
( Mikro Obat Tradisional (UMOT)
No Keglatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) lm :mm
on o na
BOK-BOK Dinas-BOK
A .E::znptl;fnn;“ats;llms Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah 2,570,299,710.00 mpﬁ?ﬂu&m
(DAU), Pendapatan
Bagi Hasil
1 |Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesekatan 45,500,000.00 3::;)‘”“3“51 Usmnm
2 }l:::igx:? e&l:]a:ﬁa.han Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di 2,518,693,600.00 g:;aainmm Bagi Hasil
. .  Obat, . i abis Pakal, in, Makanan d DAK Non Fisik-l)a.ua
3 g"flis:l:::;l lﬁa;;gﬁs;l;a?:seg:t atnBa]mn Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan 6,106,110.00 gﬁ gg: n?& aL:-BOK
DAK Non Fisik-Dana
B Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro Obat 64,541,000.,00 BOK-BOK Dinas-BOK
|Tradisional (UMOT) e Pen_gawaan Obat dan
DAK Non Fisik-Dana
P dalian dan Peng serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat 64.541.000.00 BOK-BOK Dinas-BOK
Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT) S hP:n‘?awusnn Obat dan
akanan
Total: 2,634,840,710.00)

Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan

NIP. 196811131990031005

Blitar, 2 Januari 2026

Administrator Kesehatan Ahli Muda

Kota Blitar,

Penata Tk. I

NIP. 196910061994031009

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT AHLI MADYA

KOTA BLITAR

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DIDIK JOKO WASKITO, S.KM.
Jabatan : Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahli Madya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDANG PURWONO, S.Kep.Ns, M.M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2026
Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahli Madya

Kota Bli
g | 4
DIDIK JOKO WASKITO, S.KM.

NO Ke 5
Pembina Pembina
NIP. 197103211995031003 NIP. 196903181990031006

Kepala Bidang Keseh

Printed on @GAPLIKAS] SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT AHLI MADYA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Persen tema KIE program kesehatan
A |Meningkatnya kualitas layanan fasyankes prioritas yang dipromosikan melalui 73 %
berbagai saluran media minimal 9 tema
. Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
1 |Terlaksananya pengelolaan pelayanan promosi kesehatan Pelayanan Promosi Kesehatan 3 Dokumen
Persentase kecamatan yang melakukan
B Meningkatnya peran sexta masyarakat di bidang kampanye kesehatan (Pembudayaan 100 %
kesehatan
Germas)
C Meningkatnya peran serta masyarakat di bidang Persentase posyandu siklus hidup aktif 100 %
kesehatan minimal 75%
D IMeningkamya peran serta masyarakat di bidang Persentase kader posyandu minimal 20.05 %
kesehatan strata madya T
; ; lah Dokumen Promosi Kesehatan
Terlaksananya Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Jum . : ‘
2 Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan |8 Dokumen
Masyarakat
Persentase kecamatan melaksanakan
E Meningkatnya Upaya Kesehatan Bersumber Daya Pembinaan Upaya Kesehatan 100 %
Masyarakat (UKBM) Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)
sesuai standar
o i . . lah Dokumen Hasil Bimbingan Teknis
Terlaksananya Bimbingan Teknis dan Supervisi Upaya um s
3 dan Supervisi Upaya Kesehatan Bersumber |2 Dokumen
Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) Daya Masyarakat (UKBM)
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) [ Keterangan
BOK-BOK Dinas BOK
A  |Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 226,931,000.00) mﬁmﬂm
(DAU), DBH Cukai
Hasil Tembak
1 |Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehat 22&.931.000.00|m;“°mw'“m
B m:::i, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran serta Masyarakat dan Lintas Sektor 1.579.583.200-00l?[:::n Alokasi Umum
2 |Peningkatan Upaya Promasi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat 1,679,683,200.00) ?;:G]'"‘“‘“‘ Umum
¢ [rmmtostu Lo Pekmonsse ot Eesdcn Burvebar Buse Mespussod (XS 13,00,00000[BOK HOK Dinae 30K
3 Ininsyorarat (VKRR T ongnbengan dan Pela psa katelatin ek o 13,800,000.00 ﬁ%&:ﬂéﬁg Aok
Total: 1,92!],414,200.00[
Blitar, 2 Januari 2026
Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahli Madya
~
I
Pembina Pembina
NIP. 197103211995031003 NIP. 196903181990031006
Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halamaen 2




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

HOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YATIMAH, S.KM
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Madya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDANG PURWONO, S.Kep.Ns, M.M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2026
Administrator Kesehatan Ahli Madya

Kota Blitar,
= RWONO, S.Kep.Ns, M.M.Kes YA . S.KM
Pembina Pembina
NIP. 197103211995031003 NIP. 197012191995032001

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Kesehatan




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indilator Kinerja Target
Persentase ibu hamil mendapatkan
pelayanan kesehatan fha bamil sesuai (1060 %
{standar (SPM)

Persentase ibn bersalin mendapatkan
pelayanan persalinan sesuai standar 100 %
(SPM)

A |Meningkatnya kualitas layanan fasyankes

B |{Meningkainya kualitas layanan fasyankes

Presentase bayi barn Iahir mendapatkan
pelayanan kesehatan bayi baru Iahir 100 %
sesuai standar (SPM)

Pelayanan Kesehatan Balita
sesuai Standar (SPM)

C {Meningkatnya kualitas layanan fasyankes

D |Meningkatnya kualitas layanan fasyankes 100 %

E [Meningkaitnya knalitas layanan fasyankes mendapatkan pelayanan kesehatan 100 %

sesuai standar (SPM)
Persentase usia lanjut yaug
F [Meningkatnya kualitas layanan fasyzmkes imendapatkan pelayanan kesehatan 100 %
sesuai standar (SPM)
1 Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu hamil sesuai jfumlah Thu Hamil yang Men_dapatkan 2337 Orang
standar Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
2 lTerkelolanya pelayanan kesehatan ibu bersalin sesuai {umlah Ibu Bersalin yang Mt_andapatkan 2337 Orang
standar Pelayanan Keschatan Sesuai Standar
3 Terkelolanya pelayanan kesehatan bayi baru lahirsesuai  {fumlah Bayi Baru Labir yang Mendapatkan 2178 Orang
standar Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
4 |Terkelolanya pelayanan kesehatan balita sesuai standar ~ prian Balita yang Mendapatkan Pelayanan |o,, 5 oo

Kesehatan Sesuai Standar

Tumlah Anak Tisia Pendidikan Dasar yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai  |20073 Orang
Standar

Terkelolanya pelayanan kesehatan anak usia pendidikan
dasar sesuai standar

Humlah Penduduk Usia Lanjut yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai  |22828 Orang
Standar

Terlaksananya pengelolaan pelayanan keschatan usia
lanjut sesuai standar

Jumlah Dokemen Hasil Pengelolaan

7 Terkelolanya pengelolaan pelayanan keschatan gizi
Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

ma Xt 5 Dokumen

fumlah dokumen hasil pengelolaan upaya
kesehatan ibu dan anak

8 |Terlaksananya pengelolaan npaya kesehatan ibu dan anak 12 Dokumen

No Kegiatan/Suh Eegl Anggaran {Bp-) Ket

DAK Noa Fisik-Dana
EOR-BOK Dinas-BOK
EKabupaten/Kota, Dana
1,956,102 300.000415) ) Utz (DAL,
[DEH Culkai Hasil
Tembak
DAK Nom Fisik-Dana BOK-
2,286,900.00BOK Dinas-BOK
|Kabupaten/Kota

Pendapatan Fagl Hasil
3,020,000.00)p o0 2328 ot

DAK Non Fisli-Dana BOK-
322,538,000.00|BOK Dises BOK
Pendapatan Pagi Hasil

A Penyediagn Layacan Kesehatan otk UKSE dan UK ftnjokon ‘Fingka? Dosrale
Kabupaten/Kota

)
]
-]

3.,020.000.00,

Pajak Rokok

3,020,000.00)

Dana Alokas] Umum
(DAY)

3,020,000,00,

Dima Alckasi Umum
[DAU)

[nsentif Piskal Untuk,

1,546,451,600.00

Penghargaan Kinerfa
‘ahun Sebeinmoya

82,567,800.00

IBOK Dipas-BOK
|Kalrepaten/Ko

DAK Non Fisik-Dana BOK-
ta

Tatal:

1,565,104,300.00]

Frinted on GAFLIXAST SAKTP XOTA BLITAR




Blitar, 2 Januari 2026
Administrator Kesehatan Ahli Madya

Kepala Bidang Kesehatan t ta Blitar,
ENDANG PURWONO, S.Kep.Ns, M.M.Kes
Pembin Pembina
NIP. 197103211995031003 NIP. 197012191995032001

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 3 Dinas Kesehatan



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : KIKI ISMAYA, S.KM
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Madya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDANG PURWONO, S.Kep.Ns, M.M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2026

Administrator Ke an Ahli Madya

NIP. 197103211995031003 NIP. 198201192005012010

Printed on GAPLIKAST SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 ' Dinas Kesehatan




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
. . Persentase kelurahan Sanitasi Total
A |Meningkatnya kualitas layanan fasyankes Berbasis M rakat 66.67 %
. . Persentase capaian nilai tatanan
B |Meningkatnya kualitas Iayanan fasyankes Kab/Kota Sehat 100 %
Persentase Pustu dan Puskesmas yang
C |[Meningkatnya kualitas layanan fasyankes menyelenggarakan program aktivitas (100 %
fisik
1 Terlaksananya pengelolaan pelayanan kesehatan kerja dan  |Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 3 Dokumen
olahraga Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga
. Jumiah Dokumen Hasil Pengelolaan
2 {Terlaksananya pengelolaan pelayanan kesehatan lingkungan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 2
Jumiah Dokumen Hasil Penyelenggaraan
3 jTerselenggaranya Kabupaten/Kota Sehat Kabupaten/Kota Sehat 10 Dokumen
D {Merningkatnya keamanan dan mutu PIRT ::g:::s e PIRT yang aman dan 20 %
Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan
Terlaksananya Pengendalien dan Pengawasan serta Tindak (Pengawasan serta Tindak Lanjut
Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan
4 [Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksj, Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT |2 Dokumen
untuk Produk Makanan MinumanTertentu yang Dapat sebagai Izin Produksi, untuk Produk
Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga Makanan Minuman Tertentu yang Dapat
Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga
. Persentase TPM dan DAM yang aman
E |[Meningkatnya keamanan dan mutu TPM dan DAM dan bermutu 81,3%
Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan
Terlaksananya pengendalian dan pengawasan sertaTindak |Pergawasan serta Tindak Lanjut
Lanjut Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik
5 |Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan 1 Dokumen
Jasa Boga, Rumal Makan/Restoran dan Depot Air Minum Makanan (TPM} anlara lain Jasa Boga,
(DAM) Rumah Makan/Restoran dan Depot Air
Minum (DAM)
F Meningkatnya keamanan dan mutu senira pangan Presentase Sentra pangan Jajanan / 90 %
jajanan/kantin Kantin yang aman dan bermutu ’
Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan
Terlaksananya pengendalian dan pengawasan serta tindak [Pengawasan serta Tindak Lanjut
6 |lanjut penerbitan sitker pembinaan padamakanan jajanan  (Penerbitan Stiker Pembinaan pada 1 Dokumen
dan sentra makanan jajanan Makanan Jajanan dan Sentra Makanan
Jajanan
. . . . Persentase pangan clahan siap saji
G |Meningkatnya kualitas pangan olahan siap saji memenuhi syarat (POSS) 90 %
Terlaksananya pemeriksaan post market pada produk dan Jumlah Pmd‘uk den Serana ]Produksi
- ; . . Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga
- [sarana produksi makanan minuman industri rumah tangga Beredar yang Dilakukan Pemeriksaan Post |63 Unit
yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak Lanjut yeng " Saan o
P, Market dalam rangka Tindak Lanjut
engawasan
Pengawasan
No Keglatan/Sub Keglatan Anggaren (Rp.) Keterangan
DAX Non Fisti-Dana
%E—BOK Dinas-
A |Penyediznn Eaxyanan K untuk UKM dan UKP Rajukan Tingkat Daerh Kabopaten/Kota 195,910,000.00[Kabupaten/Kota,
Dana Alokast Umum
(DAU), DBH Cukal
Has!l Tembak
1  |Pengelolann Pelayanan Kesehatar Kerja dan Olahraga 1,520,000.00 Eﬁaﬂoﬁmg Hasil
DAK Nop Fisik-Dana
2 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 192,870,000,00(BOK-BOK Dinas-BOK
Kahupaten/Kota
3 {Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat 1,520,000.00 gﬁ&ﬁﬂsqﬁ Hasil
Printed on @AFLIKAST SAKIP XOTA BELITAR Halgwan 2




No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) [ Kelerangan
Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri R h Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin gaf( ?;g:(l’;:::ana
B |Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh Industri 133,153,000.00 BOK.Penga
Mamah Tangga Obal dan Makanan
Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri gﬁ?&%’fﬁsngg}
4 Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu yang 133,153,000.00 Bericcavisna Oh;ltdﬂll
Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga M ai?anan
c Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa 1.520,000.00 Dana Alokasi Umum
Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM) T (DA
Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Dana Alokasi U
5 ‘empat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum 1,520,000.00/, AE‘J L
(DAM)
D |Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra Makanan Jaj 1,520,000.00( 38 Alokast Umum
6 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan 1.520.,000.00 Dana Alokasi Umum
[dan Sentra Makanan Jajanan (DAY
IDAK Non Fisik-Dana
E Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post Market pada Produksi dan Produk 295,329,000 001!0!(-!30]( Dinas-
Mak Mi Industri Rumah Tangga e K Pengawasan
[Obat dan Makanan
DAK Non Fisik-Dana
7 Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga yang Beredar dan 295,329,000.00 BOK-BOK Dinas-BOK
Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan e Pengawasan Obat dan
Makanan
Total: 627,432,000.00
Blitar, 2 Januari 2026
Administrator Kesehatan Ahli Madya
Pembina 3
NIP. 197103211995031003 NIP. 198209192005012010
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PERNYATAAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

KOQTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : dr. TRIANANG SETYAWAN
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Madya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : drg. SILVIA DEWI KUSUMAWATI, M.H.
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

ETYAWAN

Pembina
NIP. 197507302005012008 NIP. 198301112010011011

Dinas Kesehatan
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MADYA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Persentase Orang terduga TBC
A |Meningkatnya kualitas layanan fasyankes mendapatkan pelayanan TBC sesuai 100 %
standar (SPM)
Persentase orang dengan risiko
B [Meningkatnya kualitas layanan fasyankes terinfeksi HIV mendapatkan pelayanan {100 %
deteksi dini HIV sesuai standar (SPM)
Persentase kecamatan dengan
C |Meningkatnya kualitas layanan fasyankes i tinst Tialasia 100 %
Persentase kasus penyakit menular
D |Meningkatnya kualitas layanan fasyankes yang tertangani 100 %
) Jumlah Orang Terduga Menderita
1 ArkEREE Pengelolaaq Pelayar_lan Kegehutdn bagl Tuberkulosis yang Mendapatkan Pelayanan |2428 Orang
Orang Terduga Tuberkulosis sesuai standar .
Sesuai Standar
2 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan bagi Orang dengan |Jumlah Orang Terduga Menderita HIV yang 3444 Orang
Risiko Terduga HIV sesuai standar Mendapatkan Pelayanan Sesuai Standar
i Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan
3 T.erlaksananya Pelayanan KesehstanPenyalit Meoular dan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak 12 Dokumen
Tidak Menular M
enular
: Jumlah orang yang mendapatkan pelayanan |-
4 [Terlaksananya pengelolaan pelayanan kesehatan Malaria kesehatan malaria 75 Orang
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
DAK Non Fisik-Dana
. . “JBOK-BUK Dinas-BOK
A ::;ﬁida.ta:n':' é:y‘:nan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah B0B,047,990.0 mﬁ?%&ﬁtﬁhgzﬁ
DBH Cukai Hasil
Tembak
1 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis 649,910,050.00 (D;:a&lokasi Doom
2 [Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV 3,020,000.00) P;R;lmkaﬂ Dt
DAK Non Fisik-Dana
3 Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular 138,510,000.00|BOK-BOK Dinas-BOK
Kabupaten/Kota
DAK Non Fisik-Dana
4 Pengelolaan pelayanan kesehatan Malaria 16,607,940.00/BOK-BOK Dinas-BOK
Kabupaten/Kata
Total: 08,047,990.00)

NIP. 197507302005012008

Blitar, 2 Januari 2026
Administrator Kesehatan Ahli Madya

’

&l

NIP. 198301112010011011

Printed

on @APLIKAS] SAKIP KOTA BLITAR
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA

KOTA BLITAR

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NESHIA NURINDAH ALIFIANTI S.KM.
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : drg. SILVIA DEWI KUSUMAWATI, M.H.
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai farget kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.
Blitar, 2 Januari 2026
Administrator Kesehatan Ahli Muda
Kota Blitar,

NESHIA NURINDAH ALIFIANTI S.KM.
Penat
NIP. 199510152019022004

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Kesehatan



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

Persentase orang usia 15-39 tahun
A |Meningkatnya kualitas layanan fasyankes mendapatkan skrining kesehatan sesuai |100 %

standar (SPM)

Persentase penderita Hipertensi yang
B |[Meningkatnya kualitas layanan fasyankes mendapatkan pelayanan kesehatan 100 %

sesuai standar (SPM)

Persentase penderita Diabetes Melitus
C [Meningkatnya kualitas layanan fasyankes ng mendapatkan pelayanan kesehatan |100 %
sesuai standar (SPM)

Persentase Orang dengan Gangguan
Jiwa (ODG]) berat yang mendapatkan

0,
D |Meningkatnys kuslitas layanan fasyankes pelayanan kesehatan jiwa sesuai standar 100%
(SPM)
Persentase penerapan Kawasan Tanpa
E |Meningkatnya kualitas layanan fasyankes Rokok (KTRI; P p 13 %
5 ; Jumlah Penduduk Usia Produktif yang
1 Z:;ﬁﬁgiﬁﬁ Pelayanan kesehatanpada usia produkif Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai 10?_;21;9

Standar

Jumlah Penderita Hipertensi yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai  |9995 Orang
Standar

Jumlah Penderita Diabetes Melitus yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai 4373 Orang
Standar

Jumlah Orang yang Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa 300 Orang
Berat Sesuai Standar

Jumlah tatanan kawasan tanpa rokok yang

Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Penderita Hipertensi sesuai standar

Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Penderita Diabetes Melitus sesuai standar

Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang
dengan Gangguan Jiwa Berat sesuai standar

5 [Terlaksananya penerapan Kawasan Tanpa Rokok (KTR : . ; 2 Tatanan
yap P P ) tidak ditemukan aktifitas merokok
[ No Kegiatan/Sub Kegiatan | Anggaran (Rp.) | Keterangan
| DAK Non Fisik-Dana
BOK-BOK Dinas-BOK
A Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah 10,580,000.00 Kabupaten/Kota, Dana
Kabupaten/Kota T Alokasi Umum (DAU),
DBH Cukai Hasil
Tembak |
1 |Pangelolasn Pelayanan Kesshatan pada Usia Produktit 3,020,000.00 ﬁ:;‘ﬂgﬂaam Hasil
o . ; -~ -[Pendapatan Bag Hasll
| 2 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi 3,020,000.00 Palak Rokok
3 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus 3,020,000.00 {DI?ES )Alm"“l Umum
4 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan [iwa Berat 24,020,000.00 }J];;Jaiilnkasi Umym
5 Pengelolaan Kawasan tanpa rokok 1,520,000.00 i;j[;iagzhﬂhgi Hasil
Total: i 34,600,000.00.

Blitar, 2 Januari 2026

Administrator Kesehatan Ahli Muda

Kepala Bidang Pencega dan Pengendalian Penyakit

Xd
1/

/1 KUSUMAWATI, M.H. NESHIA NURINDAH ALIFIANTI S.KM.
Peghbina Penata
NIP. 197507302005012008 NIP. 199510152019022004
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA

KOTA BUITAR

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SHINTA MERIZA APRILLIA SKM
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Pertama
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : drg. SILVIA DEWI KUSUMAWATI, M.H.
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2026

Kepala Bidang Pencegghan dan Pengendalian Penyakit Apantaistte Kese;‘;::: ABIE Portanng

7
HI LLIA SKM
Penata Muda Tk. I
NIP. 197500302005012008 NIP. 198804132011012025
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS KESEHATAN
KOTA BLITAR
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
A |Meningkatnya kualitas layanan fasyankes Cakupan imunisasi bayi lengkap 100 %
B [Meningkatnya kualitas layanan fasyankes g;l;il s target Kingra sdrvellons 100 %
1 |Terlaksananya pengelolaan Surveilans kesehatan J umlah Dolaimen Hasil Fengelolaan 12 Dokumen
Surveilans Kesehatan
\Jumlah Spesimen Penyakit Potensial
2 Terdistribusinya specimen penyakit potensial Kejadian Luar |Kejadian Luar Biasa (KLB) ke 65 Paket
Biasa (KLB) ke Laboratorium rujukan/nasional Laboratorium Rujukan/Nasional yang
Didistribusikan
. Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
3 |Terlaksananya Pengelolaan Layanan Imunisasi Layanan Imunisasi 6 Dokumen
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) [ Keterangan
DAK Non Fisik-Dana
Pel iaan La Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat Daerah mﬂﬁmﬂ:ﬁa
S ey v i ’ 66,364,600.00| 54161 Umum (DAU),
DBH Cukai Hasil
Tembak
1 [Pengelolaan Surveilans Kesehatan 1,520,000.00! g:}‘::g:maagi Hasil
2 Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit Potensial KLB ke Laboratorium Rujukan/Nasional 63,324,600.00 :)I?:E;\lukasi Umum
3  |Pengelolaan Layanan Imunisasi 1,520,000.00 ?miﬂ: ;\Iokasi Umum
Total: 66,364,600.00/
Blitar, 2 Januari 2026
. ; Administrator Kesehatan Ahli Pertama
Kepala Bidang Penceg dan Pengendalian Penyakit Kota Blitar,
INTA ME
Penata Muda Tk. I
NIP. 1975(7302005012008 NIP. 198804132011012025
Printed on @APLIKAST SAKIP KOTA BLITAR ‘ Halemanz Dinas Kesehatan




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
UPT LABORATORIUM KESEHATAN DAERAH
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANING PUJIASTUTI, AMD
Jabatan : Kepala UPT Laboratorium Kesehatan Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI

Jabatan : Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

2 —~Bhtar, 2 Januari 2026

Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar, Kepélh UPT Laboratorium Kesehatan Daerah
:@ / - Kota Blitar,
f ; =
\ | F % 2
dr. DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI \_ . ANI IASTUTI, A.MD
Pembina e “Penata
NIP. 197507212006042016 NIP. 197402112006042001

Printed on @APLIKAS] SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinus Keschaloh




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPT LABORATORIUM KESEHATAN DAERAH
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
Tersedianya operasional pelayanan fasilitas kesehatan Jumlah Dokumen Operasional Pelayanan
1 ? . . 8 Dokumen
lainnya Fasilitas Kesehatan Lainnya
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
Pendapatan
1 Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya 174,678,627.00|Bagi Hasil Pajak
Rokok
Total: 174,678,627.00

Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar,

Qe

DISSIE MON
Pembina
NIP. 197507212006042016

Bhtar 2 Januari 2026

Kepﬂa UP'I‘ l.aho‘ratnrium Kesehatan Daerah

tha Bljtar,

P e . Penata
NIP 197402112006042001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINER]JA
UPT PUSKESMAS KECAMATAN KEPAN]JENKIDUL
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : dr. TRIANA SULISTYANINGSIH
Jabatan : Kepala UPT Puskesmas Kecamatan Kepanjenkidul
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI

Jabatan : Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2026

Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar, Kepala UPT Puskes ecamatan Kepanjenkidul
- tar,

I MONOWATI ARLINI
Pembina . Pembina Tk. I
NIP. 197507212006042016 NIP. 198104162009032008

Printad on GAPLIKASI SAKIP KOTA BLITAR ) Holgman 1 ) Dings Kesshatan




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPT PUSKESMAS KECAMATAN KEPANJENKIDUL

DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
. . . . Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang
1 Tefs edmny; ala; lv;esehatan]alat penunjang medik fasilitas Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang |12 Unif,
pelayanan kesehatan Disediakan
. : a1 e s |Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang
9 ;I'erpehhiran%atalat kasel_nait::nldalat Penunjang medik fasilitas Medik Fasilitas Layanan Keschatanyang |7 Unit
ayanan kesehatan sesual stancar Terpelihara Sesuai Standar
Jumlah Obat, Bahan Hahis Pakai, Bahan
3 Tersedianya obat, bahan habis pakai, bahan medis habis Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan 4 Paket
pakai, vaksin, makanan dan minuman difasilitas kesehatan [Minuman di Fasilitas Kesehatan yang
disediakan
. . . Jumlah Ihu Hamil yang Mendapatkan
4 |Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu hamil sesuai standar Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar 673 Orang
: 1 Jumlah Anak Usia Pendidikan Dasar yang
5 Eerke]olany._*:l g:laﬁan kesehatan anak usia pendidikan Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai |5755 Orang
asar sesuai standal Standar
Jumlah Orang yang Mendapatkan
6 ng}aﬁag:;ya I;inﬂsézlg?;a?;]:g::ia:tﬁ ds:Il‘latan Orang Pelayanan Kesehatan Orang dengan 86 Orang
g gqu Gangguan Jiwa Berat Sesuai Standar
. Jumlak Orang Terduga Menderita
7 '(I;i?:ks% ﬁyaaf.?l?g::;ﬁggisp :éasiflﬁasntaigs;hatan bagi Tuberkulosis yang Mendapatkan Pelayanan|695 Orang
g g Sesuai Standar
8 Terkelolanya pengelolaan pelayanan kesehatan gizi [umlah Dokumen Hasil Pengelolaan 12 Dolkumen
masyarakat elayanan Kesehatan Gizi Masy at
asy Pel Keseh Gizi Masyarak
: Jumlah Dokumen Hasil Pengelclaan
9 |Terlaksananya pengelolaan pelayanan kesehatan lingkungan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 12 Dokumen
. Jumlzh Dokumen Hasil Pengelolaan
10 {Terlaksananya pengelolaan Surveilans kesehatan Surveilans Kesehatan 12 Dokumen
umlah Orang dengan Masalah Kejiwaan
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang J
11 . {ODMK) yang Mendapatkan Pelayanan 102 Orang
dengan Masalah Kesehatan Jiwa {(ODMK]} Kosehatan
. [umlah Dokumen Hasil Pelayanan
i2 %;Ekida:;;ﬁ Pelayanan Kesehaten Penyakit Menular dan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak 12 Dokumen
Menular
. [umtah dokumen hasil pengelolaan upaya
13 [Terlaksananya pengelolaan upaya kesehatan ibu dan anak kesehatan ibu dan anak 12 Dokumen
14 |Terlaksananya Pengelolaan Layanan imunisasi {?ﬁ?ﬁg&igﬁ“ﬂ Pengelolaan 12 Dokumen
. . ifumlah Dokumen Promosi Kesehatan,
15 "{zriali{ca:ssainai?ya _ﬂaamn%kat?l gﬂaﬁ Pm;;!“ﬁ Kes::;tgn, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan |2 Dokumen
vokasi, Kemitraan dan Pemberdaya asyaraka Masyarakat
. 1. . - Jumlah Dokumen Hasil Bimbingan Teknis
18 '1221:3{: ;:;1 agiﬁﬁg%a; TEI‘I?;‘IS ::?ki:?g%i;}paya dan Supervisi Upaya Kesehatan Bersumber|12 Dokumen
ya Masy Daya Masyarakat (UKBM)
17 |Tersedianya operasional pelayanan Puskesmas “inlmlah Dokumen Operasional Pelayanan 5 Dokurnen
skesmas
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
DAK Non Fisik-
1 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil 51,062,400.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
2 Pengelolean Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar 9,732,800.00/Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
3 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat 3,141,660.00}Dana BOX-BOK
Puskesmas

Printad on @AFLICAR] SAKTP KDTA RLITAR
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No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
DAK Non Fisik-
4 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis 13,060,000.00|/Dana BOK-BOK
Puskesmas
5 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 3.800.800.00 DBH Cukai Hasil
i Kesehatan OB Tembakau (CHT)
| DAK Non Fisik-
| 6 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat 209,478,000.00{Dana BOK-BOK
| Puskesmas
DAK Non Fisik-
o Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 1,478,400.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas
8 Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik 20 812.000.00 DBH Cukai Hasil
Fasilitas Pelayanan Kesehatan e  Tembakau (CHT)
DAK Non Fisik-
9 Pengelolaan Surveilans Kesehatan 72,262,400.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas
; DAK Non Fisik-
10 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Masalah Kesehatan Jiwa 9,878,400.00{Dana BOK-BOK
(ODMK)
Puskesmas
1 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, 208 431 .200.00 DBH Cukai Hasil
Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan T I Tembakau (CHT)
DAK Non Fisik-
12 Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular 10,815,000.00{Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
13 QOperasional Pelayanan Puskesmas 234,867,000.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
14 Pengelolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak 424,000.00|/Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
15 Pengelolaan Layanan Imunisasi 12,843,600.00)Dana BOK-BOK
Puskesmas
. . . . DAK Non Fisik-
16 Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan 37.431,200.00|Dana BOK-BOK
Pemberdayaan Masyarakat
Puskesmas
o . - DAK Non Fisik-
Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya
14 Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) 29,550,000.00[Dans BOK-BOK
Puskesmas
Total: 1,015,068,800.00
Blitar; 2 Januari 2026
Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar, ecamatan Kepanjenkidul

C%——

dr. DISSIE IAKSMONOWATI ARLINI
Pembina

Kepala UPT Puskes

Pembina Tk. I

NIP. 198104162009032008

NIP. 197507212006042016
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
UPT PUSKESMAS KECAMATAN SUKORE]JO
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

KOTA BUTAR

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : drg. YUNI SETYOWATI
Jabatan : Kepala UPT Puskesmas Kecamatan Sukorejo
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI

Jabatan : Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar,

= D

DISSIE MONOWATI ARLINI
Pembina
NIP. 197507212006042016

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Holaman 1 Dinas Kesahatan




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPT PUSKESMAS KECAMATAN SUKORE]JO
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target

. . . o fumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang
1 Tersedianya alat kesehatan/alat penunjang medik fasilites Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang |25 Unit

pelayanan kesehatan Disedial

r]urnlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang
Medik Fasilitas Layanan Kesehatan yang |30 Unit
Terpelihara Sesuai Standar

Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan
Tersedianya obat, bahan habis pakai, bahan medis habis Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan

2 Terpeliharanya alat kesehatan/alat Penunjang medik fasilitas
layanan kesehatan sesuai standar

3 pakai, vaksin, makanan dan minuman difasilitas kesehatan |Minuman di Fasilitas Kesehatan yang « Paket
disediakan
4 |Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu hamil sesuai standar jumlah Tbu Hamil yang Mendapatkan 790 Orang

Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar

Jumlah Anak Usia Pendidikan Dasar yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai {6817 Orang
Standar

Jumlah Orang yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Orang dengan 102 Orang
Gangguan Jiwa Berat Sesuai Standar
fumlah Orang Terduga Menderita
Tuberkulosis yang Mendapatkan Pelayanan|828 Orang
Sesuai Standar

8 Terkelolanya pengelolaan pelayanan kesehatan gizi Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan

5 Terkelolanya pelayanan kesehatan anak usia pendidikan
dasar sesuai standar

6 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang
dengan Gangguan Jiwa Berat sesuai standar

7 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi
Orang Terduga Tuberkulosis sesuai standar

masyarakat Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat 12 Dokumen
, Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
9 |Terlaksananya pengelolaan pelayanan kesehatan lingkungan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 9 Dokumen
10 |Terlaksananya pengelolaan Surveilans kesehatan Jumiah Dokumen Hasil Pengelolaan 12 Dokumen

Surveilans Kesehatan

Jumlah Orang dengan Masalah Kejiwaan
(ODMK) yangr Mendapatkan Pelayanan 121 Orang
Kesehatan

fumlah Dokumen Hasil Pelayanan

11 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang
dengan Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK)

12 Terlaksananya Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan

: Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak 12 Dokumen
Tidak Menular Menular
13 |Tersedianya operasional pelayanan Puskesmas Jumlah Dolumen Operasional Pelayanan 12 Dokumen
Puskesmas
. Jurntah dokumen hasil pengelolaan upaya
14 |Terlaksananya pengelolaan upaya kesehatan ibu dan anak kesehatan ibu dan anak 12 Dokumen
. — Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
15 |Terlaksananya Pengelolaan Layanan Imunisasi Layanan Imunisast 12 Dokumen
; : Tumlak Dokumen Promosi Kesehatan,
16 Eﬁ?ﬁ?g&gﬁ%ﬁ%gﬁ:ﬁ al;rﬁc:;n;z;lé;:ehJatgn, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan |12 Dokumen

Masyarakat

iTumlah Dokumen Hasil Bimbingan Teknis
dan Supervisi Upaya Kesehatan Bersumber|12 Dokumen
Daya Masyarakat {UKBM)

17 Terlaksananya Bimbingan Teknis dan Supervisi Upaya
Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

No Program Anggaran (Rp.) Ketsrangan
DAK Non Fisik-
1 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ihu Hamil 22,300,000.00|Dana BOK-BOX
Puskesmas

DAK Non Fisik-
2 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar 9,979,800.00{Dana BOK-BOK
Puskesmas

DAK Non Fisik-
3 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat 4,620,000.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas




No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
DAK Non Fisik-
4 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis 33,000,000.00{Dana BOK-BOK
Puskesmas
5 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 20.918.480.00 DBH Cukai Hasil
Kesehatan T I Tembakau (CHT)
DAK Non Fisik-
6 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat 175,337,000.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
7 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 3,264,800.00/Dana BOK-BOK
Puskesmas
8 Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik 24 280.000.00 DBH Cukai Hasil
Fasilitas Pelayanan Kesehatan T I Tembakau (CHT)
DAK Non Fisik-
9 Pengelolaan Surveilans Kesehatan 110,739,000.00{Dana BOK-BOK
Puskesmas
. DAK Non Fisik-
10 f’gggziglaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Masalah Kesehatan Jiwa 10,750,000.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas
1 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, 283.906.520.00 DBH Cukai Hasil
Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan T I Tembakau (CHT)
DAK Non Fisik-
12 Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular 7,375,200.00/Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
13 Operasional Pelayanan Puskesmas 200,836,200.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
14 Pengelolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak 1,108,800.00{Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
15 Pengelolaan Layanan Imunisasi 6,881,000.00/Dana BOK-BOK
Puskesmas
. 3 ; ; DAK Non Fisik-
16 Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan 50,500,000.00|Dana BOK-BOK
Pemberdayaan Masyarakat
Puskesmas
Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya DAK Non Fisik:
12 Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) 30,500,000.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas
Total: 996,296,800.00

Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar,

< Db—

S ATI ARLINI
Pembina
NIP. 197507212006042016
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
UPT PUSKESMAS KECAMATAN SANANWETAN
DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : drg. SITI JULAIKAH
Jabatan : Kepala UPT Puskesmas Kecamatan Sananwetan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI

Jabatan : Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2026

Pit. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar, Kepala UPT Puskesmas Kecamatan Sananwetan
Kota Rlitar,
dr, DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI drg. SITI JULAIKAH
Pembina Pembina Utama Muda
NIP. 197507212006042016 NIP. 197905012005012014
Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Kesehatan




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPT PUSKESMAS KECAMATAN SANANWETAN

DINAS KESEHATAN KOTA BLITAR
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
. . . o Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang
1 [Fersedianya alat kesehatanfalat penunjang medik fasiltas  |yse ik Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang (46 Unit
|pelayanan kesehal Disedial
. X . ... Jzmlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang
2 _'{Emehh;:giialgtsg:iﬁlgmﬁt Penunjang medik fasmtas%dedik Fasilitas Layanan Kesehatan yang {30 unit
ayanan Terpelthara Sesuai Standar
Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan
3 Tersedianya obat, bahan habis pakai, bahar medis habis Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan 3 Paket
|pakai, vaksin, makanan dan minuman difasilitas kesehatan {Minuman di Fasilitas Kesehatan yang
disediakan
. . - jjumlah Ibu Hamil yang Mendapatkan
4 |Terkelolanya pelayanan kesehatan ibu hamil sesuai standar Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar 874 Orang
: < Hfumlah Anak Usia Pendidikan Dasar yang
5 ’ggﬁl:;zﬁﬁ spt:I;ag:I!_lan kesehatan ansk usia pendidikan Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai {7485 Orang
Standar
ffumlah Orang yang Mendapatkan
 [[erlaksananya Pengelolsan Pelayanan Kesehatan Orang  Ipejeyanan Kesehaten Orang dengan (112 Orang
g g JGangguan Jiwa Berat Sesuai Standar
. Jumlah Orang Terduga Menderita
7 gﬁ?ﬁ%ﬁ:ﬁggﬁgﬁg&gﬁ?ﬁﬁhﬁm bagi Tuberkulosis yang Mendapatkan Pelayanan{906 Orang
Sesuai Standar
8 Terkelolanya pengelolaan pelayanan kesehatan gizi Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 12 Dolumen
masyarakat Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat
; ffumiah Dokumen Hasil Pengelolaan
9 |Terlaksananya pengelolaan pelayanan kesehatan lingkungan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 12 Dokumen
. Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
10 [Terlaksananya pengelolaan Surveilans kesehatan Surveilans Kesehatan 12 Dokwmen
Jumlah Orang dengan Masalah Kejiwaan
11 Eg; ?ﬁﬂg&ﬁ?&fﬁﬁﬂ ;ﬂ:ﬂ%ﬁgsehmn Orang  ODMK) yang Mendapatkan Pelayanan  |133 Orang
Kesehatan
; [fumlah Dokumen Hasil Pelayanan
12 %;;ikiia:;nﬂﬁ Pelayanan Kesehatan Penyalit Menular dan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak 12 Dokumen
Menular
13 {Tersedianya operasional pelayanan Puskesmas b&l:}l{?;l;ﬂ]?;skumen Operasional Pelayanan 12 Dokumen
: Jurilah dokumen hasil pengelolaan upaya
14 |Terlaksananya pengelolaan upaya kesehatan ibu dan anak lcosehatan ibu dan anak 12 Dokumen
o umlah Dokumen Hasil Pengelolaan
15 [Terlaksananya Pengelolaan Layanan Imunisasi Layanan Imunisasi 12 Dokumen
. . umlaeh Dokumen Promosi Kesehatan i
Terlaksananya Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, J : . - '
16 Advokasi, Kemitraan. dan Pemberdayaan Masyarakat Advokaesi, Kemitraan dan Pemberdayaan {12 Dokumen
Masyarakat
N . - mlah Dokumen Hasil Bimbingan Teknis
Terlaksananya Bimbingan Teknis dan Supervisi Upaya Ju . .
17 dan Supervisi Upaya Kesehatan Bersumber|12 Dokumen
Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) Daya Masyarakat (UKBM)
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
DAK Non Fisik-
1 [Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil 83,065,600.00{Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
2 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar 22,052,800.00{Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
3 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat 8,131,200.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas
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No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
DAK Non Fisik-
4 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis 27,850,000.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas
5 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 18.231.100.00 DBH Cukai Hasil
Kesehatan Pt T I Tembakau (CHT)
DAK Non Fisik-
6 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat 177,646,800.00{Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
7 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 4,928,000.00{Dana BOK-BOK
Puskesmas
8 Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik 30.600.000.00 DBH Cukai Hasil
Fasilitas Pelayanan Kesehatan P I Tembakau (CHT)
DAK Non Fisik-
9 Pengelolaan Surveilans Kesehatan 60,380,600.00{Dana BOK-BOK
Puskesmas
; DAK Non Fisik-
10 Fgggﬂ(c;laan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Masalah Kesehatan Jiwa 11,696,000.00{Dana BOK-BOK
Puskesmas
1 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, 299.019.900.00 DBH Cukai Hasil
Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan P I Tembakau (CHT)
DAK Non Fisik-
12 Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular 8,593,200.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
13 Operasional Pelayanan Puskesmas 296,304,800.00{Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
14  |Pengelolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak 389,800.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas
DAK Non Fisik-
15 Pengelolaan Layanan Imunisasi 7,576,800.00|Dana BOK-BOK
Puskesmas
. . . . DAK Non Fisik-
16 ggﬁggf;;aga[;pﬁ?s Promo;.sl Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan 30,164,600.00[Dana BOK-BOK
¥ yarakn Puskesmas
T ; o DAK Non Fisik-
17 Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya 32,061,200.00|Dana BOK-BOK
Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)
|Puskesmas
Total: 1,118,692,400.00|

Blitar, 2 Januari 2026

Plt. Kepala Dinas Kesehatan Kota Blitar, Kepala UPT Puskesmas Kecamatan Sananwetan
Kota Blitar,

V. =

dr. DISSIE LAKSMONOWATI ARLINI
Pembina
NIP. 197507212006042016

drg. SITI JULAIKAH
Pembina Utama Muda
NIP. 197905012005012014
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