PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BLITAR
SEKRETARIS

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DENNY EKO PRISANTO, ST., M.Ling
Jabatan . Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama :Ir. JAJUK INDIHARTATI
Jabatan ° : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 2 Januari 2024

Sekretaris
Dinas Lingkungan Hidup
Kota Blitar

DENNY EKO PRISANTO, ST., M.Ling
Pembina
NIP. 196612311993032047 NIP. 198307182006041004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BLITAR

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) (4)
Terlaksananya Program .
1 Penunjang Urusan lr:lllfsl;ggi?t Eﬁinu)asan 79,5 | Nilai
Pemerintah Daerah
No Program Anggaran Keterangan

Dana Transfer
6.537.400.468,00 Umum-Dana
Alokasi Umum

Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

TOTAL 6.537.400.468,00

Blitar, 2 Januari 2024
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . YULI FITRIAWATI, ST

Jabatan . Kepala Bidang Penataan Penaatan Peningkatan Kapasitas
Lingkungan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Ir. JAJUK INDIHARTATI

Jabatan . Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar

selaku atasgn langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 2 Januari 2024
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BLITAR
BIDANG PENATAAN PENAATAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN

No. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya upaya Persentase dokumen 100%
perencanaan lingkungan perencanaan lingkungan hidup
hidup yang tersedia
2 | Meningkatnya upaya Persentase pelaku usaha yang 65%
pembinaan dan pengawasan | taat terhadap peraturan
terhadap izin lingkungan dan | lingkungan hidup
izin perlindungan dan
pengelolaan lingkungan
hidup (PPLH)
3 | Meningkatnya upaya Persentase kelompok 100%
peningkatan Pendidikan, masyarakat peduli lingkungan
pelatihan dan penyuluhan yang dibina
lingkungan hidup untuk
mdsyarakat
4 | Meningkatnya upaya Jumlah predikat pengelolaan 1 jenis
penghargaan lingkungan lingkungan hidup (ADIPURA)
hidup untuk masyarakat
Persentase kelurahan berseri 50,79 %
Persentase sekolah peduli dan 26,21 %
berbudaya lingkungan
(Adiwiyata)
5 | Meningkatnya upaya Persentase kasus/aduan 100%

penanganan pengaduan
lingkungan hidup

lingkungan hidup yang
ditindaklanjuti




No. PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN

_ Dana Transfer
1 Perencanaan Lingkungan 171.831.900 Umum — Dana

Hidup alokasi Umum

Pembinaan dan
pengawasan terhadap Dana Transfer
o izin lingkungan dan izin 77.716.300 Umum - Dana

perlindungan dan slokasidimim
pengelolaan lingkungan

hidup (PPLH)

Peningkatan pendidikan, DafisTianstor

pelatihan dan penyuluhan -
3 | lingkungan hidup untuk S e glrc?lzjan;i Ulr?waunn?
masyarakat
: Dana Transfer
4 | Penghargaan lingkungan 476.210.400 Umum — Dana Bagi
hidup untuk masyarakat Hasil
Penanganan pengaduan Dana Transfer
5 7.490.000 Umum - Dana

lingkungan hidup alokasi Umum

TOTAL 1.195.039.000

Blitar, 2 Januari 2024

Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kepala Bidang Penataan Penaatan
Blitar Peningkatan Kapasitas Lingkungan

FITRIAWATI, ST
Penata Tk.|
IP. 198207242006042016

NIP. 196612311993032047




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BLITAR
BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SETYA WIRATNA, ST

Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Sampah dan Limbah B3
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Ir. JAJUK INDIHARTATI

Jabatan . Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 02 Januari 2024
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BLITAR
BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
im0
1 Terlaksananya program
pengelolaan persampahan
Persentase sampah yang 12 85 %
dikelola berbasis 3R ' °
;::Z:Z;ﬂ;ﬁabz;c;fam Persentase pelaku usaha
berbahaya dan beracun yang mamilid in
2 (B3) dan limbah bahan penyimpanan limbah B3 100 %
berbahaya dan beracun SEFIASA yanyg laat
(limbah B3) Giaaid
No PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
Dana Transfer
1 | Program Pengelolaan Rp. 10.170.648.883,- | Umum-Dana
Persampahan Bagi Hasil
Program Pengendalian
5 Bahan Berbahaya dan Dana Transfer

Beracun (B3) dan Limbah
Bahan Berbahaya dan
Beracun (Limbah B3)

Rp. 14.444.800,- | Umum-Dana
Alokasi umum

TOTAL

Rp. 10.185.093.683,-

iffeUfama Muda
' 12311993032047

Blitar, 02 Januari 2024
Kepala Bidang Pengelolaan Sampah dan
i 3

SETYA WIRATNA, ST
Penata Tingkat |
NIP. 197908172006041017




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RAHMAWATI ANIFAH, SP

Jabatan . Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan
Lingkungan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Ir. JAJUK INDIHARTATI

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

ZINTAL Blitar, 2 Januari 2024
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BLITAR
BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN

No. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terlaksananya peningkatan Prosen'_:ase penurunan nilai 8,95 %
pengendalian pencemaran | emisi Gas Rumah Kaca
dan / atau kerusakan - .
Lingkungan Hidup Prosentasg titik sampling . 100 %
udara ambien yg memenuhi
baku mutu
Prosentase titik sampling 100 %
udara ambien yg memenubhi
baku mutu
2 | Terlaksananya peningkatan | Prosentase luasan RTH 16,27 %
ketersediaan kualitas RTH publik terhadap luas wilayah
kota
No. PROGRAM ANGGARAN (Rp) KET.
; Dana
Program Pengendalian Transfer
1 Pencemaran dan/Atau 477.790.400,- | Umum-
Kerusakan Lingkungan Hidup Dana Bagi
Hasil
keanekaragaman hayati - Transfer
: Umum-
(Kehati) Dana Bagi
Hasil
TOTAL 7.077.589.019,-

NIP. \9?61 231 1993032047

Blitar, 2 Januari 2024

Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan

Kerusakan Lingkupgan

RAHMAWATI
Pembina

NIP. 197508201999012001




