PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DPRD KOTA BELITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Dra. EKA ATIKAH
Jabatan : Sekretaris DPRD Kota Blitar
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : BANTOS0O, M.Pd
Jabatan : Walikota Blitar
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yvang seharusnya
sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bhfar, .3 Januan 2023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KOTA BLITAR

NO  SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya fasilitasi Tingkat Kepuasan 80.5 i
fungsi Pembentukan anggota DPRD terhadap
Peraturan Daerah dan Fasilitasi pembahasan
Peningkatan Kapasitas Raperda serta
DFRD Peningkatan Kapasitas
= DPRD
2. | Meningkatnya Fasilitasi Tingkat kepuasan 80,5
fungsi DPRD dalam anggota DPRD terhadap
pengawasan dan fasilitasi fungsi
penganggaran Daerah pengawasan DPRD dan
Pembahasan Anggaran
Daerah
3. | Meningkatnya kinerja Nilai Sakip Perangkat A
perangkat daerah Daerah minimal A (B6)
NO PROGRAM /KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
A, | Program Penunjang Urusan 20.721.822.930,- AFBD
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota -
B. | Program Dukungan 12.179.041.370,- APBD
Pelaksanaan Tugas dan
Fungsi DPRD
: |
TOTAL 32.900.864.300,- APBD




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DPRD KOTA BLITAR
BAGIAN PENGAWASAN DAN PENGANGGARAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efelktf, transparan,
dan akuntabel serta beromentasi pada hasil, kam yang bertanda tangan di
bawah m

Nama BENNY ANDRIAWAN 5 STP. .M M
Jabatan Kepala Bagan Pengawasan dan Penganggaran
selanjutnya disebut prthak pertama

Nama Dra EKA ATIKAH
Jabatan Sekretans DPED
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pthak kedua

Pihak Pertama berjanp akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanpan ini, dalam rangka mencapa: target kinena jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan
kegagnlan pencapaian target kinerja tersebut menjad: tanggung jawab kam

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan

evaluas: terhadap capaan kinerja dan penanpan 1 dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi

Bhitar, 3 Januan 2023

5PPRD KEPALA BAGIAN PENGAWASAN DAN

rnbinga Utarnu::!a
NIP 196808121988032006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BAGIAN PENGAWASAN DAN PENGANGGARAN

No| Basaran Program Indikator Kinerja Target
(1} (2 {3 (4]
1 | Memingkatnya Fasilitast | Persentase dukungan terhadap tugas | 100%
fungs: DPRD dalam dan fungs:1 DPRD sesuai dengan
pengawasan dan regulas: dalam fungs: penganggaran
pPENEangRaran dan pengawasan
Daerah Tingkat kepuasan anggota DPRD 80,5
terhadap fasihitas: fungsi pengawasan
DPRED dan Pembahasan Anggaran
Daerah .
Mo Program r “"‘g:';“ | KETERANGAN
1 | Dukungan Pelaksanaan 3.515.284.360
Tugas dan Fungsi DPRD I

Blhtar, 3 Januan 2023

KEPALA BAGIAN PENGAWASAN DAN
NOGANGGARAN

TR,
Pembma Utama Muda
NIP 196808121988032006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DPRD KOTA BLITAR

PERJANRJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewuudkan manajemen pemerntahan vang efektf transparan,
dan akuntabel serta beronentas: pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah 11

Nama HARDIYANTO, S H

Jabatan Kepala Bagian Hukum dan Persidangan
selanmutnyva disehut PTHAK PERTAMA

Nama Dra EKA ATIKAH
Jabatan Sckietarnis DPRD
selaku atasan langsung phak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERIAMA benan) akan mewujudkan targel Kinerja yang seharusnya
sesual lampiran perjanpan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menenegah seperti vang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan
Keberhasilan dan kegagalan pencapaan target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kam

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluas: terhadap capalan kinerja dan perjanpan im dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangks pembenan penghargasn dan sanks:

Bhtar, 2 Januan 2023
PIHAK |
KEPALA BAGIAN HUKTUM DAN
PERSIDANGAN

NIP 19700611 1934031006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KOTA BLITAR

NO PROGRAM INDIEATOR KINERJA ] TARGET
| Program Dukungan Persentase dukungan | 100%
Pelaksanaan Tugas dan terhadap tugas dan
Fungs:1 DPRD fungs1 DPRD sesua
denganrcgulas: dalam |
fungs: pembentukan |
Perda dan Penmmgkatan
| | Kapasitas DPR | |
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) EETERANGAN
A Program Dukungan 8 663 757 010 - DAL
Pelaksanaan Tugas dan
Fungs: DPRD
TOTAL 8.663.757.010,- DAU

i L

Bhtar, 2 Januan 2023
PIHAK |
KFEPALA RAGIAN HUKTIM DAN
PERSIDANGAN

NTP 1970061 11948403 1006/




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DPFRD HKOTA BELITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewwudkan manajemen pemenntahan vang efektif, transparan,
dan akuntabel serta beronentas: pada hasil, karm yang bertanda tangan di
bawah 1mi

Nama DIDIK HARTOYO, S Sos
Jabatan Kepala Bagian Umum dan Keuangan
selanmjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama Dra EKA ATIKAH
Jabatan Sekretaris DPRD
selaku atasan langsung pithak pertama, selanjutnyva disebut PTHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA benjanp akan mewujudkan target kinena vang seharusnya
sesual lampiran perjanjan im, dalam rangka mencapai target kinena jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kmena tersebut menjad:
tanggung jawab kam

PIHAK KEDUA akan melakukan supervimi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dan penanjian im dan mengambil
tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Blhitar, 2 Januan 2023

PIHAK [I PIHAK |
DPFRD KEPALA BAGIAN UMUM DAN
KEUANGAN
Pgmbina Muda Pembina

NIP®196808121988032006 NIP 196503071989101002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIAT DFRD KOTA BLITAR

NO PROGRAM INDIKEATOR KINERJA TARGET
1 Program Penumjang Urusan | Nila: Indeks Kep_ﬁ;tﬁ;h_ | 805
Pemenntahan Daerah Masyarakat ([KM)
Kab/Kota .
|
NO PROGRAM /KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
A | Program Penunjang Urusan 20 721 822 930,- APBD
Pemernntahan Daerah
Kabupaten/Kota |
l
TOTAL 20.721.822.930,- | APBD

Bhtar, 2 Januamn 2023
PIHAK |
KEPALA BAGIAN UMUM DAN
KEUANGAN

AN

DIDIK HARTOYO, 8.
Pembina
NIP 196503071989101002

—




FERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEERETARIAT DPRD KOTA BLITAR
KASUBAG UMUM, KEPEGAWAIAN DAN HUMAS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efektf, transparan,
dan akuntabel serta beronentas: pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah

Nama SUGIARTI, S.E
Jabatan Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawalan dan Humas
selanjutnva disebut PIHAK PERTAMA

Nama DIDIK HARTOYO, 5.50s
Jabatan Kepala Bagian Umum dan Keuangan
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA benanp ekan mewujudkan target Kinerja yvang seharusnya
sesual lampiran perjanpan i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinena tersebut menjad
tanggung jawab kamu

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi: terhadap capalan kinerja dan perjanpan 11 dan mengaminl
tindakan yang diperlukan dalam rangka pembernan penghargaan dan sanks:

Blitar, 2 Januan 2023

KEPALA BAGIAN UMUM DAN KASUBAG UMUM, KEPEGAWAIAN
KEUANGAN DAN HUMAS
—ATCAN, - .

DIDIK HARTOYO, B-! Sos
Pembina Penata TK 1,

NIP 19650307 198910 1 002 NIP 19780210 201001 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KASUBAG UMUM, KEPEGAWAIAN DAN HUMAS

Indikator Kegiatan [

dipehhara

NO Kegiatan / Sub Kegiatan Sub Kegiatan Target
1 | Pengadaan pakaian Dinas beserta | Jumlah paket pakaian | 25 paket
Amnmbut kelengkapannyva dinas beserta atribut
kelegkapannya yang
terpenulu
2 | Somahsasi peraturan Perundang - | Jumlah oTang yang | 25 orang
undangan mengkut: Sosahsas
Peraturan perundang -
undangan yang tersedia
3 | Penyediaan komponen instalasi|Jumlah paket komponen | 22 paket
hstrik / Penerangan bangunan | mstalas hstnk/penerangan
kantor bangunan kantor yang
disediakan
4 | Penyediaan peralatan dan | Jumlah paket peralatan | 53 paket
perlengkapan kantor dan perlengkapan kantor
yang disediakan
5 | Penyediaan peralatan rmumah | Jumlah paket peralatan | 39 paket
tangpa rumah tangga yang
e disediakan e
6 | Penyediaan barang cctakan dan | Jumlah  paket  barang | 10 paket
penggandaan cetakan dan penggandaan
yang disechakan
7 | Penyediaan bahan bacaan dan |Jumlah dokumen bahan 48
peraturan perundang - undangan | bacaan dan  peraturan | dokumen
perundang-undangan yang
disediakan =
8 | Famlitas: kunjungan tamu Jumlah laporan fasiitasi| 12 laporan
kunjungan tamu  yang
tersedia
9 | Penyelenggaraan Rapat Koordinas: | Jumlah laporan | 12 laporan
dan Konsultam SKPD penyelenggarann Rapat
Koordinasi dan Honsultasi
SKPD yang tersedia
10 | Pengadaan mebel Jumlah palest mebel yang | 218 umt
tersedia
11 | Pengadaan peralatan dan mesin | Jumlah unit peralatan dan | 24 unit
lainnya mesin lannya yang tersedia
12 | Penyediaan jasa Komumkas:, | Jumlah laporan penyediaan | 12 Laporan
sumber daya ar dan Listrik jasa komumkas:i, Sumber
Daya Aiwr dan Listnk yang
tersedia
13 | Penyediaan jasa Pelayanan umum | Jumlah laporan penyediaan | 12 Laporan
Kantor Jasa pelayanan Umum
e Kantor yang tersedia
14 | Penyediaan jasa Pemechharaan, | Jumlah kendaraan dinas 29 umt
Biaya Pemechharaan dan Pajak | operasional [ lapangan
Kendaraan Perorangan | yang dipehhara dan
Dinas/Kendaraan Dinas Jabatan | dibayarkan pajak dan
i pernjnannya
15 | Pemeliharaan peralatan dan mesin | Jumlah  peralatan dan | 89 umt
lainnya mesin lainnya Yang
dipelihara
16 | Pemehharaan / Rehahlitas: | Jumlah gedung kantor dan 13 unt
Gedung Kantor dan bangunan | bangunan lmnanya yang
lamnnya dipehhara
17 | Pemeliharaan / rehabilitas: sarana | Jumlah AT ATIA dan | 76 umt
dan Prasarana Pendukung | Prasarana Pendukung
Gedung Kantor dan Bangunan | Gedung Kantor dan
Lainnva bangunan lannya yvang




RO Keglatan / Sub Keglatan Anggaran ( Rp | Heterangan
1 | Pengadaan pakman Dmnas beserta 40 492 500,-
Ainbut kelengkapannya
2 | Somahsas: peraturan Perundang - 123.073.000,-
undangan
3 | Penyediaan komponen instalas: hstnk / 56 414 125,-
Penerangan bangunan kantor
4 | Penyediaan peralatan dan perlengkapan 135 516 301,-
kantor
5 | Penyediaan peralatan rumah tangga =6.796 800,-
6 | Penyediaan barang cetakan dan 132 357 956,-
penggandaan
7 |Penyediaan bahan bacaan dan 28 800.000,-
peraturan perundang - undangan
8 | Fasithtas: kunjungan tamu 98 103 200,-
9 | Penyelenggaraan Rapat Koordinas: dan 257 108 050,-
Konsultas: SKPD
10 | Pengadaan mebel 1498 431 646,-
11 | Pengadaan peralatan dan mesin lamnnya 320 594 007 ,-
12 | Penyediaan jasa Komumkas:, sumber 180 411 384 -
daya air dan Liatnk
13 | Penyediaan jasa Pelayanan umum 841 347 000,-
Kantor
14 | Penyediaan jasa Pemehharaan, Biaya 418 469 663 -
Pemehharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas/Kendaraan Dinas
Jabatan
15 | Pemeliharaan peralatan dan mesin 243 133 150,-
lainnya
16 | Pemeliharaan |/ Rehabilitasi Gedung 364 235 000, -
Kantor dan bangunan lamnnya
17 | Pemelhharaan / rehallhitas: sarana dan 24 000 000, -

Prasarana Pendulkung Gedung Kantor

dan Bangunan Lamnya

KEPALA BAGIAN UMUM DAN
KEUANGAN

'-hﬁ:'/\..-v-\ —
DIDIE HARTOYD, B. Sos
Pembina

NIP 19650307 198910 1 002

NIP

Bhitar, 2 Januarn 2023
KASUBAG UMUM, KEPEGAWAIAN DAN
HUMAS

taTK 1
19780210 201001 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEHRETARIAT DPRD KOTA BLITAR
PERENCANA AHLI MUDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeknf, transparan,
dan akuntabel serta beronentasi pada hasil, kam yang bertanda tangan di
bawah 1m

Nama MARJUNI, S Sos
Jabatan Perencana Ahlh Muda
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama DIDIK HARTOYO,S Sos
Jabatan Kepala Bagian Umum dan Keuangan
selaku atasan langsung pthak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA benjanp akan mewujudkan target kinena yang seharusnva
sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut memads
tanggung jawab kam

PIHAK KEDUA skan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjan im dan mengambnl
tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

PIHAK Il
KEPALA BAGIAN UMUM DAN LI MUDA
KEUANGAN

DIDIK w:iﬁ.h

Pembmna | Fenata TK [
NIP 196503071989 101002 NIP 19&6807251080032004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KOTA BLITAR

e

Gan dan Tunjangan ASN

sici KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA AN
, KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN
1 | Perencanaan ngan&éﬁm Persentase F&n_ﬂ.lﬂunﬂﬂn 100%
dan Evaluam Kinerja dokumen perencanaan dan
Perangkat Daerah pelaporan yang tepat waktu
dan sesuai standar
Sub Kegatan 'P-ms.ruaunan Jumlah jenis koordinas dan 7 dok
Dokumen Perencanaan sinkromsas) perencanasan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Sub Kematan Kordinasi dan | Jumlah jenis Dokumen 12 dok
Penyusunan Laporan Evaluasi Perangkat Daerah
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Reahsas: Kinena
SKFD
2 | Kegiatan Administrasi Persentase pelayanan 100%
Keuangan Perangkat admimstras: keuangan
Daerah perangkat daerah sesua
standar
Sub Kegiatan Fen}'aiman | Jumlah E'rajr dan Tunjangan 25 Org -
Gan dan Tumjangan ASN ASN yang dibayarkan
3 .| Kegiatan Layanan Keuangan | Persentase Fasilitasi 100%
dan Kesejahteraan DFRD Layanan Keuangan dan
Kesejahteraan DPRD (i 4 I
Sub Kegiatan Pelaksanaan |Jumlah anggota DPRD }ang 25 org
Medical Check Up DPRD difasihtas: Medical Ceck Up
Sub Kﬂglﬂ;ta.n Penyediaan Jumlah Pakaian Dinas dan 10
Pakaian Dinas dan Atnbut Atribut DPED vang tersedia mMAacam
| DPRD
| Sub Kegatan Penyelenggara | Gan dan Tumangan DPRD 25 org
an Adminstrasi Keuangan yvang terbayarkan
DFRD
|
wo| Misweis | swomams |weremssear
1 | Perencanaan,Penganggaran 36.582.818
dan Evaluas: Kinerja i
Perangkat Daerah
Sub Keglatan Penyusunan 17 505 950
Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
Sub Kegatan Kordmnasi dan 19 076 B&B
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan lkhtisar
__{Realisam Kinena SKPD | == | o
2 | Kegiatan Admimistras: 2.866.684.755
' Keuangan Perangkat Daerah .
Sub Kegatan Penyediaan 2 B66 684 735 |




NO

KEGIATAN / SUB
____ KEGIATAN

ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN

Kegiatan Layanan Keuangan
dan Kesejahteraan DPRD

12.990.271.575

Pakaian Dmas dan Atnbut
DPED

‘Sub Kegiatan Pelaksanaan 75 000 000
Medical Check Up DPRD
Sub Kegatan Penvediaan 306 827 575

Sub Kegiatan Penyelenggara
an Admimistras1 Keuangan
DPRD

12 608 444 000

FIHAK [1

KEPALA BAGIAN UMUM DAN

KEUANGAN

Pembimna
NIF 19650307 1989101002

, ¢ Januan 2023

Penata TK 1
NIF 1968072531989032004



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEEKRETARIAT DPRD KOTA BLITAR
FERENCANA AHLI MUDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewijudkan manajemen pemermtahan vang elektf transparan
dan akuntabel serta beronentasi pada hasil, kam yang bertanda tangan di
bawah 1m

Nama NURWATI, SH
Jabatan Penisalah Legslatif Ahlhh Muda
selanuitnya disebt PIHAK PERTAMA

Nama Dra EEA ATIKAH
Jabaian Dewretans DIRD
selaku atasan langsung prthak pertama, selanjutnya disebut PFIHAK KEDUA

PIHAK PERIAMA benjanp akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya
sesual lampiran perjanjian im, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperh yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinena tersebut memadi
tanggung jawab kam

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluas: terhadap capaian kinerja dan perjanpan m dan mengaminl
tindakan vang diperlukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanks

Blitar, 2 Januan 2023

PIHAK II PIHAK 1
KEPALA BAGIAN HUKUM DAN PERISALAH LEGISLATIF AHLI MUDA
PERSIDANGAN

Cjﬁ:ﬁ

bina TK 1 Penata TK 1
NIP 19700611 190403 1006 NIP 197807112000012005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KOTA BLITAR

nO KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA T ARGET
KEGIATAN KEGIATAN /SUB KEGIATAN |
1. | Peningkatan Kapasitas Persentase fasilitas: 100%
DPRD Peningkatan Kapasitas DPRD
dan aparatur perangkat l
daerah sesuai standar
Sub Kegatan Pendalaman Jumlah bimbingan tekms 6
Tugas DPRD [adeks: yang terfasilitas: laporan
Jumilah anggota DPRD yang | 25 crang
difasilitas: dalam
penungkatan kapasitas dalam
1 tanumn
Sub Kegiatan Penyedian Jumlah tim ahlh yang tersecha | 7 tm
Kelompok Pakar dan Tim ahh
Ahh
Sub Kegatan Penyedaan Jumilah tenaga ahb raks. 4TA
Tenaga Ahh Fraks: DPRD vang tersedia Fraks
Sub Kepatan Publikasi dan | Jumlah media untuk 5 media
Nolcuimentasi Dewan puhhkas: program/ kegatan
DPED
Sub Kegaman Penyusunan Jumian dokumen hasii 1 dok
Program Kenja DPRD penyusunan program kerja
DPRD vang terfasihtas:
2 | Kepatan Fasihtas: Tugas Persentase fasilitas kordinas: | 100%
DPRD dan konsullas: pelulisuanaan
tugas DPRD, penyusunan
“laporan kinenja
DPRD,aanrapat-rapat DPRLD
gesyual standar)
Sub Kematan Kordinasi dan | Jumlah laporan hasil 10 lap
Konsultas: Pelaksanaan fasihtas: kordinasi dan
Tugas DPRD konsultas: dalam dan luar
darrah vang dilalnjkan '
anggota DPRD 1
Jumlah Laporan Hasil 1 lap
fenililan) Rapal Parnpurmes
mendengarkan Pidato
Kenegaraan yang terfasilitas
Sub Kegiatan Penyusunan | .Jumlah laporan kinerja 1 lap

Laporan Kinerja DPRD

tahunan DPRD yang
tersusin




FERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEERETARIAT DPRD KOTA BLITAR
ANALIS HUKUM AHLI MUDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manaemen pemerintahan vang efektf, transparan,
dan akuntabel serta beronentas: pada hasil, kam yang bertanda tangan di
bawah 1m

Nama RITA KURNIAWATI, S H
Jabatan Analis Hulkum Ahh Muda
selanjutnyva disebut PIHAK PERTAMA

Mama HARDIYANTO,S H
Jabatan Kepala Bagian Hukum dan Persidangan
selaku atasan langsung pthak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA bepanp akan mewwudkan target kinena yang scharusnya
sesual lampiran peganpan mi, dalam rangka mencapa target kinera jangka
menengah seperth vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kmena tersebut memjadi
tanggung jawab kam

PIHAK KEDUA akan melakukan supernisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capalan kinerja dan perjanpan i dan mengaminl
tindakan vang diperiukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi

Blitar, 2 Januan 2023

PIHAK 11 PTHAK I
KEPALA BAGIAN HUKUM DAN Analis Hukum Ahli Muda
PERSIDANGAN //Z_

Penata TK |
NIF 197006111994031006 NIF 1983012 12009012004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KOTA BLITAR

o KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA —
KEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN

1 | Pembentukan Peraturan Persentase Fasilitasi 100%
Daerah dan Peraturan Pembentukan Peraturan
DPRD Daerah dan Peraturan DPRD

sesual dengan standar

Sub Kegiatan fasilitasi Jumlah Naskah Akademik 2 NA
Penyusunan vang difasilitas:
Penjelasan/Keterangan penyusunannva
dan,/ atau Naskah
Akadermik
Sub Kegiatan Pembahasan | Jumlah laporan hasil 10 lap
Rancangan Peraturan fasilitasi pembahasan
Daerah pembentukan Raperda
Sub Kegatan Jumlah dokumen kajan 1 dok
Penyelenggaraan Kapan perundang - undangan
Peraturan Perundang -
undangan
Sub Kegiatan Penyusunan Jumlah laporan hasil | Slap
dan Pembahasan Program fasilitasi konsultas: dan rapat |
Pembentukan Peraturan pembahasan rancangan
Daerah program pembentukan I
I T T NS peraturan daerah
aub Kegatan Penvusunan Jumlah dokumen tata tertib 2 dok

Tata Tertb DPRD

/ peraturan DPRD vang
disusun




NO

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

ANGGARAN (Rp.)

Pembentukan Peraturan
Daerah dan Peraturan
DFED

2.441.612.896

Sub Kematan fasihitasi
Penyusunan
Penjelasan /Keterangan
dan/ atau Naskah

| Akadermk

150 000 000

| Sub Kegiatan Pembahasan
| Rancangan Peraturan
| Daerah

2 030 627 696

Sub Kegiatan
Penyelenggaraan Kapan
Peraturan Perundang -
unda.n':gan

75000 000

Sub Kegatan Penyusunan
dan Pembahasan Program
Pembentukan Peraturan
Daerah

159 285 200 |

Sub Kegiatan Penyusunan
Tata Tertib DPRD

26 700 000

FIHAK 11
KEPALA BAGIAN HUKUM DAN
PERSIDANGAN

8.H
Pembina TE [
NIP 197006111994031006

Bhtar, 2 Januan 2023
PIHAK |
Anahs Hukum Ahh Muda

-

RITA KURNIAWATI, 8.H
Penata TK |

NIP 198301212000012004




KEGIATAN / SUB

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
I | Ponunghkatan Kapasitas 2.095.222.5492
DPRD
Sub Kegiatan Pendalaman 1 518 561 000
Tugas DPRD
Sub Kegatan Penyedian 296 070 000
Relompok Pakar dan Tun
Ahh
Sub Kegiatan Penyediaan 228 000.000
Tenaga Ahli Fraks: B el R
Sub Kegatan Publikas: dan 716 778 549
Dokumcniasi Dowan
Sub Kegiatan Penyusunan 335 830 000
Program Kerja DPRD
2 | Kegatan Fasihitas: Tugas 3.126.904.565

DPRD

Sulb Regalan horduias: dan
Konsultas: Pelaksanaan
Tugas DPRD

3 068 054 565

Sub Kegiatan Penyusunan
Laporan Kinerja DPRD

28 B850 000

PIHAK 11

KFEPALA RAGTAN HTTKIIM NAN

PERSIDANGAN

Perhtina TK 1
NP 19700A1 1 199403 1006A

Bhtar, 2 Januan 2023
PIHAK |
PFRISALAH LEGISLATTF AHLI MIITA

Penata TK
MNP 197807 112000012005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DPRD KOTA BLITAR
PERISALAH LEGISLATIF AHLI MUDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan vang efektf, transparan,
dan akuntabel serta berorentas: pada haml, kam vang bertanda tangan di
bawah i

Nama SOLECHAH, S H
Jabatan Pensalah Legmslatf Ahlh Muda
selanjutnyva disebut Pihak Pertama

Nama BENNY ANDRIAWAN S STP .M M
Jabatan Kepala Bagian Pengawasan dan Penganggaran
selaku atasan langsung mhak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanp akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesual
lampiran perjanpan im, dalam rangka mencapai target kainena jangka menengah
sepertt yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjad: tanggung jawab kam

Pihak Kedua akan melakukan supervizi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi tethadap capaian knerja dan pernanpan im dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanks:

Bhitar, 3 Januan 2023
KEPALA BAGIAN PENGAWASAN DAN PERISALAH LEGISLATIF
O AHLI MUDA

ECILEEEAH, &5.H.
Penata Muda Tk |

NIP 198205272015012001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PERISALAH LEGISLATIF AHLI MUDA

'No| KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA S
EEGIATAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN
1 | Pembahasan Persentase dukungan terhadap tugas | 100%
Kebyakan Anggaran | dan fungsi DPRD sesua dengan
regulas: dalam fungs: penganggaran
§ - | dan pengawasan
Sub Kegatan ‘Jumlah dokumen hasil pembahasan | 2 dok
Pembahasan KUA dan PPAS
KUA dan PPAS | e
Sub Kegiatan Jumlah dokumen hasil pembahasan 2 dok
Pembahasan Perubahan KUA dan Perubahan
Peruhahan KUA dan PPAS
Feru'huhan F'PHS
'Sub Kegiatan Jumlah dokumen hasil pembahasan | 2 dok
Pembahasan APBD APBD
' Sub Kegiatan Jumlah dokumen hasil pembahasan | 2 dok
| Pembahasan APBD | APBD Perubahan '
 Perubahan | |
Sub Kegatan Jumlah dokumen hasil pembahasan | 2 dok
Pembahasan Pertanggungjawaban APBD
Pertanggungawahban
APBD == =
NO | KEGIATAN / SUB KEGIATAN “ﬁl‘;‘;m KETERANGAN
1 | Pembahasan Kebyakan 1.795.616.968
An
Sub Kematan Pembahasan | 280 375 553
KUA dan PPAS
Sub Kematan Pembahasan 357 914 031
Perubahan KUA dan
Perubahan FPAS s N _
Sub Kegiatan Pembahasan 381 358 207
APBD | S
Sub Kegatan Pembahasan 381 293 261 '_
APBD Perubahan A |
Sub Kegiatan Pembahasan 394 675916 |
Pertanggungmawaban APBD

-
Bhtar, 3 Januan 2023

KEPALA BAGI.A.H PEHGﬁWﬁSﬂN DAN PERISALAH LEGISLATIF
AHLI MU

SOLECHAH, 5.H.
Penata Muda Tk 1
MIP 198205272015012001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DPRD KOTA BLITAR
ANALIS KEBLAKAN AHLI MUDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pamenntahan yang efektf, transparan, dan akuntabed
sarta beronentas: pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah mi

Mama SRI ROHANA S , AKS

Jabatan Analis Kebyakan Ahl Muda

Unit Kera Sekretanat DPRD Kota Bhtar

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Hama BENNY ANDRIAWAN, S.5TP,MM

Jabatan Kepala Bagian Pengawasan dan Penganggaran
Unit Kena Sekretanat DPRD Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya di sebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanj akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesusdl lampiran

perjanjian i, dalam rangka mencapal target kinera jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan HKeberhasilan dan kegagalan pencapaian farget
kinara tersebut menjad tanggungjawab kam

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan svaluasi

terhadap capaian kinena dan perjanjan i dan mengamial tndakan yang diperlukan dalam
rangka pambenan penghargaan dan sanksi

Blitar, 3 Januan 2023

dan Analis Kebijakan

Penata THII
MIP 196880630 199102 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS KEBUAKAN AHLI MUDA

INDIKATOR KINERJA

N9 KEGIATANSUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB KEGIATAN P
Persentase fasilitasi fungsi
1 Kegatan Pengawasan 100 %
Penyelenggaraan Pemenntahan pengawasan DPRD sesuai standar
Jumlah  laporan  hasil  fasitas:
Sub Kegiatan Pengawasan 12 Dokumen
Penggunaan Armn:m Pengawaszan PFenggunaan Anggaran

dalam 1 (satu) tahun 1

Jumlah [laporan  hasil  fasiltas:
Pembahasan LKFJ Kepala Daerah
dalam 1 (satu) tahun

Sub Kegiatan Pembahasan LKPJ
Kepala Daerah

2 Diokurmen

2 Kegiatan Penyerapan dan Kegiiten Pad i 100 %

szihmlpulﬂm rap, Penghimpunan Aspiras Masyarakat
Jumlah laporan  hasil  fasilitas: 75 Dokumen
Sub atan Pelaksanaan
g Pelaksanaan Reses dalam 1 (satu)
Reses
tahun .
NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
(Rp)
1 | Kegatan Pengawasan Penyelanggaraan 650 661 931.-
Peamenntahan
Sub Kegiatan Pengawasan Penggunaan Anggaran 248 558 500, -
Sub Kegiatan Pembahasan LKPJ Kepala Daerah 402 063 431 -
2 | Kegiatan Penyerapan dan Penghumpunan Aspirasi 1.069 005 461,-
Masyarakat
Sub Kegiatan Pelaksanaan Reses 1 069 005 461 -

Bitar, 3 Januan 2023

NIPF 18660830 182102 1 001




