PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HERU EKO PRAMONO, S.STP, M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan PTSP

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAUQUL MUHIBBIN, S.H.L.
Jabatan : Walikota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Penanaman Modal dan PTSP



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP

KOTA BLITAR
No Sasaran Stratregis Indikator Kinerja Target
. " e = S —— . 389.00(milyar
1 |Meningkatnya jumlah realisasi investasi Jumlah realisasi investasi (milyar rupiah) rup)
2 |Meningkatnya kinerja Perangkat Daerah Nilai SAKIP Perangkat Daerah 85.69(Nilai)
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1 | PROGRAM PENGENDALIAN PELAKSANAAN PENANAMAN MODAL 89,492,500.00 8;131;)}3@ Hasil
2 | PROGRAM PELAYANAN PENANAMAN MODAL 277,356,100.00 f{i’;gapata“ Bagk
3 | PROGRAM PROMOSI PENANAMAN MODAL 257,396,974.00 f{i‘;gapatan Bagl
4 |PROGRAM PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN MODAL 69,560,000.00 ;‘;’;ﬁapata“ Rag
Dana Alokasi Umum
(DAU), Dana Bagi
5 ﬁgg%;ﬁé‘gﬂ“m BRUSAN EEMERINLATAN DARRAH 6,270,077,658.00 | Hasil (DBH),
Pendapatan Bagi
Hasil
Total: 6,963,883,232.00
April 2025
fan Modal dan PTSP

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IWAN NURDIYANTO, S.STP., M.A.P
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERU EKO PRAMONO, S.STP, M.M

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Meodal dan PTSP

1geiiaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
edua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 17 April 2025
Kepala Dinas Penanaman Modal dan PTSP Saleswtais Tikmis P an Modal dan PTSP
Kota Blitar, Ko
A

L J
P ol

HERU EKO PRAMONO, S.STP, M.M IWAN'NURDIYANTO, S.5TP.. MAP

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 197504091996021002 NIP. 197801171998021001
Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BUTAR  Holamamz B
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KOTA BLITAR

No

Sasaran Program

Indikator Kinerja

Target

Meningkatnya Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) |84

.8 Indeks

Persentase Peningkatan Potensi Investasi

2 |Meningkatnya potensi investasi yang teridentifikasi vang Teridentifikasi 60 persen
3 Meningkatnya informasi potensi investasi yang Persentase peningkatan informasi potensi 55 e
dipromosikan investasi yang dipromosikan p
4 |Meningkatnya penerbitan izin sesuai SOP Persentase penerbitan izin sesuai SOP 99.6 persen
. . . Persentase peningkatan perusahaan tertib
5 ii?:g;ﬁlﬁ&ea?(sfé‘;:; tarsin-Trlapotan Kogatia pelaporan Laporan Kegiatan Penanaman |80 persen
Modal (LKPM)
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan

Dana Alokasi qu )

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 6,270,077,658.00 :g‘;gi‘gﬁ&ﬁfﬁ%
Hasil

2 PROGRAM PENGEMBANGAN TKLIM PENANAMAN MODAL 69,560,000.00|Pendap Bagi Hasil

3 PROGRAM PROMOSI PENANAMAN MODAL 257,396.9?4.M|Pendapalan Bagi Hasil

14 PROGRAM PELAYANAN PENANAMAN MODAL 27’7,356.100.Dﬂll‘ d: Bagi Hasil

5 PROGRAM PENGENDALIAN PELAKSANAAN PENANAMAN MODAL 89,492,500.00IDana Bagi Hasil (DBH)

Total: 6,963,883,232.00|

i Blitar, 17 April 2025
Kepala Dinas Penanaman Modal dan PTSP Sskveturie Di Pe Modal dan PTSP

/KMH

HERU EKO PRAMONO, S.STP. M.M

Pembina Utama Muda
NIP. 197504091996021002

Kota B x

*

IWAN NURDI¥ANTO, 5.STP., M.A.P

Pembina
NIP. 197801171998021001

Printed on @APLIKAST SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

KOTA BUITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUGENG S.Pd, M.M.
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IWAN NURDIYANTO SSTP., M.A.P.

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 17 April 2025

Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP
Kota A

% Pembina

NIP. 197801171998021001 NIP. 197708172007011017

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Penanaman Modal dan PTSP



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR

Halaman 2

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatnya dokumen kebijakan pemberian Jumlah Kebijakan Pemberian
A [fasilitas/insentif bidang penanaman modal yang Fasilitasi/Insentif Bidang Penanaman |1 dokumen
ditetapkan Modal yang Ditetapkan
Terlaksananya penetapan kebijakan daerah mengenai Jumlah Peraturan Daerah/Provinsi dalam
1 |pemberian fasilitas/insentif dan kemudahan penanaman Pemberian Fasilitas/Insentif dan 1 Dokumen
modal Kemudahan Penanaman Modal
Jumlah Kesepakatan Kemitraan antara
2 |Terlaksanananya fasilitasi kemitraan Usaha Besar (PMA/PMDN) dengan UMKM |1 Dokumen
di daerah
B |Meningkatnya peta potensi investasi Jumlah Peta Potensi Investasi yang 1 dokumen
Tersedia
Jumlah Peraturan Daerah (Perda) Rencana
3 Terlaksananya penyusunan Rencana Umum Penanaman Claiing Pesiananini Modisl Desrah TS
Modal
Kabupaten/Kota
- - Jumlah Dokumen Peta Potensi Investasi
4 |Terlaksananya penyusunan peta potensi investasi Kabupaten/Kota 1 Dokumen
Persentase potensi informasi yang
C |Meningkatnya investor baru yang terverifikasi dipromosil 100 persen
: Jumlah Dokumen Hasil Kegiatan Promosi
5 |Terlaksananya promosi penanaman modal Penanaman Modal Kabupaten/Kota 1 Dokumen
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif Dibidang Penanaman Modal 22 060.000.00 Pendapatan
yang Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota P 1 Bagi Hasil
1 Penetapan Kebijakan Daerah Mengenai Pemberian Fasilitas/Insentif dan 15.680.000.00 Pendapatan
Kemudahan Penanaman Modal T Bagi Hasil
N ) . ) Pendapatan
2 [Fasilitasi Kemitraan yang dilakukan oleh Pemerintah Kabupaten/Kota 6,380,000.00 Bagi Hasil
i . Pendapatan
B |Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota 47,500,000.00 Bagi Hasil
3 |Penyusunan Rencana Umum Penanaman Modal Daerah Kabupaten/Kota 22,500,000.00 ggg?i}?aztuan
4 |Penyusunan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota 25,000,000.00 gzg??{paﬁn
Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal yang Menjadi Pendapatan
N Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota 257,386,871.00 Bagi Hasil
5 |Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman Modal Daerah Kabupaten/Kota 257,396,974.00 gﬁ’;f;";ﬁn
Total: 326,956,974.00
Blitar, 17 April 2025
Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP Anaifs Kebij MR
Kota ar,
Pembina Pena :
NIP. 197801171998021001 NIP. 197708172007011017

Dinas Penanaman Modal dan PTSP



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ERNA INDRIYANI S.E
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IWAN NURDIYANTO SSTP., M.A.P.

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 17 April 2025

Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP Analis Kebij Ahli Muda
Kota Blitar,
Kota 7
- EBNAW;
Pembina Penata Tk. I
NIP. 197801171998021001 NIP. 197703182011012002

mm’rrnmnﬂﬁhnm
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PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
125
A (Meningkatnya perusahaan yang melaporkan LKPM Jumlah perusahaan yang melaporkan LKPM [perusahaan
; \Jumlah Penyelesaian Permasalahan dan Hambatan .
1 Terlak§anany§ penyelesaian permasalahon don hambetan yang dihadapi Pelaku Usaha dalam merealisasikan 8 Kegiatan
vang dihadapi pelaku usaha - Usaha.
Kegiatan Usahanya
{Jumlah Pelaku Usaha yang Mengikuti Bimbingan
o . Teknis/ Sosialisasi Implementasi Perizinan 350 Pelaku
2 |Terlaksananya bimbingan teknis kepada pelaku usaha Berusaha Berbasis Risiko dan Pengawasan tsakia
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko
Jumlah Kegiatan Usaha dari Pelaku Usaha yang
Telah Dianalisa dan Diverifikasi Data, Profil dan
Informasi Kegiatan Usaha dari Pelaku Dllakukan |13 Kegiatan
% [Reriskeemnnyn PengRunsan proanamsn mods Inspeksi Lapangan ; serta DIlakukan Evaluasi Usaha
Penilaian Kepatuhan Pelaksanaan Perizinan
Berusaha
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang Menjadi 89 492 500.00 Dana Bagi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota T Hasil (DBH)
1 Penyelesaian Permasalahan dan Hambatan yang dihadapi Pelaku Usaha 21.675.000.00 Dana Bagi
dalam merealisasikan Kegiatan Usahanya " Hasil (DBH)
ri . Dana Bagi
2 |Bimbingan Teknis kepada Pelaku Usaha 47,897,500.00 Hasil (DBH)
Dana Bagi
3 |Pengawasan Penanaman Modal 19,920,000.00 Hasil (DBH)
Total: 89,492,500.00

Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP
Kota B

’

Pembina
NIP. 197801171998021001

Blitar, 17 April 2025
Analis Kebijakan Ahli Muda

Kota Blitar,

s}

ERNA INDRIYANI S.E

Penata Tk. I

NIP. 197703182011012002

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
KOTA BLITAR
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA

KOTA BUTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ITA OKTORINA S.Kom
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IWAN NURDIYANTO SSTP.,M.A.P.

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 17 April 2025

. Penata Perizinan Ahli Muda
Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP Kota Blitar,

TR /qlp

Pembina Penata Tk. [
NIP. 197801171998021001 NIP. 197911142005012014

Printed on mmmim KOTA BLITAR Halaman 1 -?H;;_Pch-l-ln-n Modal dan PTSP



PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
KOTA BLITAR
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatnya pelaku usaha yang mengurus izin Persentase kenaikan pelaku usaha
A A 4 persen
usahanya yang mengurus izin usahanya
Jumlah Pelaku Usaha yang Mendapatkan

Terlaksananya pelayanan perizinan berusaha melalui system
1 |perizinan berusaha berbasis risiko terintegrasi secara
elektronik bagi pelaku usaha

Pelayanan Perizinan Berusaha melalui 1144 Pelaku
Sistem Perizinan Berusaha Berbasis Risiko|Usaha
Terintegrasi secara Elektronik

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Secara Terpadu Satu Pintu Panilsnatan

A |dibidang Penanaman Modal yang Menjadi Kewenangan Daerah 277,356,100.00(° ol I}’a ol
Kabupaten/ Kota

1 Penyediaan Pelayanan Perizinan Berusaha melalui Sistem Perizinan 93.458.100.00
Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi secara Elektronik e

Total: 93,458,100.00

Pendapatan
Bagi Hasil

Blitar, 17 April 2025

Penata Perizinan Ahli Muda

Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP Kota Blitar,

ITA OKTORINA S.Kom
Penata Tk. I
NIP. 197801171998021001 NIP. 197911142005012014

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Hllaﬁn 2 Dinas Penanaman Modal dan PTSP




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
KOTA BLITAR
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA

KOTA BUITAR

. 5\@;&

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NANANG PURWOKO S.Sos
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IWAN NURDIYANTO SSTP.,M.A.P.

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

litar, 17 April 2025

Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP Pena Perizinan Ahll Muda

Kota ar,
[}
Pembina Penata Tk. 1
NIP. 197801171998021001 NIP. 196903111989031007

Printed an @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1
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PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
KOTA BLITAR
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah Kegiatan Usaha yang mendapat
pemantauan, analisis, evaluasi, dan 4135
1 Terlaksananya pemantauan, analisais, evaluasi dan pelaporan di bidang perizinan berusaha Ksaritsi
pelaporan di bidang perizinan berusaha berbasis risiko berbasis risiko Lintas Daerah Usg;'la
Kabupaten/Kota bagi Kegiatan Usaha Dari
Pelaku Usaha
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan di bidang perizinan Pendapatan
. berusaha berbasis risiko 128,308,500.00 Bagi Hasil
Total: 128,308,000.00|
Blitar, 17 April 2025
Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP ke Pertsinm Akl Mudn
Kota Blitar,
Kota "
Pembina
NIP. 197801171998021001 NIP. 19690311198%031007
Printed on @APLIKAST SAKIP KOTA BLITAR o Halaman 2
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

KOTA BUTAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRI WULANDARI A.Ma
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IWAN NURDIYANTO SSTP.,M.A.P.

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PTHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 17 April 2025

s o Analis Kebijakan Ahli Muda
Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP Kota Blitar,

Kota Y

yam!fﬁﬁﬁ EEIE..M.A,,E. SRI WULANDARI A.Ma
Pembina Penata Tk. I

NIP. 197801171998021001 NIP. 197001241998072001

Printed on @APLIKAST SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 o Dinas Penanaman Modal dan PTSP



PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP

KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah Pelaku usaha yang Memperoleh
Terlaksananya penyediaan dan pengelolaan layanan Layanan Konsultasi Perizinan Berusaha 3 Pelaku
1 |konsultasi perizinan berusaha berbasis risiko bagi kegiatan [melalui Sistem Perizinan Berusaha Us:ha
usaha Berbasis Risiko Terintegrasi secara
Elektronik
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Penyediaan dan pengelolaan Layanan konsultasi perizinan berusaha Pendapatan
1 |perbasis risiko 55,590,000.00[ 0P
Total: 55,590,000.00|

Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP
Kota g

]
M.A.P
Pembina
NIP. 197801171998021001

Blitar, 17 April 2025

Analis Kebijakan Ahli Muda

Kota Blitar,

i

SRI WULANDARI A.Ma

Penata Tk. I

NIP. 197001241998072001

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
KOTA BLITAR
PERENCANA AHLI MUDA

KOTA BUTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MILADIYAH ROHMAWATI, S.Kom
Jabatan : Perencana Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IWAN NURDIYANTO, S.STP., M.A.P

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 17 April 2025

Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP Perencana Ahli Muda

ks y Kota Blitar,
. M-
Pembina Penata Tk.I
NIP. 197801171998021001 NIP. 197703042005012012
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PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP

KOTA BLITAR
PERENCANA AHLI MUDA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
] Persentase penyusunan dokumen
A L:':‘nhtlgit:‘{: :leo at w‘:lwfl:‘lc::;a; :::ng:i'apomn perencanaan dan pelaporan yang tepat (100 persen
yang P waktu dan sesuai standar
1 |Tersusunnya dokumen perencanaan perangkat daerah ‘{;1 ;21 ritlt Dokumen Perenconsan Perangkat 7 Dokumen
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan
2 [Tersusunnya dokumen evaluasi kinerja perangkat daerah |Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan 5 Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Pendapatan
A Daerah 170,646,300.00 Bagi Hasil
Pendapatan
1 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 1,600,500.00 Bagi Hasil
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Pendapatan
2 Kinerja SKPD 169,045,800.00 Bagi Hasil
Total: 170,646,300.00

Blitar, 17 April 2025

Perencana Ahli Muda
Kota Blitar,

. Il
Mwuﬂ S.STP., M.A.P MILADIYAH ROHMAWATI, S.Kom
P Penata Tk.I

embina
NIP. 197801171998021001 NIP. 197703042005012012

Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP
Kota T,
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
KOTA BLITAR
KASUBBAG UMUM, KEUANGAN DAN KEPEGAWAIAN

KOTA BUTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DEWI ATIKA SARI, S.E.
Jabatan : Kasubbag Umum, Keuangan dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IWAN NURDIYANTO, S.STP., M.AA.P

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 17 April 2025

Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP Kasubbag Umum, K an dan Kepegawalan

Kota .

5 Pembina Penata Tk |

NIP. 197801171998021001 NIP. 198409302010012033
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PENANAMAN M

ODAL DAN PTSP

KOTA BLITAR
KASUBBAG UMUM, KEUANGAN DAN KEPEGAWAIAN

Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Persentase pelayanan administrasi
Meningkatn’ 1 dmini
A da:: mhgsesu:jag,t;:ggan a strasi keuangan perangkat k:;::l;gan perangkat daerah sesuai 100 persen
s ar
1 Terlaksananya pemberian gaji dan tunjangan ASN Dinas PM &  |Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 23
PTSP Tunjangan ASN Orang/bulan
. mlah Laporan Keuangan Bulanan/
Tersusunnya Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ J o
2 |Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan Eﬁﬂi?gﬁ%ﬁ;ﬁgﬁg?eﬁzggu;in 13 Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulanan/ Semesteran SKPD Balanan/THivlahan/Ramestarion SKED
Persentase pelayanan administrasi
Meningkatnya pelayanan administrasi kepegawaian
B kepegawaian perangkat daerah yang 100 persen
perangkat daerah yang sesuai standar ndnal sinndar
3 Terlaksananya penyediaan pakaian dinas beserta atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 2 Paket
kelengkapan Kelengkapan
N ; Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi
4 |Terlaksananya sosialisasi peraturan perundang-undangan Peraturan Perundang-Undangan 43 Orang
C Meningkatnya ketersediaan administrasi umum perangkat |Persentase ketersediaan administrasi 100 Derien
daerah sesuai standar umum perangkat daerah sesuai standar pe
. . - Jumlah Paket Komponen Instalasi
5 Tg;f;m::{zgenigglzzgtiimponen instalasi listrik/ Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 1 Paket
p g gu Disediakan
. Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan
6 |Terlaksananya penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor Kantor yang Disediakan 5 Paket
: umlah Paket Peralatan dan Perlengkapan
7 |Terlaksananya penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor {(antor yang Disadiakan gkap 5 Paket
8 |Terlaksananya penyediaan peralatan rumah tangga J u_mlap Paket Peralatan Rumah Tangga yang 3 Paket
Disediakan
. o Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang
9 |Terlaksananya penyediaan bahan logistik kantor Disediakan 34 Paket
: umlah Paket Barang Cetakan dan
10 |Terlaksananya penyediaan barang cetakan dan penggandaan {’engga.n daan yang Disediakan 1 Paket
: Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
11 Terlaksananya penyediaan bahan bacaan dan peraturan Peraturan Perundang-Undangan yang 12 Dolapen
erundang-undangan
P g g Disediakan
12 Tersusunnya laporan penyelenggaraan rapat koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 96 Laborat
konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD p
Persentase penyediaan barang milik
D Meningkatn;ria ll:e:yedl:aan barang milik daerah penunjang daerah penunjang urusan sesuai 100 persen
urusan sesu ebutuhan kebutuhan
13 |Terlaksananya penyediaan mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 2 Unit
i oo it Peralatan dan Mesi i 2
14 |Terlaksananya penyediaan peralatan dan mesin lainnya _;irgéagigergi akz;a mtan dan Mesin Lainnye 5 Unit
: . umlah Unit Gedung Kantor atau Bangunan :
15 |Terlaksananya penyediaan gedung kantor atau bangunan lainnya {.ainnya yang Dise cgakan gu 1 Unit
P Meningkatnya penyediaan jasa penunjang urusan sesuai Persentase penyediaan jasa penunjang 100 persen
standar urusan sesuai standar
16 Tersusunnya laporan penyediaan jasa komunikasi, sumber daya |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 36 Laporan
air dan listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
. . umlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
17 |Tersusunnya laporan penyediaan jasa pelayanan umum kantor {Jmum Kaxl: tor yang %ise di ak{m ¥ 36 Laporan
F [Meningkatnya BMD yang terpelihara sesuai standar :;';’:::ase BMD yang terpelihara sesual 100 persen
) . : Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
18 Terlaks_anglny:a pelmhayaran pajak dan perizinan kendaraan dinas Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan 2 Unit
operasional atau lapangan Pajak dan Perizinannya
19 |Terlaksananya pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya _gjir;éﬁhh;zralatan dan Mesin Lainnya yang 61 Unit
5 Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung
20 Terpeliharanya Sa_rana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang |2 Unit
atau Bangunan Lainnya
Dipelihara/Direhabilitasi
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No Koglatan/Sub Kegl Anggaran (Rp.) [
Alokasi Umum
A \Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3,097,678,187. mmn.:dm
1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 3,005,942,187. ?D':Gf""“‘ Umum
2 [Koordinasi dan Peny Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ an SKPD 1,736,000.00{Pend: Bagi Hasil
B Administrasl Kepegawaian Perangkat Daerah 57&11,“&%!;‘:_!1:1—
3 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapanny 7,800,000. Hasil
4 ialisasi Peraturan Perundang-Undang; 50,017,600. dapatan Bagi Hasil
C___|Administrasi Umum Perangkat Dacrah 353,752, Bagl Hasil
5 Penyediaan K lasi Listrik/Penerangan Bang Kantor 37.859,500.00{Pend: Bagi Hasil
6 |Penyediaan Peralatan dan Parlengkapan Kantor 108,671,900.00|Pendapatan Bagi Hasil
7 [mmn Peralatan dan Perlengkapan Kantor 108,671,900.00|Pendapatan Bagi Hasil
8 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 41,340,600.00{Pend Bagi Hasil
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 26,400,000.00{Pend. Bagi Hasil
nyediaan Barang Cetakan dan 15,940,000.00|Pendapatan Bagi Hasil

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

18,000,000.00{Pendapatan Bagi Hasil

SEEE

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

105,440,000.00|Pendapatan Bagi Hasil

Bagi Hasil

D Pengadaan Barang Milik Daerah P njang Urusan Pemerintah Daerah 1,577,073,270.00|(DBH), Pendapatan
Hasil
13 |Pengadaan Mebel 152,412,600.00{Pendap Bagi Hasil
14 Pengad Peralatan dan Mesin Lainnya 288,261,960.00{Pendapatan Bagi Hasil
15 |Pemgadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnys 1,136,398,710.00|Dana Bagi Hasil (DBH)
E Py diaan Jasa Penunjang Urusan P rintahan Daerah 856,988,601.00/Pendapatan Bagi Hasil
16 F Jasa K Sumber Daya Air dan Listrik 138,256,001.00(P Bagi Hasil
17 |Penyediaan Jasa Pelay Umum Kantor 718,732,600.00|Pendapatan Bagi Hasil
F Pemeliharaan B, g Milik Daerah P\ njang Urusan Pemerintahan Daerah 156,121,700.00|Pendap Bagl Hasil
18 rsnydlmjm Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau 101.332'500”0'?““ Bagi Hasil
19 |Pemeliharaan P dan Mesin Lainnya 42,337,500.00{Pend: Bagi Hasil
20 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bang, Lainnya 12,451,700.00[Pendap Bagi Hasil
otal: 6,208,103,258.00]

Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan PTSP
Kota BlN\tar,

% Pembina

NIP. 197801171998021001

Blitar, 17 April 2025
Kasubbag Umum, Keuangan dan Kepegawaian

Ko tar,
N
~
Penata Tk.I

NIP. 198409302010012033
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