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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : dr. MUHAMMAD MUCHLIS, M.MRS
Jabatan : Direktur RSUD Mardi Waluyo
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAUQUL MUHIBBIN, S.H.I.
Jabatan : Walikota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi. A o

Walikota Blitar,

SYAUQUL MUHIBBIN, S.H.I.

NIP. 196509122002121004
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No Sasaran Stratregis Indikator Kinerja Target
1 [Meningkatnya Mutu pelayanan kesehatan Masyarakat|Akreditasi RSUD 100.00(%)
2 |Meningkatnya kinerja perangkat daerah Nilai SAKIP Perangkat Daerah 84.98(Nilai)
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1 PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA 4.645.080.000.00 DBH Cukai Hasil
KESEHATAN MASYARAKAT R Tembakau (CHT)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH Pendapatan dari
2 KABUPATEN/KOTA 110,000,000,000.00 f & ooy
Total: . 114 645,080,000.00
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