








PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 

STATISTIK DAN PERSANDIAN 

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN STATISTIK KOTA BLITAR 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINEiqA TAHUN 2024 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntahel serta berorientasi pada 
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama 

Jabatan 

: PUJIASOI S.Sos.,M.Eng.,M.Sc 

: Kepala Bidang Statistik Dan Persandian 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

: MUJIANTO,S.Sos,M.Si 

: KEPAL\ DINAS KOMUNJKASI, INFORMATIICA DAN STATISTIK KOTA BUTAR 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam 
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PlHAK KEDUA akan melakukan supeIVisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap 
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 
sanksi. 

_, 

Blitar, 20 September 2024 
Kepala Bidang Statistlk Dan Persandian Dinas 

Komunlkast, lnformatlka dan Statlsttk 

Pembina-IV/a 
NIP. 197806281997032001 

PQJIASIH�.s, 























KOTA BLITAR

PERNYATAAN PERJANJIAH KINERJA
DIHAS KOIIf,UHIKASI INFSRMATIKA DAH STATISTIK KOTA BLITAR

PRANATA HUMAS AHLI MUDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rar-rgka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : &SU$ BU*l SARMAWAN, S.Kont

Jabatan : Pranata Hurnas Ahli Mud*

sefanjutnya disebut sebagai pihak periama

Nama : $UMARYONO, S.Sos

Jabatan : Kepala Bidang lnformatika dan Komunikasi publik

eelaku etasen langsung pihek pertama selanjutn5re Cisebut pihak kedue.

Fihak pertama beryanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, daiam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperii yang teiah diieiapkan eiaiam eiokumen pereRcanaan. Keberl-rasiian dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi t+r'hadap capaian kinerja dari per"janjien ini dan menqambil tindakail :/ang
ciiperiukan daiam rangka pemberian penghargaan dan sanksr.

Blitar, 2 Januari 2025

BIDANG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PRANATA HUMAS AHLI MUDA

Lla SASARAN KEGIATANISUB
KEGIATANISASARAN

KINERJA
tftnltaATnD IltltEE tAlttulfan r \rt\ l\!!tLt\\rn

Target

1. Terlaksananya Monitoring
lnfirrmasi, I{eirijakan,
0prni rian Asi:irasi Puhlik

Jumlah Rekomendasi
M onitoring In for:ru;rsi,
I{ebiiakan. Opini rlan
Aspiilesi Pltblik

)
Rekomenrl:rsi

*. T r: r i:lk sau an-y al Fe I a,-v ana n
In{irrnrasi Publik

.Iunriah per:nohonal
intbrmasi priblik elan
pertg;+dua r r,\'a ng ter[Rnganj

/UU
Perir:ohon-irn

4.]- ?eliaksanarl-ya Fcn61 uatan
Ka;:asitas S urnhre:. Ila,3ra
l{r:: :ru:i ikasi Ful:1ik

, I rtrniai: par tisippil
Perrgr-iatan KapasLi as
Sumber- Da.va li-or:r u:"1 ikasi
T .-1-l=r-1 U UlrA
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No Sub Kegiatan
Aaaaaraa
^rrt t qrqrr

{Rp.}
Keterangan

1
Ma nitoring Informasi, Kebijakan,
Opini dan Aspirasi Publik 26.285.500,- Pendapatan BagiHasil

2 Pela.,,a nan in{br-n:asi publil< EA.li AE,t lnn -vv-.su r. tvv,- Ponr{anafan Flani [-]aeil,, evY, , ,egrt

3 Perrguatan Kapasitas Sumber
Dava Komunikasi Publik

48.470.500,- Pendapatan Bagi Hasil

Blitar, 2 Januari 2Q25
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN STATISTIK KOTA BLITAR 

SANDIMAN AHLI MUDA  
 

 
 
 

 
 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 
 
Nama : ANDI ABIMANYU, S.T. 
Jabatan : Sandiman Ahli Muda 
selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : PUJIASIH, S.Sos, M.Eng., M.Sc. 
Jabatan : Kepala Bidang Statistik dan Persadian 
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 
penghargaan dan sanksi. 

 
 

  Blitar, 2 Januari 2025 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

   

 

PUJIASIH, S.Sos, M.Eng., M.Sc. 
Pembina (IV/a) 

NIP. 197806281997032001 

 ANDI ABIMANYU, S.T. 
Penata Tingkat I (III/d) 

NIP. 197203191996021004 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
SANDIMAN AHLI MUDA  

 

No 
SASARAN SUB KEGIATAN /  

SASARAN KINERJA 
Indikator Kinerja Target 

1 Terwujudnya penetapan  kebijakan   
tata  kelola   keamanan   informasi  
dan  jaring komunikasi sandi 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah kebijakan tata kelola 
keamanan informasi dan jaring 
komunikasi sandi pemerintah 
daerah Kabupaten/Kota yang 
ditetapkan 

1 dokumen 

2 Terlaksananya   analisis   
kebutuhan   dan   pengelolaan   
sumber   daya keamanan informasi 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah laporan analisis 
kebutuhan dan pengelolaan 
sumber daya keamanan informasi 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

4 laporan 

3 Terlaksananya keamanan 
informasi        pemerintahan 
daerah Kabupaten/Kota berbasis 
elektronik dan non elektronik 

Jumlah laporan pelaksanaan 
keamanan informasi 
pemerintahan daerah 
Kabupaten/Kota berbasis 
elektronik dan non elektronik 

2 laporan 
 

4 Tersedianya layanan keamanan    
informasi Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah perangkat daerah yang 
telah menggunakan layanan 
keamanan informasi 

21 
perangkat 

daerah 
5 Terlaksananya operasionalisasi 

jaring komunikasi sandi 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah perangkat daerah yang 
terhubung dalam jaring 
komunikasi sandi 

30 
perangkat 

daerah 

 

No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1 Penetapan  kebijakan   tata  kelola   keamanan   
informasi  dan  jaring komunikasi sandi 
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

Rp.  50.869.100,-  

2 Pelaksanaan analisis kebutuhan dan pengelolaan   
sumber daya keamanan informasi Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

Rp.  39.984.000,-  

3 Pelaksanaan keamanan informasi Pemerintahan        
Daerah Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan 
Non Elektronik 

Rp.103.326.000,-  

4 Penyediaan    Layanan    Keamanan    Informasi    
Pemerintah    Daerah Kabupaten/Kota 

Rp.  26.050.000,-  

5 Operasionalisasi    Jaring    Komunikasi    Sandi    
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

Rp.  27.356.000,-  

  
 

  Blitar, 2 Januari 2025 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

   

 

PUJIASIH, S.Sos, M.Eng., M.Sc. 
Pembina (IV/a) 

NIP. 197806281997032001 

 ANDI ABIMANYU, S.T. 
Penata Tingkat I (III/d) 

NIP. 197203191996021004 
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