PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. SUYATNO

Jabatan . Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SANTOSO, M.Pd
Jabatan - Walikota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 2 Januari 2023

Kepala Dinas
aan dan Kea
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

KOTA BLITAR
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Kegemaran Tingkat Kegemaran Membaca| 48 (Angka)
Membaca Masyarakat Masyarakat
2 | Meningkatnya penyelamatan | Persentase arsip daerah yang 100%
dan pelestarian arsip daerah | dilakukan penyelamatan dan
pelestarian
3 | Meningkatnya pembangunan | Indeks Pembangunan Literasi| 6.6 (Indeks)
literasi masyarakat Masyarakat
4 | Meningkatnya kinerja Nilai SAKIP Perangkat 84 (Nilai)
Perangkat Daerah Daerah
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
PROGRAM PEMBINAAN
1 PERPUSTAKAAN 891.635.812,00 DAU
2 IPROGRAM PENGELOLAAN ARSIP 523.915.606,00 DAU
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
3 PEMERINTAHAN DAERAH 5.146.307.994,00 DAU
KABUPATEN/KOTA
TOTAL 6.561.859.412,00
Blitar, 2 Januari 2023
Walikota Blitar, Kepala Dinas
iStakaan dan Kearsipan
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. SUYATNO

Jabatan : Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SANTOSO, M.Pd
Jabatan . Walikota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2023




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

KOTA BLITAR
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Kegemaran Tingkat Kegemaran Membaca| 48 (Angka)
Membaca Masyarakat Masyarakat
2 | Meningkatnya penyelamatan | Persentase arsip daerah yang 100%
dan pelestarian arsip daerah | dilakukan penyelamatan dan
pelestarian
3 | Meningkatnya pembangunan| Indeks Pembangunan Literasi| 6,6 Indeks
literasi masyarakat Masyarakat
4 | Meningkatnya kinerja Nilai SAKIP Perangkat 84 (Nilai)
Perangkat Daerah Daerah
No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
PROGRAM PEMBINAAN
1 PERPUSTAKAAN 1.011.287.351,00 DAU
2 | PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP 486.092.153,00 DAU
PROGRAM PENUNJANG URUSAN DAU
3 | PEMERINTAHAN DAERAH 5.443.279.908,00
KABUPATEN/KOTA
TOTAL 6.940.659.412,00

Blitar, 20 Oktober 2023

Kepala Dinas

NIP. 197304301993031004




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUNARTI SE.MM
Jabatan : Sekretaris
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SUYATNO

Jabatan : Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran pekerjaan ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini .

¥eoarsinan Blitar, 20 Oktober 2023
- P Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

DINAS PERPUSTAXAM °
DAN KEARSIPA

e Pefnbina Tingkat I
4301993031004 NIP. 196602261989032006

};;l_m;d on @APLIKAS]T A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perpustakoan dan Kearsipan




PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIAT
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya urusan pemerintahan daerah Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 81,3 Indeks
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
Dana Transfer
1 ﬁgggﬁ\%gENUNjANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 5,443,279,908.00{Umum-Dana
/KOTA 3
Alokasi Umum
Total: P 5,443,279,908.00
WIAH [
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NIP. 19

Blitar, 20 Oktober 2023

Kota Rlitar,

Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

IP. 196602261989032006

Printed on @APLIKAST A-SAKIP KOTA BLITAR
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PERENCANA AHLI MUDA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ERY MINTARSIH, SE.
Jabatan : Perencana Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUNARTI SEMM

Jabatan : Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2023

Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Perencana Ahli Muda ]:(i:::: ll}’ﬁ::;lstakaan dan Kearsipan

=9

ERY MINT. IH, SE
Penata Tingkat I

P. 196602261989032006 NIP. 197408191994022002

Printed on @APLIKASI A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PERENCANA AHLI MUDA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Persentase penyusunan dokumen
perencanaan dan pelaporan yang tepat (100 %
waktu dan sesuai standart
1 Terlaksananya Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat |7.00

Perangkat Daerah Daerah Dokumen

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan

A Terlaksananya Kegiatan Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

9 Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian

Al . Sl S Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 8.00 Laporan
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja dan Tkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A gzze;l;;:lanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat 6,327,103.00|DAU
1 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 2,647,678.00|DAU
2 Kpordjnasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 3,679,425.00|DAU
Kinerja SKPD
Total: 6,327,103.00|

Blitar, 20 Oktober 2023

Perencana Ahli Muda Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kota Blitar,

_ =

ERY MINTARSIH, SE.
Penata Tingkat [
NIP. 196602261989032006 NIP. 197408191994022002

Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Printed on @APLIKAST A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2 Dinas Perpustakean dan Kearsipan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, KEUANGAN DAN KEPEGAWAIAN

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ENY SULISTYANINGRUM
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUNARTI SE.MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2023
Kepala Sub Bagian Umum, Kenangan dan Kepegawaian Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan
Kota Blitar,

w"

ENY S TYANINGRUM
Penata Tingkat I
p{1P. 196602261989032006 NIP. 197004291993032004

Sekretaris Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

Printed on @APLIKAST A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, KEUANGAN DAN KEPEGAWAIAN

Disediakan

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Persentase pelayanan administrasi
A |Terlaksananya Administras Keuangan Perangkat Daerah [keuangan Perangkat Daerah sesuai 100 %
standart
: " . Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 31.00
1 |Terlaksananya Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Tunjangan ASN Orang/bulan
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
9 Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan |Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan 7.00 Laporan
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan ’ po
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
Terlaksananya Administrasi Kepegawaian Perangkat FRrpTiuns polayami sdwinistsd
B kepegawaian Perangkat Daerah yang 100 %
Daerah i
sesuai standart
3 Terlaksananya Pengadaan Pakaian Dinas beserta atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 3.00 Paket
kelengkapannya Kelengkapan )
sl s i Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi
4 |Terlaksananya Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan 43.00 Orang
. Persentase ketersediaan administrasi
C |Terlaksananya Administrasi Umum Perangkat Daerah umum Perangkat Daerah sesual standar 100 %
. . lah Paket Komponen Instalasi
Terlaksananya Penyediaan Komponen Instalasi _]qm :
o s Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 1.00 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Disediakin
: Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan
6 |Terlaksananya Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan 3.00 Paket
7 |Terlaksananya Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Pakek Poralatin Bumah Tongga yang 8.00 Paket

Terlaksananya Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang
Disediakan

28.00 Paket

Jumlah Paket Barang Cetakan dan

Disediakan

9 |Tersedianya Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan 1.00 Paket
10 Terlaksananya Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan {»iﬁ?hrgl?ﬁ?::dgzh%nﬁ?ﬁdi 12.00
Perungdang-Undangan o g gan yang Dokumen

11

Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

48.00 Laporan

Terlaksananya Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang

Persentase pengadaan Barang Milik

Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Dipelihara

D Urusan Pemerintah Daerah Daerah penunjang urusan pemerintahan [100 %
daerah sesuai kebutuhan
12 |Terlaksananya Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 168.00 Unit
13 |Terlaksananya Pengadaan Peralatan dan Mesin lainnya ]umlah_Umfc Tobslatan dan Mosin Latanya 25.00 Unit
yang Disediakan
i Persentase penyediaan jasa penunjang
E Terlaksananya Penyediaan Jasa Penunjang Urusan an pemerintahan daerah sesuai 100 %
Pemerintahan Daerah p
standart
14 Terlaksananya Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air  [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 28,00 Lavoran
dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan |~ P
} Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
15 |Terlaksananya Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Umum Kantor yang Disediakan 13.00 Laporan
F Terlaksananya Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase Barang milik Daerah yang 100 %
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah terpelihara sesuai standar °
Terlaksananya Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
16 |Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan 11.00 Unit
Operasional atau Lapangan Pajak dan Perizinannya
17 |Terlaksananya Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara 1.00 Unit
18 |Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya _ﬁlséiiahh:rzralatan das;Mesin Liinnya yang 43.00 Unit
19 Terlaksananya Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan  [Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 1.00 Unit
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi ’
’ T Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung
20 Terlaksananya Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang [26.00 Unit

Printed on @APLIKAS] A-SAKIP KOTA BLITAR
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Dinas Perpustakeon dan Kearsipan




No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3,749,661,986.00|DAU
1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 3,748,535,186.00|DAU
2 ggrc;lrg&arzlndgllg’snyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ 1,126,800.00|DAU
B |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 65,848,772.00|DAU
3 |Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 29,625,000.00{DAU
4 |Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 36,223,772.00|DAU
C |Administrasi Umum Perangkat Daerah 323,461,648.00|{DAU
5 |Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 2,510,371.00|DAU
6 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 11,706,319.00|DAU
7 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 13,654,558.00|DAU
8 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor 46,353,900.00|DAU
9 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 10,426,540.00|DAU
10 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 6,480,000.00{DAU
11 [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 232,329,960.00|DAU
D Pl;i:g:gaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 628,308,652.00[DAU
12 |Pengadaan Mebel 340,863,587.00|DAU
13 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 287,445,065.00|DAU
E |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 370,561,463.00|DAU
14 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 76,891,463.00|DAU
15 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 293,670,000.00|DAU
F Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 299,110,284.00{DAU

Daerah

e
17 |Pemeliharaan Mebel 5,004,000.00|DAU
18 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 32,609,000.00|DAU
19 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 121,000,000.00|DAU
20 Pemeliharaan/Rehabilitas'% Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung 13,938,000.00{DAU

Kantor atau Bangunan Lainnya
Total: 5,436,952,805.00

Blitar, 20 Oktober 2023

Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan dan Kepegawaian Dinas

Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Perpustakaan dan Kearsipan

Kearsipan ¢
Kota Blit Kota Blitar,
ENY SULISTYANINGRUM
Penata Tingkat I

NIP. 197004291993032004

IP. 196602261989032006

Printed on @APLIKASI A-SAKTP KOTA BLITAR Halaman 3 Dinas Perpustakoan dan Kearsipan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG PERPUSTAKAAN
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH
Jabatan : Kepala Bidang Perpustakaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SUYATNO

Jabatan : Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PTHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2023
Kepala Bidang Perpustakaan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kota Blitar,

{‘%

SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH

Penata Tingkat I
NIP. 198206012006041012

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Printed on @APLIKAST A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PERPUSTAKAAN
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
Nilai kepuasan pemustaka terhadap

layanan perpustakaan 81,5 Indeks
Rasio ketercukupan koleksi perpustakaan 33:1
dengan penduduk -

1 |Meningkatnya pembinaan perpustakaan

2 |Meningkatnya pembinaan perpustakaan

No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
Dana Transfer
Umum-Dana
Alokasi Umum,

1 PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN 1,011,287,351.00|Bantuan Keuangan
Khusus dari
Pemerintah Daerah
Provinsi

1,011,287,351.00

Blitar, 20 Oktober 2023
Kepala Bidang Perpustakaan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kota Blitar,

oty W

SY. Y
Penata Tingkat I
NIP. 198206012006041012

Printed on @APLIKASI A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN AHLI PERTAMA

KOTA BUITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDRIAWAN S.1.Pust.
Jabatan : Pustakawan Ahli Pertama
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH
Jabatan : Kepala Bidang Perpustakaan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya
disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Blitar, 20 Oktober 2023
Kepala Bidang Perpustakaan Pustakawan Ahli Pertama;( l;inaBsul:::pustakaan dan Kearsipan
Kota Blitar, s
SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH ANDRIAW.
Penata Tingkat I Tingkat I
NIP. 198206012006041012 NIP. 199012172019021006

Printed on @APLIKAS] A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN AHLI PERTAMA

Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Terlaksananya Pengembangan Perpustakaan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Perpustakaan yang Dikembangkan di

Sesuai Kewenangannya

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Sesuai Standar 1.00
Nasional Perpustakaan di Wilayah Kabupaten/Kota |Perpustakaan

Terlaksananya Pengembangan literasi Berbasis Inklusi Sosial

Jumlah Perpustakaan Berbasis Inklusi Sosial di
Wilayah Kabupaten/Kota yang Dikembangkan

3.00
Perpustakaan

Kegiatan/Sub Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Keterangan

Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

135,961,297.00|DAU

Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial

70,161,980.00|DAU

206,123,277.00

Kepala Bidang Perpustakaan
Kota Blitar,

e —

SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH
Penata Tingkat I

NIP. 198206012006041012

Blitar, 20 Oktober 2023
Pustakawan Ahli Pertama Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

NIP. 199042172019021006

Printed on @APLIKASI A-SAKIP KOTA BLITAR

Halaman 2

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN AHLI MUDA

KOTA BUTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RANTAU ANGGUN SEPTIANINGRUM S.STP.
Jabatan : Pustakawan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH

Jabatan : Kepala Bidang Perpustakaan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Blitar, 20 Oktober 2023
Kepala Bidang Perpustakaan Pustakawan Ahli Muda Ilzilgssll’;gustakaan dan Kearsipan
Kota Blitar, ’
SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH AN E INGR! TP
Penata Tingkat I Penata Tingkat I
NIP. 198206012006041012 NIP. 198409262002122001

Printed on @APLIKAS] A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN AHLI MUDA

Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

Jumlah Koleksi Perpustakaan Khas
Dearah Tingkat Kabupaten/Kota yang
Dikembangkan

5.00
Eksemplar

Terlaksananya Pengembangan Kekhasan Koleksi
Perpustakaan Daerah Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan

Pengembangan Kekhasan Koleksi Perpustakaan Daerah Tingkat Daerah 143,660,764.00|DAU
Kabupaten/Kota

143,660,764.00|

Blitar, 20 Oktober 2023

Kepala Bidang Perpustakaan Pustakawan Ahli Muda Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kota Blitar,

SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH PAL
Penata Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 198206012006041012 NIP. 198409262002122001

Printed on @APLIKAST A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN PENYELIA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NOOR HIDAYATI A.Md.
Jabatan : Pustakawan Penyelia
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH
Jabatan : Kepala Bidang Perpustakaan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya
disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2023

Kepala Bidang Perpustakaan Pustakawan Penyelia Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kota Blitar,
YAH]%% WIJAYA SH NOOR HIDAYATI A.Md.
Penata Tingkat I Penata
NIP. 198206012006041012 NIP. 198111072005012010

;ﬂnlad on @APLIKAST A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perpustakaan don Kearsipan




PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN PENYELIA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja

Terlaksananya Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan
1 |Dasar di Seluruh Wilayah Kabupaten/ Kota sesuai dengan Standar
Nasional Perpustakaan

Target

{Jumlah Perpustakaan pada Satuan Pendidikan 98.00
Dasar dan yang Dilakukan Pembinaan dalam Pe. ustakaan
Mewujudkan Standar Nasional Perpustakaan P

\Jumlah Tenaga Perpustakaan yang Ditingkatkan
Kapasitasnya dan Mendapat Sertifikasi Tenaga 98.00 Oran
Perpustakaan dan Pustakawan Tingkat Daerah : g

9 Terlaksananya Peningkatan Kapasitas Tenaga Perpustakaan dan
Pustakawan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan Dasar di Seluruh Wilayah
1 Kabupaten/Kota Sesuai dengan Standar Nasional Perpustakaan 36,837,971.06/Dat)
Peningkatan Kapasitas Tenaga Perpustakaan dan Pustakawan Tingkat
. Daerah Kabupaten/Kota 45,5940 BE DAt
Total: 59,283,208.00
Blitar, 20 Oktober 2023
Kepala Bidang Perpustakaan Pustakawan Penyelia Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
. Kota Blitar,
Kota Blitar,

e — A

SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH
Penata Tingkat I

NIP. 198206012006041012 NIP. 198111072005012010

):N:lod on @APLIKAST A-SAKTP KOTA BLITAR Halaman 2 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN AHLI MUDA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : M.TH. ARIES SETIONINGSIH S.Pd.
Jabatan : Pustakawan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH

Jabatan : Kepala Bidang Perpustakaan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Blitar, 20 Oktober 2023
< Pustakawan Ahli Muda Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kepala Bidang Perpustakaan Kota Blitar,

Kota Blitar,

YAH A TAHTA WIJAYA SH
Penata Tingkat I Penata Tingkat I
NIP. 198206012006041012 NIP. 197103231998032008

Printed on @APLIKASI A-SAKTP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perpustakeon dan Kearsipan




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN AHLI MUDA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
A Terlaksananya Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Persentase ketermanfaatan 0.3 %
Daerah Kabupaten/Kota perpustakaan oleh masyarakat )
Jumlah Bahan Perpustakaan yang
1 Terlaksananya Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Dilakukan Pengelolaan dan Pengembangan {721.00
Pustaka untuk Mewujudkan Keberagaman Koleksi |Eksemplar
Perpustakaan
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A |Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 658,746,370.00DAU
1 |Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka 136,484,311.00|DAU
Total: 136,484,311.00

Blitar, 20 Oktober 2023

Kepala Bidang Perpustakaan Pustakawan Ahli Muda Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kota Blitar,

s .

SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH
Penata Tingkat I

NIP. 198206012006041012 NIP. 197103231998032008

Printed on @APLIKAS] A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2 Dinas Perpustakaan don Kearsipan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN AHLI MUDA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRI YULIANI SE.
Jabatan : Pustakawan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH
Jabatan : Kepala Bidang Perpustakaan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya
disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2023

Pustakawan Ahli Muda Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kepala Bidang Perpustakaan Kota Blitar,

Kota Blitar, "

- Olﬂ‘fo’

SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH RI IANI SE.
Penata Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 198206012006041012 NIP. 196905162006042006

Printed an @APLIKAST A-SAKIP KOTA BLITAR Halamaon 1 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN AHLI MUDA

Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja

Terlaksananya Penyusunan Data dan Infomasi Perpustakaan, %imﬁgsgf?egogfl T ————
Tenaga Perpustakaan dan Pustakawan Tingkat Daerah P ™ K T K gD TIL
Kabupaten/Kota ustakawan Tingkat Daera
Kabupaten/Kota

Kegiatan/Sub Kegiatan

Anggaran (Rp.) Keterangan
Penyusunan Data dan Informasi Perpustakaan, Tenaga Perpustakaan dan

Pustakawan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 183,356,790.00|DAU

183,356,790.00

Blitar, 20 Oktober 2023

Kepala Bidang Perpustakaan Pustakawan Ahli Muda Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kota Blitar, Kota Blita.r 2

S ol

SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH SRI YULIANI SE.
Penata Tingkat I

Penata Tingkat 1
NIP. 198206012006041012 NIP. 196905162006042006

Printed on @APLIKASI A-SAKIP KOTA BLITAR

Halaman 2 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN AHLI PERTAMA

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IKA PRADITYA JAYANTI S.I.Pust.
Jabatan : Pustakawan Ahli Pertama
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH
Jabatan : Kepala Bidang Perpustakaan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya
disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Blitar, 20 Oktober 2023
Kepala Bidang Perpustakaan Pustakawan Ahli Pertama Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kota Blitar,
Kota Blitar,
AHB AHTA AYA SH IKA PRADITYA JAYANTI S.I.Pust.
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I
NIP. 198206012006041012 NIP. 199108102019022002

Printed on @APLIKASI A-SAKTP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN AHLI PERTAMA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
A Terlaksananya Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Persentase Peningkatan Pemustaka |57 %
Daerah Kabupaten/Kota
Terlaksananya Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi pada Jumlah Lokus Pembudayaan
1 [Satuan Pendidikan Dasar dan Pendidikan Khusus serta Kegemaran Membaca dan Literasi 122.00 Lokus
Masyarakat pada Satuan Pendidikan
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A |Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 352,540,981.00|DAU

Sosiaisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Pendidikan Dasar dan
. Pendidikan Khusus serta Masyarakat 2ERAER 2L (VDR

Total: 232,028,521.00

Blitar, 20 Oktober 2023
Pustakawan Ahli Pertama Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kepala Bidang Perpustakaan .
Kota Blitar, o e
SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH IKA PRADITYA JAYANTI S.1.Pust.
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I
NIP. 198206012006041012 NIP. 199108102019022002

Printed on @APLIKAS]T A-SAKTP KOTA BLITAR Halaman 2 Dinas Perpustakaon dan Kearsipan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN MAHIR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FARIDHA MA'RUFIATI, A.Md.
Jabatan : Pustakawan Mahir
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH
Jabatan : Kepala Bidang Perpustakaan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya
disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2023

Pustakawan Mahir Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kepala Bidang Perpustakaan
Kota Blitar,

e

SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH FARID TI, AM
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I
NIP. 198206012006041012 NIP. 197911062006042012

Printed on @APLIKAST A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

KOTA BLITAR
PUSTAKAWAN MAHIR
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
. Jumlah Orang yang Mendapatkan
il Ee;ﬁis:::;izé’aembenan Penghargean Gerokan Budaya Penghargaan Gerakan Budaya Gemar 20.00 Orang
Membaca Tingkat Kabupaten Kota
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
1 |Pemberian Penghargaan Gerakan Budaya Gemar Membaca 50,350,480.00|DAU
Total: 50,350,480.00|
Blitar, 20 Oktober 2023
Kepala Bidang Perpustakaan Pustakawan Mahir Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kota Blitar,
SYAHBANA TAHTA WIJAYA SH E
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I
NIP. 198206012006041012 NIP. 197911062006042012

Printed on @APLIKAST A-SAKTP KOTA BLITAR Halaman 2 Dinas Perpustakaan don Kearsipan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG KEARSIPAN
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FARRIDA RATNANINGTYAS S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Kearsipan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SUYATNO

Jabatan : Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2023

R geratpan Kepala Bidang Kearsipan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
K

NIP. 197212051994022002

Printed on @APLIKAST A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG KEARSIPAN
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya pengelolaan arsip E;laarlsi{s;;asan pengguna layanan 81 Indeks
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
Dana Transfer
1 PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP 486,092,153.00{Umum-Dana
Alokasi Umum
486,092,153.00

Blitar, 20 Oktober 2023
Kepala Bidang Kearsipan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

e
DINAS PERPUSTAKAAN

DAN KEARSIPAN _ (
ol bttt

NIP. 197212051994022002

Printed on @APLIKAS] A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2 Dinas Perpustakoan dan Kearsipan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
ARSIPARIS TERAMPIL

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : WIDI RAHMA WISESA A.Md.
Jabatan : Arsiparis Terampil
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FARRIDA RATNANINGTYAS S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Kearsipan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2023

Arsiparis Terampil Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kot3 Blitar,

Kepala Bidang Kearsipan
t

WIDI RAHMA WISESA A .Md.
Pengatur
NIP. 197212051994022002 NIP. 199609302019022002

Printed on @APLIKAST A-SAKTP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
ARSIPARIS TERAMPIL

Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

Terlaksananya Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Persentase arsip dinamis yang 100 %
Kabupaten/Kota dilakukan pengelolaan ?

: gy . |Jumlah Naskah Dinas yang Dilakukan 4500.00
Terlaksananya Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis Pemeliharaan dan Penyusutan Berkns

Terlaksananya Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Arsip |[29.00
Kabupaten/Kota Dinamis Kewenangan Kabupaten/Kota Laporan

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota 443,802,198.00|DAU
Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis 213,303,365.00|DAU

Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Kabupaten/Kota 230,498,833.00|DAU
443,802,198.00

Blitar, 20 Oktober 2023
Arsiparis Terampil Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kota Blitar,
) —~

WIDI WISESA A.Md.
Pengatur
NIP. 197212051994022002 NIP. 199609302019022002

Printed on @APLIKAST A-SAKTP KOTA BLITAR Halaman 2 Dinas Perpustakean dan Kearsipan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
ARSIPARIS AHLI PERTAMA

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YULI NURHIDAYATI S.S.T.Ars
Jabatan : Arsiparis Ahli Pertama
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FARRIDA RATNANINGTYAS S.Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Kearsipan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua -

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2023

Arsiparis Ahli Pertama Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kepala Bidang Kearsipan Kota Blitar,
R \
IDAYATI T
Pembina Penata Muda
NIP. 197212051994022002 NIP. 198807232019022003

Printed on @APLIKAST A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA BLITAR
ARSIPARIS AHLI PERTAMA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

Persentase arsip yang dimasukkan
dalam SIKN (Sistem Informasi

Terlaksananya Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi

A < Kearsipan Nasional) melalui JIKN 20%
Kearsipan Nasional Tingkat Kabupaten/Kota (aringan Informasi Kearsipan
Nasional)
Terlaksananya Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan Juntish Ligensm Penyedla_an InfprmasL 150.00
1 Kearsipan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Melalui JIKN Aksbn tan Layshan koaraipan Tinghat Pengguna
Daerah Kabupaten/Kota Melalui JIKN
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional Tingkat
A Kabupaten/Kota 42,289,955.00|DAU
Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan Kearsipan Tingkat Daerah
: Kabupaten/Kota Melalui JIKN 42,209,955 00040
Total: 42,289,955.00

Blitar, 20 Oktober 2023

Arsiparis Ahli Pertama Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kota Blitar,

Pembina Penata Muda
NIP. 197212051994022002 NIP. 198807232019022003

Printed on @APLIKASI A-SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan




