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Kinerja Utama : Mewujudkan Sumber Daya Manusia Yang Keren, Berdaya

Indikator Kinerja : Indeks Pembangunan Manusia (IPM)

Kinerja Kegiatan 2 : Meningkatnya Pemustaka

Indikator Kinerja :  Persentase Peningkatan Pemustaka

Kinerja Utama : Meningkatnya Literasi Masyarakat dan Transformasi Tata 
Kelola Arsip

Indikator Kinerja : Tingkat Kegemaran Membaca Masyarakat

Kinerja Program : Meningkatnya Layanan Perpustakaan Sesuai Standar
Nasional Perpustakaan (Program Pembinaan Perpustakaan)

Indikator Kinerja :  Persentase ketermanfaatan perpustakaan oleh  
masyarakat

Kinerja Sub Kegiatan : Terlaksananya Pengelolaan Dan Pengembangan Bahan Pustaka

Indikator Kinerja : Jumlah Bahan Perpustakaan Yang Dikelola Dan Dikembangkan
Untuk Mewujudkan Keberagaman Koleksi Perpustakaan

Kepala Daerah/ 

Walikota

Kinerja :  Meningkatnya pembangunan literasi masyarakat

Indikator Kinerja : Indeks pembangunan literasi masyarakat
Sasaran OPD 

Program OPD

Kegiatan OPD

Sub Kegiatan

OPD

Tujuan OPD 

Kinerja Utama : Meningkatnya Kualitas Sumber Daya Manusia

Kinerja Kegiatan 1 :  Meningkatnya Pengelolaan Perpustakaan Sesuai Standar

Indikator Kinerja 1 : IKM Layanan Perpustakaan
Indikator Kinerja 2 : Rasio ketercukupan koleksi perpustakaan dengan penduduk
Indikator Kinerja 3 : Rasio ketercukupan tenaga  perpustakaan dengan penduduk

Kinerja Sub Kegiatan : Terlaksananya Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial

Indikator Kinerja : Jumlah Layanan Perpustakaan Berbasis Inklusi Sosial Yang 
Dikembangkan
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Kinerja Utama : Mewujudkan Sumber Daya Manusia Yang Keren, Berdaya

Indikator Kinerja : Indeks Reformasi Birokrasi

Kinerja Utama :  Meningkatnya Literasi Masyarakat dan Transformasi Tata 
Kelola Arsip

Indikator Kinerja : Indeks Hasil Pengawasan Kearsipan pada Lingkup 
Pemerintahan Daerah 

Kinerja Program : Meningkatnya tata kelola arsip dinamis dan statis
(Program Pengelolaan Arsip)

Indikator Kinerja 1 : Tingkat ketersediaan arsip
Indikator Kinerja 2 : Tingkat keberadaan dan keutuhan arsip

Kepala Daerah/ 

Walikota

Kinerja Sasaran :  Meningkatnya pengelolaan dan pelayanan kearsipan

Indikator Kinerja 1 : Tingkat Digitalisasi Arsip
Indikator Kinerja 2 : IKM Layanan Kearsipan

Sasaran OPD 

Program OPD

Tujuan OPD 

Kinerja Utama : Meningkatnya birokrasi pemerintahan yang efektif, efisien 

dan akuntabel  

Kinerja Kegiatan 1 :  Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Arsip Dinamis

Indikator Kinerja : Persentase Pengelolaan Arsip Dinamis

Kinerja Sub Kegiatan 1 : Terlaksananya Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis

Indikator Kinerja : Jumlah laporan Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis
Sub Kegiatan

OPD

Kegiatan OPD
Kinerja Kegiatan 2 :  Meningkatnya Kualitas Pengolahan dan Penyajian Arsip Menjadi 

Informasi

Indikator Kinerja : Persentase  daftar arsip siap input JIKN yang dihasilkan

Kinerja Sub Kegiatan 2 : Terlaksananya Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan
Kearsipan melalui Jaringan Informasi Kearsipan Nasional (JIKN)

Indikator Kinerja : Jumlah Laporan Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan
Kearsipan melalui Jaringan Informasi Kearsipan Nasional (JIKN)


