PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
SEKRETARIAT
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

KoTA BLITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serfa berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : EDI WINARNO, §.5e0s.
Jabatan : Sekretaris
Selanjutnya disebut pthak pertama

Nama : JUART, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjuinya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dekumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Kepala Dinas Perhubungan Kota Biitar
Kota Blitar,

Pembina Utama Muda
NIP. 19651204 198603 1 00

Printad an SAPLIKAS] SAKIP KOTA BLITAR Haloman 1 Iinas Parhubungan



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya kualitas pelayanan perangkat daerah ggﬁ.)lndeks Kepuasan Masyarakat 87.77 indeks
No Program Anggaran (Rp.) Kelerangan

Dana Alokast Umum

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTANAN DAFRAH KABUPATEN/KOTA 7,119.461,658.00 ig;‘ﬁ;?;‘iiﬂ f;ma;
Hasil

Total: 7,119,461,658.00)

G 19
Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar Sliar, A8 ANE S0
Kota Blitar,
TUARI, S.H., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19651204 198603 1 00
Printed on 2APLIKAS] SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2

Dinas Packubungan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KASUBAG PROGRAM DAN KEPEGAWAIAN

KOTASLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertenda tangan di bawah ini:

Nama : HAMBARIABELTA, 8.Tr.
Jabatan : Kasubag Program dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EDI WINARNO, S.So0s.

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi fangqung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.
Blitar, 18 April 2025
Kasubag Program dan Kepegawaian
Kota Blitar,

25

HAMRBARIABELIA, S.Tr.
Penata Tingkat [
NIP. 19810824 200901 2 00

Printed an SAPLIKAST SAKTP KOTA BLITAR Hataman t Dinas Parbubungan



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KASUBAG PROGRAM DAN KEPEGAWAIAN

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegialan Indikator Kinerja Target

persenlase penyusunan dokumen ,
perencanaan dan pelaporan yang fepat |100 %
waktu dan sesuai standar

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumiah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 7 Laporan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Persentase pelayanan administrasi
kepegawaian perangkat daerah yang 100 %
sesuai standar

Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut

Meningkainya kualitas dokumen perencanaan dan
pelaporan Perangkat Daerah

1 |Tersusunnya Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 14 Dokumen

Terkoordinasikan dan tersusunmya Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Meningkatnya layanan administrasi kepegawaian
Perangkat Daerah

adi cal i Atri Paket
3 |Tersedianya Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya Kelengkapan 3 Paket
’ s ; Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi
4 |Tersosialisasikannya Peraturan Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan 50 Orang
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Pendapatan
A Daerah 12,009,000.00 Bagi Hasil
- Pendapatan
1 |Penyvusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 8,800,000.00 Bagi Hasil
2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 3 200.000.00 Pendapatan
Kinerja SKPD =T Bagi Hasil
. . Pendapatan
B |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 150,684,400.00 Bagi Hasil
. 2 ’ Pendapatan
3 |Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 34,302,600.00 Bagi Hasil
4 |sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 116,381,800.00|_cndapatan
Bagi Hasil
Total: 162,684,400.00

Blitar, 18 April 2025
Kasubag Program dan Kepegawaian

Kota Blitar,
_Ju‘il
HAMBARIABE Tr.
a Fimghat 1 Penata Tingkat I
NIP. 19700125 011001 NIP. 19810824 200901 2 00

Prinded an GAPLIKAS! SAKIP KOTA ELITAR Halaman 2 Dinas Perhubungan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KASUBBAG UMUM, KEUANGAN DAN PENATAUSAHAAN BARANG

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama + ALFIYAH
Jabatan : Kasubbag Umum, Keuangan dan Penatausahaan Barang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EDI WINARNO, 5.S0s.
Jabatan : Sekretaris
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PTHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025
Kasubbag Umum, Keuangan dan Penatausahaan Barang

Kota Blitar,
¥ 1 ﬂ‘l
ARN4+-5-Sos ALFIYAH
PembipaTihgKat I Penata Tingkat 1
NTP, 1970125 189101 1 001 NIP. 19750506 199403 2 00

Prinied on SAPLIKAS] SAKIP KOTA BLITAR Hataman 1 Dinas Perhubungan



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KASUBBAG UMUM, KEUANGAN DAN PENATAUSAHAAN BARANG
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatnya layanan administrasi keuangan Perangkat |Persentase pelayanan administrasi
A g o 100 %
" |Daerah keuangan perangkat daerah sesuai standar
— " . - \Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 50
1 |Terbayarkannya gaji dan tunjangan ASN Tunjangan ASN Orang/bilan
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
3. Wrersicinnva laporan keaannan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan 17 Laporan
¥a lap g Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan —
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
B Meningkalnya layanan adminstrasi Umum Perangkat Persentase kelersediaan administrasi 100 %
Daerah umum perangkat daerah sesuai standar
. ; SR Jumlah Paket Komponen Instalasi
3 l:ggflanya komponen instalasi listrik/ penerangan bangunan Listrik/Penerangan Bangunsn Kantor yang 1 Paket
Disediakan
; umlah Paket Peralatan dan Perlengkapan
) 1 ) J Cwir s
4 |Tersedianya peralatan dan perlengkspan gedung kantor Kantar yang Disediakan 4 Paket
5 |[Tersedianya peralatan rumah tangga kantor ﬁ?ég;ﬁi‘a Peralatan Rumah Tangga yang |, Paket
6 |Tersedianya bahan logistik kantor Jumlah Pakot Bahan Logisthk Kantar yeag 20 Paket
: Disediakan
' jumiah Paket Barang Cetakan dan
7 |Tersedianya barang cetzkan dan penggandaan Penggandaan yang Disediak 1 Paket
e Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan
8 [Tersedianya bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan Perundang-Undangan yang Disedial 24 Dokumen
g Terlaksanannya Rapat Koordinasi dan konsultasi dalam dan luar [Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat o
daerah Koordinasi dan Konsultasi SKPD P
10 [Terlaksananya penatausahaan arsip dinamis pada SKFD i‘;ﬂ%&gu men Penatausahaan Arsip Dinamis|y nopmen
i - Persentase Pengadaan Barang Milik
C ﬁﬁngak:m?g;‘:;i L%'::Ssifaan] pengadan Barang Daerah Penunjang Urusan sesuai 100 %
jang kebutuhan
11 |Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 1 Unit
— . : \Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang |, ..
12 |Tersedianya Peralatan dan Mesin Lainnya Disedial 2 Unit
D Meningkatnya layanan penyediaan jasa penunjang urusan |persentase penyediaan jasa penunjang 100 %
Pemerintah Daerah urusan sesuai standar
o i : s Rl Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
13 |Terbayarkannya rekening air, listrik, internet dan telepon Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediak 36 Laporan
> . . Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
14 |Terbavarkannya gaji Jasa Pelayanan Umum Kantor Umum Kantor yang Disediakan 13 Laporan
E Meningkatnya layanan pemeliharaan Barang Milik Daerah|Persentase BMD yang terpelibara sesuai 100 %
penunjang urusan Pemerintah Daerah standar
s e i ; ; Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
15 gerprfg;h;;:l iati‘f?jfaay;ﬂ;ﬂmma Pajak kendaroan Dinas Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan 50 Unit
petasl pang Pajak dan Perizinannya
P ; N (o m Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang ,
16 |Terpeliharanya peralatan dan mesin lainnya Dipelihara 48 Unit
A R 7 . Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya |, .
17 |Terpeliharanya Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direnabilitasi 3 Unit
g Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung
18 ;Zﬁi?gi;ing:fm:; I?:flm? {;xsarana Pentikny Sedung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya vang |1 Unit
gun ¥ Dipelihara/Direhabilitasi
No Kegi Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A |Administirasi Keuangan Perangkal Daerah 5,639,819,294.00 ?;:E)mitnm
Bagi Hasil
1 Poryedinan Gaii dan Tunjangan ASN 5.638.234.894.00 D;:C 'Moimm Lmum
2 Koordinast dan Penyusunan Laporsn Keusngen Bulenan/ Trwulanan/ Semustoran SKPD 1384, 400.00|Pendapatan Hagt Hasil
B Administrasi Umum Perangkat Daerah 206,251,100.00/Pendapatan Bagi Hasll
3 Penysitiaan Kum, Instalan Listri/Pepsrangak Banguhan Kantar 760,100.00{Pnndapatan Hagl Hlaal
4 Panyedioan P«ruf-:‘nl::hd:s:}’erlgn kapan Kantor = — - ES,S?Eg,[iﬂﬂm;emir; xtan Bagi FE‘.:
Printed an GAPLIKAS! SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2 Dinaz Perhubungan



No Koy /Sub Kegt Angygaran (Rp.) Keterangan

5 Fenyedizan Puralatan Rimah Tanggs 13,668,000.00{"endapatan Bagl Hasil

B Panyadiaan Bahan Logistik Kantor 35,602,000.00]Pendapatan Bagi Hasil

7 Penyediaan Barang Cetakan don Prnggandaan 9,098,000.00/Pendapatan Bagi Hasil

8 Penyesdiaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundangund 7,800,000.00|Pendapatan Bagi Hasl

3 Feryplenggaraan Rapat Koordmasi dan Konsultasi SKPD 101,488,000.00|Pendspatun Sagi Hasil
10 Penatauszhaan Arsip Dinamis pada SKPD 12,250,000.00{Pondapatan Bagi Hast

C Pengadaan Bereng Millk Daersh Penunjang Urusar Pemerinlah Daersh 325,752.00{Dans Bagl Hasll (BEH)
11 [Pengadaan Mehal 5,203, 100.00{Dana Bagl Hasll (DBH)
12 Prngadsan Peralatan dan Mesiz Lainnys 26.772,100.00{ena Bayl Hasll (DBH)

b Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintabhan Daerah 685,05%2,104.00{Dana Bagl Hasli (DBH)
13 Fenyadiaan Jesa Komumikasi, Sumber Days Alr don Eistrik 222,600,000,60iDara Bagl Hasil [lIBH)
14 Penyndiz;n‘[f.u Pelayanan Umum Kantor 167,449,104.00|Dana Bagi Hasil (DBH)
ES [Pranaliharaan Barang Milik Daerah Pesunjang Urusan Pemerintah Daerzh 353,073,360.00[Dana Bagi Hasil (DBH)
1= i";ﬂgﬂiﬁn,ta& Temelibaraan, Fiaya Pemelinaraan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dines Opurasional atau 347,588,580.00|Dana Bagi Hasil (DBH)
18 £ aan Parsintan dan Mes<in Lainnys 25,435.000,00|Bara Bagl Haail [DBH)
17 Pemallharaan/Rohabilitas Gedung Kantor dan Bangunan Lainnyas i 01,000.00{Dana Bagt Hasil (BBH)
18 Pemeiharaan/Rahabllitast Satana dar Prasarans Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 10,636,000.00|Dana Bagi Hasil (DBH)

[Tolal: 6,956,777,258.00

Blitar, 18 April 2025
Kasubbag Umum, Keuangan dan Penatausahaan Barang

Kota Blitar,

-

ATFIVAH

Penata Tingkat I
NiP. 19750506 129403 2 00

Printad an SAPLIKASI SAKIP KOTA BLITAR
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG KESELAMATAN JALAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

KOTA ELITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS WIDIANTO, S.IP.
Jabatan : Kepala Bidang Keselamatan Jalan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JUART, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

, g . Blitar, 18 April 2025
Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar Kepala Bidang Keselamathn ] —

Kota Blitar, ta Blitar
’

S.H. i
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19651204 198603 1 00 NIP, 19750829 1992402 1 001

Printad on SAPLIKAS! SAKIP KOTA HBLITAR Halaman 1 Binas Perhubungan



PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG KESELAMATAN JALAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 Meningkatnya kualitas kelengkapan jalan dan fasilitas Persentase kelengkapan jalan dan fasilitas 99.60 %
keselamatan keselamatan dalam kondisi baik 0%

Program

Anggaran (Rp.)

Keterangan

[Op=en Pajakt Kandarazn

= n|Bermotor [PRBLPRIT-
BTS2 30400y e Tanzga Listrik dari
Sumber Lain,

PROGRAM PENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN JALAN (ELAD

6,747,932,304.00

Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar Blitar, 18 April 2023

Kota Blitar, Kepala Bidang Kes.elama Jalan
ta Blitar,
Al i AGUS WIDIANTG?S.IP.
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19651204 198603 1 00

NIP. 19750828 199402 1 001

Printed on SAPLIKASI SAKIP KOTA BLITAR
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PRASARANA PERHUBUNGAN

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ASHARI
Jabatan : Kepala Seksi Prasarana Perhubungan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS WIDIANTO, S.IP.

Jabatan : Kepala Bidang Keselamatan Jalan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjiar ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntahilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025
Kepala Seksi Prasarana Perhubungan

Kota Blitar,
G —
; ASHARI
Pembina Penata Tingkat I
NIP. 19750828 199402 1 001 NIP. 19700105 199302 1 00

Printad an SAFLIKAS] SAKIP KOTA ELITAR Halaman 1 Dinas Parhwhungan



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PRASARANA PERHUBUNGAN
Ne Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Pembangunan Prasarana Jalan di Jalan [fumlah Prasarana Jalan di Jalan 16 Unit
Kabupaten/ Kota Kabupaten/Kota yang Terbangun
. ) , . - Jumlah Prasarana Jalan yang )
2 [Terlaksananya Rehahilitasi dan Pemeliharaan Prasarana Jalan Terehabilitasi dan Terpelihara 5806 Unit
No KeqialanSub Kegialan Anggaran (Rp.) Ketcrangan
| [PemhAmginem Prasarans Jalan 6 Jalin Kabupaten/Kota 1ET.424,784.00 gf';“f;rfﬁsfd“’”“
Opsan Pajak _K-en_i!a(mn
b Rehabllitssl dan Pemeliharaan Prasarans Jalan 6,308,438,730.00 -Ef,ﬁf;,}: '—.fﬂ.i’i{{m dart
[Sumber Lain &
alsh 6,433,863,314.00

Kepala Bidang Keselamaifn Jalan
Kota Blitar,

Pembina
NIP. 19750829 199402 1 001

Blitar, 18 April 2025

Kepala Seksi Prasarana Perhubungan

Kota Blitar,

ASHARI
Penata Tingkat I
NIP. 19700105 199302 1 00

Printed oo SAPLIKAS! SAKIP KOTA BLITAR

Halaman 2

Bines Perhubungan



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PERLENGKAPAN JALAN

KOTABLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawsah ini:

Nama : YUDHA ANSHORI, A.Md.
Jabatan : Kepala Seksi Perlengkapan Jalan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS WIDIANTO, S.IP.

Jabatan : Kepala Bidang Keselamatan Jalan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perj anjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

AGUS WIDIANTOQ, S.IP, :
Pembina Penata
NIP, 16750829 199402 1 001 NIP. 19750217 200501 1 00

Erintad on SAPLIKAS! SAKTP KOTA HLITAR Halaman 1 Dinas Perhuhungan



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PERLENGKAPAN JALAN
Ne Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Tersedianya perlengkapan jalan di jalan Kabupaten/ |Jumlah jenis perlengkapan jalan yang
A 3 jenis
Kota tersedia
. ; Jumiah Perlengkapan Jalan di Jalan :
1 |Terlaksananya Pengadaan Perlengkapan jalan Kabupaten/Kota yang Tersedia 1 Unit
e - Jumlah Perlengkapan Jalan yang g
2 [Terlaksananya Rehabilitasi Perlengkapan Jalan Terehabilitasi dan Terpelihara 24 Unit
No Keglatan/Sub Kagiatan Anggzean (Rp.} o 2n
Opsen Fajuk Kendaran
A |pemyedlasn Perlengkapan Jalan di Julan Kabupaten/Kotn 452,058,790,60 Eﬁ’.i:’.f.’i’; ‘;E‘;"“":’:Eﬂ st
Sumber Laln
1 |semyesiasn Sorlengkapas Jatan 4 Inlan Kebapaten/Kota 52,005,650 ool L KoRSImE Tl Lok fart
?  |nehobilitse dun Famelharzun Persngbapan Julan 400,80 Kol Tensge Listels deri
otal: 452,068,750.00)

Kepala Bidang Keselam,
ota Blitar,

AGUS WIDJIANTO, S.1P.
Pembina
NIP. 19750829 199402 1 001

Blitar, 18 April 2025

Kepala Seksi Perlengkapan Jalan

NIP. 19750217 200501 1 00
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
BIDANG ANGKUTAN JALAN DAN TERMINAL
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama ; SISWANTORO
Jabatan : Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal
Selanjutnya disebul pihak pertama

Nama : JUART, 5.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar
ep Kota Blitagr‘, a Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal

Pembina Utama Muda // Pembina
NIP. 19651204 198603 1 00 \IP 19 90501/19920'2 1001
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG ANGKUTAN JALAN DAN TERMINAL
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
. : _ e Persentase prasarana dan fasilitas ,,

1 |Meningkatnya kualitas prasarana dan fasilitas terminal berminal daliom Eondisl bk 96.98 %

2 |Meningkatnya kualitas layanan angkutan umum KM layanan Angkutan Sekolah Gratis 90,92 indek

No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
5 " Opsen Pajak
{ PROGB.[AM P?NYELEN GGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN 1.562,072,756,00|Kendaraan
) J Bermotor (PKB)
Total: 1,562,072,756.00
. y Blitar, 18 April 2025
Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal

Kota Blitar, a Blitar,

Pembina Utama Muda \
NIP. 19651204 198603 1 00 NIP. 19690601 199202 1 001

%

e
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI ANGKUTAN BARANG DAN TERMINAL

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang sfektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Y.A. SUKARLIN
Jabatan : Kepala Seksi Angkutan Barang dan Terminal
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SISWANTORO

Jabatan . Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pthak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025
Kepala Seksi Angkutan Barang dan Terminal

Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal

YA N
Penata Tingkat 1
NIP. 19680517 199403 1 01

JLITAR Halaman 1 Dinas Perhuhungan



PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN

KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI ANGKUTAN BARANG DAN TERMINAL
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
A Meningkatnya Ketersediaan prasarana dan Fasilitas Jumlah jenis sarana dan prasarana 16 jenis
™ |Terminal Barang/Cargo Dalam Kondisi baik terminal yang terkelola
Jumlah terminal Tipe C yang ferbangun
1 |Terbangunnya Sarana dan Prasarana Terminal Tipe C vang dilengkapi Fasilitas Utama dan 0 Unit
Fasilitas Penunjang
) R : - . |[Jumlah Terminal Tipe C (Fasilitas Utama
2 ’Eerlaksananya Rehabilitasi dan Pemeliharaan Terminal Tipe dan Penunjang) yang terehabilitasi dan 4 Unit
terpelihara
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Opsen Pajak
A |Pengelolaan Terminal Penumpang Tipe C 25,076,600.00 mﬁ:ﬂ
(PKB)
Pembangunan Terminal Penumpang Tipe C yang dilengkapi Fasilitas Opsea Eajak
1 U i3 : 0.00|Kendaraan
tama dan Fasilitas Penunjang Bermotor (PKB)
S - 3 : - Opsen Pajak
5 ;{:ﬁszgias; dan Pemeliharaan Terminal Tipe C (Fasilitas Utama dan 25,076,600.00|Kendaraan
jang Barmotor (PKB)
Total: 25,076,600.00

Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal

Kota, Blitar,

Blitar, 18 April 2025
Kepala Seksi Angkutan

Y.A. SUKARLIN
Penata Tingkat |
NIP, 18680517 195403 1 01

ang dan Terminal

Printed an SAPLIKAST SAKIP KOTA BLITAR

Halgman 2

Dines Perhubungan




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI ANGKUTAN ORANG

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANTIK HERNAWATI, S.E
Jabatan : Kepala Seksi Angkutan Orang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SISWANTORO

Jabatan : Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal
Selaku atasan langsung pihak perfama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keherhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal Kepala St;(k:;aﬂkgg;u:tan Orang

Kota Blitar,

ANTIK HERNAWATIL S.E
embina Penata Tingkat |
NIP, 19690601 199202 1 001 NIP. 19730213 200501 2 00

N/

Nz

—
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN

KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI ANGKUTAN ORANG
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
A |Meningkatnya kelayakan angkutan umum ‘I:’:rrss:;;t;ase angkutan umum layak yang 88.89 %
Jumlah Laporan Pengendalian dan
I Terlaksananya pengendalian dan pengawasan jasa Pengawasan Ketersediaan Angkutan Umum |, o000
angkutan orang untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang P
Antar Kota dalam 1 (Satu) Kabupaten/Kata
jumlah Armada Angkutan Umum untuk Jasa
: ’ . Angkutan Orang dan/atau Barang Antar Kota .
2 |Tersedia dan terpeliharanya jasa angkutan orang dalam 1 (Satw) Daerah Kabupaten/Kota yang 9 Unit
Tersedia
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Opsen Pajak
A Penyediaan Anglkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau 1,536,996,156.00 Kendaraan
2 |Barang Antar Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota e ! “"|Bermotor
(PKB)
Pengendalian dan Pengawasan Ketersediaan Angkutan Umum uniuk Jasa ggzgg_rz?r?k
1 |Angkutan Orang dan/atau Barang Antar Kota dalam 1 (Satu) 1,068,690,756.00 Bormater
Kahupaten/Kota (PKB)
Dpsen Pajak
. |Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang 468.305,400.00 Kendaraan
= |Antar Kota dalam 1 (Satu) Daerahi Kabupaten/Kota AT I Bermotor
(PKB)
Total: 1,536,996,156.00

Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal
Kota Blitar,

\ embina
NIP. 19690601 199202 1 001

'

V.,

Blitar, 18 April 2025

Kepala Seksi Angkutan Orang

Kota Blital'.

ANTIK HERNAWATI, S.E

Penata Tingkat [

NIP. 19730213 200501 2 00

Frintad an SAPLIKAS] SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2

Dinas Perhubungan



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG LALU LINTAS
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

KOTABLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MOCHAMMAD SAPA’'AT, S.So0s.
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas
Selanjutnya disehut pihak pertama

Nama : JUARI, 5.H., M.5i.

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar jter, 18 Ap s

Kota Blitar,

. .5i
Pembina Utama Muda
NIP. 19651204 198603 1 00 NIP, 19710205 199602 1 002
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG LALU LINTAS
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
- ) : ; ; Persentase penurunan pelanggaran marka .
1 |Terciptanya lalu lintas yang tertib aman dan lancar den rasiby il lintes 0.30 %
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
= Opsea Pajak
1 P%OGB&%??NYELEN GGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN 2,347,463,342.00|Kendaraan
] ‘ Bermotor (PKB)
2,347,463,342.00

Total;

Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar
Kota Blitar,

8i.
Pembina Utama Muda
NIP. 19651204 198603 1 00

NIP. 18710205 199602 1 002

Dinas Perhubunoan
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI MANEJEMEN REKAYASA LALU LINTAS

KOTA GLITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . YUSUF ALI CAHYADI, 8.5i.T
Jabatan : Kepala Scksi Manejemen Rekayasa Lalu Lintas
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MOCHAMMAD SAPA’AT, S.Sos.

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebul menjadi tanggqung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kepala Seksi Manejemen Rekaya§a Lalu Lintas

Pembin
NIP. 19710205 199602 1 002

Printad oa GAPLIKAS! SAKIP KOTA BLITAR Haslaman 1 inas Parhubungan



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI MANEJEMEN REKAYASA LALU LINTAS

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
A Terlaksananya Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas [Jumlah kajian manajemen rekayasa 2 kajian
Untuk Jaringan Jalan Kabupaten/ Kota lalu lintas yang ditindaklanjuti
; g Jumlah Perlengkapan Jalan dalam Rangka
1 }aﬁfﬁ:f&iﬁfﬁgﬁd;?eﬁgﬂpgia?eﬁagSief;fﬁ}fﬁf;n Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas yang |7 Dokumen
g J y dilaksanakan pengadaan dan Pemasangan
; . y . Jumlah laporan pelaksanaan Penataan
2 'Il_.gmrézimananya Penataan Manajemen dan Rekayasa Lalu Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas 1 Laporan
Untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Provinsi
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Opsen Pajak
Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk Jaringan Kendaraan
= Jalan Kahupaten/Kota 173,425,400,00 Bermotor
(PKB)
Pengadaan dan Pemasangan Perlengkapan Jalan dalam rangka Cpisen. Ptk
R e e Balens Lil T g 91,968,000.00{Kendaraan
andajemen dan yasa u as Bermotor (PKB)
. } . : Opsen Pajak
2 Ezgita:tn I??Kanf;emen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk Jaringan Jalan 81 461 400.00|Kendaraan
i Bermotor (PEB)
Total:

173,429,400.00

NIP. 19710205 199602 1 002

Blitar, 18 April 2025

NIP. 19821104 200501 1 00
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PENGENDALTAN DAN OPERASIONAL

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AHMAD MUSLIM, S.E.
Jabatan : Kepala Seksi Pengendalian dan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MOCHAMMAD SAPA’AT, §.Sos.

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serla akan melalkukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Kepala Seksi Pengendalian dan Operasional
Kota Blitar,

NIP. 19710205 199602 1 002 NIP. 19840416 200501 1 00

Printad an SAPLEKAS] SAKEP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinos Perhmbungan



PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPAILA SEKSI PENGENDALIAN DAN OPERASIONAL

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegialan Indikator Kinerja Target

Jumlah Laporan Pengawasan dan
Pengendalian Efektivitas Pelaksanaan 12 Laporan
Kebijakan untuk Jalan Kabupaten/Kata

5 Terlaksananya Sosialisasi Pelaksanaan Manajemen dan Jumlsh Lagoeen Seatalisast Pelaksanann

: e Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas 1 Dokumen
Rekayasa Lalu Lintas untuk Jaringan Jalan Kabupaten/ Kota untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota

1 Terlaksananya Pengawasan dan Pengendalian Efektifitas
Pelaksanaan Kebijakan Untuk Jalan Kabupaten/ Kota

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
. y P : - . Opsen Pajak
1 Per.igawasa_n dan Pengendalian Efektivitas Pelaksanaan Kebijakan untuk 1.982.983,442.00|Kendaraan
Jalan Kabupaten/Kota Rermotor (PKB)
e : . o ; Opsen Pajak
o Sos:wllsam Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lali Lintas untuk 191,050,500.00(Kendaraan
P aringan Jalan Kabupaten/Kota Rermotor (PKB)
Total: 2,174,033,942.00

Blitar, 18 April 2025
Kepala Seksi Pengendalian dan Operasional
Kota Blitar,

NIP, 189710205 199602 1 002 NIP. 19840416 200501 1 00
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
UPT PENGELOLAAN PRASARANA PERHUBUNGAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAH

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorisntasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MARYUDI KURNIAWAN, S.H.
Jabatan : Kepala UPT Pengelolaan Prasarana Perhubungan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JUARI, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025
Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar, Kepala UPT Pengglolaan Prasarana Perhubungan

-//‘)/f"
,.‘///' -
/./,f . //

Pembina Utama Muda Penatle Muda Tingkat [ |
NIP. 19651204 198603 1 00 NIP, 198010032005011014
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UPT PENGELOLAAN PRASARANA PERHUBUNGAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya kualitas layanan uji kendaraan bermotor L?ilt;ﬁadap layanan wji kendaraan 92.20 indek
2 |Meningkatnya Pelayanan uji kendaraan bermotar Persentase kendaraan yang lulus uji 06.68 %
kendaraan
Terfasilitasinya Operasional Pelayanan Pengujian Kendaraan |Jumlah Kendaraan Wajib Uji Berkala ;
3 |5 ; 4600 Unit
Bermotor Kendaraan Bermotor yang Terdaftar
4 |Tersedianya bulti lulus uji Pengujian Berkala Kendaraan Jumlah Dokumen Bukti Lulus Uji 1000
Bermotor Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor  [Dokumen
5 . - Jumlah Sarana dan Prasarana Pengujian
5 gurlakﬁananya Pz sereis Can proseTEan Berkala Kendaraan Bermotor yang 11 Unil
engujian Berkala Kendaraan Bermotor :
Terpelihara
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
; x . - z Opsen Pajak
1 ;EE&R.(AI-.LES]ELYELENGGARAAN TALU LINTAS DAN ANGKUTAN 125,989,012.00 [Kendaraan
- Bermotor (PKB)
Opsen Pajak
2 Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor 125,982,012.00 [Kendaraan
Bermotor (PKB)
Opsen Pajak
3 Registrasi Kendaraan Wajib Uji Berkala Kendaraan Bermotor 29.,048,600.00/Kendaraan
Bermotor (PKE)
Opsen Pajak
4 Penyediaan Bukti Lulus Uji Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor 25,000,000.00|Kendaraan
Bermotor (PKB)
, - - Opsen Pajak
5 g:n;lliu‘l-raan Sarana dan Prasarana Pengujian Berkala Kendaraan 71,940,412.00 |Kendaraan
rmotor Bermotor (PXB)
Total: 125,989,012.00
Blitar, 18 April 2025
Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar, Kepala UPT Pengel¢ldan Prasarana Perhubungan

¢ ___—JUARL S.H. M.Si. MAR S.
Pembina Utama Muda ffuda Tingkat [
NIP. 19651204 198603 1 Q0 NIFP. 198010032005011014
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UPT PENGELOLAAN PARKIR
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

Ne Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya kualitas layanan parldr tepi jalan umum Lﬁ;erhadap layanan parkir tepi jalan 83.49 indek
3 |Meriighutnys binerlefikirsesual denqan SOPEakEE | Pontase uldryug fantast urdnSOF g4 gy
juru parkir
Jumlah Laporan Koordinasi dan Sinkronisasi
; S—— ik FOTiSas Pengawasan Pelaksanaan Izin
3 Tg{ﬁzﬂiﬂ%m k?ﬁ;ﬁ‘}?“aﬁ dan sinkronisasi pengawasan Penyelenggaraan dan Terbangunnya 12 Laporan
b pi jalan Fasilitas Parkir Kewenangan
Kabupaten/Kota
Ne Program Anggaran (Rp.) Keterangan
PENDAPATAN
1 PROGRAM PENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN JALAN (LLAJ) 1,265,397,556.00 (ASLI DAERAH
(PAD)
PENDAPATAN
2 Penerbitan Izin Penyelenggaraan dan Pembangunan Fasilitas Parkir 1,265.397,556.00 |ASLI DAERAH
(PAD)
= c s =3 T PENDAPATAN
Koardinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Izin Penvelenggaraan dan =
3 Pembangunan Fasilitas Parkir Kewenangan Kebupaten/Kota 1,268.097,500.00 &SE]DAEM
Total: 1,265,397,556.00

Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar,

CARI
Pembina Utama Muda
NIP. 19651204 198603 1 00

Blitar, 18 April 2025

Kepala UPT Pengelolaan Parkir

Kota Blitar,

RU W I, S.H.
Penata Muda Tingkat I

NIP, 1970082820070110
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
UPT PENGELOLAAN PARKIR
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HERU WAHYUDI, S.H.
Jabatan : Kepala UPT Pengelolaan Parkir
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JUARI, S.H., M.5i.

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjuinya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 18 April 2025

Kepala Dinas Perhubungan Kota Blitar, Kepala UPT Pengelolaan Parkir
Kota Blitar,
Pembina Utama Muda Penata Muda ngkat I
NIP, 19651204 198603 1 00 NIP, 197008282007011027
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