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PERUBAHAN RENCANA KERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BLITAR
TAHUN 2023

BAB I
PENDAHULUAN

. Latar Belakang

Mengacu pada Undang — Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional pasal 2 ayat (2),
diamanatkan bahwa setiap daerah harus menyusun rencana
pembangunan daerah secara sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh
dan tanggap terhadap perubahan dengan jenjang perencanaan yaitu
perencanaan jangka panjang, perencanaan jangka menengah dan
perencanaan tahunan. Sejalan dengan ketentuan dimaksud, sebagai
petunjuk operasionalnya diterbitkan Peraturan Pemerintah nomor 8 tahun
2008 yang dijabarkan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, dimana
dalam Pasal 343 dijelaskan bahwa perubahan RKPD dan Renja
Perangkat Daerah dapat dilakukan apabila berdasarkan hasil evaluasi
pelaksanaannya dalam tahun Dberjalan menunjukan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan. Serta dalam ayat (5)
dijelaskan juga bahwa Perbahan RKPD menjadi pedoman Perubahan
Renja Perangkat Daerah.

Sebagai dokumen perencanaan Perangkat Daerah, maka Renja
Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar 2023 mengacu pada RKPD Kota
Blitar Tahun 2023. yang diawali dengan penetapan KUAPPAS dan
selanjutnya dilakukan penyusunan dokumen Perubahan Rencana Kerja
Anggaran (PRKA) Perangkat Daerah Tahun 2023. Dengan demikian, Renja
mempunyai fungsi sebagai berikut :

1. Menjabarkan rencana strategis ke dalam rencana operasional.

2. Memelihara konsistensi antara capaian tujuan perencanaan strategis
jangka menengah dengan tujuan perencanaan dan penganggaran
tahunan pembangunan Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar.

3. Instrumen bagi pemerintah daerah untuk mengukur Kinerja
Penyelenggaraan Fungsi dan Urusan Wajib Daerah.

4. Instrumen bagi pemerintah daerah sebagai acuan penyusunan LPPD,
LKPJ dan LPPD.

Dalam pelaksanaannya, Renja DLH perlu dilakukan perubahan
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya yang menunjukkan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi pergeseran
rekening pada kegiatan yang terkena refocussing dan penambahan atau
pengurangan target kinerja dan pagu kegiatan Dinas Lingkungan Hidup
Kota Blitar.

Landasan Hukum
Penyusunan Perubahan Renja Dinas Lingkungan Hidup Kota
Blitar Tahun 2023 didasarkan pada ketentuan-ketentuan sebagai berikut:
1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 1950 tentang tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Kota Kecil dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur,
Jawa Tengah dan Jawa Barat;
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Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);
Undang — Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
104 Tahun 2004, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 12 tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-Undangan;

Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan
Undang — Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
pemerintah Pengganti Undang - undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang - undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2022 Tentang
Hubungan Keuangan Antara Pemerintah Pusat Dan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);
Peraturan Pemerintah  Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2020 -
2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Perda tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 050-5889
Tahun 2021 Hasil Verifikasi, Validasi, Inventarisasi, Klasifikasi,
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Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa
Timur Tahun 2019 - 2024 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur
Tahun 2019 Nomor S Seri D) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 4 Tahun 2021;
Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 35 Tahun 2022 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2023;
Peraturan Daerah Kota Blitar Nomor 2 Tahun 2008;

Peraturan Daerah Kota Blitar Nomor 2 Tahun 2010 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Blitar tahun
2005 - 2025;

Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2021 Tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Daerah Kota Blitar Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Blitar Tahun 2021 -
2026 (Lembaran Daerah Kota Blitar Tahun 2021 Nomor 4);

Peraturan Walikota Blitar Nomor 109 Tahun 2022 tentang Perubahan
atas Peraturan Walikota Blitar Nomor 52 Tahun 2022 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Dinas
Lingkungan Hidup;

Peraturan Walikota Blitar Nomor 32 tahun 2023 tentang Perubahan
Kedua Atas Peraturan Walikota Blitar Nomor 48 Tahun 2021 Tentang
Penetapan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota Blitar Tahun
2021-2026 (Berita Daerah Kota Blitar tahun 2023 nomor 32); dan
Peraturan Walikota Blitar Nomor 44 tahun 2023 tentang Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Blitar Tahun 2023.

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun

2023 adalah menyediakan dokumen perubahan perencanaan perangkat

daerah tahun 2023 dengan mengacu pada perubahan RKPD Tahun

2023. Penyusunan Rencana Kerja Perubahan Dinas Lingkungan Hidup

ini sebagai penyesuaian atas perkembangan keadaan, meliputi

pergeseran pagu kegiatan, penghapusan kegiatan, penambahan atau
pengurangan target kinerja dan pagu kegiatan.
Tujuan penyusunan perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun

2023 adalah sebagai pedoman penyusunan perubahan KUAPPAS Tahun

2023 dan perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota

Blitar Tahun 2023. Tujuan dari penyusunan Rencana Kerja Perubahan

Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar adalah sebagai berikut :

-  Merumuskan program dan kegiatan sesuai dengan tugas pokok dan
fungsi Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar yang dianggarkan melalui
Perubahan Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daerah (P-APBD)
Tahun 2023

- Agar program kegiatan dan kegiatan yang disusun terfokus dan tepat
sasaran

- Sebagai bahan masukan/landasan guna menyusun kegiatan Tahun
Anggaran 2024

Sistematika Penulisan

BAB I. Pendahuluan
Berisi uraian singkat tentang latar belakang, landasan hukum,
maksud & tujuan serta dasar pertimbangan perubahan.



BAB II. Hasil Evaluasi Renja Dinas Lingkungan Hidup tahun lalu
Bab ini memuat evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Lingkungan
Hidup Kota Blitar sampai dengan triwulan II Tahun 2023

BAB III. Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Lingkungan Hidup
Berisi Rencana Program dan Kegiatan dalam Perubahan Renja
Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar menguraikan mengenai
kegiatan lanjutan tahun sebelumnya , pergeseran kegiatan,
penghapusan kegiatan, penambahan kegiatan baru/ kegiatan
alternative, penambahan atau pengurangan target kineja , pagu
indikatif, lokasi kelompok sasaran yang mengalami perubahan
dan tidak mengalami perubahan

BAB IV. Penutup
Menguraikan hal - hal yang dianggap perlu sesuai dengan
kebutuhan



BAB II
EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II
TAHUN 2023

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar Sampai
Dengan Triwulan II Tahun 2023

Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan - kegiatan atau program
yang telah disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan Kinerja dan
Laporan Keuangan. Laporan kinerja adalah ikhtisar yang menjelaskan
secara ringkas dan lengkap tentang capaian kinerja yang disusun
berdasarkan rencana kerja yang ditetapkan dalam rangka pelaksanaan
APBD. Kinerja sendiri merupakan keluaran/hasil dari kegiatan/program
yang hendak atau telah dicapai sehubungan dengan penggunaan
anggaran dengan kuantitas dan kualitas terukur.

Pengukuran laporan Kinerja dilakukan dengan menggunakan konsep
Value for Money. Penggunaan konsep dimaksud memerlukan indikator-
indikator sebagai berikut :

e Indikator Masukan (Input), untuk mengukur jumlah sumberdaya
seperti anggaran (dana), SDM, peralatan, material, dan masukan
lainnya untuk melakukan suatu kegiatan. Dengan meninjau
distribusi sumberdaya dapat di analisis apakah alokasi sumberdaya
yang dimiliki telah sesuai dengan rencana strategis yang ditetapkan.

e Indikator Keluaran (output), merupakan indikator yang diharapkan
langsung dicapai dari suatu kegiatan, baik berupa fisik maupun
berupa non fisik.

e Indikator Hasil (Outcome), merupakan indikator yang menunjukkan
telah dicapainya maksud dan tujuan dari kegiatan — kegiatan yang
telah selesai dilaksanakan atau indikator yang mencerminan
berfungsinya keluaran pada jangka menengah.

Sedangkan laporan Keuangan merupakan laporan pertanggung
jawaban keuangan yang berbentuk laporan realisasi anggaran, neraca,
laporan arus kas dan catatan atas laporan keuangan. Ketentuan
mengenai bentuk laporan keuangan tersebut telah diatur dalam PP No. 24
Tahun 2005 tentang Standar Akuntansi Pemerintahan.



Evaluasi Hasil Renja Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar Tahun 2023

Tabel. 2.1.

Realisasi Tingkat Tingkat
Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
Urusan/Bi Realisasi Capaian dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Tar%et_ll?PH]MD Kinerja RPIJMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJMD s.d dan dan Pge;::
Pemerintah | Indikator Kinerja 2%26&1'3 a _ug s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
N | Sasara | 40 an Daerah Program/ RPSJI\?I'I;O € Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
0 n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPJMD | RPIMDS/ | papan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | o0 ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp K | Rp K | Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
( @ @) 4 ®) (6) ) ®) () (10) (11 =(9+10)) (12 = (7+11)) (13=(12/8) | (14=(12/6) | (15)
1 x 100%) x 100%)
)
Menin Persentase perse | 90,0 82,5 0 0 0 0
gkatny badan air n 0
a yang
pengen memenuhi
dalian baku mutu
pence
maran
air
211,03 | PROGRAM | Persentase | perse | 58,0 | 4.304.95 | 40,0 | 356.568.3 55 382.841. | 0,00 0,00 | 475 0,00 | 475 0,00 | 87,5 | 356.568. | 159, | 93,1 | 150, | 8,28 | Dinas
PENGEND | titik n 0 3.120,00 0 68,00 521,00 0 0 0 368,00 | 09 4% 86 % Lingk
ALIAN sampling % % ungan
PENCEMA | badan air Hidu
RAN yang p
DAN/ATAU | memenuhi
KERUSAK | baku mutu
AN
LINGKUN
GAN
HIDUP
211.03. | Pencegahan | Jumlah aksi 12,0 | 430495 | 3,00 | 356.568.3 3 382.841. | 0,00 0,00 | 1,50 0,00 | 1,50 0,00 | 450 | 356.568. | 150, | 93,1 | 37,5 | 8,28
2.01 Pencemaran | aksi 0 3.120,00 68,00 521,00 368,00 00 4% 0% %
dan/atau pengendali %
Kerusakan an
Lingkungan | pencemara
Hidup n dan/atau
Kabupaten/ | kerusakan
Kota lingkungan
yang




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgel:::
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
terlaksana
211.03. | Koordinasi, Jumlah Doku | 4,00 | 4.304.95 0,00 2,00 | 382.841. | 0,00 0,00 | 1,00 0,00 | 1,00 0,00 | 1,00 50,0 | 0,00 | 25,0 | 0,00
2.01.01 | Sinkronisasi, | Dokumen men 3.120,00 521,00 - | 0% % 0% %
dan Uji Kualitas
Pelaksanaan Lingkungan
Pencegahan Hidup
Pencemaran Dilaksanaka
Lingkungan n Terhadap
Hidup Media
Dilaksanaka | Tanah,
n Terhadap Air, Udara,
Media dan Laut
Tanah, Air,
Udara, dan
Laut
211,10 | PROGRAM | Persentase | perse | 100, | 200.000. | 100, | 13.304.00 | 100 16.540.8 | 0,00 0,00 | 25,0 0,00 | 25,0 0,00 | 125, | 13.304.0 | 125, | 80,4 | 125, | 6,65 | Dinas
PENANGA | kasus/adua | n 00 000,00 | 00 0,00 56,00 0 0 00 00,00 | 00 3% 00 % Lingk
NAN n % % ungan
PENGADU lingkungan Hidu
AN hidup yang p
LINGKUN ditindaklan
GAN juti
HIDUP
211.10. | Penyelesaia | Jumlah kasus | 4,00 | 200.000. | 0,00 | 13.304.00 2 16.540.8 | 0,00 0,00 | 0,50 0,00 | 0,50 0,00 | 0,50 | 13.304.0 | 25,0 | 80,4 | 125 | 6,65
2.01 n kasus/adua 000,00 0,00 56,00 00,00 | 0% | 3% | 0% %
Pengaduan n
Masyarakat | lingkungan
di Bidang hidup yang
Perlindunga | ditindaklan
n dan juti
Pengelolaan
Lingkungan
Hidup
(PPLH)
Kabupaten/




Realisasi Tingkat Tingkat
Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
Urusan/Bid Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
Peran
ang Urusan ) o Ta;%e; _FIS:#L'J\:D Kinerja RPIJMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJMD s.d dan dan gkat
Pemerintah | Indikator Kinerja 2%26 (Periode s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
N | Sasara | g0 an Daerah Program/ RPJMD) Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
0 n dan Kegiatan/Sub (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | papan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | ong
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) :
. jawab
Kegiatan K | T
R K R K R K R K R K R K R
p p p K Rp K Rp p p p p
Kota
211.10. | Pengelolaan | Jumlah Doku 4 200.000. 0,00 1,00 | 16.540.8 | 0,00 0,00 | 0,25 0,00 | 0,25 0,00 | 0,25 25,0 | 0,00 | 6,25 | 0,00
2.01.01 | Pengaduan Pengaduan men 000,00 56,00 - 0% % % %
Masyarakat Masyarakat
Terhadap Terhadap
PPLH PPLH
Kabupaten/K | Kabupaten/
ota Kota yang
Ditindaklanj
uti/
Ditangani
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 25,0 | 0,00
0
Predikat kinerja(%) | San | San
gat gat
Ren | Ren
dah dah
Rata-rata capaian kinerja Per Kegiatan(%) | 25,0 | 0,00
0
Predikat kinerja(%) | San | San
gat gat
Ren | Ren
dah dah
Faktor pendorong keberhasilan kinerja : Koordinasi dan komunikasi yang baik dengan pihak eksternal
Faktor penghambat pencapaian kinerja : Masyarakat belum memahami prosedur pengaduan
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya : Meningkatkan koordinasi dan komunikasi yang baik dengan pihak eksternal
Tindak lanjut yang diperlukan dalam RKPD berikutnya : Mengadakan sosialisasi dan membuat aplikasi untuk mempermudah prosedur pengaduan
211.06 | PROGRAM | Persentase | perse 67,0 64 192.214. | 0,00 | 1.950.00 | 60,0 | 33.744.0 | 60,0 | 35.694.0 | 127, 198, | 76,5 | 195, | 16,3 | Dinas
PEMBINA pelaku n 65,0 | 897.131. 0 111.377.6 694,00 0,00 0 00,00 0 00,00 00 | 147.071. | 44 1% 38 9% | Lingk
AN DAN usaha yang 0 100,00 00,00 600,00 | % % ungan
PENGAWA | taat Hidu
SAN terhadap p
TERHADA | peraturan




Sasara
n

Kode

Urusan/Bid
ang Urusan
Pemerintah
an Daerah
dan
Program/Ke
giatan/Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/
Kegiatan/Sub
Kegiatan

Target RPIMD
pada Tahun
2026 (Periode
RPJMD)

Realisasi Capaian
Kinerja RPIMD
s/d RKPD
Tahun Lalu
(2022)

Target Kinerja
dan Anggaran
RKPD Tahun
berjalan yang
dievaluasi
(Tahun 2023)
yang Dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi
Capaian
Kinerja dan
Anggaran
RKPD yang
Dievaluasi
(Tahun 2023)

Realisasi
Kinerja dan
Anggaran
RPJMD s.d
Tahun Lalu
(Akhir Tahun
Pelaksanaan
RKPD Tahun
2023 (%)

Tingkat
Capaian
Kinerja
dan
Realisasi
Anggaran
RPIMD
Tahun
Berjalan

Tingkat
Capaian
Kinerja
dan
Realisasi
Anggaran
RPJMD s/d
Tahun 2026
(%)

Rp

K Rp

Rp

K Rp

K Rp

K Rp

K Rp

Peran
gkat
Daera

Penan

ggung
jawab

PIZIN
LINGKUN
GAN DAN
IZIN
PERLINDU
NGAN
DAN
PENGELO
LAAN
LINGKUN
GAN
HIDUP
(PPLH)

lingkungan
hidup

211.06.
2.01

Pembinaan
dan
Pengawasan
Terhadap
Usaha
dan/atau
Kegiatan
yang Izin
Lingkungan
dan Izin
PPLH
Diterbitkan
oleh
Pemerintah
Daerah
Kabupaten/
Kota

Jumlah usah
pelaku a
usaha yang
taat
terhadap
peraturan
lingkungan
hidup

240, | 897.131.
00 100,00

42,0 | 111.377.6
0 00,00

60 192.214.
694,00

1.950.00
0,00

0,00

40,0

33.744.0
00,00

40,0 | 35.694.0
0 00,00

82,0 | 147.071.
0 600,00

136, | 76,5
67 1%
%

34,1 | 16,3
7% | 9%

211.06.
2.01.01

Fasilitasi
Pemenuhan
Ketentuan
dan
Kewajiban
1zin

Doku
men

Jumlah
Rekomenda
si dan/atau
Persetujuan
Teknis,
Persetujuan

48,0 | 323.930.
0 409,46

0,00

12,0 | 69.403.6
0 63,00

0,00 0,00

7,00

0,00

7,00 0,00

7,00

58,3 | 0,00
3% %

14,5 | 0,00
8% %




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgell'gp
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaP a _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ‘awab
Kegiatan K 0 T J
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Lingkungan Lingkungan
dan/atau Izin | , dan Surat
PPLH Kelayakan
Operasi
yang
Diberikan
211.06. | Pengawasan | Jumlah Lapor | 240, | 573.200. 0,00 60,0 | 122.811. | 0,00 | 1.950.00 | 21,0 | 33.7440 | 21,0 | 35.694.0 | 21,0 | 35.694.0 | 350 | 29,0 | 8,75 | 6,23
2.01.03 | Usaha Laporan an 00 690,54 0 031,00 0,00 0 00,00 0 00,00 0 00,00 | 0% 6% % %
dan/atau Dari Usaha
Kegiatan dan/atau
yang Izin Kegiatan
Lingkungan yang
Hidup, 1zin Diawasi
PPLH yang 1zin
Diterbitkan Lingkungan
oleh ,
Pemerintah Persetujuan
Daerah Lingkungan
Kabupaten/K | , Surat
ota Kelayakan
Operasi
oleh
Pemerintah
Daerah
Kabupaten/
Kota
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 46,6 | 14,5
7 3
Predikat kinerja(%) | San | San
gat gat
Ren Ren
dah dah
Rata-rata capaian kinerja Per Kegiatan(%) | 66,6 | 18,5
7 7




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPr?MD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgell'gp
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaP a _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
N | Sasara | g0 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
0 n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Predikat kinerja(%) | Sed | San
ang | gat
Ren
dah
Faktor pendorong keberhasilan kinerja : Koordinasi dan komunikasi yang baik dengan usaha dan/atau kegiatan
Faktor penghambat pencapaian kinerja : Usaha dan/atau kegiatan belum mengetahui prosedur izin lingkungan dan izin PPLH
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya : Melakukan pembinaan dan pengawasan terhadap usaha dan/atau kegiatan
Tindak lanjut yang diperlukan dalam RKPD berikutnya : Melakukan pembinaan dan pengawasan terhadap usaha dan/atau kegiatan
211,02 | PROGRAM | Persentase | perse | 100, | 850.000. | 100, | 342.702.4 | 100 | 405.141. | 0,00 0,00 | 90,0 | 2.100.00 | 90,0 | 2.100.00 | 190, | 344.802. | 190, | 85,1 | 190, | 40,5 | Dinas
PERENCA | dokumen n 00 000,00 | 00 90,00 904,00 0 0,00 0 0,00 00 490,00 | 00 1% 00 6% | Lingk
NAAN perencanaa % % ungan
LINGKUN n Hidu
GAN lingkungan p
HIDUP hidup yang
tersedia
211.02. | Rencana Jumlah doku | 4,00 | 375.000. | 2,00 | 342.702.4 1 147.717. | 0,00 0,00 { 0,90 | 2.100.00 | 0,90 | 2.100.00 | 2,90 | 344.802. | 290, | 233, | 725 | 91,9
2.01 Perlindunga | dokumen men 000,00 90,00 821,00 0,00 0,00 490,00 | 00 42 0% | 5%
n dan perencanaa % %
Pengelolaan | n
Lingkungan | lingkungan
Hidup hidup yang
(RPPLH) tersusun
Kabupaten/
Kota
211.02. | Penyusunan | Jumlah Doku 4 375.000. 0,00 1,00 | 147.717. | 0,00 0,00 | 0,90 | 2.100.00 | 0,90 | 2.100.00 | 0,90 | 2.100.00 | 90,0 | 1,42 | 22,5 | 0,56
2.01.01 | dan Muatan men 000,00 821,00 0,00 0,00 0,00 | 0% % 0% %
Penetapan Hasil
RPPLH Penyusunan
Kabupaten/K | dan
ota Penetapan
RPPLH
Kabupaten/
Kota yang
Disusun




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPEMD RKPD g]I'gahun Kinelr)ja dan RPng\%ID s.d danJ danJ Pe;;p
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa'uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Dgaera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ‘awab
Kegiatan K T J
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 90,0 | 1,42
0
Predikat kinerja(%) | Ting | San
gi gat
Ren
dah
211.02. | Penyelengga | Jumlah doku | 5,00 | 475.000. | 0,00 0,00 2 257.424. | 0,10 0,00 | 1,60 0,00 | 1,70 0,00 | 1,70 85,0 | 0,00 | 34,0 | 0,00
2.02 raan Kajian | dokumen men 000,00 083,00 - | 0% % 0% %
Lingkungan | kajian
Hidup lingkungan
Strategis hidup yang
(KLHS) tersusun
Kabupaten/
Kota
211.02. | Pembuatan Jumlah Doku 5 475.000. 0,00 2,00 | 257.424. | 0,20 0,00 | 1,60 0,00 | 1,80 0,00 | 1,80 90,0 | 0,00 | 36,0 | 0,00
2.02.02 | dan Dokumen men 000,00 083,00 - | 0% % 0% %
Pelaksanaan KLHS
KLHS RPJPD/RPJ
RPJPD/RPJ MD
MD Kabupaten/
Kota yang
Disusun
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 90,0 | 0,00
0
Predikat kinerja(%) | Ting | San
gi gat
Ren
dah
Rata-rata capaian kinerja Per Kegiatan(%) | 87,5 | 0,71
0
Predikat kinerja(%) | Ting | San
gi gat
Ren
dah




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan Pgel:::
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaP a _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
N | Sasara | g0 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
0 n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Faktor pendorong keberhasilan kinerja : Tim Pokja penyusunan RPPLH cukup kooperatif
Faktor penghambat pencapaian kinerja : Belum tersedianya data dari OPD Pengampu
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya : Koordinasi secara intens untuk penyusunan RPPLH dan KLHS, dan mendorong percepatan penyelesaian data yang dibutuhkan
Tindak lanjut yang diperlukan dalam RKPD berikutnya : Melakukan perencanaan dengan lebih matang, agar target pada dokumen perencanaan sesuai dengan pelaksanaan
Menin Persentase perse | 100, 100, 0 0 0
gkatny kawasan n 00 00
a yang
pengen memenuhi
dalian baku mutu
pence udara
maran (kawasan
udara industri,
pemukima
n,
perkantora
n, dan
transportas
i)
211,03 | PROGRAM | Persentase | perse | 151 | 9.074.17 | 13,2 | 1.126.877. 7 441.369. | 0,00 | 36.470.0 | 13,2 | 225.798. | 13,2 | 262.268. | 26,4 | 1.389.14 | 377, | 314, | 174, | 153 | Dinas
PENGEND | Penurunan | n 5 8.647,00 1 929,17 446,00 00,00 1 100,00 1 100,00 2| 6.029,17 | 43 74 39 1% | Lingk
ALIAN Emisi Gas % % % ungan
PENCEMA | Rumah Hidu
RAN Kaca (ton p
DAN/ATAU | CO2eq)
KERUSAK
AN
LINGKUN
GAN
HIDUP
Persentase perse 100, 100 0,00 50,0 50,0 150, 150, 150, Dinas
titik n 100, 00 | - 0 0 00 -| 00 00 Lingk
sampling 00 % % ungan
udara Hidu
ambien p




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgell'gp
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ‘awab
Kegiatan K 0 T J
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
yang
memenuhi
baku mutu
211.03. | Pencegahan | Jumlah kali 12,0 | 9.074.17 | 3,00 | 1.126.877. 3 441.369. | 0,00 | 36.470.0 | 1,00 | 225.798. | 1,00 | 262.268. | 4,00 | 1.389.14 | 133, | 314, | 33,3 | 153
2.01 Pencemaran | kegiatan 0 8.647,00 929,17 446,00 00,00 100,00 100,00 6.029,17 33 74 3% 1%
dan/atau dampak % %
Kerusakan pengendali
Lingkungan | an
Hidup perubahan
Kabupaten/ | iklim
Kota
Jumlah titik 72,0 18,0 18 0,00 9,00 9,00 27,0 150, 37,5
titik 0 0 0 -| 00 0%
sampling %
udara
ambien
yang
memenuhi
baku mutu
211.03. | Koordinasi, Jumlah Doku | 4,00 | 9.074.17 0,00 1,00 | 441.369. | 0,00 | 36.470.0 | 0,50 | 225.798. | 0,50 | 262.268. | 0,50 | 262.268. | 50,0 | 59,4 | 0,00 | 0,00
2.01.02 | Sinkronisasi Dokumen men 8.647,00 446,00 00,00 100,00 100,00 100,00 0 2% %
dan Hasil
Pelaksanaan Koordinasi
Pengendalia | dan
n Emisi Gas | Sinkronisasi
Rumah Inventarisas
Kaca, i Gas
Mitigasi dan | Rumah
Adaptasi Kaca dari
Perubahan Sektor
Iklim Lingkungan
Hidup yang
Dilaksanaka
n
Menin Persentase perse 0 0 0




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgel:::
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
gkatny RTH yang n 100, 100,
a terkelola 00 00
keterse
diaan
dan
kualita
SRTH
211,04 PROGRAM | Persentase perse | 16,2 33.656.0 | 16,2 | 9.040.822. | 16,2 247138 | 4,07 | 368.278. | 4,07 | 828.212. 8,14 | 1.196.49 | 244 10.237.3 | 150, | 414, | 149, | 30,4 | Dinas
PENGELO luasan n 8 00.000,0 7 707,42 7 8.917,00 638,00 086,00 0.724,00 1| 134314 | 03 23 94 2% | Lingk
LAAN RTH 0 2| % % % ungan
KEANEKA | publik Hidu
RAGAMAN | terhadap p
HAYATI luas
(KEHATI) wilayah
kota
211.04. | Pengelolaan | Luas RTH Ha 168 33.656.0 | 14,0 | 9.040.822. | 420, 247138 | 210, | 368.278. | 105, | 828.212. 315, | 1.196.49 | 329, 10.237.3 | 78,3 | 414, | 19,5 | 304
2.01 Keanekarag | Publik 1,36 | 00.000,0 0 707,42 34 8.917,00 17 638,00 | 00 086,00 17 | 0.724,00 17 | 134314 | 1% 23 8% | 2%
aman yang 0 2 %
Hayati terkelola
Kabupaten/
Kota
211.04. | Pengelolaan Jumlah Unit 58,0 | 33.656.0 0,00 13,0 247138 | 13,0 | 368.278. | 0,00 | 828.212. 13,0 | 1.196.49 | 13,0 1.196.49 | 100, | 48,4 | 22,4 | 3,56
2.01.07 | Saranadan Sarana dan 0 00.000,0 0 8.917,00 0 638,00 086,00 0 | 0.724,00 0| 0.724,00 | 00% | 1% 1% %
Prasarana Prasarana 0
Keanekaraga | Keanekarag
man Hayati aman
Hayati yang
Dikelola
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 100, | 48,4
00 1
Predikat kinerja(%) | San | San
gat gat
Ting | Ren
gi dah




Realisasi Tingkat Tingkat
Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
Urusan/Bid Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
Peran
ang Urusan ) o Ta;%e; _FIS:#L'J\:D Kinerja RPIJMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJMD s.d dan dan gkat
Pemerintah Indikator Kinerja 2%26 (Periode s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
N | Sasara | g0 an Daerah Program/ RPJMD) Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
0 n dan Kegiatan/Sub (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | papan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | o0 ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) :
. jawab
Kegiatan K 0 "
R K R K R K R K R K R K R
p p p K Rp K Rp p p p p
Rata-rata capaian kinerja Per Kegiatan(%) | 74,9 | 48,4
8 1
Predikat kinerja(%) | Sed | San
ang | gat
Ren
dah
Faktor pendorong keberhasilan kinerja : Tersedianya kebutuhan yang diperlukan dipasaran
Faktor penghambat pencapaian kinerja : Proses pengadaan konstruksi memerlukan waktu yang relatif lama
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya : Koordinasi untuk mempercepat proses pengadaan
Tindak lanjut yang diperlukan dalam RKPD berikutnya : Melakukan proses percepatan pengadaan jasa agar realisasinya lebih tepat sasaran, dan selalu melakukan monev
Menin Persentase perse 98 94,9 0 0 0
gkatny sampah n 9
a terkelola
layana
n
pengel
olaan
persam
pahan
211,11 | PROGRAM | Persentase | perse | 83,1 | 82.031.7 | 84,2 | 13.038.16 | 83,1 | 11.3456 | 83,1 | 1.118.71 | 83,1 | 2.839.45 | 83,1 | 3.958.16 | 167, | 16.996.3 | 201, | 149, | 201, | 20,7 | Dinas
PENGELO sampah n 8 94.000,0 0 6.139,70 0 02.260,0 0 1.741,00 0 7.775,00 0 | 9.516,00 30 | 35.655,7 32 81 13 2% | Lingk
LAAN tertangani 0 0 0] % % % ungan
PERSAMP Hidu
AHAN p
Persentase perse | 14,8 12,5 83,1 83,1 83,1 83,1 95,6 115, 645, Dinas
sampah n 2 3 0 0 0 0 3 08 28 Lingk
tertangani % % ungan
Hidu
p
211.11. | Pengelolaan | Volume ton 915 82.031.7 | 225 13.038.16 226 11.345.6 | 23.3 | 1.118.71 | 23.3 | 2.839.45 | 23.3 | 3.958.16 458 16.996.3 | 202, | 149, | 50,1 | 20,7
2.01 Sampah sampah 34,6 | 94.0000 | 08,6 | 6.139,70 | 66,5 | 02.260,0 | 82,8 | 1.741,00 | 82,0 | 7.775,00 | 82,0 | 9.516,00 | 90,6 | 35.655,7 | 46 81 3% | 2%
tertangani 2 0 6 2 0 0 0 0 6 0| % %
Volume ton 155 311 338 3.72 3.72 3.72 683 201, 43,8




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgel:::
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
sampah 87,8 3,19 6,95 0,74 0,74 0,74 3,93 77 4%
yang 6 %
terkurangi
211.11. | Penanganan | Jumlah Ton 107 28.000.0 0,00 260 | 6.659.32 | 27.1 | 892.574. | 27.1 | 1.868.16 | 27.1 | 2.760.74 | 271 | 2.760.74 | 104, | 41,4 | 252 | 9,86
2.01.03 | Sampah Sampah 279, 00.000,0 53,4 8.000,00 | 03,5 564,00 | 03,5 | 5.633,00 | 03,5 | 0.197,00 | 03,5 0.197,00 | 03% 6% 6% %
dengan yang 2 0 7 4 4 4 4
Melakukan Dipilah,
Pemilahan, Dikumpulka
Pengumpula | n, Diangkut,
n, Diolah,
Pengangkuta | Diproses
n, Akhir di
Pengolahan, TPA/TPST/
dan SPA
Pemrosesan Kabupaten/
Akhir Kota
Sampah di
TPA/TPST/S
PA
Kabupaten/K
ota
211.11. | Peningkatan | Jumlah Kelo 12 | 4.000.00 0,00 3,00 | 494.873. | 1,00 | 79.240.0 | 2,00 | 247.346. | 3,00 | 326.586. | 3,00 | 326.586. | 100, | 659 | 25,0 | 8,16
2.01.04 | Peran Serta Masyarakat, | mpok 0.000,00 186,00 00,00 950,00 950,00 950,00 | 00% 9% 0% %
Masyarakat Kelompok
dalam Masyarakat
Pengelolaan atau Para
Persampahan | Pihak
Lainnya
yang
Terlibat
Aktif dalam
Kegiatan
Pengelolaan
Sampah
Berbasis




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgell'gp
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Masyarakat
211.11. | Penyusunan | Jumlah Doku 4 100.000. 0,00 1,00 | 7.291.36 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
2.01.01 | Kebijakan Dokumen men 000,00 0,00 - % % % %
dan Strategi Kebijakan
Daerah dan Strategi
Pengelolaan Daerah
Sampah Pengelolaan
Kabupaten/K | Sampah
ota Kabupaten/
Kota yang
Disusun dan
Ditetapkan
211.11. | Penyediaan Jumlah Unit 44 | 49.931.7 0,00 11,0 | 4.184.10 | 2,00 | 146.897. | 5,00 | 723.945. | 7,00 | 870.842. | 7,00 | 870.842. | 63,6 | 20,8 | 159 | 1,74
2.01.07 | Saranadan Sarana dan 94.000,0 0 9.714,00 177,00 192,00 369,00 369,00 | 4% 1% 1% %
Prasarana Prasarana 0
Pengelolaan Penanganan
Persampahan | Sampah
di untuk
TPA/TPST/S | Kegiatan
PA Pemilahan,
Kabupaten/K | Pengumpula
ota n,
Pengangkut
an,
Pengolahan,
dan
Pemrosesan
Akhir
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 66,9 | 32,0
2 7
Predikat kinerja(%) | Sed | San
ang | gat
Ren
dah




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgell'gp
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaP a _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Persentase perse 0,00 11,8 11,8 11,8 11,8 11,8 100, 14,2 Dinas
sampah n 9 9 9 9 9 00 9 Lingk
yang ungan
dikelola Hidu
berbasis 3R D
Persentase perse 0,00 11,8 11,8 11,8 11,8 11,8 100, 14,2 Dinas
sampah n 9 9 9 9 9 00 9 Lingk
yang ungan
dikelola Hidu
berbasis 3R p
Rata-rata capaian kinerja Per Program(%) | 74,3 | 15,6
4 7
Predikat kinerja(%) | Sed | San
ang | gat
Ren
dah
211,08 | PROGRAM | Persentase | perse | 100, | 2.462.34 | 100, | 514.118.8 | 100 | 404.964. | 0,00 | 57.525.0 | 90,0 | 209.706. | 90,0 | 267.231. | 190, | 781.350. | 190, | 192, | 190, | 31,7 | Dinas
PENINGK kelompok n 00 7.900,00 | 00 87,00 499,00 00,00 0 500,00 0 500,00 00 387,00 | 00 94 00 3% | Lingk
ATAN masyarakat % % % ungan
PENDIDIK peduli Hidu
AN, lingkungan p
PELATIHA | yang dibina
N DAN
PENYULU
HAN
LINGKUN
GAN
HIDUP
UNTUK
MASYARA
KAT
211.08. | Penyelengga | Jumlah kelo 84,0 2.462.34 | 21,0 | 560.934.8 21 404.964. | 0,00 | 57.525.0 | 18,9 | 209.706. 18,9 | 267.231. | 39,9 | 828.166. | 190, | 204, | 47,5 | 33,6
2.01 raan kelompok mpo 0 7.900,00 0 87,00 499,00 00,00 0 500,00 0 500,00 0 387,00 | 00 50 0% | 3%
Pendidikan, | masyarakat | k % %
Pelatihan, peduli




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgell'gp
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
dan lingkungan
Penyuluhan | yang dibina
Lingkungan
Hidup
untuk
Lembaga
Kemasyara
katan
Tingkat
Daerah
Kabupaten/
Kota
211.08. | Peningkatan | Jumlah Lemb 56 1.438.96 0,00 14,0 | 281.038. | 6,00 | 27.225.0 | 8,00 | 209.706. | 14,0 | 236.931. | 14,0 | 236.931. | 100, | 84,3 | 25,0 | 16,4
2.01.01 | Kapasitas Lembaga/ke | aga 0.793,25 0 762,00 00,00 500,00 0 500,00 0 500,00 | 00% 1% 0% 7%
dan lompok
Kompetensi Masyarakat/
Sumber Institusi
Daya yang
Manusia Terdaftar
Bidang yang
Lingkungan Meningkat
Hidup untuk | Kapasitas
Lembaga dan
Kemasyarak | Kompetensi
atan nya Terkait
PPLH
211.08. | Pendamping | Jumlah Doku 12 1.023.38 0,00 3,00 | 123.925. | 1,00 | 30.300.0 | 0,80 0,00 [ 1,80 | 30.300.0 | 1,80 | 30.300.0 | 60,0 | 24,4 | 150 | 2,96
2.01.02 | an Gerakan Pendamping | men 7.106,75 737,00 00,00 00,00 00,00 | 0% 5% 0% %
Peduli an
Lingkungan Pembinaan
Hidup Gerakan
Peduli dan
Berbudaya
Lingkungan
Hidup yang
Dilaksanaka




Realisasi Tingkat Tingkat
Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
Urusan/Bid Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
Peran
ang Urusan ) o Ta;%e; _FIS:#L'J\:D Kinerja RPIJMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJMD s.d dan dan gkat
Pemerintah | Indikator Kinerja 2%26 (Periode s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
N | Sasara | g0 an Daerah Program/ RPJMD) Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
0 n dan Kegiatan/Sub (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | papan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | ong
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) :
. jawab
Kegiatan K 0 "
R K R K R K R K R K R K R
p p p K Rp K Rp p p p p
n
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 80,0 | 54,3
0 8
Predikat kinerja(%) | Ting | Ren
gi dah
Rata-rata capaian kinerja Per Kegiatan(%) | 90,0 | 65,9
0 9
Predikat kinerja(%) | Ting | Sed
gi ang
Faktor pendorong keberhasilan kinerja : Dukungan yang baik dari pihak Masyarakat, Keluarahan dan Sekolah
Faktor penghambat pencapaian kinerja : Keterbatasan jumlah SDM yang memahami Adiwiyata
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya : Pembinaan dan bimbingan terhadap Guru dan Tim Penilai Adiwiyata
Tindak lanjut yang diperlukan dalam RKPD berikutnya : Pembinaan dan pemberian penghargaan untuk Sekolah dan Keluarahan yang meraih Prestasi Adiwiyata dan Berseri
211,09 | PROGRAM | Jumlah kali 4 1.928.29 1 33121923 1 383.545. | 0,00 0,00 | 0,00 | 81.053.5 | 0,00 | 81.053.5 | 1,00 | 412.272. | 100, | 107, | 25,0 | 21,3 | Dinas
PENGHAR | Predikat 4.950,00 9 190,00 00,00 00,00 739,00 | 00 49 0% | 8% | Lingk
GAAN pengelolaa % % ungan
LINGKUN n Hidu
GAN lingkungan p
HIDUP hidup
UNTUK (adipura)
MASYARA
KAT
Persentase perse | 57,1 44,4 47,6 0,00 33,3 33,3 77,7 163, 136, Dinas
kelurahan n 4 4 2 3 3 7 31 10 Lingk
berseri % % ungan
Hidu
p
Persentase perse | 30,5 21,8 24,0 0,00 144 144 36,2 150, 118, Dinas
sekolah n 8 0 3 2 2 2 73 44 Lingk
peduli dan % % ungan
berbudaya Hidu
lingkungan p




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgel:::
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
(adiwiyata)
211.09. | Pemberian Jumlah predi | 254, 1.928.29 | 51,0 | 33121923 56 383.545. | 0,00 0,00 | 42,0 | 81.053.5 | 42,0 | 81.053.,5 | 93,0 | 412.272. | 166, | 107, | 36,6 | 21,3
2.01 Penghargaa | predikat kat 00 4.950,00 0 9 190,00 0 00,00 0 00,00 0 739,00 | 07 49 1% | 8%
n adiwiyata % %
Lingkungan | yang
Hidup diperoleh
Tingkat
Daerah
Kabupaten/
Kota
Jumlah predi | 75,0 14,0 16 0,00 12,0 12,0 26,0 162, 34,6
predikat kat 0 0 0 0 0 50 7%
kelurahan %
berseri
yang
diperoleh
211.09. | Penilaian Jumlah Entita | 20 1.928.29 0,00 5,00 | 383.545. | 0,00 0,00 | 4,00 | 81.053.5 | 4,00 | 81.053.5 | 4,00 | 81.0535 | 80,0 | 21,1 | 20,0 | 4,20
2.01.01 | Kinerja Masyarakat/ | s 4.950,00 190,00 00,00 00,00 00,00 | 0% 3% 0% %
Masyarakat/ | Lembaga
Lembaga Masyarakat/
Masyarakat/ | Dunia
Dunia Usaha/Duni
Usaha/Dunia | a
Pendidikan/F | Pendidikan/
ilantropi Filantrophi
dalam yang Dinilai
Perlindungan | Kinerjanya
dan dalam
Pengelolaan rangka
Lingkungan PPLH
Hidup
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 80,0 | 21,1
0 3
Predikat kinerja(%) | Ting | San




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pge;:p
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaP a _ug s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
gi gat
Ren
dah
Menin Persentase perse 80 72,5 0 0 0
gkatny usaha n
a dan/atau
pengel kegiatan
olaan penghasil
limbah limbah B3
B3 yang
terkelola
dengan
baik
211,05 | PROGRAM | Persentase | perse | 100 173.996. | 100, | 26.232.00 | 100 13.968.6 | 0,00 0,00 | 60,0 0,00 | 60,0 0,00 | 160, | 26.232.0 | 160, | 187, | 160, | 15,0 | Dinas
PENGEND pelaku n 400,00 00 0,00 12,00 0 0 00 00,00 00 79 00 8% | Lingk
ALIAN usaha yang % % % ungan
BAHAN memiliki Hidu
BERBAHA izin p
YA DAN penyimpan
BERACUN an limbah
(B3) DAN B3
LIMBAH sementara
BAHAN yang taat
BERBAHA peraturan
YA DAN
BERACUN
(LIMBAH
B3)
211.05. | Pengumpul | Jumlah usah 190, | 173.996. | 35,0 | 26.232.00 40 13.968.6 | 0,00 0,00 | 8,00 0,00 | 8,00 0,00 | 43,0 | 26.232.0 | 107, | 187, | 22,6 | 15,0
2.02 an Limbah usaha a 00 400,00 0 0,00 12,00 0 00,00 | 50 79 3% | 8%
B3 dalam 1 dan/atau % %
(Satu) kegiatan
Daerah penghasil
Kabupaten/ | limbah B3
Kota yang taat




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgel:::
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaP a _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ‘awab
Kegiatan K 0 T J
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
peraturan
211.05. | Koordinasi Jumlah Doku | 4,00 [ 173.996. 0,00 1,00 | 13.968.6 | 0,00 0,00 | 0,60 0,00 | 0,60 0,00 | 0,60 - | 60,0 | 0,00 | 150 | 0,00
2.02.02 | dan Dokumen men 400,00 12,00 0% % 0% %
Sinkronisasi Hasil
Pengelolaan Koordinasi
Limbah B3 &
dengan Sinkronisasi
Pemerintah Pengelolaan
Provinsi Limbah B3
dalam dengan
rangka Pemerintah
Pengangkuta | dan
n, Pemerintah
Pemanfaatan | Provinsi
, dalam
Pengolahan, rangka
dan/atau Pengangkut
Penimbunan | an,
Pemanfaata
n,
Pengolahan,
dan/atau
Penimbunan
yang Bukan
Menjadi
Kewenanga
n Pemda
Kabupaten/
Kota serta
Pelaks
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 60,0 | 0,00
0
Predikat kinerja(%) | Ren | San
dah | gat
Ren




Realisasi Tingkat Tingkat
Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
Urusan/Bid Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
Peran
ang Urusan ) o Ta;%e; _FIS:#L'J\:D Kinerja RPIJMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJMD s.d dan dan gkat
Pemerintah Indikator Kinerja 2%26 (Periode s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
N | Sasara | g0 an Daerah Program/ RPJMD) Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
0 n dan Kegiatan/Sub (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | papan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | o0 ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) :
. jawab
Kegiatan K 0 "
R K R K R K R K R K R K R
p p p K Rp K Rp p p p p
dah
Rata-rata capaian kinerja Per Kegiatan(%) | 20,0 | 0,00
0
Predikat kinerja(%) | San | San
gat gat
Ren Ren
dah dah
Faktor pendorong keberhasilan kinerja : Pelaksanaan pekerjaan sesuai dengan jadwal yang telah ditentukan
Faktor penghambat pencapaian kinerja : Belum ditemukan penghambat karena pekerjaan sesuai jadwal yang telah ditentukan
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya : Dimasukkan pencairan bulan Juni
Tindak lanjut yang diperlukan dalam RKPD berikutnya : Merencanakan dan melaksanakan pekerjaan dengan tepat
Menin Nilai nilai 89 86 0 0 0
gkatny SAKIP (A) (A)
a Perangkat
kinerja Daerah
perang
kat
daerah
211,01 PROGRAM | Nilai Inde 80,5 9.931.66 | 84,5 | 7.134.951. 79 7.426.24 | 0,00 | 1.370.51 | 0,00 | 1.974.00 | 0,00 | 3.34451 | 84,5 10.479.4 | 107, | 141, | 105, | 105, | Dinas
PENUNJA Indeks ks 7.195,00 9 690,44 4.761,00 4.277,00 3.534,00 7.811,00 9 | 69.501,4 08 11 08 52 Lingk
NG Kepuasan 41 % % % % ungan
URUSAN Masyaraka Hidu
PEMERIN | t(IKM) p
TAHAN
DAERAH
KABUPAT
EN/KOTA
211.01. | Perencanaa | Persentase perse | 100, 208.248. | 100, | 35.346.00 | 100 49.8715 | 28,5 | 2.412.00 | 14,2 0,00 | 42,8 | 2.412.00 | 142, | 37.758.0 | 142, | 75,7 | 142, | 18,1
2.01 n, dokumen n 00 812,50 00 0,00 39,00 7 0,00 9 6 0,00 86 00,00 86 1% 86 3%
Penganggar | perencanaa % %
an, dan n dan
Evaluasi pelaporan
Kinerja yang tepat




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgell'gp
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Perangkat waktu dan
Daerah sesuai
standart
211.01. | Penyusunan | Jumlah doku 20 45.611.7 0,00 5,00 | 9.828.00 | 1,00 | 2.412.00 | 2,00 0,00 | 3,00 | 2.412.00 | 3,00 | 2.412.00 | 60,0 | 24,5 | 150 | 529
2.01.01 | Dokumen Dokumen men 48,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0% 4% 0% %
Perencanaan | Perencanaan
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
211.01. | Koordinasi Jumlah lapor 8 162.637. 0,00 2,00 | 40.043.5 | 1,00 0,00 | 0,00 0,00 | 1,00 0,00 | 1,00 50,0 | 0,00 | 12,5 | 0,00
2.01.06 | dan Laporan an 064,50 39,00 - | 0% % 0% %
Penyusunan Capaian
Laporan Kinerja dan
Capaian Ikhtisar
Kinerja dan Realisasi
Ikhtisar Kinerja
Realisasi SKPD dan
Kinerja Laporan
SKPD Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD
211.01. | Administras | Persentase | perse | 100, | 26.953.5 | 100, | 5.902.620. | 100 | 6.172.42 | 11,1 | 992.222. | 29,4 | 1.722.96 | 40,5 | 2.715.18 | 140, | 8.617.80 | 140, | 139, | 140, | 31,9
2.02 i Keuangan | pelayanan n 00 19.473,7 | 00 259,00 3.568,00 1 493,00 1 4.675,00 2 | 7.168,00 52 | 7.427,00 | 52 62 52 7%
Perangkat administras 9 % % %
Daerah i keuangan
perangkat
daerah
sesuai
standar




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgell'gp
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ‘awab
Kegiatan K 0 T J
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 55,0 | 12,2
0 7
Predikat kinerja(%) | Ren | San
dah | gat
Ren
dah
211.01. | Penyediaan Jumlah orang | 228 | 26.933.3 0,00 57,0 | 6.168.07 | 57,0 | 992.222. | 57,0 | 1.722.96 | 57,0 | 2.715.18 | 57,0 | 2.715.18 | 100, | 44,0 | 25,0 | 10,0
2.02.01 | Gajidan Orangyang | /bula 33.212,2 0 4.018,00 0 493,00 0 4.675,00 0 | 7.168,00 0| 7.168,00 | 00% | 2% 0% 8%
Tunjangan Menerima n 4
ASN Gaji dan
Tunjangan
ASN
211.01. | Koordinasi Jumlah lapor 16 | 20.186.2 0,00 4,00 | 4.349.55 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
2.02.07 | dan Laporan an 61,55 0,00 - % % % %
Penyusunan Keuangan
Laporan Bulanan/
Keuangan Triwulanan/
Bulanan/ Semesteran
Triwulanan/ | SKPD dan
Semesteran Laporan
SKPD Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran
SKPD
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 50,0 | 22,0
0 1
Predikat kinerja(%) | San | San
gat gat
Ren Ren
dah dah




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgell'gp
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
211.01. | Administras | Persentase perse | 100, 636.841. | 100, | 68.192.40 100 106.279. | 25,0 | 23.700.0 | 25,0 | 42.000.0 | 50,0 | 65.700.0 | 150, 133.892. | 150, | 125, | 150, | 21,0
2.05 i pelayanan n 00 303,10 | 00 0,00 100,00 0 00,00 0 00,00 0 00,00 00 400,00 | 00 98 00 2%
Kepegawaia | administras % % %
n Perangkat | i
Daerah kepegawaia
n
perangkat
daerah
yang sesuai
standar
211.01. | Sosialisasi Jumlah Oran 276 356.739. 0,00 69,0 38.179.1 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 { 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
2.05.10 | Peraturan Orang yang g 203,10 0 00,00 - % % % %
Perundang- Mengikuti
Undangan Sosialisasi
Peraturan
Perundang-
Undangan
211.01. | Pengadaan Jumlah Paket 12 | 280.102. 0,00 3,00 | 68.100.0 | 1,00 | 23.700.0 | 1,00 | 42.000.0 | 2,00 | 65.700.0 | 2,00 | 65.700.0 | 66,6 | 96,4 | 16,6 | 23,4
2.05.02 | Pakaian Paket 100,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 | 7% 8% % 6%
Dinas Pakaian
beserta Dinas
Atribut beserta
Kelengkapan | Atribut
nya Kelengkapa
n
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 33,3 | 48,2
4 4
Predikat kinerja(%) | San | San
gat gat
Ren | Ren
dah dah
211.01. | Administras | Persentase perse | 100, 1.787.51 | 100, | 796.282.7 100 369.893. | 20,3 | 108.761. | 23,7 | 55.789.2 | 44,0 | 164.550. | 144, 960.833. | 144, | 259, | 144, | 53,7
2.06 i Umum ketersediaa | n 00 4.607,93 | 00 82,44 769,00 4 494,00 3 78,00 7 772,00 07 554,44 | 07 76 07 5%
Perangkat n % % %
Daerah administras




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgel:::
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
i umum
perangkat
daerah
sesuai
standar
211.01. | Penyediaan Jumlah Paket 4 26.547.9 0,00 1,00 | 5.720.29 | 0,00 0,00 | 1,00 | 5.71590 | 1,00 | 571590 | 1,00 | 5.715.90 | 100, | 99,9 | 25,0 | 215
2.06.01 | Komponen Paket 07,66 9,00 0,00 0,00 0,00 | 00% | 2% 0% 3%
Instalasi Komponen
Listrik/Pener | Instalasi
angan Listrik/Pene
Bangunan rangan
Kantor Bangunan
Kantor yang
Disediakan
211.01. | Penyediaan Jumlah Paket 24 237.198. 0,00 6,00 51.109.4 | 3,00 | 37.458.8 | 3,00 | 13.171.0 | 6,00 | 50.629.8 | 6,00 50.629.8 | 100, | 99,0 | 25,0 | 21,3
2.06.02 | Peralatan Paket 971,37 53,00 00,00 00,00 00,00 00,00 | 00% | 6% 0% 4%
dan Peralatan
Perlengkapa | dan
n Kantor Perlengkapa
n
Kantor yang
Disediakan
211.01. | Penyediaan Jumlah Paket 16 29.917.3 0,00 4,00 | 6.446.31 | 0,00 0,00 | 4,00 | 6.431.80 | 4,00 | 6.431.80 | 4,00 | 6.431.80 | 100, | 99,7 | 25,0 | 215
2.06.03 | Peralatan Paket 61,84 8,00 0,00 0,00 0,00 | 00% 7% 0% 0%
Rumah Peralatan
Tangga Rumah
Tangga
yang
Disediakan
211.01. | Penyediaan Jumlah Paket 86 330.953. 0,00 20,0 | 63.772.0 | 5,00 | 15.787.5 | 3,00 | 9.555.00 | 8,00 | 25.3425 | 8,00 | 25.3425 | 40,0 | 39,7 | 9,30 | 7,66
2.06.04 | Bahan Paket Bahan 478,00 0 00,00 00,00 0,00 00,00 00,00 | 0% 4% % %
Logistik Logistik
Kantor Kantor yang
Disediakan
211.01. | Penyediaan Jumlah Paket 4 0,00 1,00 25.167.2 | 1,00 | 14.923.8 | 0,00 0,00 | 1,00 | 14.923.8 | 1,00 100, | 59,3 | 25,0 | 12,7




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgell'gp
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
2.06.05 | Barang Paket 116.801. 99,00 00,00 00,00 14.923.8 | 00% | 0% 0% 8%
Cetakan dan Barang 434,66 00,00
Penggandaan | Cetakan dan
Penggandaa
nyang
Disediakan
211.01. | Penyediaan Jumlah doku 144 | 35.642.8 0,00 36,0 | 7.680.00 | 9,00 | 1.080.00 | 9,00 | 1.120.00 | 18,0 | 2.200.00 | 18,0 | 2.200.00 | 50,0 | 28,6 | 12,5 | 6,17
2.06.06 | Bahan Dokumen men 80,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0 0,00 | 0% 5% 0% %
Bacaan dan Bahan
Peraturan Bacaan dan
Perundang- Peraturan
undangan Perundang-
Undangan
yang
Disediakan
211.01. | Penyelengga | Jumlah lapor 200 | 1.010.45 0,00 50,0 | 209.998. | 6,00 | 39.511.3 | 8,00 | 19.7955 | 14,0 | 59.306.9 | 14,0 | 59.306.9 | 28,0 | 28,2 | 7,00 | 5,87
2.06.09 | raan Rapat Laporan an 2.574,40 0 400,00 94,00 78,00 0 72,00 0 72,00 | 0% 4% % %
Koordinasi Penyelengg
dan araan Rapat
Konsultasi Koordinasi
SKPD dan
Konsultasi
SKPD
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 74,0 | 64,9
0 5
Predikat kinerja(%) | Sed | Ren
ang | dah
211.01. | Pengadaan Persentase perse | 100 | 343.266. 100 132.455. | 100, | 132.344. | 0,00 0,00 | 100, | 132.344. | 100, | 132.344. | 100, | 99,9 | 100, | 38,5
2.07 Barang Pengadaan | n 089,48 - - 737,00 | 00 000,00 00 000,00 00 000,00 | 00 2% 00 5%
Milik Barang % %
Daerah Milik
Penunjang Daerah
Urusan Penunjang
Pemerintah | Urusan
Daerah sesuai




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgell'gp
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
kebutuhan
211.01. | Pengadaan Jumlah Unit 28 | 116.689. 0,00 6,00 | 14.369.5 | 6,00 | 14.365.0 | 0,00 0,00 | 6,00 | 14.365.0 | 6,00 | 14.365.0 | 100, | 99,9 | 214 | 123
2.07.05 | Mebel Paket Mebel 141,88 63,00 00,00 00,00 00,00 | 00% | 7% 3% 1%
yang
Disediakan
211.01. | Pengadaan Jumlah Unit | Unit 28 | 226.576. 0,00 7,00 | 118.086. | 7,00 | 117.979. | 0,00 0,00 | 7,00 | 117.979. | 7,00 | 117.979. | 100, | 99,9 | 250 | 52,0
2.07.06 | Peralatan Peralatan 947,60 174,00 000,00 000,00 000,00 | 00% | 1% 0% 7%
dan Mesin dan Mesin
Lainnya Lainnya
yang
Disediakan
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 100, | 99,9
00 |4
Predikat kinerja(%) | San | San
gat gat
Ting | Ting
gi gi
211.01. | Penyediaan | Persentase | perse | 100, | 1.535.23 | 100, | 71.145.74 | 100 | 330.798. | 16,1 | 53.460.6 | 24,1 | 98.061.5 | 40,3 | 151.522. | 140, | 222.667. | 140, | 67,3 | 140, | 145
2.08 Jasa penyediaan | n 00 4.218,79 | 00 8,00 151,00 3 90,00 9 31,00 2 221,00 32 969,00 | 32 1% 32 0%
Penunjang jasa % %
Urusan penunjang
Pemerintah | urusan
an Daerah sesuai
standart
211.01. | Penyediaan Jumlah Lapor | 144 | 304.441. 0,00 36,0 | 65.598.1 | 4,00 | 11.408.4 | 7,00 | 23.455.0 | 11,0 | 34.863.5 | 11,0 | 34.8635 | 30,5 | 53,1 | 7,64 | 11,4
2.08.02 | Jasa Laporan an 018,79 0 51,00 94,00 35,00 0 29,00 0 29,00 | 6% 5% % 5%
Komunikasi, | Penyediaan
Sumber Jasa
Daya Air Komunikasi
dan Listrik , Sumber
Daya Air
dan Listrik
yang
Disediakan




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgell'gp
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
211.01. | Penyediaan Jumlah Lapor | 104 | 1.230.79 0,00 26,0 | 265.200. | 6,00 | 42.052.1 | 6,00 | 74.606.4 | 12,0 | 116.658. | 12,0 | 116.658. | 46,1 | 439 | 115 | 9,48
2.08.04 | Jasa Laporan an 3.200,00 0 000,00 96,00 96,00 0 692,00 0 692,00 | 5% 9% 4% %
Pelayanan Penyediaan
Umum Jasa
Kantor Pelayanan
Umum
Kantor yang
Disediakan
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 38,3 | 48,5
6 7
Predikat kinerja(%) | San | San
gat gat
Ren Ren
dah dah
211.01. | Pemelihara Persentase perse | 100, 1.145.81 | 100, | 261.364.5 | 100 264.522. | 71,0 | 57.613.6 | 13,3 | 55.188.0 | 84,4 | 112.801. | 184, | 374.166. | 184, | 141, | 184, | 32,6
2.09 an Barang BMDyang | n 00 0.764,98 | 00 01,00 897,00 2 00,00 9 50,00 1 650,00 41 151,00 | 41 45 41 6%
Milik terpelihara % % %
Daerah sesuai
Penunjang standart
Urusan
Pemerintah
an Daerah
211.01. | Penyediaan Jumlah Unit 156 | 445.914. 0,00 39,0 | 131.149. | 4,00 | 7.076.80 | 16,0 | 43.128.2 | 20,0 | 50.205.0 | 20,0 | 50.205.0 | 51,2 | 38,2 | 12,8 | 11,2
2.09.02 | Jasa Kendaraan 829,50 0 500,00 0,00 0 50,00 0 50,00 0 50,00 | 8% 8% 2% 6%
Pemeliharaa Dinas
n, Biaya Operasional
Pemeliharaa | atau
n, Pajak dan Lapangan
Perizinan yang
Kendaraan Dipelihara
Dinas dan
Operasional dibayarkan
atau Pajak dan
Lapangan Perizinanny
a




Realisasi Tingkat Tingkat
U Bid Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
rusan/Bi Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
ang Urusan Targ(]jet_lFfPrfMD Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan Pgel:::
Pemerintah Indikator Kinerja Z%ZGaPa _uc? s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi Daera
Sasara | o4 an Daerah Program/ RPSI\?IBO ¢ Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
n dan Kegiatan/Sub ) (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | pgnan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | g0,ng
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) ;
. jawab
Kegiatan K 0 "
Rp K Rp K Rp ” Rp ” Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
211.01. | Pemeliharaa | Jumlah Unit 410 | 243.881. 0,00 101, | 48.983.3 | 22,0 | 21.702.8 | 11,0 | 6.809.80 | 33,0 | 28.512.6 | 33,0 | 28.512.6 | 32,6 | 58,2 | 8,05 | 11,6
2.09.06 | n Peralatan Peralatan 495,30 00 00,00 0 00,00 0 0,00 0 00,00 0 00,00 | 7% 1% % 9%
dan Mesin dan Mesin
Lainnya Lainnya
yang
Dipelihara
211.01. | Pemeliharaa | Jumlah Unit 4 250.000. 0,00 1,00 | 50.000.0 | 0,00 0,00 | 0,50 0,00 | 0,50 0,00 | 0,50 50,0 | 0,00 | 12,5 | 0,00
2.09.09 | n/Rehabilitas | Gedung 000,00 00,00 - | 0% % 0% %
i Gedung Kantor dan
Kantor dan Bangunan
Bangunan Lainnya
Lainnya yang
Dipelihara/
Direhabilita
si
211.01. | Pemeliharaa | Jumlah Unit 276 | 25.618.3 0,00 69,0 | 5.520.00 | 0,00 0,00 | 69,0 | 5.250.00 | 69,0 | 5.250.00 | 69,0 | 5.250.00 | 100, | 95,1 | 25,0 | 20,4
2.09.05 | n Mebel Mebel yang 20,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 | 00% | 1% 0% 9%
Dipelihara
211.01. | Pemeliharaa | Jumlah Unit 170 | 180.396. 0,00 425, | 28.870.0 | 425, | 28.834.0 | 0,00 0,00 | 425, | 28.834.0 | 425, | 28.834.0 | 100, | 99,8 | 25,0 | 159
2.09.11 | n/Rehabilitas | Sarana dan 0 120,18 00 97,00 | 00 00,00 00 00,00 00 00,00 | 00% | 7% 0% 8%
i Sarana dan Prasarana
Prasarana Pendukung
Pendukung Gedung
Gedung Kantor atau
Kantor atau Bangunan
Bangunan Lainnya
Lainnya yang
Dipelihara/
Direhabilita
si
Rata-rata capaian kinerja Per SubKegiatan(%) | 66,7 | 58,2
9 9
Predikat kinerja(%) | Sed Ren
ang dah




Realisasi Tingkat Tingkat
Target Kinerja Realisasi Kinerja dan Capaian Capaian
Urusan/Bid Realisasi Capaian | dan Anggaran Capaian Anggaran Kinerja Kinerja
Peran
ang Urusan ) o Ta;%e; _FIS:#L'J\:D Kinerja RPIMD RKPD Tahun Kinerja dan RPJIMD s.d dan dan gkat
Pemerintah | Indikator Kinerja 2%26 (Periode s/d RKPD berjalan yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Tahun Lalu Realisasi Realisasi | pDaera
N | Sasara Kode an Daerah Pr_ogram/ RPIMD) Tahun Lalu dievaluasi RKPD yang (Akhir Tahun Anggaran Anggaran h
0 n dan Kegiatan/Sub (2022) (Tahun 2023) Dievaluasi Pelaksanaan RPIMD | RPIMDS/d | papan
Program/Ke Kegiatan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Tahun Tahun Tahun 2026 | ong
giatan/Sub 2023 (%) Berjalan (%) iawab
Kegiatan J
K | 1
R K R K R K R K R K R K R
p p p K Rp Rp p p p p
Rata-rata capaian kinerja Per Kegiatan(%) | 57,4 | 49,0
5 7
Predikat kinerja(%) | Ren | San
dah | gat
Ren
dah

Faktor pendorong keberhasilan kinerja : Pada triwulan 11 ini, realisasi sudah berdasarkan RAK

Faktor penghambat pencapaian kinerja : Ada beberapa pekerjaan yang harus digeser dari RAK awal karena menyesuaikan kondisi di lapangan

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya : Lebih menaati RAK yang telah direncanakan

Tindak lanjut yang diperlukan dalam RKPD berikutnya : Melakukan perencanaan dengan lebih baik, termasuk dalam menentukan subkegiatan apa yang hendak dimasukkan




BAB III

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Perubahan rencana program, kegiatan dan

sub kegiatan Dinas

Lingkungan Hidup tahun 2023 mengacu pada perubahan RKPD Kota Blitar
Tahun 2023 dan hasil evaluasi kinerja sampai dengan tribulan II tahun 2023.
Selain itu, juga didasarkan pada rencana tindak lanjut atas langkah perbaikan
sebagaimana tertuang dalam LKjIP Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2021
dengan uraian sebagai berikut :

Tabel 3.1

Rencana Tindak Lanjut LKjIP Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2022
pada Perubahan Renja Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2023

No Langkah Perbaikan Rencana Tindak Pemetaan Program/
LKjIP Lanjut Kegiatan/ Sub Kegiatan
Untuk meningkatkan nilai
Indeks Kualitas Air, perlu
dilakukan :

1 Melakukan pembinaan Berkoordinasi dengan Program Pengendalian
terhadap industri dan DPUPR sebagai OPD Pencemaran dan/atau
pemilik hewan ternak yang | yang memiliki tupoksi Kerusakan Lingkungan Hidup
membuang limbahnya ke atas pengelolaan limbah | / Kegiatan Pencegahan
sungai untuk membuat domestik. Pencemaran dan/atau
IPAL. Kerusakan Lingkungan Hidup

2 Melakukan pembangunan Eab}l paten/ Kot.a / .SUb

egiatan Koordinasi,
IPAL tahu terpusat. Sinkronisasi, dan Pelaksanaan

3 Memberikan rekomendasi Pencegahan Pencemaran
ke DPUPR sesuai hasil Lingkungan Hidup
pengujian kualitas efluen Dilaksanakan Terhadap Media
IPAL Domestik. Tanah, Air, Udara, dan Laut
Untuk meningkatkan nilai
Indeks Kualitas Udara,
perlu dilakukan :

1 Pengadaan alat uji emisi Jika memungkinkan, Program Pengendalian
transportasi perlu adanya pengadaan | Pencemaran dan/atau

alat uji emisi Kerusakan Lingkungan Hidup
transportasi yang selama | / Kegiatan Pencegahan
ini belum pernah Pencemaran dan/atau
dilaksanakan. Kerusakan Lingkungan Hidup
2 Mendorong pelaksanaan Berkoordinasi dengan Kabupaten/Kota / Sub

car free day secara rutin

Sekretariat Daerah Kota
Blitar terkait
pelaksanaan car free day
sebagai salah satu
langkah untuk
mengurangi gas rumah
kaca yang diakibatkan
dari asap kendaraan
bermotor.

Kegiatan Koordinasi,
Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Pengendalian Emisi Gas
Rumah Kaca, Mitigasi dan
Adaptasi Perubahan Iklim

Untuk meningkatkan nilai
Indeks Kualitas Lahan,
perlu dilakukan :

Penanaman tanaman
peneduh di sepanjang
jalan, dan
mempertahankan tanaman

Melakukan penanaman
tanaman sesuai
kebutuhan

Program Pengelolaan
Keanekaragaman Hayati
(KEHATI) / Kegiatan
Pengelolaan Keanekaragaman




No Langkah Perbaikan Rencana Tindak Pemetaan Program/
LKjIP Lanjut Kegiatan/ Sub Kegiatan
yang sudah ada. Hayati Kabupaten/Kota / Sub
5 Pemilihan jenis vegetasi gegiatan Pengelolaan Sarana
an Prasarana
yang mendukung Keanekaragaman Hayati
peningkatan IKL.
3 Menyusun regulasi yang Berkoordinasi dengan
mewajibkan penanaman stakeholder terkait yang
tanaman peneduh sesuai mengurusi perizinan
dengan kriteria. pendirian bangunan
4 Melakukan sosialisasi Diupayakan untuk
penanaman pohon melakukan sosialisasi
peneduh ke masyarakat. penanaman pohon
peneduh agar nilai IKL
Kota Blitar bisa
meningkat
Untuk mengurangi
timbunan sampah yang
masuk ke TPA, perlu
dilakukan :
1 Optimalisasi pemilahan Melakukan pembinaan Program Pengelolaan
sampah di TPS. kepada pengirit untuk Persampahan / Kegiatan
melakukan pemilahan Pengelolaan Sampah / Sub
sampah ketika di TPS Kegiatan Penyediaan Sarana
2 Penyusunan FS Melakukan upaya gan Prasarana P"engelolaan
. . ersampahan di
Pembangunan incinerator penyusunan FS sebagai TPA/TPST/SPA
sampah domestik. salah satu langkah K
abupaten/Kota
pengurangan beban
sampah yang masuk ke
TPA
3 Pembangunan TPA Berkoordinasi dengan
Regional. pihak terkait upaya
pembangunan TPA
Regional yang sampai
saat ini belum ada
progres terkait rencana
pembangunan tersebut.
4 Revitalisasi cell lama dan Mengupayakan
penambahan armada pelaksanaan revitalisasi
pengangkutan sampah. cell dan penambahan
armada yang
disesuaikan dengan
alokasi anggaran
S Menginiasi pembentukan Untuk mengoptimalkan
rumah maggot terpusat di | pemanfaatan TPST 3R
TPST 3R Kelurahan Blitar Kelurahan Blitar, bisa
dilakukan pembentukan
rumah maggot secara
terpusat
6 Peningkatan edukasi Bank | Untuk meningkatkan

Sampah di masyarakat

angka pengurangan
sampah dari
masyarakat, perlu
diadakan edukasi Bank
Sampah sehingga
nasabahnya bisa
bertambah, serta dapat
memberi nilai ekonomis
pada sampah rumah
tangga




Daftar Program dan Kegiatan beserta indikator dan kebutuhan anggaran
indikatif Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2023 dapat dilihat pada Tabel. 3.2.



Prakiraan Maju Tahun 2024

Tabel 3.2 Perubahan Rumusan Rencana Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023 dan

. Prakiraan Maju
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Kode Program/ Kegiatan/ Sub X n k
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Kegiatan/ Sub Kegiatan RPJMD RKPD RKPD RKP APB RKPD . Sumbe Sasaran agu ne Jawab
Kegiatan Tahun Tahun Semula | Menjadi D D 2023 Lokasi r Dana Nasional Daerah Target Indlfka ¢
ti
2021 2022 202 202 Perubah
3 3 an
Membangu Peningkat
Kota Dana n an
Blitar Transf | Lingkungan | Kualitas
Jumlah Paket 4 o 4 Semu:'i er Hidup, Lingkunga o
0 2.0 Penyediaan Peralatan Rumah S N S Kecamat R Meningkatk | n Hidup a Dinas
1 ’ 6 Peralatan Tangea van 4 Paket 4 Paket &) o o) an Umum | an dan Aparatur 4 Paket =} Lingkung
Rumah Tangga Disegdgialzang @ @ @ Semua - Dana | Ketahanan Infrastrukt N an Hidup
® o ®© Keluraha Alokas | Bencana ur -
n i Dan Pelayanan
Umum | Perubahan Dasar dan
Tklim Ekonomi
Membangu Peningkat
Kota Dana n an
B Transf | Lingkungan | Kualitas
I a I itar, er Hidu Lingkunga I
Penyediaan Jumlah Paket 3 2 3 Semua M niiy katk | n Hgid & - Dina:
0| 20 enye b Bahan Logistik 20 20 3 3 3 Kecamat | : ening up 20 2 mas
Bahan Logistik N} N N Umum | an dan Aparatur 153} Lingkung
1 6 Kantor yang Paket Paket B B b an Paket b
Kantor Disediakan 8 S 8 Semua - Dana | Ketahanan Infrastrukt 5 an Hidup
S S S Keluraha Alokas Bencana ur <)
n i Dan Pelayanan
Umum | Perubahan Dasar dan
Iklim Ekonomi
Membangu Peningkat
Kota Dana n an
0 Transf Lingkungan | Kualitas
N o N Blitar, er Hidup Lingkunga N
Penyediaan Jumlah Paket o a o Semua Menin;gkatk n Hidup ;‘ Dinas
= - = ,
0 2,0 Barang Cetakan Barang Cetakan dan 1 Paket 1 Paket 3 2 3 Kecamat Umum | an dan Aparatur 1 Paket S Lingkung
1 6 dan Penggandaan yang R R an b .
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Realisa | Prakira Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Urusan/ Bidang T si an. 2024 "
Urusan/ Indikator Program/ arget Capaia Capaia Kelompo Peranglkat
R Akhir n Target 2023 Pagu Indikatif Prioritas Daerah
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2 1 Lingkungan lingkungan hidup n n n n ~ ~ ~ n ES
Hidup (RPPLH) yang tersusun % 3 % N
Kabupaten/Kota = = = <
Membangu Peningkat
Semua Dana n an
Jumlah Muatan ~ = ~ Kab /Kot Transf | Lingkungan | Kualitas .
Penyusunan dan | Hasil Penyusunan ;5 3 ;5 2, er H1dqp, Llngkunga 3 .
1 1 3 3 3 Semua Umum | Meningkatk | n Hidup 1 p Dinas
0 2,0 0 Penetapan dan Penetapan Masyarak e .
2 1 1 RPPLH RPPLH Dokum Dokum 3 3 3 Kecamat - an dan ot Dokum Q Lingkung
Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota en en o % o an , Dana | Ketahanan Infrastrukt en © an Hidup
p an I])Disusun N N N Semua Alokas | Bencana ur S
yang Keluraha | i Dan Pelayanan
n Umum | Perubahan Dasar dan
Iklim Ekonomi
Penyelenggaraan ) w w &)
Kajian Jumlah dokumen 2 2 (‘\]n $ % 2 %
0 2,0 Lingkungan . . dokume dokume - & N oy
N . kajian lingkungan dokume | dokume N N N dokume =}
2 2 Hidup Strategis . n n » & ES S
hidup yang tersusun n n o o o n o
(KLHS) ®© o] ®© S
Kabupaten/Kota w w w <
Membangu Peningkat
Kota Dana n an
N . . Blitar Transf | Lingkungan | Kualitas N
Jumlah Dokumen a o a1 ? er Hidup, Lingkunga [
Pembuatan dan N ) ¥} Semua . ;i IS} .
0 2,0 0 Pelaksanaan KLHS 2 2 » » N Kecamat : Meningkatk | n Hidup Masyarak 2 o Dinas
2 ’ 2 | 2 | kKLHS RPJPD/RPJMD Dokum Dokum N N R an Umum | an dan o Dokum S Lingkung
RPJPD/RPJMD Kabupaten/Kota en en o o o Semua - Dana | Ketahanan Infrastrukt en P an Hidup
yang Disusun I % * Alokas | Bencana ur 8
Keluraha | .
n i Dan Pelayanan
Umum | Perubahan Dasar dan
Iklim Ekonomi
PROGRAM Persentase 7 7 7 —_
PENGENDALIAN | Penurunan Emisi sen sen i 3 i cen 3
PENCEMARAN Gas Rumah Kaca persen persen perse perse & = e perse al
0 55 55 N N N 55 =
3 DAN/ATAU (ton CO2eq) persen persen ersen ersen I = 3 ersen o
KERUSAKAN Persentase titik persen persen p 100 p 100 © © © 11)0 0 ©
LINGKUNGAN sampling badan air reen reen = 9 = ersen K
HIDUP yang memenuhi p p p ©
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Realisa Pr::ll;ira Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Urusan/ Bidang si . 2024
Urusan/ Indikator Program/ Target Capaia Capaia Kelompo Perangkat
R Akhir n Target 2023 Pagu Indikatif Prioritas Daerah
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Period n T k P
Kegiatan/ Sub Kegiatan crioce RKPD arget Sasaran Pagu enangsu
g / g RPJMD RKPD RKP | APB RKPD Sumbe Jawab
Kegiatan Tahun o D D 2023 Lokasi D . Target Indika ng Jawa
2021 T;é;u; Semula | Menjadi | ., 202 Perubah r Dana Nasional Daerah tif
3 3 an
baku mutu
Persentase titik
sampling udara
ambien yang
memenuhi baku
mutu
Jumlah aksi
pengendalian
pencemaran
dan/atau kerusakan
Pencegahan lingkungan yang —_
0 o 0 :
Pencemaran terlaksana §) ) [$} S
0 20 dan/atau Jumlah kegiatan aksi aksi 3 aksi 3 aksi i-g S i-S 3 aksi &
3 ’1 Kerusakan dampak kali kali 3 kali 3 kali = 5 = 3 kali o
Lingkungan pengendalian titik titik 18 titik 18 titik © © © 18 titik ©
Hidup perubahan iklim % 9 3 &
Kabupaten/Kota | Jumlah titik ©
sampling udara
ambien yang
memenuhi baku
mutu
Peningkat
an
Kualitas
Lingkunga
n Hidup
Koordinasi, Memban dan
Sinkronisasi, Dana n gu Infrastrukt
dan Jumlah Dokumen tha Transf Lingkungan ur
Pelaksanaan - . w w w Blitar, - Pelayanan EN
Pencegahan Uji Kualitas I IS I Semua er Hidup, Dasar dan ®
& Lingkungan Hidup 2 2 N > N R Meningkatk A 2 @ Dinas
0 2,0 0 Pencemaran X ® @ ® Kecamat Ekonomi Masyarak =} .
. Dilaksanakan Dokum Dokum » B » Umum | an . Dokum = Lingkung
3 ! ! Lingkungan Terhadap Media en en " . . an - Dana | Ketahanan Peningkat at en 2 an Hidu;
Hidup Tanah 1fir Udara. S S S Semua Alokas Bencana an 3 P
Dilaksanakan dan La,u N ? ? = = = Keluraha i Dan Kualitas o
Terhadap Media n Lingkunga
. Umum | Perubahan H
Tanah, Air, Tklim n Hidup
Udara, dan Laut dan
Infrastrukt
ur
Pelayanan
Dasar dan
Ekonomi
0 20 | o | Koordinasi, Jumlah Dokumen 1 1 o R o R [CEN Kota Dana Membangu Peningkat Masvarak | 1 o 2 Dinas
3 ’1 9 Sinkronisasi dan | Hasil Koordinasi dan Dokum Dokum e e e Blitar, Transf | n an Zt Dokum QN Lingkung
Pelaksanaan Sinkronisasi en en o 8\) [} 8\) o (6‘) Semua er Lingkungan Kualitas en N an Hidup
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Realisa Pr::ll;ira Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Urusan/ Bidang T si Capai 2024 P "
Urusan/ Indikator Program/ argfet Capaia apaia s . Kelompo erangkat
. Akhir n Target 2023 Pagu Indikatif Prioritas Daerah
Kode Program/ Kegiatan/ Sub X n k
. . Periode Target Pa Penanggu
Kegiatan/ Sub Kegiatan RKPD RKP APB RKPD . Sumbe Sasaran gu
i RPJMD RKPD Lokasi Target Indika | DgJawab
Kegiatan Tahun Tahun s 1 Meniadi D D 2023 r Dana Nasional D h 8 N
2021 5090 emula enjadi 202 202 Perubah asional aera tif
3 3 an
Pengendalian Inventarisasi Gas Kecamat R Hidup, Lingkunga
Emisi Gas Rumah Kaca dari an Umum Meningkatk | n Hidup
Rumah Kaca, Sektor Lingkungan Semua -Dana | an dan
Mitigasi dan Hidup yang Keluraha | Alokas Ketahanan Infrastrukt
Adaptasi Dilaksanakan n i Bencana ur
Perubahan Iklim Umum | Dan Pelayanan
Perubahan Dasar dan
Iklim Ekonomi
=]
~ ~
PROGRAM ] o o
Persentase luasan S I§] N} N
0 PENGELOLAAN | prpy buplik 16,27 16,27 3 > > 16,27 2
4 KEANEKARAGA terhadap luas persen persen ersen erse w ES N erse o
M AN HAYATI o ot P P & N & P )
(KEHATI) yah ko 2 @ s 2
et o) o n
~ N
0 2,0 Ha Ha 420.34 420.34 420.34
4 1 Ha Ha N 3 PN Ha P
Pengelolaan N N N P
Keanekaragama Luas RTH Publik o % % PN
n Hayati yang terkelola X S N 9
Kabupaten/Kota © ©w w o
- a a N
~ o &) —
Membangu Peningkat
n an
Kota Dana . .
Pengelolaan 5\: ; ; Blitar, Transf %{lirtliikungan ]I.(,iialllifs a Ic\h)
& Jumlah Sarana dan < I§] ¥} Semua er P g g B .
Sarana dan — = N Meningkatk | n Hidup 4 Dinas
0 2,0 Prasarana . . @ % % Kecamat s Masyarak . > .
4 1 Prasarana Keanckaragaman 13 Unit 13 Unit & IS b an Umum | &% dan at 13 Unit 3 nglfung
Keanekaragama . . @ b b Ketahanan Infrastrukt = an Hidup
n Hayati Hayati yang Dikelola o w w Semua - Dana Bencana ur w
- a a ; N
~ o o Eeluraha I]?szilil Dan Pelayanan =
Perubahan Dasar dan
Iklim Ekonomi
PROGRAM
PENGENDALIAN
BAHAN Persentase pelaku — — — —
BERBAHAYA usaha yang memiliki w « w ha
0 DAN BERACUN izin penyimpanan ersen ersen 100 100 & 8 & 100 N
5 (B3) DAN limbah B3 p p persen persen g 2: g persen ;
LIMBAH BAHAN sementara yang taat IS 2 IS ®
BERBAHAYA peraturan
DAN BERACUN
(LIMBAH B3)




Prakiraan

Maju

Realisa | Frakira Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
. . an
Urusan/ Bidang si . 2024
Urusan/ Indikator Program/ Target Capaia Capaia Kelompo Perangkat
R Akhir n Target 2023 Pagu Indikatif Prioritas Daerah
Kode Program/ Kegiatan/ Sub X n k
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD Target RKP APB RKPD Sasaran Pagu Penanggu
. RPJMD RKPD i Sumbe i ng Jawab
Lokasi Target Indika 8
Kegiatan Tahun Tahun s 1 Meniadi D D 2023 r Dana Nasional D h g :
2021 5090 emula enjadi 202 202 Perubah asional aera tif
3 3 an
P§ngu mpulan Jumlah usaha 40 40 5 a ‘: 40 ;
1 0 2,0 Limbah B3 dan/atau kegiatan usa'ha usa'ha usaha usaha 8 8 g usaha [_}2
1 5 2 dalam 1 (Satu) penghasil limbah B3 kegiata kegiata kegiata kegiata ® ®© ® kegiata N
Daerah n n o ) o)} o
Kabupaten/Kota yang taat peraturan n n I I 3 n &g
Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi &
Sinkronisasi
Pengelolaan Limbah
B3 dengan
Koordinasi dan Pemerintah dan
Sinkronisasi Pemerintah Provinsi Membangu Peningkat
Pengelolaan dalam rangka Semua Dana n an
Limbah B3 Pengangkutan, Kab /Kot Transf | Lingkungan | Kualitas
dengan Pemanfaatan, % b b=y a, er Hidup, Lingkunga S
Pemerintah Pengolahan, 1 1 o © o Semua Umum Meningkatk | n Hidup 1 o Dinas
1 0 2,0 0 Provinsi dalam dan/atau Dokum Dokum 2 % 2 Kecamat - an dan Masyarak Dokum 3 Lingkung
1 5 2 2 ! ¢ : § at ; ,
rangka Penimbunan yang en en o)} o o)} an , Dana | Ketahanan Infrastrukt en © an Hidup
Pengangkutan, Bukan Menjadi IS o IS Semua Alokas Bencana ur R
Pemanfaatan, Kewenangan Pemda Keluraha i Dan Pelayanan
Pengolahan, Kabupaten/Kota n Umum | Perubahan Dasar dan
dan/atau serta Pelaksanaan Iklim Ekonomi
Penimbunan Pengumpulan dan
Penyimpanan
sementara Limbah
B3 yang Sesuai
dengan
Kewenangannya
PROGRAM
PEMBINAAN
DAN
PENGAWASAN — - — —_
TERHADAP IZIN | Persentase pelaku N N N b
1|0 LINGKUNGAN usaha yang taat 64 64 i S i 64 =
1 6 DAN IZIN terhadap peraturan persen persen persen persen » » » persen o
PERLINDUNGAN | lingkungan hidup 3 3 3 {®
DAN & i i -
PENGELOLAAN
LINGKUNGAN
HIDUP (PPLH)
Pembinaan dan — — — —
Pengawasan Jumlah pelaku 18 S 18 ﬁ
1 0 2,0 Terhadap Usaha usaha yang taat usaha usaha 60 60 N N N 60 b
1 6 1 dan/atau terhadap peraturan usaha usaha » » » usaha o
Kegiatan yang lingkungan hidup 3 3 3 b3
Izin Lingkungan - +» - -
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Realisa Pr::ll;ira Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
i i 2024
Uruf]?‘?x/sfnl/dang Indikator Program/ Target Ca51aia Capaia Kelompo Perangkat
Kode Program/ Kegiatan/ gub Akhir ﬂ n Target 2023 Pagu Indikatif Prioritas Kk p Daerah
rog glata Periode Target Pa Penanggu
Kegiatan/ Sub Kegiatan RKPD RKP APB RKPD . Sumbe Sasaran gu
. RPJMD RKPD ng Jawab
Kegiatan Tahun o D D 2023 Lokasi D . Target Indika
2021 T;é;u; Semula | Menjadi | ., 202 Perubah r Dana Nasional Daerah tif
3 3 an
dan Izin PPLH
Diterbitkan oleh
Pemerintah
Daerah
Kabupaten/Kota
Membangu Peningkat 5
Jumlah Semua n an
Fasilitasi Rekomendasi Kab /Kot Dana Lingkungan | Kualitas
Pemenuhan dan/atau o 3 23 a, ’i‘;ansf Hidup, Lingkunga
Ketentuan dan Persetujuan Teknis, 12 12 0 iS » Semua Meningkatk | n Hidup 12 Dinas
0 2,0 . . ? EN ) o R Masyarak .
6 1 Kewajiban Izin Persetujuan Dokum Dokum o &> > Kecamat Umum | &% dan t Dokum 3 Lingkung
Lingkungan Lingkungan, dan en e ': o o an u Ketahanan Infrastrukt a e P an Hidup
. o o - Dana
dan/atau Izin Surat Kelayakan I @ @ Semua X Bencana ur N
. Bagi N
PPLH Operasi yang Keluraha Hasil Dan Pelayanan 9
Diberikan n Perubahan | Dasar dan s
Iklim Ekonomi
Pengawasan % irrx;l;l;aligaoran gembangu g::lnmgkat
Usaha dan/atau . Kota Dana . .
. dan/atau Kegiatan . Lingkungan | Kualitas
Kegiatan yang i S — — — Blitar, Transf X R —
Izin Lingkungan yang Diawasi Izin N N N Semua er Hldu.p g Llngkunga R .
0 2,0 Hidup, Izin ;ﬁil;lilnﬁzg 60 60 9_0 E _0_? Kecamat s I;/Ir:enmgkatk ga}rllldup Masyarak | 60 8 Eilrlllalfun
6 1 PPLH yang . J Laporan | Laporan — = = an Umum at Laporan © grung
- 4 Lingkungan, Surat o o o Ketahanan Infrastrukt = an Hidup
Diterbitkan oleh Kelayakan Operasi S & S Semua - Dana Bencana ur =
Pemerintah A P - = - Keluraha | Bagi -
Daerah oleh Pemerintah n Hasil Dan Pelayanan
Kabupaten,/Kota Daerah Perubahan Dasar dan
p Kabupaten/Kota Iklim Ekonomi
PROGRAM
PENINGKATAN Persentase £ & P o
PENDIDIKAN, Kelormbols 2 b b &
0 PELATIHAN DAN mas arl)"akat eduli ersen ersen 100 100 & & & 100 3
8 PENYULUHAN nasy: p p p persen persen » » > persen @
lingkungan yang N ~ N ©
LINGKUNGAN dibina o o o o
HIDUP UNTUK © © © ©
MASYARAKAT
Penyelenggaraan
Pendidikan,
Pelatihan, dan P » £ o
Penyuluhan Jumlah kelompok 21 21 _g K 33 21 %
0 2,0 Lingkungan masyarakat peduli kelomp kelomp ° o © a
8 1 Hidup untuk lingkungan yang ok ok keLol:n p keLol:n p ,31‘ 2 ,g\ lgilomp @
Lembaga dibina 3 3 3 3}
Kemasyarakatan © ©° © @
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
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Realisa Pr::ll;ira Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Urusan/ Bidang si . 2024
Urusan/ Indikator Program/ Target Capaia Capaia Kelompo Perangkat
. g Akhir p n Target 2023 Pagu Indikatif Prioritas p Daerah
Kode Program/ Kegiatan/ Sub iod n k
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD Target RKP APB RKPD Sasaran Pagu Penanggu
cgat & RPJMD RKPD ; | Sumbe i ng Jawab
Kegiatan Tahun Tahun s . Meniadi D D 2023 Lokasi r Dana Nasi | b h Target Il’ldllka g
2021 5090 emula enjadi 202 202 Perubah asional aera tif
3 3 an
Membangu Peningkat Dinas
Penlngkatan Jumlah Kota Dana n an Llngl?ung
Kapasitas dan . Lingkungan | Kualitas an Hidup
. Lembaga/kelompok N ) N Blitar, Transf 3 R w
Kompetensi . [} © ®© Hidup, Lingkunga O
Masyarakat/Institus — — — Semua er . > @
Sumber Daya . 14 14 : b P Meningkatk | n Hidup 14 R
0 2,0 0 . i yang Terdaftar =3 Q =3 Kecamat s Masyarak ©
Manusia Bidang . Lembag | Lembag @ @ @ an dan Lembag =
8 1 1 . yang Meningkat e8] ® <] an Umum at <
Lingkungan . a a 9 9 9 Ketahanan Infrastrukt a o
X Kapasitas dan > > > Semua - Dana >
Hidup untuk . S S S X Bencana ur
Kompetensinya Keluraha | Bagi ~N
Lembaga Terkait PPLH n Hasil Dan Pelayanan
Kemasyarakatan Perubahan Dasar dan
Tklim Ekonomi
Membangu Peningkat
n an
Jumlah Ko_ta Dana Lingkungan | Kualitas
. — — — Blitar, Transf X R )
. Pendampingan N N N Hidup, Lingkunga [
Pendampingan . w w [ Semua er . > — .
. Pembinaan Gerakan 3 3 : : R Meningkatk | n Hidup 3 . Dinas
0 2,0 0 Gerakan Peduli . R 0 R Kecamat s Masyarak N .
R Peduli dan Dokum Dokum N N N an dan Dokum ® Lingkung
8 1 2 Lingkungan ul o ul an Umum at e8] .
X Berbudaya en en 3 Q9 9 Ketahanan Infrastrukt en % an Hidup
Hidup . . > a3 > Semua - Dana &
Lingkungan Hidup X Bencana ur «
. ~N ~ ~ Keluraha | Bagi
yang Dilaksanakan n Hasil Dan Pelayanan
Perubahan Dasar dan
Iklim Ekonomi
Jumlah Predikat
pengelolaan
lingkungan hidup . © . .
PROGRAM (adipura) 1 kali 1 kali 1o 1o 0 1 kali o
o PENGHARGAAN | Persentase kali kali 47,62 | n47,62 | £ Pt Pt 47,62 N
0 LINGKUNGAN kelurahan berseri persen persen perse perse e & > perse »
HIDUP UNTUK Persentase sekolah persen persen 24,03 n 24,03 — — — 24,03 o
MASYARAKAT peduli dan perse perse S S S perse 5
berbudaya
lingkungan
(adiwiyata)
Pemberian Jumlah predikat 56 56 w w w 56 w
Penghargaan adiwiyata yang predika predika predika 83 & 8 predika %
0 2,0 Lingkungan diperoleh predika tt t t t g g g t S
9 1 Hidup Tingkat Jumlah predikat predika predika 16 16 4 a0 4 16 =
Daerah kelurahan berseri t predika predika o o o predika g
Kabupaten/Kota | yang diperoleh t t © © o t N
Penilaian Jumlah Kota Dana Membangu Peningkat
Kinerja Masyarakat/Lembag § % % Blitar, Transf | n an (ci".:
0 2,0 0 Masyarakat/Le a Masyarak:.it /Dunia 5 5 o n P Semua er Llpgkungan K},lahtas Masyarak | 5 N Dlnas
9 1 1 mba ga Usaha/Dunia Entitas Entitas & & & Kecamat s Hidup, Lingkunga ot Entitas N Lingkung
Masyarakat/Du Pendidikan/Filantro i = = an Umum | Meningkatk | n Hidup o an Hidup
nia phi yang Dinilai S S S Semua -Dana | an dan 5
Usaha/Dunia Kinerjanya dalam Keluraha | Bagi Ketahanan Infrastrukt




Prakiraan Maju

Realisa Pr::ll;ira Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target st Capaia 2024 Perangkat
Urusan/ Indikator Program/ & Capaia b s . Kelompo g
. Akhir n Target 2023 Pagu Indikatif Prioritas Daerah
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Periode n Tareet k Penan.
Kegiatgn/ Sub Kegiatan RPJMD RKPD RK§D RKP APB RKPD . Sumbe Sasaran Pagu ng Ja V%EE
Kegiatan Tahun Tahun s . Meniadi D D 2023 Lokasi r Dana Nasi | b h Target Il’ldllka
2021 5090 emula enjadi 202 202 Perubah asional aera tif
3 3 an
Pendidikan/Fila rangka PPLH n Hasil Bencana ur
ntro pi dalam Dan Pelayanan
Perlindungan Perubahan Dasar dan
dan Pengelolaan Iklim Ekonomi
Lingkungan
Hidup
— — — —
gggﬁﬁé‘i\\ﬂN AN Persentase o o o o
1 kasus/aduan 100 100 g g g 100 3
0 PENGADUAN lingkungan hidup persen persen persen persen o o o persen o
LINGKUNGAN ang ditindaklanjuti & & & S
HIDUP yang ) & & & a
Penyelesaian
Pengaduan
pasyarakatdi | jumlah o o ) )
1 2,0 Perlingun an kasus/aduan kasus kasus 2 kasus 2 kasus C_E f C_Q 2 kasus 8]
0 1 & lingkungan hidup aduan aduan aduan aduan I o I aduan o
dan Pengelolaan o A ® ®© ® IS}
i yang ditindaklanjuti a o a [
Lingkungan &) $) &) a
Hidup (PPLH)
Kabupaten/Kota
Membangu Peningkat
n an
Jumlah Pengaduan Ko_ta Dana Lingkungan | Kualitas
Blitar, Transf . R
Pengelolaan Masyarakat o o o Semua or Hidup, Lingkunga o
1 20 Pengaduan Terhadap PPLH 1 1 w I3} w Kecamat Meningkatk n Hidup Masvarak 1 939 Dinas
0 ? 1 Masyarakat Kabupaten/Kota Dokum Dokum 3 3 3 an iJmum an dan ;It Dokum S Lingkung
Terhadap PPLH yang en en o) o 0 Ketahanan Infrastrukt en N} an Hidup
s s al o al Semua - Dana o
Kabupaten/Kota Ditindaklanjuti/ o)) o o)} . Bencana ur a
. X Keluraha | Bagi
Ditangani n Hasil Dan Pelayanan
Perubahan Dasar dan
Tklim Ekonomi
b . N - IS - =
ersentase sampal w ° IS o
X 83,10 83,10 83,10
1 PROGRAM tertangani persen persen persen persen ;‘ S 8 persen 8
1 PENGELOLAAN Persentase sampah ersen ersen 11.89 11.89 o) o) o) 11.89 o
PERSAMPAHAN | yang dikelola P P ereon | vercen N N N e 2
berbasis 3R p p B R B p -
-
o o o w
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Realisa Pr::ll;ira Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Urusan/ Bidang T si . 2024 "
Urusan/ Indikator Program/ EE}%.et Capaia Capaia dikatif . Kelompo Perang hat
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Al hir n n Target 2023 Pagu Indikati Prioritas k Daeral
. . Periode Target Pa Penanggu
Kegiatan/ Sub Kegiatan RPJMD RKPD RKPD RKP APB RKPD . Sumbe Sasaran gu ne Jawab
Kegiatan Tahun Tahun Sermul Meniadi D D 2023 Lokasi r Dana Nasional Daerah Target Indika g
2021 5090 emula enjadi 202 202 Perubah asional aera tif
3 3 an
ton ton ton ton 22666.5 | 22666.5 — — — 22666.5 —
2 ton 2 ton = > = 2 ton -
Volume sampah 3386.95 | 3386.95 | ¥ 8 & 3386.95 %
1 2,0 Pengelolaan tertangani ton ton o o o ton o
o o o o)
1 1 Sampah Volume sampah =} S =} o
terkurangi N N N N
yang g i i o »
o) o o) —
) o <) w
Membangu Peningkat
Semua Dana n an
Penvusunan Jumlah Dokumen Kab /Kot Transf Lingkungan | Kualitas
yu Kebijakan dan ~ = ~ a, Hidup, Lingkunga ~
Kebijakan dan A R R er . K P .
1 2.0 Strateei Daerah Strategi Daerah 1 1 B 8 B Semua Meningkatk | n Hidup Masvarak 1 « Dinas
’ g Pengelolaan Sampah Dokum Dokum = = = Kecamat . an dan Y Dokum » Lingkung
1 1 Pengelolaan Kabupaten/Kota en en { { { an Umum Ketahanan Infrastrukt at en N an Hidu;
Sampah pa Q o by - Dana N p
Kabupaten/Kota | Y218 Disusun dan o o o Semua Bagi Bencana ur -
p Ditetapkan Keluraha 8! Dan Pelayanan
Hasil
n Perubahan Dasar dan
Iklim Ekonomi
Penanganan Membangu Peningkat
Sampah dengan Kota Dana. n an
Melakukan Jumlah Sampah o o o Blitar Transf Lingkungan | Kualitas o
Pemilahan, yang Dipilah, a % 8 Semua er Hidup, Lingkunga Rv]
Pengumpulan, Dikumpulkan, ) iN » Meningkatk n Hidu al Dinas
1] 20 Peng:ngiu tan, Diangkf; t Dioah, 26053.4 | 26053.4 & & o Kecamat | , an g dan p Masyarak | 26053.4 e Lingloung
1 1 Pengolahan, dan Diproses Akhir di 7 Ton 7 Ton ® © ® aSZmua }ng;r?; Ketahanan Infrastrukt at 7 Ton = an Hidup
Pemrosesan TPA/TPST/SPA 8 8 8 Keluraha | Baei Bencana ur 8
Akhir Sampah di | Kabupaten/Kota °© © ° n Haiil Dan Pelayanan e
TPA/TPST/SPA Perubahan Dasar dan
Kabupaten/Kota Tklim Ekonomi
Membangu Peningkat
Jumlah Masyarakat, Kota Dana Ein Kunean ;I:lalitas
Peningkatan Kelompok EN EN EN Blitar, Transf Hi d%l & Lingkunga o
Peran Serta Masyarakat atau 3 3 'f _f .f Semua er Meniﬁ g katk | n Hg1 du g 3 8] Dinas
1 2,0 Masyarakat Para Pihak Lainnya Kelom Kelom X * x Kecamat s an g dan p Masyarak Kelom 5 Linekun.
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar
Tahun 2023 ini merupakan acuan dan pedoman dalam rangka penyusunan
Perubahan Rencana Kerja dan Anggaran Tahun Anggaran 2023. Pedoman ini
disusun agar dalam melaksanakan tugas-tugas pemerintahan umum, tugas
pembangunan dan tugas pelayanan kepada masyarakat dapat terlaksana
secara holistik dan berkelanjutan, dengan menjalankan fungsi manajemen
yang terintegrasi dan selalu mengutamakan koordinasi demi terlaksananya
pembangunan yang menyeluruh, berkesinambungan dan berkelanjutan serta
tepat sasaran.

Selain itu perencanaan pembangunan secara hirarki telah ditempuh
dengan berbagai pihak yang berintikan proses komunikasi antar lembaga
perencana dan antar lembaga perencana dengan pemangku kepentingan
pembangunan dilakukan melalui forum regular yang telah terprogram.
Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas Lingkungan Hidup Kota
Blitar Tahun 2023 pada akhirnya akan menjadi standar pengukuran kinerja
bagi Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar yang terangkum dalam Rencana
Kerja Perubahan Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar, dengan maksud agar
pelaksanaan pembangunan dapat memenuhi harapan dan aspirasi masyarakat
pada tahun 2023.

Perubahan Rencana Kerja tahun 2023 sebagai pedoman bagi Dinas
Lingkungan Hidup Kota Blitar dalam melaksanakan Program, Kegiatan
maupun Sub Kegiatan dengan tetap memperhatikan :

1. Bahwa Pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan tahun 2023
menyesuaikan dengan anggaran yang telah tersedia.
2. Kaidah-kaidah Pelaksanaan:

a) Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar berkewajiban untuk
mengimplementasikan tujuan, sasaran, program, kegiatan dan sub
kegiatan yang telah dirumuskan dalam Perubahan Renja Dinas
Lingkungan Hidup Kota Blitar tahun 2023 serta diselaraskan
dengan P-RKPD Kota Blitar tahun 2023.

b) Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar berkwajiban untuk menyusun
Perubahan Rencana Kerja dan Anggaran (P-RKA) tahun 2023
dengan berpedoman pada Perubahan Renja Dinas Lingkungan
Hidup Kota Blitar tahun 2023.

c) Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar wajib melaksanakan
pengendalian dan evaluasi terhadap program dan kegiatan tahun
2023 guna peningkatan efektifitas pelaksanaan Perubahan Renja
Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar tahun 2023.

d) Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar wajib melakukan kajian
terhadap target kinerja yang bersifat fluktuatif dalam kurun waktu
berlakunya Perubahan Renja tahun 2023, sehingga realisasi
capaian bisa dilakukan penyesuaian.

3. Rencana Tindak Lanjut
Perubahan Renja tahun 2023 ini selanjutnya digunakan sebagai
dasar dalam penyusunan dokumen Perubahan Rencana Kerja dan

Anggaran (P-RKA) tahun 2023.

Semoga Perubahan Renja Dinas Lingkungan Hidup Kota Blitar Tahun
2023 ini dapat dilaksanakan dengan sungguh-sungguh dan penuh
tanggungjawab guna mencapai target yang telah ditetapkan.



