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17. RENCANA KERJA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KOTA BLITAR

1.1.

TAHUN 2025

BAB 1
PENDAHULUAN
Latar Belakang

Dalam rangka mendukung terlaksananya tugas dan
fungsi Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar,
diperlukan adanya rencana kerja yang memberikan arah &
acuan yang jelas dengan memanfaatkan, mengelola,
mengoptimalkan & mengembangkan potensi dan sumber daya
yang ada serta sarana dan prasarana yang dimiliki. Hal ini
sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional pasal 2 ayat (2),
yang menyebutkan bahwa setiap daerah harus menyusun
rencana pembangunan daerah secara sistematis, terarah,
terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan.

Jenjang perencanaan daerah terdiri dari perencanaan
jangka  panjang, perencanaan jangka menengah dan
perencanaan tahunan. Ketentuan selanjutnya diatur dalam
Undang-Undang nomor 23 tahun 2014 pasal 273 (2) dan (3)
yang menyebutkan bahwa Rencana Strategis Perangkat Daerah
dirumuskan kedalam rancangan Rencana Kerja Perangkat
Daerah dan digunakan sebagai bahan penyusunan Rancangan
Rencana Kerja Pemerintah daerah (RKPD). Rencana Kerja
Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat
Daerah adalah dokumen perencanaan perangkat daerah untuk
periode satu tahun.

Berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
Pasal 13 Ayat (2) Renja Perangkat Daerah memuat program,
kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator
kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap
Perangkat Daerah yang disusun berpedoman kepada Renstra
Perangkat Daerah dan RKPD.

Mengacu pada pasal 16 Ayat (2) Permendagri no 86
Tahun 2016 Penyusunan Renja Perangkat Daerah dilakukan
melalui beberapa tahapan diantaranya :

a. Persiapan penyusunan;

b. Penyusunan rancangan awal;
c. Penyusunan rancangan;
d

. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat
daerah;

®

Perumusan rancangan akhir; dan

i

Penetapan.

Sementara berdasarkan Pasal 126 Permendagri Nomor
86 Tahun 2017, Penyusunan rancangan awal Renja Perangkat
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Daerah berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah, hasil
evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun lalu, dan hasil evaluasi
Renja Perangkat Daerah tahun berjalan. Setelah disusun
berdasarkan tahapan dan tata cara, maka rancangan Renja
Perangkat Daerah disempurnakan menjadi rancangan akhir
Renja Perangkat Daerah.

Sebagai dokumen perencanaan perangkat daerah, maka
Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kota Blitar tahun
2025 disusun dengan prinsip—prinsip sebagai berikut :

1. Berpedoman pada Renstra Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Tahun 2021-2026 yang bertujuan untuk menjamin
kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan,
kelompok sasaran, serta perkiraan maju;

2. Berpedoman pada hasil evaluasi Renja Disbudpar tahun
2024 yang bertujuan untuk memastikan bahwa rumusan
kegiatan alternatif dan/atau kegiatan baru yang disusun
dalam Renja Disbudpar dilakukan dalam rangka optimalisasi
pencapaian sasaran Renstra Disbudpar;

3. Memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran
yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan
tugas dan fungsi baik untuk tahun 2025 dan perkiraan maju
tahun 2026;

4. Penyusunan Renja Perangkat Daerah bukan merupakan
kegiatan yang berdiri sendiri, melainkan merupakan
rangkaian kegiatan yang simultan dengan penyusunan RKPD
2025, serta merupakan bagian dari rangkaian kegiatan
penyusunan APBD.

1.1.1. Keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan RKPD

1.

1.2.

Sebagaimana diatur dalam peraturan perundang-
undangan, Penyusunan renja salah satunya berpedoman pada
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). Selain itu pasal 78
ayat 1 huruf (d) Permendagri nomor 86 Tahun 2017 disebutkan
bahwa penyusunan rancangan awal RKPD mencakup penelaahan
rancangan awal Renja Perangkat Daerah. Ini artinya antara Renja
dan RKPD merupakan satu entitas yang saling melengkapi
dimana penyusunan Renja berpedoman pada RKPD, sementara
penyusunan Ranwal RKPD mencakup penelaahan terhadap
Rancangan Awal (Ranwal) Renja Perangkat Daerah. Oleh karena
itu penyusunan Renja Disbudpar Kota Blitar Tahun 2025
berpedoman kepada RKPD Kota Blitar tahun 2025.

Keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan Renstra
Perangkat Daerah

Selain berpedoman kepada Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, dokumen Renja perangkat Daerah juga berpedoman
pada Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra Perangkat
Daerah). Renstra Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah yang berorientasi pada hasil
yang ingin dicapai dalam kurun waktu 5 tahun yang
berhubungan dengan tugas pokok fungsi perangkat daerah
serta disusun dengan memperhitungkan perkembangan
lingkungan strategis. Dalam Permendagri nomor 87 Tahun
2017, disebutkan bahwa sasaran Renstra Perangkat Daerah
dan sasaran Renja Perangkat Daerah, merupakan dasar
penilaian sistem akuntabilitas kinerja instansi perangkat



1.1.3.

1.1.4.

1.2.

1.
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daerah. Ini artinya harus terdapat kesesuaian antara
dokumen renstra dengan dokumen renja Perangkat Daerah.
Oleh karena itu penyusunan renja Disbudpar Kota Blitar
tahun 2025 juga berpedoman pada Rencana Strategis
Disbudpar Kota Blitar Tahun 2021-2026

Keterkaitan antara Renja PD dengan Renja Kementerian/
Lembaga dan Renja Provinsi

Renja Kementrian/Lembaga (Renja Kementrian Pendidikan
Kebudayaan, Riset dan Teknologi, Kementrian Pariwisata Dan
Ekonomi Kreatif/dan Renja Provinsi (Renja Dinas Kebudayaan
dan Pariwisata Provinsi Jawa Timur) tidak terkait secara
langsung dalam proses penyusunan Renja Perangkat Daerah,
seperti halnya Renstra maupun RKPD. Namun Renja
Kementrian dan Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Jatim
perlu ditelaah untuk mengetahui dan menganalisis sejauh mana
program provinsi dan pusat yang dapat berpengaruh langsung
terhadap Renja Disbudpar Kota Blitar tahun 2025.

Renja dan Tindak lanjutnya dalam APBD

Renja Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar
tahun 2025 merupakan pedoman dalam penyusunan Rencana
Kerja dan Anggaran (RKA) Disbudpar Kota Blitar Tahun 2025.
Sedangkan RKA Disbudpar Kota Blitar Tahun 2025
merupakan salah satu dasar yang digunakan dalam
penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (RAPBD) tahun 2025 yang kemudian disahkan sebagai
dokumen APBD Kota Blitar. Oleh karena itu Renja merupakan
salah satu dokumen penting untuk kemudian ditindaklanjuti
dalam APBD Kota Blitar Tahun 2025.

Landasan Hukum

Renja Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar
tahun 2025 di susun berdasarkan pada :

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah
Kota kecil dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur/Barat sebagaimana
telah diubah dengan Undang-undang Nomor 13 Tahun 1954 tentang
Pengubahan Undang-Undang Nomor 16 dan 17 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Kota-Kota Besar dan Kota-Kota Kecil di Jawa (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1954 Nomor 40, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 551);

Undang — Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
104 Tahun 2004, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

Undang - Undang Nomor 12 tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang - Undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82);

Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan
Undang — Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
pemerintah Pengganti Undang - undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang - undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6856);
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Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5601);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2022 Tentang
Hubungan Keuangan Antara Pemerintah Pusat Dan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2023 Tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Peraturan Pemerintah Nomor 48 Tahun 1982 tentang Perubahan
Batas Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II Blitar (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1982 Nomor 75, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 3243);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Perda tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;
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Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 19 Tahun 2024 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2025
(Berita Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2024 Nomor 19 Seri E);

Peraturan Daerah Kota Blitar Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kota Blitar Tahun 2016 Nomor 4) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kota Blitar Nomor 7 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kota Blitar Nomor 4 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kota Blitar Tahun 2021 Nomor 7);

Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Blitar Tahun 2021 -
2026 (Lembaran Daerah Kota Blitar Tahun 2021 Nomor 4);

Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2023 tentang Pengarusutamaan
Gender (Lembaran Daerah Kota Blitar Tahun 2023 Nomor 3);

Peraturan Walikota Blitar Nomor 21 Tahun 2022 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Dinas Kebudayaan Dan
Pariwisata (Berita Daerah Kota Blitar Tahun 2022 Nomor 21);

Peraturan Walikota Blitar Nomor 65 Tahun 2023 tentang Perubahan
Ketiga Atas Peraturan Walikota Blitar Nomor 48 Tahun 2021 Tentang
Penetapan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota Blitar Tahun
2021-2026 (Berita Daerah Kota Blitar tahun 2023 Nomor 65); dan

Peraturan Walikota Blitar Nomor 28 Tahun 2024 tentang tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Blitar Tahun 2025.

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun

2025 adalah menyediakan dokumen perencanaan perangkat
daerah tahun 2025 yang menjadi penjabaran RPJMD dan
Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021 — 2026 serta disusun
mengacu pada RKPD (Rencana Kerja Pemerintah Daerah)
Tahun 2025.

Tujuan penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun
2025 adalah sebagai berikut :

e Merupakan pedoman pelaksanaaan pelayanan Perangkat
Daerah;

e Sebagai pedoman pelaksanaan dan evaluasi program dan
kegiatan;

e Sebagai pedoman penyusunan Rencana Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD) Kota Blitar Tahun
2025.

Sistematika Penulisan

Sistematika pembahasan Rencana Kerja Dinas Kebudayaan Dan
Pariwisata Kota Blitar 2025 sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
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1.4. Sistematika Penulisan
BAB Il HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Kebudayaan Dan
Pariwisata Kota Blitar Tahun Lalu Dan Capaian Renstra
Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata

Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kebudayaan Dan
Pariwisata

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi
Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar

Review terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja
Pembangunan Daerah Tahun 2025

Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaah terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3. Program dan Kegiatan
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V PENUTUP

5.1.
5.2.
5.3.

Catatan Penting dalam Penyusunan Renja
Kaidah-Kaidah Pelaksanaan

Rencana Tindak Lanjut



-1714 -

BAB II

HASIL EVALUASI RENJA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata
Kota Blitar Tahun Lalu Dan Capaian Renstra Dinas Kebudayaan
Dan Pariwisata

Guna memastikan kesinambungan serta kesesuaian
program dan kegiatan yang telah ditetapkan sesuai dengan
realisasinya, perlu dilakukan evaluasi terhadap pelaksanaan
renja tahun lalu dan pencapaian renstra. Tujuan evaluasi
pelaksanaan renja tahun lalu dan pencapaian renstra adalah
untuk mengidentifikasi sejauh mana kemampuan perangkat
daerah dalam melaksanakan program dan kegiatan,
mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja program dan
kegiatan renstra perangkat daerah serta hambatan dan
permasalahan yang dihadapi.

Pada bab ini disajikan review terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Disbudpar Kota Blitar tahun 2024 dan
prakiraan capaian tahun 2025 dengan mengacu pada APBD
tahun 2025. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target
Renstra Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan
kegiatan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya.
Review hasil evaluasi pelaksanaaan Renja Perangkat Daerah
tahun lalu, dan realisasi Renstra mengacu pada hasil laporan
kinerja tahunan Perangkat Daerah.

Evaluasi dan analisis capaian pada masing-masing indikator
sebagai berikut :

Indikator Tujuan :

1.Indikator Persentase peningkatan kelestarian warisan budaya
lokal terlihat bahwa dengan target 1,98% dimana realisasi indikatornya
di tahun 2024 sebesar 2,26% sehingga capaian indikator tersebut
melebihi target.

2.Indikator Persentase pertumbuhan PDRB kategori penyediaan
akomodasi dan makan minum terlihat bahwa dengan target 1,25%
dimana realisasi indikatornya di tahun 2024 sebesar 1,25% sehingga
capaian indikator tersebut sesuai target.

3.Indikator Persentase peningkatan pelaku ekonomi kreatif terlihat
bahwa dengan target 4,04% dimana realisasi indikatornya di tahun
2024 sebesar 4,04% sehingga capaian indikator tersebut sesuai target.

4.Indikator PDRB pariwisata terlihat bahwa dengan target 10 dimana
realisasi indikatornya di tahun 2024 sebesar 10,2 sehingga capaian
indikator tersebut melebihi target.

Indikator Sasaran :

1. Indikator Persentase kelompok seni budaya yang aktif terlihat bahwa
dengan target 70% dimana realisasi indikatornya di tahun 2024 sebesar
87,24% sehingga capaian indikator tersebut melebihi target.

2. Indikator Persentase peningkatan kunjungan wisatawan di Kota Blitar
terlihat bahwa dengan target 9,40% dimana realisasi indikatornya di
tahun 2024 sebesar 9,40% sehingga capaian indikator tersebut sesuai
target.

3. Indikator Persentase meningkatnya jumlah kegiatan ekonomi kreatif
terlihat bahwa dengan target 30,8% dimana realisasi indikatornya di
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tahun 2024 sebesar 30,8% sehingga capaian indikator tersebut sesuai
target.

4. Indikator Persentase pelaku usaha ekonomi kreatif yang meningkat
pendapatannya terlihat bahwa dengan target 0,5% dimana realisasi
indikatornya di tahun 2024 sebesar 0,5% sehingga capaian indikator
tersebut sesuai target.

S.Indikator Persentase cagar budaya yang dimanfaatkan terlihat bahwa
dengan target 76,71% dimana realisasi indikatornya di tahun 2024
sebesar 76,71% sehingga capaian indikator tersebut sesuai target.

Indikator Nilai SAKIP Perangkat Daerah terlihat bahwa dengan
target A(83,75) dimana realisasi indikatornya di tahun 2024 sebesar
A(86,15) sehingga capaian indikator tersebut melebihi target.

Strategi adalah cara untuk mencapai sasaran yang ditetapkan.
Strategi dijabarkan kedalam kebijakan — kebijakan. Sedangkan kebijakan
adalah rangkaian konsep dan asas yang menjadi pedoman dan dasar —
dasar pelaksanaan yang akan dijabarkan dalam bentuk program -
program. Dalam melaksanakan visi KOTA BLITAR KEREN, Unggul,
Makmur, dan Bermartabat serta misi pertama Mewujudkan Tata
Kehidupan yang Religius, Nasionalis, Setara Gender, dan Berkepribadian
dalam Kebudayaan, arah kebijakan yang diambil yaitu peningkatan nilai,
tradisi, dan warisan kekayaan budaya serta peningkatan identifikasi dan
pengelolaan cagar budaya. Sedangkan dalam melaksanakan misi ketiga
Mewujudkan Berdikari secara Ekonomi yang Berorientasi pada Ekonomi
Kreatif, Pariwisata dan Perdagangan Berbasis Digital, arah kebijakan yang
diambil yaitu Optimalisasi pengembangan kawasan pariwisata yang sudah
ada, Optimalisasi pengembangan kawasan pariwisata  baru,
Pengembangan kompetensi untuk insan pariwisata, Pemasaran pariwisata
berbasis digital, Pembinaan pelaku ekonomi kreatif dan menumbuhkan
pelaku ekonomi kreatif baru, serta Optimalisasi pengembangan sub sektor
ekonomi kreatif unggulan.

Adapun program Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata Kota
Blitar yang dilaksanakan pada tahun 2023, 2024 dan tahun
2025 adalah sebagai berikut :

1. Program Pengembangan Kebudayaan

. Program Pembinaan Sejarah

. Program Pelestarian Dan Pengelolaan Cagar Budaya

. Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata
. Program Pemasaran Pariwisata

. Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata Dan Ekonomi Kreatif

N O U1 A W N

. Kabupaten/Kota
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Tabel 2.1.
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja PD dan Pencapaian Renstra s/d tahun 2024
Kota Blitar

Target Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Realisasi Tujuan/Sasaran/Program/Kegi Target Renstra PD s/d tahun
Tujuan/Sasa Kinerja atan/Sub KegiatanTahun 2023 Target 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator raKn / Pr?gralél g ujuan/ Tujuan/Sasa Tinek
K Pemerintahan Kinerja /Kegia a n/ asaran/ L ran/Program | Realisasi Capaian mns 'at
ode . . ub Kegiatan Program/ Target Realisasi . . . Capaian
Daerah/Tujuan/Sasaran/Prog | Tujuan/Sasaran/Program/ (Renstra PD | Kegiatan/S | Renja PD | Renja PD Tingkat | /Kegiatan/S | Tujuan/Sasaran/ Realisasi
ram/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun 2021- ub tai'lun Ta{qun Realisa | ub Kegiatan Program /Kegiata Target
2026) (Akhir Kegiatan/ 2023 2023 si (%) Tahun 2024 n/Sub Kegiatan Renstra
Periode | tahun 2022 s/d tahun 2024 (%)
Renstra)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 11)10/
2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.2 BIDANG URUSAN
2 PEMERINTAHAN BIDANG
KEBUDAYAAN
Tujuan 1 : Persentase peningkatan
1}\</Ieningkatnya Pemajuan . kelestarian warisan budaya 2,97% 1,24% 1,49% 1,76% 118.12 1,98% 2,26% 76,09%
ebudayaan dan Kelestarian lokal %
Cagar Budaya
Sasaran 1 : Persentase Kelompok Seni 133.85
Meningkatnya Kualitas Budaya Yang Aktif 75% 70% 65% 87% (y’ 70% 87,24% 116,32%
kegiatan Seni Budaya ?
Qf (2) ?EESIR;:I;’[AF&NGEMBANGAN 5;262;1‘;‘;;223;{2;0“1 100% 60% 75% 75% 100% 85% 85% 85%
2210 |20 Kegiatan Pengelolaan Jumlah pengelolaan
2 2 1 Kebudayaan yang Masyarakat | kebudayaan yang 9 9
Pelakunya dalam Daerah terfasilitasi 9 kelompok | 9 kelompok kelompok | kelompok 100% 9 kelompok 9 kelompok 100%
Kabupaten /Kota
2.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Pelindungan, Jumlah Objek Pemajuan
2 2 1 1 Pengembangan, Pemanfaatan Kebudayaan yang
Objek Pemajuan Kebudayaan Dilakukan Pelindungan, 1 objek 1 objek 1 objek 1 objek 100% 1 objek 1 objek 100%
Pengembangan,
Pemanfaatan
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Target Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Realisasi Tujuan/Sasaran/Program/Kegi Target Renstra PD s/d tahun
Tujuan/Sasa Kinerja atan/Sub KegiatanTahun 2023 Target 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator ran/ I"rogram Tujuan/ Tujuan/Sasa .
. . /Kegiatan/S Sasaran/ L . Tingkat
Pemerintahan Kinerja . L ran/Program | Realisasi Capaian .
Kode D . . ub Kegiatan Program/ Target Realisasi . . . Capaian
aerah/Tujuan/Sasaran/Prog | Tujuan/Sasaran/Program/ . . . Tingkat | /Kegiatan/S | Tujuan/Sasaran/ -
. . . . (Renstra PD | Kegiatan/S | Renja PD | Renja PD ) . . Realisasi
ram/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan/Sub Kegiatan Realisa | ub Kegiatan Program/Kegiata
Tahun 2021- ub tahun Tahun si (%) Tahun 2024 n/Sub Kegiatan Target
2026) (Akhir Kegiatan/ 2023 2023 ° /d tah ng2024 Renstra
Periode tahun 2022 s u (%)
Renstra)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 1=‘£)10/
2.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Pembinaan Jumlah Peserta Pembinaan
2 2 1 2 Sumber Daya Manusia, Sumber Daya Manusia, 5 o
Lembaga, dan Pranata Lembaga, dan Pranata 8 orang 8 orang 8 orang 8 orang 100% 8 orang 8 orang 100%
Kebudayaan Kebudayaan
221020 Kegiatan Pelestarian Kesenian | Jumlah pelestarian
2 2 2 Tradisional yang Masyarakat kesenian tradisional yang 5 o
en s 10 event 8 event 9 event 9 event 100% 10 event 10 event 100%
Pelakunya dalam Daerah terfasilitasi
Kabupaten /Kota
2.2 1 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Pembinaan Jumlah laporan Pembinaan
2 2 2 2 Sumber Daya Manusia, Sumber Daya Manusia, 5 o
Lembaga, dan Pranata Lembaga, dan Pranata 10 laporan 8 laporan | 9 laporan | 9 laporan 100% 10 laporan 10 laporan 100%
Tradisional Tradisional
2210 PROGRAM PEMBINAAN Persentase kesejarahan
2 4 SEJARAH yang dikembangkan 90% 80% 80% 80% 100% 90% 90% 100%
2210 |20 Kegiatan Pembinaan Sejarah Jumlah pembinaan event
2 4 1 Lokal dalam 1 (Satu) Daerah sejarah yang terfasilitasi 7 event 7 event 7 event 7 event 100% 7 event 7 event 100%
Kabupaten/Kota
2.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Sumber Daya
2 4 1 1 Sumber Daya Manusia dan Manusia dan Lembaga 5 o
Lembaga Sejarah Lokal Sejarah Lokal Provinsi yang 6 orang 6 orang 6 orang 6 orang 100% 6 orang 6 orang 100%
Kabupaten/Kota Diberdayakan
2.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Sarana dan
2 4 1 2 Sarana dan Prasarana Prasarana Pembinaan 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 100% 1 unit 1 unit 100%
Pembinaan Sejarah Sejarah
Tujuan 1 : Persentase peningkatan
Meningkatnya Pemajuan ' kelestarian warisan budaya 2,97% 1,24% 1,49% 1,76% 118.12 1,98% 2,26% 76,09%
Kebudayaan dan Kelestarian lokal %
Cagar Budaya
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Target Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Realisasi Tujuan/Sasaran/Program/Kegi Target Renstra PD s/d tahun
Tujuan/Sasa Kinerja atan/Sub KegiatanTahun 2023 2024
ran/Program Tujuan/ Target
Urusan/Bidang Urusan Indikator . Tujuan/Sasa .
. . /Kegiatan/S Sasaran/ L . Tingkat
Pemerintahan Kinerja . L ran/Program | Realisasi Capaian .
Kode . . ub Kegiatan Program/ Target Realisasi . . . Capaian
Daerah/Tujuan/Sasaran/Prog | Tujuan/Sasaran/Program/ . . . Tingkat | /Kegiatan/S | Tujuan/Sasaran/ -
. . . . (Renstra PD | Kegiatan/S | Renja PD | Renja PD ) . . Realisasi
ram/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan/Sub Kegiatan Realisa | ub Kegiatan Program/Kegiata
Tahun 2021- ub tahun Tahun si (%) Tahun 2024 n/Sub Kegiatan Target
2026) (Akhir Kegiatan/ 2023 2023 ° /d tah ng2024 Renstra
Periode tahun 2022 s u (%)
Renstra)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 1=‘£)10/
Sasaran 2 : Persentase
Meningkatnya cagar budaya yang
- - - - - - 76,71% 76,71% 100%
cagar budaya yang dimanfaatkan
dimanfaatkan
2.2 PROGRAM PELESTARIAN Persentase Cagar Budaya
2 DAN PENGELOLAAN CAGAR yang dikembangkan 70% 50% 60% 60% 100% 70% 70% 100%
BUDAYA
2.2 2.0 Kegiatan Pengelolaan Cagar Jumlah cagar budaya yang
2 2 Budaya Peringkat dikelola 5 objek 1 objek 1 objek 1 objek 100% 1 objek 3 objek 60%
Kabupaten /Kota
2.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Pelindungan Jumlah Obyek Cagar . . . . 5 . . 5
9 9 1 Cagar Budaya Budaya yang Dilindungi 5 objek 1 objek 1 objek 1 objek 100% 1 objek 3 objek 60%
. Indikator 1 :
Tujuan 2 :
Meninekatnva dava sain Persentase pertumbuhan
gratny Y g . | PDRB kategori Penyediaan 1,75% 9,08% 1,00% 8,20% 820% 1,25% 1,25% 71,42%
sektor pariwisata dan ekonomi .
. Akomodasi dan Makan
kreatif .
Minum
Indikator 2 : o
PDRB Pariwisata ) ) ) ) ) 10 10.2 102%
Sasaran 1 : Persentase Peningkatan 34968
Meningkatnya Kunjungan Kunjungan Wisatawan di 9,66% 6,99% 9,30% 32,52% ty’ 9,40% 9,40% 97,30%
Wisatawan di Kota Blitar Kota Blitar ’
3.2 PROGRAM PENINGKATAN Persentase peningkatan
6 DAYA TARIK DESTINASI sarana dan prasarana o 5 5 5 5 o 5 o
PARIWISATA kawasan pariwisata Makam 65% 30% 30% 30% 100% 30% 40% 61%
Bung Karno
3.2 2.0 Kegiatan Pengelolaan Kawasan | Jumlah sarpras kawasan 3 3
6 2 Strategis Pariwisata pariwisata Makam Bung 3 kawasan 3 kawasan 100% 3 kawasan 3 kawasan 100%
. kawasan | kawasan
Kabupaten/Kota Karno yang di kelola
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Jumlah Sarana dan 3 unit 3 unit 3 unit 3 unit 100% 3 unit 3 unit 100%
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Target Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Realisasi Tujuan/Sasaran/Program/Kegi Target Renstra PD s/d tahun
Tujuan/Sasa Kinerja atan/Sub KegiatanTahun 2023 Target 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator raI? / P"rograrél g ujuan/ Tujuan/Sasa .
Pemerintahan Kinerja / eglat.a n/ asaran/ L ran/Program | Realisasi Capaian ngl'{at
Kode D h . . ub Kegiatan Program/ Target Realisasi . . . Capaian
aerah/Tujuan/Sasaran/Prog | Tujuan/Sasaran/Program/ Renstra PD Kegiatan/S | Renja PD | Renja PD Tingkat | /Kegiatan/S | Tujuan/Sasaran/ Realisasi
ram/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan/Sub Kegiatan ,} enstra cglata enja crja Realisa | ub Kegiatan Program/Kegiata causast
ahun 2021- ub tahun Tahun i (%) Tahun 2024 /Sub Kegiat Target
2026) (Akhir Kegiatan/ 2023 2023 st e n/>ub Beglatan Renstra
Periode tahun 2022 s/d tahun 2024 (%)
Renstra)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 11)10/
6 2 4 Pengadaan/Pemeliharaan/Reh | Prasarana yang Tersedia
abilitasi Sarana dan dan Terpelihara dalam
Prasarana dalam Pengelolaan | Pengelolaan Kawasan
Kawasan Wisata Strategis Strategis Pariwisata
Pariwisata Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penerapan Jumlah Lokasi yang
6 2 7 Destinasi Pariwisata Menerapkan Destinasi
Berkelanjutan dalam Pariwisata Berkelanjutan
Pengelolaan Kawasan dalam Pengelolaan - - - - - 3 lokasi 3 lokasi 100%
Strategis Pariwisata Kawasan Strategis
Kabupaten/Kota Pariwisata
Kabupaten /Kota
Persentase obyek
pariwisata baru yang 50% 50% 50% 50% 100% 50% 50% 100%
dikembangkan
Persentase peningkatan
sarana dan prasarana 25% 25% 25% 25% 100% 25% 25% 100%
obyek pariwisata
Persentase peninglkatan 20% 20% 20% 20% 100% 20% 20% 100%
usaha pariwisata
3.2 2.0 Kegiatan Pengelolaan Daya Jumlah destinasi
6 1 Tarik Wisata Kabupaten/Kota | pariwisata yang terkelola - - - - - 1 destinasi 1 destinasi 100%
dengan baik
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penetapan Daya | Jumlah Lokasi Daya Tarik
6 1 6 Tarik Wisata Unggulan Wisata Unggulan - - - - - 2 lokasi 2 lokasi 100%
Kabupaten /Kota Kabupaten/Kota
3.2 2.0 Kegiatan Pengelolaan Jumlah destinasi 1 1
6 3 Destinasi Pariwisata pariwisata yang terkelola 1 destinasi 1 destinasi destinasi | destinasi 100% 1 destinasi 1 destinasi 100%
Kabupaten /Kota dengan baik
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Laporan Hasil 2 laporan 150 2 laporan | 2 laporan 100% 2 laporan 2 laporan 100%
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Target Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Realisasi Tujuan/Sasaran/Program/Kegi Target Renstra PD s/d tahun
Tujuan/Sasa Kinerja atan/Sub KegiatanTahun 2023 2024
. . Program Tujuan/ .Target
Urusan/Bidang Urusan Indikator ran/ 108 J Tujuan/Sasa .
Pemerintahan Kinerja / Keglatg n/S Sasaran/ ran/Program | Realisasi C i Tingkat
Kode . . J ub Kegiatan Program/ Target Realisasi . TO8 causasi Lapalan | .., ian
Daerah/Tujuan/Sasaran/Prog | Tujuan/Sasaran/Program/ &t & '8 . Tingkat | /Kegiatan/S | Tujuan/Sasaran/ baian
. . . . Renstra PD Kegiatan/S | Renja PD | Renja PD . . . Realisasi
ram/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan/Sub Kegiatan ,} &l J J Realisa | ub Kegiatan Program/Kegiata
ahun 2021- ub tahun Tahun iy Tahun 2024 Sub Kewiat Target
2026) (Akhir Kegiatan/ 2023 2023 si (%) U n/Sub Kegiatan Renstra
Periode tahun 2022 s/d tahun 2024 (%)
Renstra)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 1—4{)10/
6 2 3 6 Masyarakat dalam Pemberdayaan Masyarakat laporan
Pengelolaan Destinasi dalam Pengelolaan
Pariwisata Kabupaten/Kota Destinasi Pariwisata
Kabupaten /Kota
32| 0 PROGRAM PEMASARAN Persentase destinasi
6 3 PARIWISATA pariwisata baru yang sudah 0,13% 0,04% 0,06% 0,06% 100% 0,08% 0,08% 61%
dikunjungi oleh wisatawan
32| 0|20 Kegiatan Pemasaran Jumlah media promosi
6 3 1 Pariwisata Dalam dan Luar pariwisata yang dilakukan
Negeri Daya Tarik, Destinasi 15 media 9 media 10 media | 10 media 100% 11 media 11 media 73%
dan Kawasan Strategis
Pariwisata Kabupaten/Kota
3.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Peningkatan Jumlah Dokumen Kerja
6 3 1 4 Kerja Sama dan Kemitraan Sama dan Kemitraan 1 1
Parjiwisata Dalam dan Luar Pariwisata Dalam dan Luar 2 dokumen 1 dokumen dokumen | dokumen 100% 2 dokumen 2 dokumen 100%
Negeri Negeri
3.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah Kegiatan
6 3 1 6 Kegiatan Pemasaran Pemasaran Pariwisata Baik 3 3
Pariwisata Baik Dalam dan Dalam dan Luar Negeri 3 kegiatan 3 kegiatan . . 100% 3 kegiatan 3 kegiatan 100%
. . kegiatan kegiatan
Luar Negeri Pariwisata
Kabupaten/Kota
3.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penguatan Jumlah Dokumen Hasil
6 3 1 7 Promosi Melalui Media Cetak, Penguatan Promosi Melalui 4 4
Elektronik, dan Media Lainnya | Media Cetak, Elektronik, S promosi 4 promosi dokumen | dukumen 100% 4 promosi 4 promosi 80%
Baik Dalam dan Luar Negeri dan Media Lainnya Baik
Dalam dan Luar Negeri
Tujuan 2 : Indikator 3 :
Meningkat.nya daya saing . Persentase .pening.katan 6.42% 1,94% 1,60% 3.30% 206,25 4,04% 4,04% 62,92%
sektor pariwisata dan ekonomi | pelaku ekonomi kreatif %
kreatif
Sasaran 2 : Indikator 1 : 46,2% 0,24% 15,4% 15,4% 100% 30,8% 30,8% 66,66%
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Target Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Realisasi Tujuan/Sasaran/Program/Kegi Target Renstra PD s/d tahun
Tujuan/Sasa Kinerja atan/Sub KegiatanTahun 2023 Target 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator raI? / P"r(t)grarél g ujuan/ Tujuan/Sasa Tinek
K Pemerintahan Kinerja /Kegia a n/ asaran/ L ran/Program | Realisasi Capaian ne 'at
ode D h . . ub Kegiatan Program/ Target Realisasi . . . Capaian
aerah/Tujuan/Sasaran/Prog | Tujuan/Sasaran/Program/ Renstra PD Kegiatan/S | Renja PD | Renja PD Tingkat | /Kegiatan/S | Tujuan/Sasaran/ Realisasi
ram/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan/Sub Kegiatan ,} enstra cglata enja crja Realisa | ub Kegiatan Program/Kegiata causast
ahun 2021- ub tahun Tahun iy Tahun 2024 Sub Kewiat Target
2026) (Akhir Kegiatan/ 2023 2023 si (%) ahun n/Sub Kegiatan Renstra
Periode tahun 2022 s/d tahun 2024 (%)
Renstra)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 1—4{)10/
Meningkatnya kapasitas Persentase meningkatnya
pelaku ekonomi jumlah kegiatan ekonomi
kreatif kreatif
Indikator 2 :
Persentgse pelgku usaha . ) . . ) 0.5% 0.5% 100%
ekonomi kreatif yang
meningkat pendapatannya
3.2 PROGRAM PENGEMBANGAN Persentase pelaku ekraf
6 SUMBER DAYA PARIWISATA yang aktif dalam kegiatan 4,5% 4,7% 3,3% 3,3% 100% 3,9% 3,9% 86%
DAN EKONOMI KREATIF
3.2 2.0 Kegiatan Pelaksanaan Jumlah Pelaku Ekraf Yang
6 1 Peningkatan Kapasitas Ikut Kegiatan
Sumber Daya Manusia 49 orang 34 orang 39 orang | 39 orang 100% 49 orang 49 orang 100%
Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif Tingkat Dasar
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah SDM Ekonomi
6 1 6 Pengembangan Kompetensi Kreatif yang Mengikuti
?ﬂg&iﬁgﬁ 2$anus1a Eiﬁ;t;ilnz(;ré‘cﬁa ;ng);n]:gga 40 orang 25 orang 30 orang | 30 orang 100% 40 orang 40 orang 100%
Manusia Ekonomi Kreatif
Jumlah Masyarakat yang
Sub Kegiatan Pemberdayaan memperoleh Pemberdayaan
3.2 2.0 | 000 | dan Pembinaan Masyarakat dan Pembinaan Masyarakat 9 orang ) } ) ) 9 orang 9 orang 100%
6 1 9 untuk Pengembangan untuk pengembangan
Pariwisata Pariwisata
Tujuan 3 : Nilai SAKIP Perangkat A A
Meningkatnya Tata Kelola Daerah A (83.85) A (83,60) A (83,70) | A (85,07) 101% 102%
(83,75) (86,15)
Perangkat Daerah
Sasaran 1 : Nilai SAKIP Perangkat A (83.85) A (83,60) A (83,70) | A (85,07) 101% A A 102%
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Target Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Realisasi Tujuan/Sasaran/Program/Kegi Target Renstra PD s/d tahun
Tujuan/Sasa Kinerja atan/Sub KegiatanTahun 2023 2024
ran/Program Tujuan/ Target
Urusan/Bidang Urusan Indikator . Tujuan/Sasa .
. . /Kegiatan/S Sasaran/ L . Tingkat
Pemerintahan Kinerja . L ran/Program | Realisasi Capaian .
Kode D . . ub Kegiatan Program/ Target Realisasi . . . Capaian
aerah/Tujuan/Sasaran/Prog | Tujuan/Sasaran/Program/ . . . Tingkat | /Kegiatan/S | Tujuan/Sasaran/ -
. . . . (Renstra PD | Kegiatan/S | Renja PD | Renja PD ) . . Realisasi
ram/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan/Sub Kegiatan Realisa | ub Kegiatan Program/Kegiata
Tahun 2021- ub tahun Tahun si (%) Tahun 2024 n/Sub Kegiatan Target
2026) (Akhir Kegiatan/ 2023 2023 ° /d tah ng2024 Renstra
Periode tahun 2022 s u (%)
Renstra)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 1=‘£)10/
Meningkatnya Kinerja Daerah (83,75) (86,15)
Perangkat Daerah
3.2 PROGRAM PENUNJANG Indeks Kepuasan 85.14 81 87 23
6 URUSAN PEMERINTAHAN Masyarakat (IKM) 83 (angka) (an,ka) (angka) (an,ka) 107% 83 (angka) 97,09 (angka) 116%
DAERAH KABUPATEN/KOTA g g g
3.2 2.0 Kegiatan Perencanaan, Persentase penyusunan
6 1 Pe.znga}nggaran, dan Evaluasi dokumen perencanaan dan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kinerja Perangkat Daerah pelaporan yang tepat waktu
dan sesuai standar
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penyusunan Jumlah Dokumen 10 10 10
6 1 1 Dokumen Perencanaan Perencanaan Perangkat 10 dokumen 100% 10 dokumen 10 dokumen 100%
dokumen dokumen | dokumen
Perangkat Daerah Daerah
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian
6 1 6 Penyusunan Laporan Capaian | Kinerja dan Ikhtisar
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja SKPD dan
Kinerja SKPD Laporan Hasil Koordinasi 7 laporan 7 laporan 7 laporan | 7 laporan 100% 7 laporan 7 laporan 100%
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
3.2 2.0 Kegiatan Administrasi Persentase pelayanan
6 2 Keuangan Perangkat Daerah administrasi keuangan . 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
perangkat daerah sesuai
standar
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penyediaan Gaji | Jumlah Orang yang 41 41 41 41
6 2 1 dan Tunjangan ASN Menerima Gaji dan 41 orang orang/bula | orang/bu | orang/bu 100% 41 orang/bulan 100%
. orang/bulan
Tunjangan ASN n lan lan
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan
6 2 7 Penyusunan Laporan Bulanan/Triwulanan/Seme 5 o
Keuangan steran SKPD dan Laporan 2 laporan 2 laporan 2 laporan | 2 laporan 100% 2 laporan 2 laporan 100%
Bulanan /Triwulanan/Semeste | Koordinasi Penyusunan
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Target Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Realisasi Tujuan/Sasaran/Program/Kegi Target Renstra PD s/d tahun
Tujuan/Sasa Kinerja atan/Sub KegiatanTahun 2023 Target 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator ran/ I"rogram Tujuan/ Tujuan/Sasa .
Pemerintahan Kinerja / Keglatg n/S Sasaran/ ran/Program | Realisasi C i Tingkat
Kode . . J ub Kegiatan Program/ Target Realisasi . TO8 causasi Lapalan | .., ian
Daerah/Tujuan/Sasaran/Prog | Tujuan/Sasaran/Program/ &t & '8 . Tingkat | /Kegiatan/S | Tujuan/Sasaran/ baian
. . . . Renstra PD Kegiatan/S | Renja PD | Renja PD . . . Realisasi
ram/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan/Sub Kegiatan ,} &l J J Realisa | ub Kegiatan Program/Kegiata
ahun 2021- ub tahun Tahun iy Tahun 2024 Sub Kewiat Target
2026) (Akhir Kegiatan/ 2023 2023 si (%) ahun n/Sub Kegiatan Renstra
Periode tahun 2022 s/d tahun 2024 (%)
Renstra)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 1—4{)10/
ran SKPD Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Seme
steran SKPD
3.2 2.0 Kegiatan Administrasi Persentase pelayanan
6 5 Kepegawaian Perangkat administrasi kepegawaian 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Daerah perangkat daerah yang
sesuai standar
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Pengadaan Jumlah Paket Pakaian
6 5 2 Pakaian Dinas beserta Atribut | Dinas beserta Atribut 44 paket 1 paket 44 paket | 44 paket 100% 44 paket 44 paket 100%
Kelengkapannya Kelengkapan
3.2 2.0 | 001 | Sub Kegiatan Sosialisasi Jumlah Orang yang
6 5 0 E?g;ﬁrgii Perundang- E’/Ieterrall%ﬁ{rzg ?’g:;ar}?:r?lg— 41 orang 4 orang 41 orang | 41 orang 100% 41 orang 41 orang 100%
Undangan
3.2 2.0 Kegiatan Administrasi Umum | Persentase ketersediaan
6 6 Perangkat Daerah administrasi umum 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
perangkat daerah sesuai
standar
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Paket Komponen
6 6 1 Komponen Instalasi Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan | Listrik/Penerangan 28 paket 28 paket 28 paket | 28 paket 100% 28 paket 28 paket 100%
Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah peralatan dan
6 6 2 Peralatan dan Perlengkapan perlengkapan kantor yang 4 paket 4 jenis 4 paket 4 paket 100% 4 paket 4 paket 100%
Kantor tersedia
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Paket Peralatan
6 6 3 Peralatan Rumah Tangga Rumah Tangga yang 43 paket 43 jenis 43 paket | 43 paket 100% 43 paket 43 paket 100%
Disediakan
3.2 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Paket Bahan 428 paket 428 paket 428 428 100% 428 paket 428 paket 100%
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Target Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Realisasi Tujuan/Sasaran/Program/Kegi Target Renstra PD s/d tahun
Tujuan/Sasa Kinerja atan/Sub KegiatanTahun 2023 Target 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator raI? / I"rograrél g ujuan/ Tujuan/Sasa Tinek
K Pemerintahan Kinerja / eglat.a n/ asaran/ L ran/Program | Realisasi Capaian ne 'at
ode D h . . ub Kegiatan Program/ Target Realisasi . . . Capaian
aerah/Tujuan/Sasaran/Prog | Tujuan/Sasaran/Program/ Renstra PD Kegiatan/S | Renja PD | Renja PD Tingkat | /Kegiatan/S | Tujuan/Sasaran/ Realisasi
ram/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan/Sub Kegiatan ,} enstra cglata enja crja Realisa | ub Kegiatan Program/Kegiata causast
ahun 2021- ub tahun Tahun iy Tahun 2024 Sub Kewiat Target
2026) (Akhir Kegiatan/ 2023 2023 si (%) ahun n/Sub Kegiatan Renstra
Periode tahun 2022 s/d tahun 2024 (%)
Renstra)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 1—4{)10/
6 1 6 4 Bahan Logistik Kantor Logistik Kantor yang paket paket
Disediakan
3.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Paket Barang
6 1 6 5 Barang Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan 7 paket 7 paket 7 paket 7 paket 100% 7 paket 7 paket 100%
Penggandaan yang Disediakan
3.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Dokumen Bahan
611|660 E:r}:f;ldfggf‘j;‘ d‘lirg;ramran ?:ﬁjzgaia;;fgz%f;yang 60 paket 60 paket | 60 paket | 60 paket | 100% 60 paket 60 paket 100%
Disediakan
3.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penyelenggaraan | Jumlah Laporan
6 1 6 7 Rapat Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat 62 62
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi 62 laporan 62 laporan laporan laporan 100% 62 laporan 62 laporan 100%
SKPD
3.2 | 0 | 2.0 | 001 | Sub Kegiatan Penatausahaan Jumlah Dokumen 1 1
6 1 6 0 Arsip Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip 1 dokumen 1 dokumen dokumen | dokumen 100% 1 dokumen 1 dokumen 100%
Dinamis pada SKPD
3210 |20 Kegiatan Pengadaan Barang Persentase BMD yang
6 1 7 Milik Daerah Penunjang tersedia sesuai standar 100% - - - - 100% 100% 100%
Urusan Pemerintah Daerah
3.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Pengadaan Jumlah Unit Peralatan dan
6 1 7 6 Peralatan dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang 6 unit - - - - 6 unit 6 unit 100%
Disediakan
3.2 | 0 | 2.0 | 001 | Sub Kegiatan Pengadaan Jumlah Unit Sarana dan
6 1 7 0 Sarana dan Prasarana Gedung | Prasarana Gedung'Kantor 1 unit ) . . ) 1 unit 1 unit 100%
Kantor atau Bangunan atau Bangunan Lainnya
Lainnya yang Disediakan
32| 0|20 Kegiatan Penyediaan Jasa Persentase penyediaan jasa
6 1 8 Penunjang Urusan penunjang urusan sesuai 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pemerintahan Daerah standar
3.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan 12 laporan 12 laporan 12 12 100% 12 laporan 12 laporan 100%
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Target Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Realisasi Tujuan/Sasaran/Program/Kegi Target Renstra PD s/d tahun
Tujuan/Sasa Kinerja atan/Sub KegiatanTahun 2023 2024
ran/Program Tujuan/ Target
Urusan/Bidang Urusan Indikator . Tujuan/Sasa .
. . /Kegiatan/S Sasaran/ L . Tingkat
Pemerintahan Kinerja . L ran/Program | Realisasi Capaian .
Kode . . ub Kegiatan Program/ Target Realisasi . . . Capaian
Daerah/Tujuan/Sasaran/Prog | Tujuan/Sasaran/Program/ . . . Tingkat | /Kegiatan/S | Tujuan/Sasaran/ -
. . . . (Renstra PD | Kegiatan/S | Renja PD | Renja PD ) . . Realisasi
ram/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan/Sub Kegiatan Realisa | ub Kegiatan Program/Kegiata
Tahun 2021- ub tahun Tahun si (%) Tahun 2024 n/Sub Kegiatan Target
2026) (Akhir Kegiatan/ 2023 2023 ° /d tah ng2024 Renstra
Periode tahun 2022 s u (%)
Renstra)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 1=‘£)10/
6 1 8 2 Komunikasi, Sumber Daya Air | Penyediaan Jasa laporan laporan
dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang
Disediakan
3.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan
6 1 8 4 Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa Pelayanan 75 laporan 51 laporan 75 75 100% 75 laporan 75 laporan 100%
Umum Kantor yang laporan laporan
Disediakan
32|10 |20 Kegiatan Pemeliharaan Barang | Persentase BMD yang
6 1 9 Milik Daerah Penunjang terpelihara sesuai standar 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Urusan Pemerintahan Daerah
3.2 ] 0| 2.0| 02 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa | Jumlah Kendaraan Dinas
6 1 9 Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan, Pajak dan yang Dipelihara dan 14 unit 14 unit 14 unit 14 unit 100% 14 unit 14 unit 100%
Perizinan Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Lapangan Perizinannya
3.2 | 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan
6 1 9 6 Peralatan dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang S unit S barang S unit S unit 100% 5 unit 5 unit 100%
Dipelihara
3.2 ] 0 | 2.0 | 000 | Sub Kegiatan Jumlah Gedung Kantor dan
6 1| 9 | 9 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Bangunan Lainnya yang 2 unit 1 unit 2 unit 2 unit 100% 2 unit 2 unit 100%
Gedung Kantor dan Bangunan | Dipelihara/
Lainnya Direhabilitasi
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata

Untuk mengetahui capaian Kinerja Pelayanan Perangkat
Daerah dilakukan pengukuran berdasarkan indikator kinerja
yvang sudah ditentukan. Indikator Kinerja ini menggambarkan
tingkat pencapaian suatu kegiatan, program atau sasaran dan
tujuan yang telah ditetapkan melalui metode kuantitatif
maupun kualitatif, dalam bentuk keluaran (output), hasil
(outcome), atau dampak (impact). Indikator ini bisa berupa
dana, sumber daya manusia, laporan, dan indikator lainnya.

Selanjutnya analisis capaian kinerja pelayanan Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata , diukur mengacu pada Indikator
Kinerja Utama (IKU) , dan Indikator Kinerja Kunci (IKK).
Pengukuran ini dilakukan dengan memanfaatkan data kinerja
yang sudah ada.

Secara keseluruhan keterkaitan dalam pencapaian kinerja
kegiatan dengan program dan kebijakan dalam mewujudkan
sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja
Perangkat Daerah (Renja PD) tahun 2025 diharapkan mampu
tercapai walaupun masih banyak dijumpai hambatan dalam
pelaksanaannya dan saat ini masih dalam tahun berjalan.
Untuk lebih jelasnya capaian kinerja Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Kota Blitar dapat dijelaskan secara lebih rinci dalam
tabel 2.2. sebagai berikut :
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Tabel 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar

Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
N Indik IKK/ c Analisi
o ndikator IKU Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun atatan Analisis
2023 (2024) | (2025) | (2026) | (2023) | (2024) | (2025) (2026)
3) “4) (5) (6) (7) 8 9 (10) (11) (13)
Indikator tujuan
. Indikator ini capaian 2024 sudah melebihi
Persentase peningkatan target, sehingga tahun 2024 dan 2025
1 |kelestarian warisan budaya 1,49% | 1,98% | 2,48% | 2,97% | 1,76% | 2,26% | 2,71% 3,17% TECT, SeTES e
diproyeksikan mengalami peningkatan
lokal .
target diatas renstra
Indikator ini capaian 2024 sudah sesuai
Persentase pertumbuhan .
PDRB kategori penyediaan ta}rget, sel’}lngga tahun 2(.)24 d.a n 2025
2 ; 1,00% 1,25% 1,50% 1,75% 8,20% 1,25% 1,50% 1,75% diproyeksikan mengalami peningkatan
akomodasi dan makan .
. target diatas renstra atau sama dengan
minum
target renstra
Indikator ini capaian 2024 sudah melebihi
Persentase peninekatan target, sehingga tahun 2024 dan 2025
3 pening . 1.60% 4,04% 4,59% 6,42% 3,30% 4,04% 4,59% 6,42% diproyeksikan mengalami peningkatan
pelaku ekonomi kreatif .
target diatas renstra atau sama dengan
target renstra
Indikator ini capaian 2024 sudah melebihi
target, sehingga tahun 2024 dan 2025
o diproyeksikan mengalami peningkatan
4 PDRB pariwisata - 10 11 12 - 10,2 11 12 target diatas renstra atau sama dengan
target renstra
Indikator sasaran
Indikator ini capaian 2024 sudah melebihi
1 Persentase kelorr_lpok seni KU 65% 70% 75% 75% 87% 87.24% | 87.76% 88.27% target, sel’_ungga tahun 2924 d_an 2025
budaya yang aktif diproyeksikan mengalami peningkatan
target diatas renstra
Indikator ini capaian 2024 sudah sesuai
Persentase peningkatan target, sehingga tahun 2024 dan 2025
2 kunjungan wisatawan di Kota IKU 9,30% 9,40% 9,52% 9,66% 32,52% 9,40% 9,52% 9,66% diproyeksikan mengalami peningkatan
Blitar target diatas renstra atau sama dengan
target renstra
Persentase meningkatnya . . . . . . . . Indikator ini capaian 2024 sudah sesuai
3 Jumlgh kegiatan ekonomi IKU 0,12% 30,8% 38,5% | 46,2% 15,4% 30,8% 38,5% 46,2% target, sehingga tahun 2024 dan 2025
kreatif diproyeksikan mengalami peningkatan
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Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
N Indik IKK/ c Analisi
o ndikator IKU | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun atatan Analisis
2023 (2024) | (2025) | (2026) | (2023) | (2024) | (2025) (2026)
(3) (4) (5) (6) (7) 8) ) (10) (11 (13)
target diatas renstra atau sama dengan
target renstra
Indikator ini capaian 2024 sesuali target,
Persentase pelaku usaha sehingga tahun 2024 dan 2025
4 ekonomi kreatif yang - 0,5% 0,7% 0,8% - 0,5% 0,7% 0,8% diproyeksikan mengalami peningkatan
meningkat pendapatannya target diatas renstra atau sama dengan
target renstra
Indikator ini capaian 2024 sudah sesuai
Persentase cacar budava van target, sehingga tahun 2024 dan 2025
) . g ya yang - 76,71% | 78,08% | 79,45% - 76,71% | 78,08% 79,45% diproyeksikan mengalami peningkatan
dimanfaatkan .
target diatas renstra atau sama dengan
target renstra
Indikator ini capaian 2024 sudah melebihi
6 | Nilai SAKIP Perangkat Daerah A(83,70) | A(83,75) | A(83,80) |A(83,85)| A(85,07) |A(86,15)| A(85,07) | A(85,07) |Lar8et, sehingga tahun 2024 dan 2025
diproyeksikan mengalami peningkatan
target diatas renstra
Urusan Pemerintahan Wajib
yang tidak Berkaitan Dengan
Pelayanan Dasar
Indikator ini capaian 2024 sudah melebihi
1 | Terlestarikannya cagar budaya IKK | 3824 | 41,18 | 44,12 47 64,38 | 65,75 | 67,12 68,49 |target, sehingga tahun 2024 dan 2025
diproyeksikan mengalami peningkatan
target diatas renstra
Urusan Pemerintahan Pilihan
Indikator ini capaian 2024 sudah melebihi
Persentase pertumbuhan target, sehingga tahun 2024 dan 2025
1 jumlah wisatawan IKK 0,12% 9,49% 9,75% 9,87% | 328,81% | 9,49% 9,75% 9,87% diproyeksikan mengalami peningkatan
mancanegara per kebangsaan target diatas renstra atau sama dengan
target renstra
Persentase peninekatan Indikator ini capaian 2024 sudah sesuai
erialanan \I))visat fwan target, sehingga tahun 2024 dan 2025
2 bet) IKK 9,26% 9,36% 9,47% 9,50% 42,46% 9,36% 9,47% 9,50% diproyeksikan mengalami peningkatan
nusantara yang datang ke Kota .
. target diatas renstra atau sama dengan
Blitar
target renstra
. . . Indikator ini capaian 2024 tidak sesuai
3 Tingkat hunian akomodasi IKK 87,21 10,29 10,29 10,29 10,29 10,29 10,29 10,29 dengan target, sehingga tahun 2024 dan
2025 diproyeksikan sama dengan realisasi
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Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
N Indik IKK/ c Analisi
o ndikator IKU | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun atatan Analisis
2023 (2024) | (2025) | (2026) | (2023) | (2024) | (2025) (2026)
(3) (4) (5) (6) (7) 8) ) (10) (11 (13)
tahun 2023
Indikator ini capaian 2024 sudah sesuai
Kontribusi sektor pariwisata target, sehingga tahun 2024 dan 2025
4 terhadap PDRB IKK 1 1,25 1,50 1,75 35,74 1,25 1,50 1,75 diproyeksikan mengalami peningkatan
harga berlaku target diatas renstra atau sama dengan
target renstra
Indikator ini capaian 2024 sudah sesuai
Kontribusi sektor pariwisata target, sehingga tahun 2024 dan 2025
) p IKK 1,8 1,9 2,0 2,1 6,40 1,9 2,0 2,1 diproyeksikan mengalami peningkatan
terhadap PAD -
target diatas renstra atau sama dengan
target renstra
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Berdasarkan tabel 2.2 dapat diketahui bahwa Indikator
Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah merupakan
ukuran keberhasilan penyelenggaraan pemerintahan daerah di tingkat
Perangkat Daerah. Dalam hal ini, IKU Perangkat Daerah merupakan
indikator kinerja level impact yang dipilih dari indikator sasaran atau
indikator tujuan perangkat daerah sebagai wujud keberhasilan kinerja
suatu Perangkat Daerah.

Evaluasi dan analisis capaian pada masing-masing indikator
sebagai berikut :

Indikator Tujuan :

1.Indikator Persentase peningkatan kelestarian warisan budaya
lokal terlihat bahwa dengan target 1,98% dimana realisasi indikatornya
di tahun 2024 sebesar 2,26% sehingga capaian indikator tersebut
melebihi target.

2.Indikator Persentase pertumbuhan PDRB kategori penyediaan
akomodasi dan makan minum terlihat bahwa dengan target 1,25%
dimana realisasi indikatornya di tahun 2024 sebesar 1,25% sehingga
capaian indikator tersebut sesuai target.

3.Indikator Persentase peningkatan pelaku ekonomi kreatif terlihat
bahwa dengan target 4,04% dimana realisasi indikatornya di tahun
2024 sebesar 4,04% sehingga capaian indikator tersebut sesuai target.

4.Indikator PDRB pariwisata terlihat bahwa dengan target 10 dimana
realisasi indikatornya di tahun 2024 sebesar 10,2 sehingga capaian
indikator tersebut melebihi target.

Indikator Sasaran :

1. Indikator Persentase kelompok seni budaya yang aktif terlihat bahwa
dengan target 70% dimana realisasi indikatornya di tahun 2024 sebesar
87,24% sehingga capaian indikator tersebut melebihi target.

2. Indikator Persentase peningkatan kunjungan wisatawan di Kota Blitar
terlihat bahwa dengan target 9,40% dimana realisasi indikatornya di
tahun 2024 sebesar 9,40% sehingga capaian indikator tersebut sesuai
target.

3. Indikator Persentase meningkatnya jumlah kegiatan ekonomi kreatif
terlihat bahwa dengan target 30,8% dimana realisasi indikatornya di
tahun 2024 sebesar 30,8% sehingga capaian indikator tersebut sesuai
target.

4. Indikator Persentase pelaku usaha ekonomi kreatif yang meningkat
pendapatannya terlihat bahwa dengan target 0,5% dimana realisasi
indikatornya di tahun 2024 sebesar 0,5% sehingga capaian indikator
tersebut sesuai target.

6.Indikator Persentase cagar budaya yang dimanfaatkan terlihat bahwa
dengan target 76,71% dimana realisasi indikatornya di tahun 2024
sebesar 76,71% sehingga capaian indikator tersebut sesuai dengan
target.

7 .Indikator Nilai SAKIP Perangkat Daerah terlihat bahwa dengan target
A(83,75) dimana realisasi indikatornya di tahun 2024 sebesar A(86,15)
sehingga capaian indikator tersebut melebihi target.

Indikator Kinerja Kunci (IKK) merupakan ukuran capaian kinerja
penyelenggaraan urusan pemerintah daerah. Adapun IKK Dinas
Kebudayaan Dan Pariwisata adalah sebagai berikut :
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1. Indikator Terlestarikannya cagar budaya terlihat bahwa dengan target
41,18% dimana realisasi indikatornya di tahun 2024 sebesar 65,75%
sehingga capaian indikator tersebut melebihi target.

2. Indikator Persentase pertumbuhan jumlah wisatawan
mancanegara per kebangsaan terlihat bahwa dengan target 9,49%
dimana realisasi indikatornya di tahun 2024 sebesar 9,49% sehingga
capaian indikator tersebut melebihi target.

3. Indikator Persentase peningkatan perjalanan wisatawan
nusantara yang datang ke Kota Blitar terlihat bahwa dengan target
9,36% dimana realisasi indikatornya di tahun 2024 sebesar 9,36%
sehingga capaian indikator tersebut sesuai target.

4. Indikator Tingkat hunian akomodasi terlihat bahwa dengan target 10,29
dimana realisasi indikatornya di tahun 2024 sebesar 10,29 sehingga
capaian indikator tersebut sesuai target.

S. Indikator Kontribusi sektor pariwisata terhadap PDRB
harga berlaku terlihat bahwa dengan target 1,25% dimana realisasi
indikatornya di tahun 2024 sebesar 1,25% sehingga capaian indikator
tersebut sesuai target.

6. Indikator Kontribusi sektor pariwisata terhadap PAD terlihat bahwa
dengan target 1,9% dimana realisasi indikatornya di tahun 2024
sebesar 1,9% sehingga capaian indikator tersebut sesuai target.

Untuk itu Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar
akan terus berupaya untuk mempertahankan bahkan untuk
lebih baik lagi dengan :

1. Mengoptimalkan koordinasi dengan Perangkat Daerah dan
stakeholder dalam proses pemulihan ekonomi dan sektor
pariwisata;

2. Meningkatkan fungsi pengendalian program dan kegiatan
pembangunan dalam mengoptimalkan pencapaian target;

3. Melakukan upaya peningkatan kompetensi SDM aparatur
perencana agar lebih efektif dalam mengawal perencanaan dan
pengendalian atas pelaksanaan rencana.

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Dinas
Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar

Kondisi lokal menjadi basic dari sebuah kondisi yang akan
berkembang menjadi isu-isu strategis. Karena pada dasarnya kondisi lokal
adalah situasi senyatanya yang perlu mendapat perhatian dan
penanganan secara seksama. Oleh karena itu, memilah dan memilih
kondisi lokal dalam identifikasi masalah menjadi sangat strategis.

Adapun kondisi di Kota Blitar yang berkaitan dengan urusan Kebudayaan
dan Pariwisata adalah sebagai berikut :

1. Urusan Pariwisata
a. Promosi dan pemaketan pariwisata belum dikelola secara optimal,
b. Belum adanya Perda tentang Pariwisata;
c. Belum terlembaganya pemandu wisata untuk menarik wisatawan;
d. Belum adanya wisata malam yang menarik;

e. Belum tersedianya pengelolaan data homestay/penginapan sebagai
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potensi pendukung PDRB;

2. Urusan Kebudayaan
a. Minimnya pelestarian nilai, tradisi dan warisan kekayaan budaya;
b. Belum optimalnya identifikasi dan pengelolaan cagar budaya.

Adapun Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan Sasaran
Pembangunan Daerah sebagai berikut :

a. Belum optimalnya pelestarian nilai budaya;
b. Belum optimalnya pelestarian cagar budaya;
c. Rata-rata wisatawan lama di Kota Blitar masih di bawah 1 hari;

d. Belum optimalnya pengembangan destinasi wisata baru;

Review terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Pembangunan
Daerah Tahun 2025

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025
mengambil tema "Pemantapan Kesejahteraan Masyarakat
melalui Penguatan Ekonomi Kreatif Pariwisata dan Perdagangan
yang berbasis Digital menuju Kemandirian Ekonomi".

Dari tema tersebut telah ditentukan 6 Prioritas Rencana
Kerja Perangkat daerah 2025 yaitu, 1) Pengurangan Angka
Pengangguran dan Kemiskinan; 2) Peningkatan Pelayanan
Pemerintahan Berbasis Digital Dan Investasi; 3) Peningkatan
Kualitas Layanan Kesehatan Dan SDM Yang Berdaya Saing; 4)
Peningkatan Kualitas Infrastruktur Dengan Memperhatikan
Kelestarian Lingkungan Hidup; 5) Penguatan Ekonomi Kreatif
Dan Peningkatan Ekonomi Digital; 6) Pemantapan Kota Biitar
Sebagai Kota Tujuan Wisata Sejarah Yang Berwawasan
Kebangsaan Dan Kebudayaan.

Perkembangan pariwisata diperkirakan akan semakin
dominan perannya dalam menggerakkan perekonomian Kota
Blitar, hal ini dikarenakan jumlah dan lama kunjungan
wisatawan yang meningkat. Angka kunjungan wisatawan
diperkirakan akan meningkat tajam seiring dengan semakin
banyak dan variatifnya obyek wisata yang ada di Kota Blitar.
Strategi pengembangan wisata kebangsaan dan wisata lainnya,
meliputi :

a. Meningkatkan dan mengembangkan objek wisata
kebangsaan dan objek wisata lainnya;

b. Mengembangkan dan melestarikan potensi budaya lokal
masyarakat sebagai daya tarik wisata;

c. Meningkatkan sarana dan prasarana yang mendukung
pelayanan pariwisata;

d. Meningkatkan pemasaran wisata;

e. Meningkatkan kerjasama pariwisata lintas wilayah.

Kerinduan masyarakat akan sosok mnasionalis dan
patriotis seperti Bung Karno dan Suprijadi, menyebabkan
peningkatan jumlah wisatawan yang berkunjung ke Kota Blitar,
untuk belajar tentang nasionalisme dengan mengunjungi
makam Bung Karno yang merupakan destinasi wisata sekaligus
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sebagai cagar budaya, menelusuri jejak Suprijadi sebagai tokoh
PETA dan objek wisata sejarah lainnya yang ada di Kota Blitar.
Strategi pelestarian kawasan cagar budaya, meliputi :

a. Menetapkan bangunan-bangunan yang memiliki nilai sejarah
sebagai bangunan cagar budaya;

b. Melakukan revitalisasi bangunan cagar budaya kota;

c. Mengembangkan potensi kawasan cagar budaya untuk
kepentingan sejarah, ilmu pengetahuan, kebudayaan,
kepariwisataan dan ekonomi masyarakat;

d. Mendorong  peran serta masyarakat dalam = upaya
melestarikan bangunan dan kawasan cagar budaya.

Sehubungan dengan hal dimaksud, dalam rangka
meningkatkan kualitas perencanaan pembangunan daerah,
program dan kegiatan pada Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata
dilaksanakan penyesuaian sebagaimana dalam tabel dibawah :
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Tabel 2.3
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No| Program/Kegiatan/Sub Kegiatan |Lokasi Indikator Kinerja C’I;e;ragjeatn Pagu (g; (}Ikatlf Program/Kegiatan/Sub Kegiatan |Lokasi Indikator Kinerja C’l:;)rsztn Pagu (I;;):l)lkatlf g:;i}ig
(1) ) (3) (4) 5) (6) (7) (8) 9 (10) (11) (12)
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
BIDANG URUSAN KEBUDAYAAN 2.418.635.100 BIDANG URUSAN KEBUDAYAAN 2.418.635.100
PROGRAM PENGEMBANGAN Kota Persentase budaya lokal yang 85% 533.296.200 PROGRAM PENGEMBANGAN Kota Persentase budaya lokal yang 85% 533.296.200
KEBUDAYAAN Blitar | dikembangkan KEBUDAYAAN Blitar dikembangkan
Pengelolaan Kebudayaan yang Kota Jumlah pengelolaan kebudayaan 9 kelompok 309.864.200 Pengelolaan Kebudayaan yang Kota Jumlah pengelolaan kebudayaan 9 kelompok 309.864.200 Penambahan)|
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah | Blitar | yang terfasilitasi Masyarakat Pelakunya dalam Daerah | Blitar yang terfasilitasi aktivitas
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota pelatihan
Pelindungan, Pengembangan, Kota Jumlah Objek Pemajuan 1 objek 151.397.000 Pelindungan, Pengembangan, Kota Jumlah Objek Pemajuan 1 objek 151.397.000
Pemanfaatan Objek Pemajuan Blitar | Kebudayaan yang Dilakukan Pemanfaatan Objek Pemajuan Blitar Kebudayaan yang Dilakukan
Kebudayaan Pelindungan, Pengembangan, Kebudayaan Pelindungan, Pengembangan,
Pemanfaatan Pemanfaatan
Pembinaan Sumber Daya Manusia, Kota Jumlah Peserta Pembinaan 8 orang 158.467.200 Pembinaan Sumber Daya Manusia, Kota Jumlah Peserta Pembinaan 8 orang 158.467.200
Lembaga, dan Pranata Kebudayaan Blitar | Sumber Daya Manusia, Lembaga, Lembaga, dan Pranata Kebudayaan Blitar Sumber Daya Manusia, Lembaga,
dan Pranata Kebudayaan dan Pranata Kebudayaan
Pelestarian Kesenian Tradisional yang | Kota Jumlah pelestarian kesenian 10 event 223.432.000 Pelestarian Kesenian Tradisional yang | Kota Jumlah pelestarian kesenian 10 event 223.432.000
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah | Blitar | tradisional yang terfasilitasi Masyarakat Pelakunya dalam Daerah | Blitar tradisional yang terfasilitasi
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota
Pembinaan Sumber Daya Manusia, Kota Jumlah Laporan Pembinaan 10 laporan 223.432.000 Pembinaan Sumber Daya Manusia, Kota Jumlah Laporan Pembinaan 10 laporan 223.432.000
Lembaga, dan Pranata Tradisional Blitar | Sumber Daya Manusia, Lembaga, Lembaga, dan Pranata Tradisional Blitar Sumber Daya Manusia, Lembaga,
dan Pranata Tradisional dan Pranata Tradisional
PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH Kota Persentase kesejarahan yang 90% 1.793.428.300 PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH Kota Persentase kesejarahan yang 90% 1.793.428.300
Blitar | dikembangkan Blitar dikembangkan
Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 Kota Jumlah pembinaan event sejarah 7 event 1.793.428.300 Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 Kota Jumlah pembinaan event sejarah 7 event 1.793.428.300
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota Blitar | yang terfasilitasi (Satu) Daerah Kabupaten/Kota Blitar yang terfasilitasi
Pemberdayaan Sumber Daya Manusia | Kota Jumlah Sumber Daya Manusia 6 event 534.511.300 Pemberdayaan Sumber Daya Manusia | Kota Jumlah Sumber Daya Manusia 6 event 534.511.300
dan Lembaga Sejarah Lokal Blitar | dan Lembaga Sejarah Lokal dan Lembaga Sejarah Lokal Blitar dan Lembaga Sejarah Lokal
Kabupaten /Kota Provinsi yang Diberdayakan Kabupaten /Kota Provinsi yang Diberdayakan
Penyediaan Sarana dan Prasarana Kota Jumlah Sarana dan Prasarana 1 jenis 1.258.917.000 Penyediaan Sarana dan Prasarana Kota Jumlah Sarana dan Prasarana 1 jenis 1.258.917.000
Pembinaan Sejarah Blitar | Pembinaan Sejarah Pembinaan Sejarah Blitar Pembinaan Sejarah
PROGRAM PELESTARIAN DAN Kota Persentase Cagar Budaya yang 70% 91.910.600 PROGRAM PELESTARIAN DAN Kota Persentase Cagar Budaya yang 70% 91.910.600
PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA Blitar | dikembangkan PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA Blitar dikembangkan
Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kota Jumlah cagar budaya yang 1 objek 91.910.600| Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kota Jumlah cagar budaya yang 3 objek 91.910.600| Penambahan|
Kabupaten/Kota Blitar | dikelola Kabupaten/Kota Blitar dikelola jumlah objek
cagar
budaya yang
dikelola
Pelindungan Cagar Budaya Kota Jumlah Objek Cagar Budaya 1 objek 91.910.600| Pelindungan Cagar Budaya Kota Jumlah Objek Cagar Budaya 3 objek 91.910.600, Penambahan|
Blitar | yang Dilindungi Blitar yang Dilindungi jumlah objek
cagar
budaya yang
dikelola
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN Kota 10.113.212.172 URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN Kota 10.113.212.172
Blitar Blitar
BIDANG URUSAN PARIWISATA Kota 10.113.212.172 BIDANG URUSAN PARIWISATA Kota 10.113.212.172
Blitar Blitar
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PROGRAM PENINGKATAN DAYA Kota Persentase obyek pariwisata 50 % 959.854.100 PROGRAM PENINGKATAN DAYA Kota Persentase obyek pariwisata 50 % 959.854.100 Perbaikan
TARIK DESTINASI PARIWISATA Blitar | baru yang dikembangkan TARIK DESTINASI PARIWISATA Blitar baru yang dikembangkan indikator
Persentase peningkatan 30 % Persentase peningkatan 30 % sesuai
sarana dan prasarana sarana dan prasarana Renstra
kawasan pariwisata Makam kawasan pariwisata Makam
Bung Karno Bung Karno
Persentase peningkatan 25 % Persentase peningkatan 25 %
sarpras obyek pariwisata sarpras obyek pariwisata
Persentase peningkatan 20 % Persentase peningkatan 20 %
usaha pariwisata usaha pariwisata
Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kota Jumlah destinasi pariwisata yang 1 destinasi 105.000.000 Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kota Jumlah destinasi pariwisata yang 1 destinasi 105.000.000
Kabupaten/Kota Blitar | terkelola dengan baik Kabupaten/Kota Blitar terkelola dengan baik
Penetapan Daya Tarik Wisata Kota Jumlah Lokasi Daya Tarik Wisata 2 lokasi 105.000.000 Penetapan Daya Tarik Wisata Kota Jumlah Lokasi Daya Tarik Wisata 2 lokasi 105.000.000
Unggulan Kabupaten/Kota Blitar | Unggulan Kabupaten/Kota Unggulan Kabupaten/Kota Blitar Unggulan Kabupaten/Kota
Pengelolaan Kawasan Strategis Kota Jumlah sarpras kawasan 3 kawasan 590.054.200 Pengelolaan Kawasan Strategis Kota Jumlah sarpras kawasan 3 kawasan 590.054.200
Pariwisata Kabupaten/Kota Blitar | pariwisata Makam Bung Karno Pariwisata Kabupaten/Kota Blitar pariwisata Makam Bung Karno
yang dikelola yang dikelola
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi | Kota Jumlah Sarana dan Prasarana 3 unit 293.430.600 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi | Kota Jumlah Sarana dan Prasarana 3 unit 293.430.600
Sarana dan Prasarana dalam Blitar | yang Tersedia dan Terpelihara Sarana dan Prasarana dalam Blitar yang Tersedia dan Terpelihara
Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis dalam Pengelolaan Kawasan Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis dalam Pengelolaan Kawasan
Pariwisata Kabupaten/Kota Strategis Pariwisata Pariwisata Kabupaten/Kota Strategis Pariwisata
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota
Penerapan Destinasi Pariwisata Kota | Jumlah Lokasi yang Menerapkan 3 lokasi 296.623.600 Penerapan Destinasi Pariwisata Kota Jumlah Lokasi yang Menerapkan 3 lokasi 296.623.600
Berkelanjutan dalam Pengelolaan Blitar | Destinasi Pariwisata Berkelanjutan dalam Pengelolaan Blitar Destinasi Pariwisata
Kawasan Strategis Pariwisata Berkelanjutan dalam Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata Berkelanjutan dalam Pengelolaan
Kabupaten/Kota Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota
Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kota Jumlah destinasi pariwisata yang 1 destinasi 264.799.900 Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kota Jumlah destinasi pariwisata yang 1 destinasi 264.799.900
Kabupaten /Kota Blitar | terkelola dengan baik Kabupaten /Kota Blitar terkelola dengan baik
Pemberdayaan Masyarakat dalam Kota Jumlah Laporan Hasil 2 laporan 264.799.900 Pemberdayaan Masyarakat dalam Kota Jumlah Laporan Hasil 2 laporan 264.799.900
Pengelolaan Destinasi Pariwisata Blitar | Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Blitar Pemberdayaan Masyarakat dalam
Kabupaten/Kota Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota
PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA | Kota Persentase destinasi pariwisata 0.08% 715.358.300 PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA | Kota Persentase destinasi pariwisata 0.08% 715.358.300
Blitar | baru yang sudah dikunjungi oleh Blitar baru yang sudah dikunjungi oleh
wisatawan wisatawan
Pemasaran Pariwisata Dalam dan Kota Jumlah media promosi pariwisata 11 media 715.358.300 Pemasaran Pariwisata Dalam dan Kota Jumlah media promosi pariwisata 11 media 715.358.300
Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi dan | Blitar | yang dilakukan Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi dan | Blitar yang dilakukan
Kawasan Strategis Pariwisata Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota
Peningkatan Kerja Sama dan Kota Jumlah Dokumen Kerja Sama 2 dokumen 14.217.600 Peningkatan Kerja Sama dan Kota Jumlah Dokumen Kerja Sama 2 dokumen 14.217.600
Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar | Blitar | dan Kemitraan Pariwisata Dalam Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar | Blitar dan Kemitraan Pariwisata Dalam
Negeri dan Luar Negeri Negeri dan Luar Negeri
Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Kota Jumlah Kegiatan Pemasaran 3 kegiatan 639.771.100 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Kota Jumlah Kegiatan Pemasaran 3 kegiatan 639.771.100
Pariwisata Baik Dalam dan Luar Blitar | Pariwisata Baik Dalam dan Luar Pariwisata Baik Dalam dan Luar Blitar Pariwisata Baik Dalam dan Luar
Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota Negeri Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota Negeri
Penguatan Promosi Melalui Media Kota | Jumlah Dokumen Hasil 4 promosi 61.369.400 Penguatan Promosi Melalui Media Kota Jumlah Dokumen Hasil 4 promosi 61.369.400
Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya | Blitar | Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya | Blitar Penguatan Promosi Melalui Media
Baik Dalam dan Luar Negeri Cetak, Elektronik, dan Media Baik Dalam dan Luar Negeri Cetak, Elektronik, dan Media
Lainnya Baik Dalam dan Luar Lainnya Baik Dalam dan Luar
Negeri Negeri
PROGRAM PENGEMBANGAN Kota Persentase pelaku ekraf yang 4.2 % 32.635.600 PROGRAM PENGEMBANGAN Kota Persentase pelaku ekraf yang 4.2 % 32.635.600
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SUMBER DAYA PARIWISATA DAN Blitar | aktif dalam kegiatan SUMBER DAYA PARIWISATA DAN Blitar aktif dalam kegiatan
EKONOMI KREATIF EKONOMI KREATIF
Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Kota Jumlah pelaku ekraf yang ikut 49 orang 32.635.600 Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Kota Jumlah pelaku ekraf yang ikut 49 orang 32.635.600
Sumber Daya Manusia Pariwisata dan | Blitar | kegiatan Sumber Daya Manusia Pariwisata dan | Blitar kegiatan Manusia Ekonomi
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar Kreatif
Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Kota Jumlah SDM Ekonomi Kreatif 40 orang 22.885.600 Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Kota Jumlah SDM Ekonomi Kreatif 40 orang 22.885.600
Sumber Daya Manusia Ekonomi Blitar | yang Mengikuti Fasilitasi Sumber Daya Manusia Ekonomi Blitar yang Mengikuti Fasilitasi
Kreatif Pengembangan Kompetensi Kreatif Pengembangan Kompetensi

Sumber Daya Manusia Ekonomi Sumber Daya Manusia Ekonomi

Kreatif Kreatif
Pemberdayaan dan Pembinaan Kota Jumlah Masyarakat yang 9 orang 9.750.000 Pemberdayaan dan Pembinaan Kota Jumlah Masyarakat yang 9 orang 9.750.000
Masyarakat untuk Pengembangan Blitar | memperoleh Pemberdayaan dan Masyarakat untuk Pengembangan Blitar memperoleh Pemberdayaan dan
Pariwisata Pembinaan Masyarakat untuk Pariwisata Pembinaan Masyarakat untuk

pengembangan Pariwisata pengembangan Pariwisata
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Kota Indeks Kepuasan Masyarakat 82 (angka) | 8.405.364.172 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Kota Indeks Kepuasan Masyarakat 82 (angka) | 8.405.364.172
PEMERINTAHAN DAERAH Blitar | (IKM) PEMERINTAHAN DAERAH Blitar (IKM)
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN /KOTA
Perencanaan, Penganggaran, dan Kota Persentase penyusunan 100% 16.164.200 Perencanaan, Penganggaran, dan Kota Persentase penyusunan 100% 16.164.200
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Blitar | dokumen perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Blitar dokumen perencanaan dan

pelaporan yang tepat waktu dan pelaporan yang tepat waktu dan

sesuai standar sesuai standar
Penyusunan Dokumen Perencanaan Kota Jumlah Dokumen Perencanaan 10 dokumen| 5.001.200 Penyusunan Dokumen Perencanaan Kota Jumlah Dokumen Perencanaan 10 dokumen| 5.001.200
Perangkat Daerah Blitar | Perangkat Daerah Perangkat Daerah Blitar Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kota Jumlah Laporan Capaian Kinerja 7 laporan 11.163.000 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kota Jumlah Laporan Capaian Kinerja 7 laporan 11.163.000
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi | Blitar | dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi | Blitar dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan Laporan Hasil Kinerja SKPD SKPD dan Laporan Hasil

Koordinasi Penyusunan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan

Capaian Kinerja dan Ikhtisar Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
Administrasi Keuangan Perangkat Kota Persentase pelayanan 100% 4.501.401.351 Administrasi Keuangan Perangkat Kota Persentase pelayanan 100% 4.501.401.351
Daerah Blitar | administrasi keuangan perangkat Daerah Blitar administrasi keuangan perangkat

daerah sesuai standar daerah sesuai standar
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Kota Jumlah Orang yang Menerima 41 4.500.116.351 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Kota Jumlah Orang yang Menerima 41 4.500.116.351

Blitar | Gaji dan Tunjangan ASN orang/bulan| Blitar Gaji dan Tunjangan ASN orang/bulan

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kota Jumlah Laporan Keuangan 2 laporan 1.285.000 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kota Jumlah Laporan Keuangan 2 laporan 1.285.000
Keuangan Blitar | Bulanan/Triwulanan/Semesteran Keuangan Blitar Bulanan/Triwulanan/Semesteran
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi
SKPD Penyusunan Laporan Keuangan SKPD Penyusunan Laporan Keuangan

Bulanan/Triwulanan/Semesteran Bulanan/Triwulanan/Semesteran

SKPD SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Kota Persentase pelayanan 100% 126.370.768 Administrasi Kepegawaian Perangkat Kota Persentase pelayanan 100% 126.370.768
Daerah Blitar | administrasi kepegawaian Daerah Blitar administrasi kepegawaian

perangkat daerah yang perangkat daerah yang

sesuai standar sesuai standar
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Kota Jumlah Paket Pakaian Dinas 44 paket 53.764.368 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Kota Jumlah Paket Pakaian Dinas 44 paket 53,764,368
Atribut Kelengkapannya Blitar | beserta Atribut Kelengkapan Atribut Kelengkapannya Blitar beserta Atribut Kelengkapan
Sosialisasi Peraturan Perundang- Kota Jumlah Orang yang Mengikuti 41 orang 72.606.400 Sosialisasi Peraturan Perundang- Kota Jumlah Orang yang Mengikuti 41 orang 72.606.400
Undangan Blitar | Sosialisasi Peraturan Perundang- Undangan Blitar Sosialisasi Peraturan Perundang-

Undangan Undangan
Administrasi Umum Perangkat Kota Persentase ketersediaan 100% 345.205.700 Administrasi Umum Perangkat Kota Persentase ketersediaan 100% 345.205.700
Daerah Blitar | administrasi umum perangkat Daerah Blitar administrasi umum perangkat

daerah sesuai standar

daerah sesuai standar
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Penyediaan Komponen Instalasi Kota Jumlah Paket Komponen 8 paket 34.344.100 Penyediaan Komponen Instalasi Kota Jumlah Paket Komponen 8 paket 34.344.100
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor | Blitar | Instalasi Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor | Blitar Instalasi Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor yang Bangunan Kantor yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Peralatan dan Kota Jumlah Paket Peralatan dan 4 paket 33.392.900 Penyediaan Peralatan dan Kota Jumlah Paket Peralatan dan 4 paket 33.392.900
Perlengkapan Kantor Blitar | Perlengkapan Kantor yang Perlengkapan Kantor Blitar Perlengkapan Kantor yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga | Kota Jumlah Paket Peralatan Rumah 2 paket 24.926.900 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga | Kota Jumlah Paket Peralatan Rumah 2 paket 24.926.900

Blitar | Tangga yang Disediakan Blitar Tangga yang Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kota Jumlah Paket Bahan Logistik 10 paket 50.039.000 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kota Jumlah Paket Bahan Logistik 10 paket 50.039.000
Blitar | Kantor yang Disediakan!] Blitar Kantor yang Disediakan

Penyediaan Barang Cetakan dan Kota Jumlah Paket Barang Cetakan 6 paket 14.629.500 Penyediaan Barang Cetakan dan Kota Jumlah Paket Barang Cetakan 6 paket 14.629.500
Penggandaan Blitar | dan Penggandaan yang Penggandaan Blitar dan Penggandaan yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Kota Jumlah Dokumen Bahan Bacaan (36 dokumen| 9.540.000 Penyediaan Bahan Bacaan dan Kota Jumlah Dokumen Bahan Bacaan |36 dokumen| 9.540.000
Peraturan Perundang-undangan Blitar | dan Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-undangan Blitar dan Peraturan Perundang-

Undangan yang Disediakan Undangan yang Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Kota Jumlah Laporan Penyelenggaraan | 20 laporan 173.192.400 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Kota Jumlah Laporan Penyelenggaraan | 20 laporan 173.192.400
dan Konsultasi SKPD Blitar | Rapat Koordinasi dan Konsultasi dan Konsultasi SKPD Blitar Rapat Koordinasi dan Konsultasi

SKPD SKPD
Penatausahaan Arsip Dinamis pada Kota Jumlah Dokumen 1 dokumen 5.140.900 Penatausahaan Arsip Dinamis pada Kota Jumlah Dokumen 1 dokumen 5.140.900
SKPD Blitar | Penatausahaan Arsip Dinamis SKPD Blitar Penatausahaan Arsip Dinamis

pada SKPD pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Kota Persentase BMD yang tersedia 100% 20.967.200 Pengadaan Barang Milik Daerah Kota Persentase BMD yang tersedia 100% 20.967.200
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah | Blitar | sesuai standart Penunjang Urusan Pemerintah Daerah | Blitar sesuai standart
Pengadaan Peralatan dan Mesin Kota Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 5 unit 5.967.200 Pengadaan Peralatan dan Mesin Kota Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 5 unit 5.967.200
Lainnya Blitar | Lainnya yang Disediakan Lainnya Blitar Lainnya yang Disediakan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Kota Jumlah Unit Sarana dan 1 unit 15.000.000 Pengadaan Sarana dan Prasarana Kota Jumlah Unit Sarana dan 1 unit 15.000.000
Gedung Kantor atau Bangunan Blitar | Prasarana Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau Bangunan Blitar Prasarana Gedung Kantor atau
Lainnya Bangunan Lainnya yang Lainnya Bangunan Lainnya yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Kota Persentase penyediaan jasa 100% 3.226.396.000 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Kota Persentase penyediaan jasa 100% 3.226.396.000
Pemerintahan Daerah Blitar | penunjang urusan sesuai standar Pemerintahan Daerah Blitar penunjang urusan sesuai standar
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | Kota Jumlah Laporan Penyediaan Jasa | 12 laporan 319.000.000 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | Kota Jumlah Laporan Penyediaan Jasa | 12 laporan 319.000.000
Daya Air dan Listrik Blitar | Komunikasi. Sumber Daya Air Daya Air dan Listrik Blitar Komunikasi. Sumber Daya Air

dan Listrik yang Disediakan dan Listrik yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kota Jumlah Laporan Penyediaan Jasa | 75 laporan | 2.907.396.000 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kota Jumlah Laporan Penyediaan Jasa | 75 laporan | 2.907.396.000
Kantor Blitar | Pelayanan Umum Kantor yang Kantor Blitar Pelayanan Umum Kantor yang

Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Kota Persentase BMD yang terpelihara 100% 168.858.953 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Kota Persentase BMD yang terpelihara 100% 168.858.953
Penunjang Urusan Pemerintahan Blitar | sesuai standart Penunjang Urusan Pemerintahan Blitar sesuai standart
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Kota | Jumlah Kendaraan Dinas 12 unit 82.143.000 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Kota Jumlah Kendaraan Dinas 12 unit 82.143.000
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Blitar | Operasional atau Lapangan yang Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Blitar Operasional atau Lapangan yang
Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan dibayarkan Pajak Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan dibayarkan Pajak
Lapangan dan Perizinannya Lapangan dan Perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Kota Jumlah Peralatan dan Mesin 5 unit 81.688.000 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Kota Jumlah Peralatan dan Mesin 5 unit 81.688.000
Lainnya Blitar | Lainnya yang Dipelihara Lainnya Blitar Lainnya yang Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kota Jumlah Gedung Kantor dan 2 unit 5.027.953 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kota Jumlah Gedung Kantor dan 2 unit 5.027.953
Kantor dan Bangunan Lainnya Blitar | Bangunan Lainnya yang Kantor dan Bangunan Lainnya Blitar Bangunan Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilitasi

Dipelihara/Direhabilitasi
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2.5. Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat

Dalam perencanaan kerja juga memperhatikan hasil dari
Musyawarah Rencana Pembangunan (Musrenbang) dan Pokok-
pokok Pikiran (Pokir) DPRD sebagaimana dalam tabel terlampir

Tabel 2.4.
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan
Tahun 2025
Kota Blitar

Usulan

Program/Kegi
atan/Sub
Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Besaran

Volume

Catatan

Musrenbang

Belum
lengkapnya
identitas
taman agro
wisata
belimbing

PROGRAM
PENINGKATAN
DAYA TARIK
DESTINASI
PARIWISATA

Kegiatan
Pengelolaan
Daya Tarik
Wisata
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan
Penetapan Daya
Tarik Wisata
Unggulan
Kabupaten/Kota

Kelurahan
Karangsari

Jumlah
gapura
taman
agrowisata
belimbing

30.000.000

1 unit

Diakomodir

Pokir DPRD

Pembinaan
kelompok
masyarakat
penunjang
kegiatan
UMKM (Pasar
Jaranan)

PROGRAM
PENINGKATAN
DAYA TARIK
DESTINASI
PARIWISATA

Kegiatan
Pengelolaan
Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat
dalam
Pengelolaan
Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota

Kelurahan
Blitar

Jumlah
sarana dan
prasarana
penunjang
pertunjukan
Pasar
Jaranan

87.500.000

1 unit

Diakomodir
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan Nasional sebagaimana tertuang dalam

rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah (RKP) tahun 2025,
disebutkan prioritas pembangunan nasional sebagai berikut :

1. Memperkuat ketahanan ekonomi untuk Pertumbuhan
Berkualitas dan Berkeadilan, dengan sasaran :

Meningkatnya daya dukung dan kualitas sumber daya
ekonomi sebagai modalitas bagi pembangunan ekonomi
yang berkelanjutan;

Meningkatnya nilai tambah, lapangan kerja, investasi,
ekspor, dan daya saing perekonomian;

Pemenuhan Kebutuhan Energi dengan Mengutamakan
Peningkatan Energi Baru Terbarukan (EBT);

Peningkatan kuantitas/ketahanan air untuk mendukung
pertumbuhan ekonomi;

Peningkatan ketersediaan, akses, dan kualitas konsumsi
pangan;

Peningkatan pengelolaan kemaritiman, perikanan, dan
kelautan;

Penguatan kewirausahaan, Usaha Mikro, Kecil Menengah
(UMKM) dan koperasi;

Peningkatan nilai tambah, lapangan kerja, dan investasi di
sektor riil, dan industrialisasi;

Peningkatan ekspor bernilai tambah tinggi dan penguatan
Tingkat Kandungan Dalam Negeri (TKDN); dan

Penguatan pilar pertumbuhan dan daya saing ekonomi.

2. Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi
Kesenjangan, dan Menjamin Pemerataan dengan sasaran :

Pembangunan Wilayah Sumatera;
Pembangunan Wilayah Jawa-Bali;
Pembangunan Wilayah Nusa Tenggara;
Pembangunan Wilayah Kalimantan;
Pembangunan Wilayah Sulawesi;
Pembangunan Wilayah Maluku; dan

Pembangunan Wilayah Papua.

3. Meningkatkan SDM berkualitas dan berdaya saing, dengan
sasaran :

Terkendalinya pertumbuhan penduduk dan menguatnya
tata kelola kependudukan;

Meningkatnya perlindungan sosial bagi seluruh penduduk;

Terpenuhinya layanan dasar bidang kesehatan dan
pendidikan;
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Meningkatnya kualitas anak, perempuan, dan pemuda;

Meningkatnya aset produktif bagi rumah tangga miskin dan
rentan;

Meningkatnya produktifitas dan daya saing.

4. Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan, dengan
sasaran :

Menguatnya revolusi mental dan pembinaan ideologi
Pancasila untuk memantapkan ketahanan budaya;

Meningkatnya pemajuan kebudayaan untuk meningkatkan
peran kebudayaan dalam pembangunan;

Meningkatnya kualitas kehidupan masyarakat dan daya
rekat sosial;

Menguatnya moderasi beragama untuk mewujudkan
kerukunan umat dan membangun harmoni sosial dalam
kehidupan masyarakat;

Meningkatnya ketahanan keluarga untuk memperkukuh
karakter bangsa; dan

Meningkatnya budaya literasi untuk mewujudkan
masyarakat berpengetahuan, inovatif, dan kreatif.

5. Memperkuat Infrastruktur untuk Mendukung Pengembangan
ekonomi dan pelayanan dasar, dengan sasaran :

Meningkatnya penyediaan infrastruktur layanan dasar;

Meningkatnya konektivitas untuk mendukung kegiatan
ekonomi dan akses menuju pelayanan dasar;

Meningkatnya layanan infrastruktur perkotaan;
Meningkatnya layanan energi dan ketenagalistrikan; dan

Meningkatnya layanan infrastruktur TIK.

6. Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan ketahanan
bencana dan perubahan iklim, dengan sasaran :

Meningkatnya Indeks Kualitas Lingkungan Hidup;

Berkurangnya Kerugian Akibat Dampak Bencana dan
Bahaya Iklim; dan

Meningkatnya capaian penurunan emisi dan intensitas
emisi Gas Rumah Kaca (GRK) terhadap baseline.

7. Memperkuat stabilitas polhukam dan transformasi pelayanan
publik dengan sasaran :

Terwujudnya demokrasi yang terkonsolidasi, terpeliharanya
kebebasan, menguatnya kapasitas lembaga-lembaga
demokrasi, dan terjaganya kesetaraan warga Negara secara
optimal;

Optimalnya kebijakan luar negeri;
Meningkatnya penegakan hukum nasional yang mantap;
Meningkatnya kualitas pelayanan publik; dan

Terjaganya stabilitas keamanan nasional.
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Sesuai tupoksi Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata, maka
kebijakan nasional yang dapat ditindaklanjuti dalam perumusan
program, kegiatan dan sub kegiatan :

1.Pemajuan kebudayaan dan kelestarian cagar budaya melalui
kegiatan penyusunan dokumen Pokok-pokok Pikiran
Kebudayaan Daerah, dan pengelolaan objek cagar budaya.

2.Peningkatan kualitas kegiatan seni budaya melalui kegiatan
fasilitasi kelompok seni budaya yang berpartisipasi dalam event
daerah.

3.Peningkatan kunjungan wisatawan di Kota Blitar melalui
kegiatan pengembangan pemeliharaan destinasi wisata, dan
pemberdayaan pelaku pariwisata.

4.Peningkatan aktifitas ekonomi kreatif melalui kegiatan fasilitasi
pelatihan dan promosi bagi pelaku ekonomi kreatif

Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata

Perencanaan kinerja merupakan proses penyusunan
rencana kinerja sebagai penjabaran dari sasaran dan program
yang telah ditetapkan dalam rencana strategis, yang akan
dilaksanakan oleh Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata melalui
berbagai kegiatan tahunan. Didalam rencana kinerja ditetapkan
rencana capaian kinerja tahunan untuk seluruh indikator
kinerja yang ada pada tingkat sasaran dan kegiatan.
Penyusunan rencana kinerja dilakukan seiring dengan agenda
penyusunan dan kebijakan anggaran, serta merupakan
komitmen bagi SKPD untuk mencapai dan melaksanakannya
dalam tahun tertentu. Sehingga ditentukan indikator kinerja
Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar berdasarkan
kelompok tujuan dan sasaran sebagaimana tabel terlampir :

Tujuan: 1.Meningkatnya pemajuan kebudayaan dan kelestarian cagar
budaya

2. Meningkatnya daya saing sektor pariwisata dan ekonomi
kreatif

Meningkatnya tata kelola Perangkat Daerah
Sasaran : 1. Meningkatnya kualitas kegiatan seni budaya

. Meningkatnya cagar budaya yang dimanfaatkan

. Meningkatnya kunjungan wisatawan di Kota Blitar

. Meningkatnya kapasitas pelaku ekonomi kreatif

. Meningkatnya kinerja Perangkat Daerah



Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar
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Tabel 3.1.

Tahun 2023 Perkiraan Target
No Tujuan/Sasaran Indikator Tujuan/Sasaran Definisi Operasional Target | Realisasi TRealisasi 2025 2026
ahun 2024
Tujuan
1. | Meningkatnya Persentase peningkatan | Jumlah warisan budaya lokal yang dilestarikan | 1,499 1,76% 2,26% 2,48% 2,97%
pemajuan kebudayaan | kelestarian warisan | tahun N - Jumlah warisan budaya lokal yang
dan kelestarian cagar | budaya lokal dilestarikan tahun N - 1 / Jumlah warisan
budaya budaya lokal yang ada tahun N - 1 X 100
2. | Meningkatnya daya | Persentase pertumbuhan | Nilai PDRB sektor Akomodasi dan Makan Minum | 1,00% 8,20% 8,20% 8,25% 8,30%
saing sektor pariwisata | PDRB kategori | tahun N - Nilai PDRB sektor Akomodasi dan
dan ekonomi kreatif penyediaan akomodasi | Makan Minum tahun (N -1) / Nilai PDRB sektor
dan makan minum Akomodasi dan Makan Minum tahun (N -1) X
100%
Persentase peningkatan | Jumlah pelaku ekraf tahun N - Jumlah pelaku | 1 60% 3,30% 4,04% 4,59% 6,42%
jumlah pelaku ekonomi | ekraf tahun dasar / Jumlah ekraf tahun dasar X
kreatif 100%
Tahun dasar = tahun 2021
PDRB Pariwisata Rata-rata persentase laju pertumbuhan dari - - 10,2 11 12
sektor Transportasi dan Pergudangan, Penyediaan
Akomodasi dan Makan Minum, serta Jasa
Lainnya
3. | Meningkatnya tata | Nilai SAKIP Perangkat | Nilai hasil evaluasi SAKIP Perangkat Daerah oleh A A A A A
kelola Perangkat | Daerah Inspektorat (83,70) (85,07) (86,15) (86,16) | (86,17)
Daerah
Sasaran
1. | Meningkatnya kualitas | Persentase kelompok seni | Jumlah kelompok seni yang terdaftar / Jumlah 65% 87% 87% 87,24% | 87,76%
kegiatan seni budaya budaya yang aktif kelompok seni yang ada X 100%
2. | Meningkatnya cagar | Persentase cagar budaya | Jumlah cagar budaya yang dimanfaatkan / - - 76,71% 78,08% | 79,45%
budaya yang | yang dimanfaatkan Jumlah cagar budaya yang dikelola X 100%
dimanfaatkan
3. | Meningkatnya Persentase peningkatan | Jumlah wisatawan tahun N - Jumlah wisatawan | 9,30% 32,52% 9,40% 9,52% 9,66%
kunjungan wisatawan | kunjungan wisatawan di | tahun N - 1 / Jumlah wisatawan tahun N - 1 X
di Kota Blitar Kota Blitar 100%
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Tahun 2023 Perkiraan Target
No Tujuan/Sasaran Indikator Tujuan/Sasaran Definisi Operasional Target | Realisasi TReahsasl 2025 2026
ahun 2024
4. | Meningkatnya Peresentase (jumlah kegiatan ekonomi kreatif tahun n | 0,12% 15,4% 30,8% 38,5% 46,2%
kapasitas pelaku | meningkatnya jumlah | dikurangi jumlah kegiatan ekonomi kreatif tahun
ekonomi kreatif kegiatan berbasis | dasar)/jumlah kegiatan ekonomi kreatif tahun
ekonomi kreatif dasar x 100%
Tahun dasar = tahun 2021
Persentase pelaku | Jumlah pelaku usaha ekraf yang meningkat - - 0,5% 0,7% 0,8%
ekonomi kreatif yang | pendapatannya tahun N / Jumlah pelaku usaha
meningkat ekraf yang meningkat pendapatannya tahun N-1
pendapatannya X 100%
S. | Meningkatnya kinerja | Nilai SAKIP Perangkat | Nilai hasil evaluasi SAKIP Perangkat Daerah oleh A A A A A
Perangkat Daerah Daerah Inspektorat (83,70) (85,07) (86,15) (83,80) | (83,85)
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3.3 Program dan Kegiatan

Tabel 3.3.
Daftar Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun
2025
URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR
PEMERINTAHAN DAERAH DAN
NO KODE PROGRAM/KEGIATAN/SUB PROGRA%\{/I E/)gacr}rlli\g AN/SUB KETERANGAN
KEGIATAN
1 2 3 4 17
DINAS KEBUDAYAAN DAN
PARIWISATA
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
2 YANG TIDAK BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN DASAR
2.9 URUSAN PEMERINTAHAN
) BIDANG KEBUDAYAAN
1 2.92.02 PROGRAM PENGEMBANGAN Persentase budaya lokal yang
’ o KEBUDAYAAN dikembangkan
Mendukung
pencapaian
2.22.02.2.01 if;g}zififtl ?fﬁﬁﬂi?i?ﬁiﬁg Jumlah pe”:‘l?.el"l?‘a” kebudayaan Tug?:ii’
Daerah Kabupaten/Kota yang terfasilitasi Ke yaxan
Nasional,
LKJIP
Pelindungan, Pengembangan, }J;urbnlccllh Objek Pem(gl.llax K
2.22.02.2.01.0001 | Pemanfaatan Objek Pemajuan evudayaan yang Uuaruran
Kebudayaan Pelindungan, Pengembangan,
Pemanfaatan
Pembinaan Sumber Daya Jumlah Peserta Pembinaan
2.22.02.2.01.0002 | Manusia, Lembaga, dan Pranata Sumber Daya Manusia, Lembaga,
Kebudayaan dan Pranata Kebudayaan
Mendukung
Pelestarian Kesenian Tradisional lah pel an k . pencipguan
2.22.02.2.02 yang Masyarakat Pelakunya Jurcril'a' b elestarlan es'le'nlafl Tugo S1,
dalam Daerah Kabupaten/Kota tradisional yang terfasiitast Ke .1_]akan
Nasional,
LKJIP
Pembinaan Sumber Daya Jumlah Laporan Pembinaan
2.22.02.2.02.0002 | Manusia, Lembaga, dan Pranata Sumber Daya Manusia, Lembaga,
Tradisional dan Pranata Tradisional
2. | 2.22.04 PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH | Ferseniase kesejarahan yang
dikembangkan
Mendukung
pencapaian
2.92.04.2.01 Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 | Jumlah pembinaan event sejarah | Tupoksi,
e (Satu) Daerah Kabupaten/Kota yang terfasilitasi Kebijakan
Nasional,
LKJIP
Pemberdayaan Sumber Daya Jumlah Sumber Daya Manusia
2.22.04.2.01.0001 | Manusia dan Lembaga Sejarah dan Lembaga Sejarah Lokal
Lokal Kabupaten /Kota Provinsi yang Diberdayakan
2.22.04.2.01.0002 Penye.diaan Sa.rana dan Prasarana Jumlaﬁ Saranq dan Prasarana
Pembinaan Sejarah Pembinaan Sejarah
3 2.22.05 PROGRAM PELESTARIAN DAN Persentase Cagar Budaya yang
) o PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA dikembangkan
Mendukung
pencapaian
9.92.05.2.02 Pengelolaan Cagar Budaya Jumlah cagar budaya yang Tupoksi,
e Peringkat Kabupaten/Kota dikelola Kebijakan
Nasional,
LKJIP

2.22.05.2.02.0001

Pelindungan Cagar Budaya

Jumlah Objek Cagar Budaya
yang Dilindungi

URUSAN PEMERINTAHAN

3 PILIHAN
3.26 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PARIWISATA
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Masyarakat
1. 3.26.01 PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA

(IKM)
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URUSAN/BIDANG URUSAN

INDIKATOR
PEMERINTAHAN DAERAH DAN
NO KODE PROGRAM /KEGIATAN /SUB PROGRA?(A]QE?A%X\&AN/SUB KETERANGAN
KEGIATAN
1 2 3 4 17
Mendukung
Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase penyusunan dokumen pencapaian
A Tupoksi,
3.26.01.2.01 Evaluasi Kinerja Perangkat perencanaan dan pelaporan yang .
. Kebijakan
Daerah tepat waktu dan sesuai standar .
Nasional,
LKJIP
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
8.26.01.2.01.0001 Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Capaian Kinerja
. . dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan Hasil
3.26.01.2.01.0006 | Laporan Capaian Kinerja dan . ap
. L . Koordinasi Penyusunan Laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD . S .
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
Mendukung
Administrasi Keuangan Perangkat Persentase pelayanan ginziz?lan
3.26.01.2.02 g g administrasi keuangan perangkat POXSL,
Daerah . Kebijakan
daerah sesuai standar :
Nasional,
LKJIP
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima
3.26.01.2.02.0001 ASN Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Penyusunan Bulanan/ Triwulanan/Semesteran
3.26.01.2.02.0007 Laporan Kegangan SKPD dan Laporan Koordinasi
Bulanan/Triwulanan/Semesteran | Penyusunan Laporan Keuangan
SKPD Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
SKPD
Mendukung
Persentase pelayanan pencapaian
3.26.01.2.05 Administrasi Kepegawaian administrasi kepegawaian Tupoksi,
R Perangkat Daerah perangkat daerah yang sesuai Kebijakan
standar Nasional,
LKJIP
Pengadaan Pakaian Dinas beserta | Jumlah Paket Pakaian Dinas
8.26.01.2.05.0002 Atribut Kelengkapannya beserta Atribut Kelengkapan
e Jumlah Orang yang Mengikuti
3.26.01.2.05.0010 Sosialisasi Peraturan Perundang- Sosialisasi Peraturan
Undangan
Perundang-Undangan
Mendukung
. pencapaian
Administrasi Umum Perangkat Persgn.tase ketersedzaan Tupoksi,
3.26.01.2.06 administrasi umum perangkat .
Daerah . Kebijakan
daerah sesuai standar :
Nasional,
LKJIP
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi
3.26.01.2.06.0001 | Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/ Penerangan Bangunan
Kantor Kantor yang Disediakan
Penvediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan
3.26.01.2.06.0002 Y’ Perlengkapan Kantor yang
Perlengkapan Kantor L
Disediakan
3.26.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Pferalqtan Rumah
Tangga Tangga yang Disediakan
3.26.01.2.06.0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahqn Logistik
Kantor yang Disediakan
. Jumlah Paket Barang Cetakan
3.26.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan dan Penggandaan yang
Penggandaan .
Disediakan
Penvediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
3.26.01.2.06.0006 enye ¢ dan Peraturan Perundang-
Peraturan Perundang-undangan . .
Undangan yang Disediakan
. . | Jumlah Laporan Penyelenggaraan
3.26.01.2.06.0009 Penyelenggaragn Rapat Koordinasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi
dan Konsultasi SKPD
SKPD
Penatausahaan Arsip Dinamis Jumlah Dokumen Penatausahaan
8.26.01.2.06.0010 pada SKPD Arsip Dinamis pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase BMD yang tersedia Meerll’lciuili;r;lg
3.26.01.2.07 Penunjang Urusan Pemerintah . yang P be
sesuai standart Tupoksi,

Daerah

Kebijakan
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URUSAN/BIDANG URUSAN

INDIKATOR
PEMERINTAHAN DAERAH DAN
NO KODE PROGRAM /KEGIATAN /SUB PROGRA?(A]QE?A%X\&AN/SUB KETERANGAN
KEGIATAN
1 2 3 4 17
Nasional,
LKJIP
3.26.01.2.07.0006 Pepgadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Perqlatqn dan Mesin
Lainnya Lainnya yang Disediakan
Jumlah Unit Sarana dan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Prasarana Geduna Kantor atau
3.26.01.2.07.0010 | Gedung Kantor atau Bangunan aung
Lai Bangunan Lainnya yang
ainnya S
Disediakan
Mendukung
pencapaian
3.26.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Persentase penyediaan jasa Tupoksi,
e Urusan Pemerintahan Daerah penunjang urusan sesuai standar | Kebijakan
Nasional,
LKJIP
. o Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
3.26.01.2.08.0002 Penyediaan Jasg Komur'ukgsg Komunikasi, Sumber Daya Air
Sumber Daya Air dan Listrik . ) ;
dan Listrik yang Disediakan
Penvediaan Jasa Pelavanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
3.26.01.2.08.0004 Y Y Pelayanan Umum Kantor yang
Umum Kantor . .
Disediakan
Mendukung
. o pencapaian
Pemeliharaan Barang Milik Persentase BMD yang terpelihara | Tupoksi,
3.26.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan . .
. sesuai standart Kebijakan
Pemerintahan Daerah .
Nasional,
LKJIP
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas
3.26.01.2.09.0002 Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Operasional atau Lapangan yang
e Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan dibayarkan Pajak
Operasional atau Lapangan dan Perizinannya
3.26.01.2.09.0006 Pemehharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatqn dqn Mesin
Lainnya Lainnya yang Dipelihara
Pemeliharaan /Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
3.26.01.2.09.0009 | Gedung Kantor dan Bangunan Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/ Direhabilitasi
9 3.26.02 PROGRAM PENINGKATAN DAYA Persentase obyek pariwisata baru
) o TARIK DESTINASI PARIWISATA yang dikembangkan
Persentase peningkatan
sarana dan prasarana
kawasan pariwisata Makam
Bung Karno
Persentase peningkatan
sarpras obyek pariwisata
Persentase peningkatan
usaha pariwisata
Mendukung
pencapaian
. . . . . Tupoksi,
Pengelolaan Daya Tarik Wisata Jumlah destinasi pariwisata yang .
3.26.02.2.01 . Kebijakan
Kabupaten/Kota terkelola dengan baik :
Nasional,
LKJIP,
Musrenbang
3.26.02.2.01.0006 Penetapan Daya Tarik Wisata Jumlah Lokasi Daya Tarik Wisata
Unggulan Kabupaten/Kota Unggulan Kabupaten/Kota
Mendukung
. Jumlah sarpras kawasan pencapaian
3.26.02.2.02 Pen’geololaan Kawasan Strategis pariwisata Makam Bung Karno Tup9k31,
Pariwisata Kabupaten/Kota . Kebijakan
yang dikelola .
Nasional,
LKJIP

3.26.02.2.02.0004

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabil
itasi Sarana dan Prasarana dalam
Pengelolaan Kawasan Wisata
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Sarana dan Prasarana
yang Tersedia dan Terpelihara
dalam Pengelolaan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

3.26.02.2.02.0007

Penerapan Destinasi Pariwisata
Berkelanjutan dalam Pengelolaan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Lokasi yang Menerapkan
Destinasi Pariwisata
Berkelanjutan dalam Pengelolaan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota
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URUSAN/BIDANG URUSAN

INDIKATOR
PEMERINTAHAN DAERAH DAN
NO KODE PROGRAM /KEGIATAN /SUB PROGRA?(A]QE?A%X\&AN/SUB KETERANGAN
KEGIATAN
1 2 3 4 17
Mendukung
pencapaian
Pengelolaan Destinasi Pariwisata Jumlah destinasi pariwisata ’I\1p9k51,
3.26.02.2.03 . Kebijakan
Kabupaten/Kota yang terkelola dengan baik .
Nasional,
LKJIP, Pokir
DPRD
Pemberdayaan Masyarakat dalam ;Z:Zfe};;;p c(l)gir;\/ﬁzsiraka ¢
3.26.02.2.03.0006 | Pengelolaan Destinasi Pariwisata Y yara .
Kabupaten /Kota dalqm Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/ Kota
Persentase destinasi pariwisata
PROGRAM PEMASARAN ; L
3. | 3.26.03 PARIWISATA qu yang sudah dikunjungi oleh
wisatawan
Pemasaran Pariwisata Dalam dan Meeridaul;z;g
Luar Negeri Daya Jumlah media promosi pariwisata ’II)‘u okzi
3.26.03.2.01 Tarik, Destinasi dan Kawasan . p p boxst,
. o yang dilakukan Kebijakan
Strategis Pariwisata :
Kab ten /Kot Nasional,
abupaten/Kota LKJIP
Peningkatan Kerja Sama dan Jumlah Dokumen Kerja Sama
3.26.03.2.01.0004 | Kemitraan Pariwisata Dalam dan dan Kemitraan Pariwisata Dalam
Luar Negeri dan Luar Negeri
Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Jumlah Kegiatan Pemasaran
3.26.03.2.01.0006 | Pariwisata Baik Dalam dan Luar Pariwisata Baik Dalam dan Luar
Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota | Negeri
Penguatan Promosi Melalui Media ;umlah Dol;umen H]C‘LJSIZZ Iui Medi
Cetak, Elektronik, dan Media enguatan Promost Melalui Media
3.26.03.2.01.0007 A . ’ Cetak, Elektronik, dan Media
Lainnya Baik Dalam dan Luar . .
N ; Lainnya Baik Dalam dan Luar
egeri ?
Negeri
PROGRAM PENGEMBANGAN Persentase pelaku ekraf yan,
4. | 3.26.05 SUMBER DAYA PARIWISATA DAN | 0 dalamf?ce e yang
EKONOMI KREATIF 9
Mendukung
Pelaksanaan Peningkatan pencapaian
3.26.05.2.01 Kapasitas Sumber Daya Manusia Jumlah Pelaku Ekraf Yang Ikut Tupoksi,
e Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Kegiatan Kebijakan
Tingkat Dasar Nasional,
LKJIP

3.26.05.2.01.0006

Fasilitasi Pengembangan
Kompetensi Sumber Daya
Manusia Ekonomi Kreatif

Jumlah SDM Ekonomi Kreatif
yang Mengikuti Fasilitasi
Pengembangan Kompetensi
Sumber Daya Manusia Ekonomi
Kreatif

3.26.05.2.01.0009

Pemberdayaan dan Pembinaan
Masyarakat untuk Pengembangan
Pariwisata

Jumlah Masyarakat yang
memperoleh Pemberdayaan dan
Pembinaan Masyarakat untuk
pengembangan Pariwisata
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan tahun 2025 berisi program
dan kegiatan serta pagu indikatif, yang dirancang untuk mendukung
terwujudnya capaian Rencana Strategis Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata dan Kota Blitar serta untuk mendukung prioritas
pembangunan daerah, dan prioritas perangkat daerah maupun
untuk pemenuhan pelayanan Perangkat Daerah dalam
menyelenggarakan urusan pemerintah daerah.

Selain itu, perumusan program kegiatan dan sub kegiatan Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Kota Blitar tahun 2025 juga mengacu

pada langkah perbaikan LKjIP sebagaimana tabel berikut :

Tabel 4.1.

Rencana Tindak Lanjut LKjIP Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata

Tahun 2023

Pada Renja Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata Tahun 2025

No Langkah Perbaikan Rencana Tindak Lanjut Pemetaan Progra_lm /Kegiatan/Sub
LKjIP Kegiatan
1 | Mengoptimalkan Membuat jadwal pergelaran | Program : Pengembangan Kebudayaan
peningkatan periodik dan menyediakan
pembinaan ruang untuk berkreasi Kegiatan : Pelestarian Kesenian
terhadap kelompok | terhadap kelompok seni Tradisional yang Masyarakat Pelakunya
seni budaya yang budaya dalam Daerah Kabupaten/Kota
ada, dengan
memberikan tempat Sub Kegiatan : Pembinaan Sumber Daya
untuk berkreasi Manusia, Lembaga, dan Pranata
mengembangkan Tradisional
jati diri
2 | Mengoptimalkan Melaksanakan kunjungan Program : Pengembangan Kebudayaan
penertiban layanan | dan monitoring aktifitas
kartu induk kelompok seni budaya Kegiatan : Pengelolaan Kebudayaan yang
kesenian Masyarakat Pelakunya dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan : Pelindungan,
Pengembangan, Pemanfaatan Objek
Pemajuan Kebudayaan
3 | Meningkatkan Melibatkan kelompok seni | Program : Pengembangan Kebudayaan
partisipasi budaya dalam pelaksanaan
kelompok seni event budaya Kegiatan : Pengelolaan Kebudayaan yang
budaya dalam Masyarakat Pelakunya dalam Daerah
event budaya Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan : Pembinaan Sumber Daya
Manusia, Lembaga, dan Pranata
Kebudayaan
4 | Melaksanakan Pengelolaan Media Program : Pemasaran Pariwisata
pengelolaan Publikasi Pariwisata dan
promosi dan paket | Ekonomi Kreatif Kegiatan : Pemasaran Pariwisata Dalam
pariwisata dengan dan Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi
optimal dan Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan : Penguatan Promosi
Melalui Media Cetak, Elektronik, dan
Media Lainnya Baik Dalam dan Luar
Negeri
S | Mengajukan draf Mengajukan draf perda Program : Peningkatan Daya Tarik
perda tentang pariwisata Destinasi Pariwisata
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No Langkah l?erbaikan Rencana Tindak Lanjut Pemetaan Progra.lm /Kegiatan/Sub
LKjIP Kegiatan
Pariwisata
Kegiatan : Pengelolaan Daya Tarik
Wisata Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan : Penetapan Daya Tarik
Wisata Unggulan Kabupaten/Kota
6 | Melaksanakan Melaksanakan Program : Peningkatan Daya Tarik
optimalisasi pemeliharaan kawasan Destinasi Pariwisata
pengembangan pariwisata Makam Bung
kawasan pariwisata | Karno dan Istana Gebang Kegiatan : Pengelolaan Kawasan
baik yang sudah Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
ada maupun
kawasan baru Sub Kegiatan :
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana dalam
Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis
Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah program yang diusulkan untuk dilaksanakan Dinas
Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar tahun 2025 adalah 7
program, 16 kegiatan dan 36 sub kegiatan. Selanjutnya, program
dan kegiatan—kegiatan diatas diuraikan beserta kerangka pendanaan
sebagaimana tabel berikut :




Nama PD : Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata
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Tabel 4.2.
Rumusan Rencana Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025
Dan Prakiraan Maju Tahun 2026
Kota Blitar

RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN/BIDANG INDIKATOR CATATAN TAHUN 2026 PEgﬁggAKﬁT
NO KODE URUSAI\}/S%RBOI%&?&,{,KEGIATAN PROGRAII\(/IE/:(I}{EA(,}I‘X\S‘ AN/SUB TARGET PAGU LOKASI SUMBER PENTING TARGET PAGU PENANGGUN
2025 INDIKATIF (Rp) DANA INDIKATIF (Rp) G JAWAB
1 2 3 4 8 9 10 11 14 15 16 17
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA 13.021.847.272 14.785.769.517
URUSAN PEMERINTAHAN
2 WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN
2.22 BIDANG KEBUDAYAAN 2.418.635.100 3.075.252.581
PROGRAM PENGEMBANGAN Persentase budaya lokal yang o o
1. | 2.22.02 KEBUDAYAAN dikembangkan 100 % 533.296.200 100% 728.896.226
DINAS
Pengelolaan Kebudayaan yang Kelompok
2.22.02.2.01 Masyarakat Pelakunya dalam Jumlah pengelolaan | g gejomnok 309.864.200 insan 9 Kelompok 208.412.940 | KEBUDAYAAN
Daerah Kabupaten,/Kota kebudayaan yang terfasilitasi budaya DAN
PARIWISATA
2.22.02.2.01.0001 | Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Kebudayaan
PENDAPATAN
Kota Blitar ASLI
Jumlah Objek Pemajuan Semua " | DAERAH Kelompok DINAS
Rebudayaan yang Dilakukan 1 Objek 151.397.000 | Kecamatan. | \PAD): DANA | 4 o 1 Objek 156.720.375 | KEBUDAYAAN
Pelindungan, Pengembangan, Semua TRANSFER budava DAN
Pemanfaatan Kel/Desa UMUM-DANA Y PARIWISATA
ALOKASI
UMUM
2.22.02.2.01.0002 | Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Kebudayaan
PENDAPATAN
. ASLI
Jumlah Peserta Pembinaan ggﬁuihtar' DAERAH Kelompok DINAS
Sumber Daya Manusia, (PAD). DANA . KEBUDAYAAN
Lembaga, dan Pranata 8 Orang 158.467.200 g:rcnali'[;atan. TRANSFER g:ls(?: . 8 Orang 141.692.565 DAN
Kebudayaan Kel/Desa UMUM-DANA Y PARIWISATA
ALOKASI
UMUM
. . . . DINAS
Pelestarian Kesenian Tradisional . . Kelompok
2.22.02.2.02 yang Masyarakat Pelakunya ;’:é’;f:f; fsllesatfl”‘;‘g ;}C;SS;ZZZ? 10 event 223.432.000 insan 10 event 430.483.286 giﬁUDAYAAN
dalam Daerah Kabupaten/Kota yang budaya

PARIWISATA
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

RENCANA TAHUN 2025
URUSAN/BIDANG INDIKATOR CATATAN TAHUN 2026 PEDR:I;\IRG}@T
NO KODE URUSA]j/S%IEOggé&éKEGIATAN PROGRAIDé[é(I}(II?\(%I:I’\]T AN/SUB TARGET PAGU LOKASI SUMBER PENTING TARGET PAGU PENANGGUN
2025 INDIKATIF (Rp) DANA INDIKATIF (Rp) G JAWAB
1 2 3 4 8 9 10 11 14 15 16 17
2.22.02.2.02.0002 | Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Tradisional
PENDAPATAN
. ASLI
Jumlah Laporan Pembinaan ggrtsuihtar' DAERAH Kelompok DINAS
Sumber Daya Manusia. (PAD). DANA . KEBUDAYAAN
Lembaga. dan Pranata 10 Laporan 223.432.000 g:;a{rlr;atan. TRANSFER er;l: . 10 Laporan 430.483.286 DAN
Tradisional Kel/Desa UMUM-DANA 4 PARIWISATA
ALOKASI
UMUM
PROGRAM PEMBINAAN Persentase kesejarahan yang o o
2. | 2.22.04 SEJARAH dikembangkan 90 % 1.793.428.300 90 % 2.242.589.055
Eeell;’glp(’k DINAS
2.22.04.2.01 Pembinaan Sejarah Lokal dalam | Jumlah pembinaan event 7 event 1.793.428.300 sejarah dan 7 event 2.242.589.055 | KEBUDAYAAN
1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota | sejarah yang terfasilitasi ) DAN
insan
PARIWISATA
budaya
2.22.04.2.01.0001 | Pemberdayaan Sumber Daya Manusia dan Lembaga Sejarah Lokal Kabupaten/Kota
PENDAPATAN
ASLI
Jumlah Sumber Daya Kota Blitar. | DAERAH Kellglr{npok DINAS
Manusia dan Lembaga Semua (PAD). DANA pelaxu KEBUDAYAAN
. 7 6 orang 534.511.300 | Kecamatan. | TRANSFER sejarah dan 6 orang 445.612.230
Sejarah Lokal Provinsi yang ) DAN
Diberdayakan Semua UMUM-DANA | insan PARIWISATA
Kel/Desa ALOKASI budaya
UMUM
2.22.04.2.01.0002 | Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Sejarah
PENDAPATAN
. ASLI
Kota Blitar. DAERAH Kelompok DINAS
Jumlah Sarana dan Semua (PAD). DANA pelaku KEBUDAYAAN
Prasarana Pembinaan 1 unit 1.258.917.000 | Kecamatan. . sejarah dan 1 unit 1.796.976.825
Sejarah Semua TRANSFER insan DAN
Kel/D UMUM-DANA bud PARIWISATA
el/Desa ALOKASI udaya
UMUM
PROGRAM PELESTARIAN DAN Persentase Cagar Budaya o o
3. | 2.22.05 PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA | yang dikembangkan 70 % 91.910.600 70 % 103.767.300
DINAS
Pengelolaan Cagar Budaya Jumlah cagar budaya yang Obyek cagar KEBUDAYAAN
2.22.05.2.02 Peringkat Kabupaten/Kota dikelola 1 obyek 91.910.600 budaya 1 obyek 103.767.300 DAN
PARIWISATA
2.22.05.2.02.0001 | Pelindungan Cagar Budaya
Kota Blitar. | PENDAPATAN DINAS
Jumlah Objek Cagar Budaya . Semua ASLI Obyek cagar . KEBUDAYAAN
yang Dilindungi 1 Objek 91.910.600 Kecamatan. | DAERAH budaya 1 Objek 103.767.300 DAN
Semua (PAD). DANA PARIWISATA
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RENCANA TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN/BIDANG INDIKATOR CATATAN TAHUN 2026 PEDR:I;\IRGAK}?T
NO KODE URUSAI\} /S P{Jl;o}({}]}:?é& 4 E}]:?GIATAN PROGRA%\{/[ éé(i(%lji\l’\]TAN /SUB TARGET PAGU LOKASI SUMBER PENTING ARGET PAGU PENANGGUN
2025 INDIKATIF (Rp) DANA INDIKATIF (Rp) G JAWAB
1 2 3 4 8 9 10 11 14 15 16 17
Kel/Desa TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM
URUSAN PEMERINTAHAN
8 PILIHAN 10.113.212.172 11.710.516.936
URUSAN PEMERINTAHAN
3.26 BIDANG PARIWISATA 10.113.212.172 11.710.516.936
PROGRAM PENUNJANG Indeks Kepuasan Masyarakat
1. | 3.26.01 URUSAN PEMERINTAHAN (IKM) 83 (angka) 8.405.364.172 83 (angka) 9.096.153.226
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Penganggaran, Ze;‘csentase penyusunan d perencanaan EIIEI\];ASD AVAAN
3.26.01.2.01 dan Evaluasi Kinerja Perangkat oifumen perencanaan aan 100 % 16.164.200 dan 100 % 16.970.940 U
Daerah pelaporan yang tepat waktu pelaporan DAN
dan sesuai standar PARIWISATA
3.26.01.2.01.0001 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Kota Blitar. | DANA DINAS
Jumlah Dokumen Semua TRANSFER perencanaan KEBUDAYAAN
Perenc}?naan Perangkat 10 Dokumen 5.001.200 | Kecamatan. | UMUM-DANA daln 10 Dokumen 5.249.790 DAN
Daera Semua ALOKASI pelaporan
Kel/Desa UMUM PARIWISATA
3.26.01.2.01.0006 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kota Blitar. | DANA DINAS
Kinerja SKPD dan Laporan Semua TRANSFER perencanaan KEBUDAYAAN
Hasil Koordinasi Penyusunan 7 Laporan 11.163.000 | Kecamatan. | UMUM-DANA | dan 7 Laporan 11.721.150 DAN
Laporan Capaian Kinerja dan Semua ALOKASI pelaporan PARIWISATA
Ikhtisar Realisasi Kinerja Kel/Desa UMUM
SKPD
Persentase pelayanan DINAS
3.26.01.2.02 Administrasi Keuangan administrasi keuangan 100 % 4.991.401.351 ASN 100 % 4.669.123.398 | KEBUDAYAAN
Perangkat Daerah perangkat daerah sesuai DAN
standar PARIWISATA
3.26.01.2.02.0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Kota Blitar. | DANA
DINAS
. Semua TRANSFER
Jumlah Orang yang Menerima 41 4.990.116.351 | Kecamatan. | UMUM-DANA | ASN 41 4.667.773.938 | KEBUDAYAAN
Gaji dan Tunjangan ASN Orang/bulan Orang/bulan DAN
Semua ALOKASI PARTWISATA
Kel/Desa UMUM
3.26.01.2.02.0007 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan /Triwulanan /Semesteran SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Kota Blitar. | DANA DINAS
Bulanan/ Triwulanan/ Semest Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
eran SKPD dan Laporan 2 Laporan 1.285.000 | Kecamatan. | UMUM-DANA | ASN 2 Laporan 1.349.460 DAN
Koordinasi Penyusunan Semua ALOKASI PARTWISATA
Laporan Keuangan Kel/Desa UMUM
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN/BIDANG INDIKATOR RENCANA TAHUN 2025 CATATAN TAHUN 2026 PEDR:I;\IRGAK}?T
NO KODE URUSAI\} /S F{JI;OI((}]}:?(_/;\& 4 KEGIATAN PROGRA%\{/[ é(l}(i(%lji\l’\]l‘AN /SUB TARGET PAGU LOKASI SUMBER PENTING ARGET PAGU PENANGGUN
2025 INDIKATIF (Rp) DANA INDIKATIF (Rp) G JAWAB
1 2 3 4 8 9 10 11 14 15 16 17
Bulanan/ Triwulanan/ Semest
eran SKPD
Persentase pelayanan DINAS
3.26.01.2.05 Administrasi Kepegawaian administrasi kepegawaian 100 % 126.370.768 Layanan _ 100 % 175.353.097 KEBUDAYAAN
Perangkat Daerah perangkat daerah yang kepegawaian DAN
sesuai standar PARIWISATA
3.26.01.2.05.0002 | Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
Kota Blitar. | DANA
DINAS
. . Semua TRANSFER
Jumlah Paket Pakaian Dinas 44 Paket 53.764.368 | Kecamatan. | UMUM-DANA | -&vanan 44 Paket 61.698.210 | KEBUDAYAAN
beserta Atribut Kelengkapan kepegawaian DAN
Semua ALOKASI PARIWISATA
Kel/Desa UMUM
3.26.01.2.05.0010 | Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan
o § Kota Blitar. | DANA DINAS
Jumlah Orang yang Mengikuti Semua TRANSFER
Sosialisasi Peraturan 41 Orang 72.606.400 | Kecamatan. | UMUM-DANA llzay anan 41 Orang 113.654.887 | SEBUDAYAAN
epegawaian DAN
Perundang-Undangan Semua ALOKASI PARTWISATA
Kel/Desa UMUM
. DINAS
. . Persentase ketersediaan
3.26.01.2.06 ‘Sigg‘ﬁma“ Umum Perangkat | 50 irasi umum perangkat 100% 345.205.700 ASN 100% 386.867.927 giﬁUDAYAAN
daerah sesuai standar PARTWISATA
3.26.01.2.06.0001 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen Kota Blitar. | DANA DINAS
Instalasi Listrik/ Penerangan Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
8 Paket 34.344.100 | Kecamatan. | UMUM-DANA | ASN 8 Paket 37.786.870
Bangunan Kantor yang DAN
Disediakan Semua ALOKASI PARTWISATA
Kel/Desa UMUM
3.26.01.2.06.0002 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Kota Blitar. | DANA DINAS
Jumlah Paket Peralatan dan Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
Perlengkapan Kantor yang 4 Paket 33.392.900 | Kecamatan. | UMUM-DANA | ASN 4 Paket 31.502.205 DAN
Disediakan Semua ALOKASI PARTWISATA
Kel/Desa UMUM
3.26.01.2.06.0003 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Kota Blitar. | DANA DINAS
Jumlah Paket Peralatan Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
Rumah Tangga yang 2 Paket 24.926.900 | Kecamatan. | UMUM-DANA | ASN 2 Paket 26.176.027
Disediakan Semua ALOKASI QQIIJIWI SATA
Kel/Desa UMUM
3.26.01.2.06.0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Kota Blitar. | DANA DINAS
Jumlah Paket Bahan Logistik Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
Kantor yang Disediakang 10 Paket 50.039.000 Kecamatan. | UMUM-DANA ASN 10 Paket 52.497.900 DAN
Semua ALOKASI PARIWISATA
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

RENCANA TAHUN 2025
URUSAN/BIDANG INDIKATOR CATATAN TAHUN 2026 PEDR:I;\IRG}@T
NO KODE URUSAI\} /S P{JIEOI({}]}:?(_/;\IIX 4 KEGIATAN PROGRA%\{/[ é(l}(i(%lji\l'\]TAN /SUB TARGET PAGU LOKASL SUMBER PENTING ARGET PAGU PENANGGUN
2025 INDIKATIF (Rp) DANA INDIKATIF (Rp) G JAWAB
1 2 3 4 8 9 10 11 14 15 16 17
Kel/Desa UMUM
3.26.01.2.06.0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Kota Blitar. | DANA DINAS
Jumlah Paket Barang Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
Cetakan dan Penggandaan 6 Paket 14.629.500 | Kecamatan. | UMUM-DANA | ASN 6 Paket 15.397.725 DAN
yang Disediakan Semua ALOKASI
Kel/Desa UMUM PARIWISATA
3.26.01.2.06.0006 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Kota Blitar. | DANA
Jumlah Dokumen Bahan DINAS
Bacaan dan Peraturan Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
36 Dokumen 9.540.000 | Kecamatan. | UMUM-DANA | ASN 36 Dokumen 10.017.000
Perundang-Undangan yang DAN
Disediakan Semua ALOKASI PARTWISATA
Kel/Desa UMUM
3.26.01.2.06.0009 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan Kota Blitar. | DANA DINAS
Penyelenggaraan Rapat Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
yelengg pat 20 Laporan 173.192.400 | Kecamatan. | UMUM-DANA | ASN 20 Laporan 199.500.000
Koordinasi dan Konsultasi DAN
SKPD Semua ALOKASI PARTWISATA
Kel/Desa UMUM
3.26.01.2.06.0010 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
Kota Blitar. | DANA DINAS
Jumlah Dokumen Semua TRANSFER 13.990.200 KEBUDAYAAN
Penatausahaan Arsip 1 Dokumen 5.140.900 | Kecamatan. | UMUM-DANA | ASN 1 Dokumen DAN
Dinamis pada SKPD Semua ALOKASI
Kel/Desa UMUM PARIWISATA
i DINAS
Pengadaan Barang Milik Daerah
3.26.01.2.07 Penunjang Urusan Pemerintah | 1 ersed”.tase BMD ya”dg 100% 20.967.200 ASN dan 100% 112.802.256 | KEBUDAYAAN
Daerah tersedia sesuai standart PTT DAN
PARIWISATA
3.26.01.2.07.0006 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Kota Blitar. | DANA DINAS
Jumlah Unit Peralatan dan Semua TRANSFER
Mesin Lainnya yang 5 unit 5.967.200 | Kecamatan. | UMUM-DANA ASN dan 5 unit 97.052.256 KEBUDAYAAN
. . PTT DAN
Disediakan Semua ALOKASI PARTWISATA
Kel/Desa UMUM
3.26.01.2.07.0010 | Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan g:;?uihtar. ?@QSFER DINAS
Prasarana Gedung Kantor 1 Unit 15.000.000 | Kecamatan. | UMUM-DANA | ASN dan 1 Unit 15.750.000 | KEBUDAYAAN
atau Bangunan Lainnya yang PTT DAN
Disediakan Semua ALOKASI PARIWISATA
Kel/Desa UMUM
Penyediaan Jasa Penunjan; Persentase penyediaan jasa EIIEI\IIBAUSDAYAAN
3.26.01.2.08 A : Jjang penunjang urusan sesuai 100% 3.226.396.000 TLD 100% 3.325.656.988
Urusan Pemerintahan Daerah DAN

standar

PARIWISATA




- 1755 -
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN/BIDANG INDIKATOR CATATAN TAHUN 2026 PEDR:ggﬁT
NO KODE URUSA]\}/S%IEOI%};(‘?&,{‘KEGIATAN PROGRAgégS\%X\g AN/SUB TARGET PAGU LOKASI SUMBER PENTING TARGET PAGU PENANGGUN
2025 INDIKATIF (Rp) DANA INDIKATIF (Rp) G JAWAB
1 2 3 4 8 9 10 11 14 15 16 17
3.26.01.2.08.0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi. Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan Kota Blitar. | DANA DINAS
Jasa Komunikasi. Sumber Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
. o 12 Laporan 319.000.000 | Kecamatan. | UMUM-DANA | TLD 12 Laporan 334.950.000
Daya Air dan Listrik yang DAN
Disediakan Semua ALOKASI PARTWISATA
Kel/Desa UMUM
3.26.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Kota Blitar. | DANA DINAS
Jumlah Laporan Penyediaan Semua TRANSFER KEBUDAYAAN
Jasa Pelayanan Umum 75 Laporan 2.907.396.000 | Kecamatan. | UMUM-DANA | TLD 75 Laporan 2.990.706.988
Kantor yang Disediakan Semua ALOKASI DAN
Kel/Desa UMUM PARIWISATA
. i DINAS
Pemeliharaan Barang Milik
3.26.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan Persentase BMD yang 100% 168.858.953 ASN dan 100% 409.378.620 | KEBUDAYAAN
Pemerintahan Dacrah terpelihara sesuai standart P1 DAN
PARIWISATA
3.26.01.2.09.0002 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas Kota Blitar. | DANA DINAS
Operasional atau Lapangan Semua TRANSFER
yang Dipelihara dan 12 Unit 82.143.000 | Kecamatan. | UMUM-DANA ASN dan 12 Unit 86.354.520 KEBUDAYAAN
; . P1 DAN
dibayarkan Pajak dan Semua ALOKASI PARTWISATA
Perizinannya Kel/Desa UMUM
3.26.01.2.09.0006 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Kota Blitar. | DANA
DINAS
. Semua TRANSFER
Jumlah Peralatan dan Mesin 5 Unit 81.688.000 | Kecamatan. | UMUM-DANA | ASN dan 5 Unit 87.036.600 | KEBUDAYAAN
Lainnya yang Dipelihara PTT DAN
Semua ALOKASI PARTWISATA
Kel/Desa UMUM
3.26.01.2.09.0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Kota Blitar. | DANA DINAS
Jumlah Gedung Kantor dan Semua TRANSFER
Bangunan Lainnya yang 2 Unit 5.027.953 | Kecamatan. | UMUM-DANA ASN dan 2 Unit 235.987.500 KEBUDAYAAN
S . i PTT DAN
Dipelihara/ Direhabilitasi Semua ALOKASI PARTWISATA
Kel/Desa UMUM
PROGRAM PENINGKATAN DAYA | Persentase obyek pariwisata o o
2. | 32602 TARIK DESTINASI PARIWISATA baru yang dikembangkan 50 % 959.854.100 50% 1.557.663.345
Persentase peningkatan
sarpras kawasan pariwisata 30% 30%
Makam Bung Karno
Persentase pemngl.ca_tan 25% 25%
sarpras obyek pariwisata
Persentasg pgmngkatan 20% 20%
usaha pariwisata
Pengelolaan Daya Tarik Wisata Jumlah destinasi pariwisata o Destinasi . . DINAS
3.26.02.2.01 Kabupaten /Kota yang terkelola dengan baik 1 destinasi 105.000.000 pariwisata 1 destinasi 157.500.000 KEBUDAYAAN
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RENCANA TAHUN 2025
URUSAN/BIDANG INDIKATOR CATATAN TAHUN 2026 PEDR:ggﬁT
NO KODE URUSA]\/I/S%IEOI%};(‘?&,{‘KEGIATAN PROGRAIIZI}?{(I}(I}?\(:}X\&T AN/SUB TARGET PAGU LOKASI SUMBER PENTING TARGET PAGU PENANGGUN
2025 INDIKATIF (Rp) DANA INDIKATIF (Rp) G JAWAB
1 2 3 4 8 9 10 11 14 15 16 17
DAN
PARIWISATA
3.26.02.2.01.0006 | Penetapan Daya Tarik Wisata Unggulan Kabupaten/Kota
Kota Blitar. | DANA DINAS
Jumlah Lokasi Daya Tarik Semua TRANSFER Destinasi KEBUDAYAAN
Wisata Unggulan 2 Lokasi 105.000.000 | Kecamatan. | UMUM-DANA .. 2 Lokasi 157.500.000
pariwisata DAN
Kabupaten/ Kota Semua ALOKASI PARIWISATA
Kel/Desa UMUM
Jumlah sarpras kawasan DINAS
3.26.02.2.02 Pengelolaan Rawasan Strategis | 7 a0 Makam Bung 3 kawasan 590.054.200 Destinasi 3 kawasan 899.380.230 | KEBUDAYAAN
Pariwisata Kabupaten/Kota Karno yang dikelola pariwisata DAN
yang PARIWISATA
3.26.02.2.02.0004 | Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
Jumlah Sarana dan Kota Blitar. | DANA
Prasarana yang Tersedia dan DINAS
Terpelihara dalam Semua TRANSFER Destinasi KEBUDAYAAN
P 3 Unit 293.430.600 | Kecamatan. | UMUM-DANA tnast 3 Unit 495.130.440
Pengelolaan Kawasan pariwisata DAN
. - Semua ALOKASI
Strategis Pariwisata Kel/Desa UMUM PARIWISATA
Kabupaten/ Kota
3.26.02.2.02.0007 | Penerapan Destinasi Pariwisata Berkelanjutan dalam Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten /Kota
PENDAPATAN
Jumlah Lokasi yang . ASLI
Menerapkan Destinasi gg;?ulzhtar' DAERAH DINAS
Pariwisata Berkelanjutan . (PAD). DANA Destinasi . KEBUDAYAAN
dalam Pengelolaan Kawasan 3 Lokasi 296.623.600 geercnal.rlr;atan. TRANSFER pariwisata 3 Lokasi 404.249.790 DAN
Strategis Pariwisata Kel/Desa UMUM-DANA PARIWISATA
Kabupaten/ Kota ALOKASI
UMUM
lah
Pengelolaan Destinasi Pariwisata jz:lﬁsam EIIEI\]IBAUSDAYAAN
3.26.02.2.03 g pariwisata 1 destinasi 264.799.900 - 1 destinasi 500.783.115
Kabupaten/Kota DAN
yang terkelola PARTWISATA
dengan baik
3.26.02.2.03.0006 | Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota
PENDAPATAN
. ASLI
Jumlah Laporan Hasil ggrt;‘uihtar' DAERAH DINAS
Pemberdayaan Masyarakat (PAD). DANA KEBUDAYAAN
dalam Pengelolaan Destinasi 2 Laporan 264.799.900 geerc;a;r;atan. TRANSFER - 2 Laporan 500.783.115 DAN
Pariwisata Kabupaten/ Kota Kel/Desa UMUM-DANA PARIWISATA
eues ALOKASI
UMUM
PROGRAM PEMASARAN Persentase destinasi
3. | 3.26.03 pariwisata baru yang sudah 0.11% 715.358.300 0.13 % 986.625.045
PARIWISATA ; o ;
dikunjungi oleh wisatawan
3.26.03.2.01 Pemasaran Pariwisata Dalam Jumlah media promosi 11 media 715.358.300 Promosi 11 media 986.625.045 | DINAS
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URUSAN/BIDANG INDIKATOR CATATAN TAHUN 2026 PEDR:ggﬁT
NO KODE URUSAIjé%I;OSgé\&éKEGIATAN PROGRAgé(I}(E\(:}X\g AN/SUB TARGET PAGU LOKASI SUMBER PENTING TARGET PAGU PENANGGUN
2025 INDIKATIF (Rp) DANA INDIKATIF (Rp) G JAWAB
1 2 3 4 8 9 10 11 14 15 16 17
dan Luar Negeri Daya pariwisata yang dilakukan pariwisata KEBUDAYAAN
Tarik. Destinasi dan Kawasan DAN
Strategis Pariwisata PARIWISATA
Kabupaten /Kota
3.26.03.2.01.0004 | Peningkatan Kerja Sama dan Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar Negeri
PENDAPATAN
. ASLI
Kota Blitar.
Jumlah Dokumen Kerja Sama Sgn?ua - ED?\EDI)QA]?ANA Promosi EIIEI\IQAUSDAYAAN
dan Kemitraan Pariwisata 2 Dokumen 14.217.600 | Kecamatan. ) . 2 Dokumen 3.172.575
Dalam dan Luar Negeri Semua TRANSFER pariwisata DAN
g Kel/Desa UMUM-DANA PARIWISATA
ALOKASI
UMUM
3.26.03.2.01.0006 | Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota
PENDAPATAN
. ASLI
Jumlah Kegiatan Pemasaran g::r?uihtar. DAERAH DINAS
Pariwisata Baik Dalam dan 3 Kegiatan 639.771.100 | Kecamatan. | (DAD)- DANA | Promosi 3 Kegiatan 882.445.200 | KEBUDAYAAN
Luar Negeri Semua TRANSFER pariwisata DAN
g Kel/Desa UMUM-DANA PARIWISATA
ALOKASI
UMUM
3.26.03.2.01.0007 Penguatan Promosi Melalui Media Cetak. Elektronik. dan Media Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri
PENDAPATAN
Jumlah Dokumen Hasil Kota Blitar ASLI
Penguatan Promosi Melalui Semua * | DAERAH DINAS
Media Cetak. Elektronik. dan 4 Promosi 61.369.400 | Kecamatan. | \PAD). DANA | Promosi 4 Promosi 101.007.270 | KEBUDAYAAN
Media Lainnya Baik Dalam Semua TRANSFER pariwisata DAN
dan Luar Negeri Kel/Desa UMUM-DANA PARIWISATA
ALOKASI
RAM UMUM
PROG PENGEMBANGAN Persentase pelaku ekraf yan
4. | 3.26.05 SUMBER DAYA PARIWISATA aktif dalaml;ce iatan yang 4,2% 32.635.600 4,5% 70.075.320
DAN EKONOMI KREATIF g
Pelaksanaan Peningkatan ilffslznrnpok DINAS
3.26.05.2.01 Kapasitas Sumber Daya Jumlah Pelaku Ekraf Yang 49 orang 32.635.600 pariwisata 49 orang 70.075.320 | KEBUDAYAAN
Manusia Pariwisata dan Ikut Kegiatan dan ekonomi DAN
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar kreatif PARIWISATA
3.26.05.2.01.0006 | Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif
Jumlah SDM Ekonomi Kreatif Kota Blitar. | PENDAPATAN | Kelompok
L e . DINAS
yang Mengikuti Fasilitasi Semua ASLI insan KEBUDAYAAN
Pengembangan Kompetensi 40 Orang 22.885.600 | Kecamatan. | DAERAH pariwisata 40 Orang 32.275.320
. . DAN
Sumber Daya Manusia Semua (PAD). DANA dan ekonomi PARTWISATA
Ekonomi Kreatif Kel/Desa TRANSFER kreatif
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URUSAN/BIDANG INDIKATOR CATATAN TAHUN 2026 PEDR:I;\IRG}@T
NO KODE URUSAI\} /S F{JIEOI((}]}:?(./;\IIX 4 KEGIATAN PROGRAII\</[ écl}(i(%ljﬁ’\]TAN /SUB TARGET PAGU LOKASI SUMBER PENTING ARGET PAGU PENANGGUN
2025 INDIKATIF (Rp) DANA INDIKATIF (Rp) G JAWAB
1 2 3 4 8 9 10 11 14 15 16 17
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM
3.26.05.2.01.0009 | Pemberdayaan dan Pembinaan Masyarakat untuk Pengembangan Pariwisata
PENDAPATAN
Jumlah Masyarakat yang Kota Blitar. ASLI Kelompok
memperoleh Pemberdayaan Semua DAERAH insan DINAS
dan Pembinaan Masyarakat 9 Orang 9.750.000 | Kecamatan. !g?A]?\;S?ggA pariwisata 9 Orang 37.800.000 giE}UDAYAAN
st pengembengan fomua | oo DA, | fanekonoms PARIVSATA
ALOKASI
UMUM
JUMLAH 13.021.847.272 14.785.769.517
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BAB V
PENUTUP

Dalam  penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Kota Blitar memberikan gambaran
tentang pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Kebudayaan Dan
Pariwisata tahun 2025 sebagai penjabaran Renstra Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Kota Blitar dan mengacu pada Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Blitar 2025. Rencana ini
disusun setelah mempertimbangkan dengan seksama hasil evaluasi
pelaksanaan rencana pembangunan tahun 2024.

1.1. Catatan penting dalam Penyusunan Renja

Rencana Kerja (Renja) Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Kota Blitar Tahun 2025, merupakan perencanaan tahunan yang
sifatnya lebih operasional dan mempunyai yang strategis yaitu
menjembatani antara perencanaan pada Perangkat Daerah
dengan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai
implementasi pelaksanaan strategis jangka menengah (RPJMD)
daerah dan Renstra Perangkat Daerah yang menjadi satu
kesatuan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi Daerah.

Dalam rangka meningkatkan kualitas tahapan dan
produk perencanaan maka program dan kegiatan harus
menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas, transparansi,
dan akuntabilitas untuk mencapai sasaran-sasaran
pembangunan yang tertuang dalam Rencana Kerja Dinas
Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar Tahun 2024.
Optimalisasi pencapaian hasil pada pelaksanaan
program /kegiatan yang dilaksanakan di Dinas Kebudayaan Dan
Pariwisata Kota Blitar Kota Blitar harus ada keterpaduan dan
sinkronisasi antar kegiatan, antar kegiatan dalam satu program
maupun kegiatan antar program, dalam satu instansi dan antar
instansi, dengan tetap memperhatikan tugas pokok dan fungsi
yang melekat pada masing-masing perangkat daerah.

1.2. Kaidah—Kaidah Pelaksanaan

Dalam rangka menjaga kesinambungan pencapaian
tujuan dan sasaran Perangkat Daerah, ditetapkan kaidah-
kaidah pelaksanaan sebagai berikut :

1.Sekretariat, @ Bidang-bidang dan  seluruh staf Dinas
Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar secara bersama-sama
mempunyai tanggung jawab untuk melaksanakan Renja
Tahun 2025 sesuai tugas dan kewenangannya dan menjaga
keselarasan antara RKPD, Renja dan Dokumen Pelaksanaan
Anggaran.

2.Guna efektivitas dan efisiensi dilakukan pengendalian dan
pengawasan terhadap pelaksanaannya

3.Monitoring dan evaluasi kinerja secara berkala terhadap
pelaksanaan Renja Tahun 2025.
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1.3. Rencana Tindak lanjut

Dalam menghadapi tugas yang semakin kompleks, Dinas
Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar memerlukan rencana
tindak lanjut sebagai berikut :

a. Mengoptimalkan peningkatan pembinaan terhadap kelompok seni
budaya yang ada, dengan memberikan ruang untuk berkreasi
mengembangkan jati diri, dengan membuat jadwal pergelaran periodik
dan menyediakan ruang untuk berkreasi terhadap kelompok seni
budaya.

b. Mengoptimalkan penertiban layanan kartu induk kesenian, dengan
melaksanakan kunjungan dan monitoring aktifitas kelompok seni
budaya.

c. Meningkatkan partisipasi kelompok seni budaya dalam event budaya,
dengan melibatkan kelompok seni budaya dalam pelaksanaan event
budaya.

d. Melaksanakan pengelolaan promosi dan paket pariwisata dengan
optimal, dengan pengelolaan media publikasi Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif.

e. Mengajukan draf perda tentang Pariwisata

f. Melaksanakan optimalisasi pengembangan kawasan pariwisata baik
yang sudah ada maupun kawasan baru, dengan melaksanakan
pemeliharaan kawasan pariwisata Makam Bung Karno dan Istana
Gebang

Rencana Kerja (RENJA) ini diharapkan dipergunakan sebagai
acuan dalam perencanaan, pelaksanaan, dan pengendalian Dinas
Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar tahun 2025. Rencana Kerja
(Renja) Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata Kota Blitar juga berfungsi
sebagai sarana peningkatan kinerja dan memberikan umpan balik
yang sangat diperlukan dalam pengambilan keputusan dan
penyusunan rencana di masa mendatang oleh para pimpinan
manajemen dan seluruh aparatur Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata
Kota Blitar sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja kearah yang
lebih baik dimasa yang akan datang.



