PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH
KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

HOTA 1A

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DINA PRASETYAWATI, S.T.,M.T
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AHMAD TOBRONI, SH.
Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Blitar, 23 September 2024

Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat Daerah

Kepala Bagian Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat
Kota Blitar, Kota Blitar,
Pembina Tingkat I Penata Tingkat 1
NIP. 196709091998031008 NIP. 198107222010012015
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SEKRETARIAT DAERAH
KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
6.00
Jumlah rumusan kebijakan bidang
A |Terlaksananya perumusan kebijakan perekonomian perekonomian yang ditindaklanjuti ::;}lsan
A i T Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,
1 Zﬁﬁﬁ?&%ﬁ’:ﬁéﬁaﬁﬁgﬁﬂﬁg' éna:n};tfggg dan Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi 2 Dokumen
1 g Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD
. o . Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan
2 |Terlaksananya Pengendalian dan Distribusi Perekonomian Distribusi Perekonomian 2 Laporan
3 Terlaksananya Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan dan 4 Dokiiiien
Mikro Kecil Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil
Jumlah dokumen pemantauan
B Le:]l:ksananya Pemantauan Kebijakan Sumber Daya [kebijal Serd lam yang 4 Dokimich
ditindaklanjuti
Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,
Terlaksananya koordinasi, sinkronisasi dan evaluasi Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan
4 kebijakan urusan Pertanian, Pangan, Kehutanan, Kelautan |Urusan Pertanian, Pangan, Kehutanan, 2 Dokumen
dan Perikanan, Perdagangan, Perindustrian, KUKM, Kelautan dan Perikanan, Perdagangan,
Penanaman Modal, Tenaga Kerja Perindustrian, KUKM, Penanaman Modal,
Tenaga Kerja
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) | Keterangan
A |Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian 644,392,300.00|DAU
Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Pengelolaan
! |BUMD dan BLUD 247,329,900.00[DAU
2 |Pengendalian dan Distribusi Perekonomian 220,108,200.00{DAU
3 |Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil 176,954,200.00|DAU
Pendapatan
B |Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam 266,956,620.00|Bagi Hasil
dan DBHCHT
i : ; - ; Pendapatan
Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Pertanian, Kehutanan, : 2
4 Kalautin, dat Parilansn 266,956,620.00{Bagi Hasil dan
DBHCHT
Total: 911,348,920.00

Kepala Bagian Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat

Kota Blitar,

Py

AHMAD TOBRONI, SH.
Pembina Tingkat I
NIP. 196709091998031008

Blitar, 23 September 2024
Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat Daerah

Kota Blitar,
DINA PRASETYjATI. S.T.M.T

Penata Tingkat I
NIP. 198107222010012015
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH
KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

ROTA BLITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : CHUMAIDI MAKSUM, S.Sos.,M.M.
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AHMAD TOBRONI, SH.
Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat Daerah

Kepala Bagian Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat Kota Blitar,
Kota Blitar, )
/‘% \, \/ . {4’\
AHMAD TOBRONI, SH.
Pembina Tingkat I Penata
NIP. 196709091998031008 NIP. 197008012006041005
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SEKRETARIAT DAERAH
KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah ramusan kebijakan 6.00
& Terla.ltcsananya perumusan kebijakan kesejahteraan kesejahteraan rakyat bidang urum
rakya keagamaan yang ditindaklanjuti kebijakan
e . . mlah Dok Hasil Fasilitasi

1 |Terlaksananya fasilitasi pengelolaan bina mental spiritual {’l:m gelulaoanm]?if:; Mzsntala;;;ritsl: al 39 Dokumen

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Dana Transfer
Umum-Dana

A |Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat 9,288,860,696.00 ﬂ;‘:_:}n
Transfer Umum-
Dana Bagl Hasil
Dana Transfer
Umum-Dana Alokasi
1 |Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual 9,288,860,696.00)Umum,Dana
Transfer Umum-
Dana Bagi Hasil
Total: 9,288,860,696.00|

Kepala Bagian Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat

Kota Blitar,

%

AHMAD TOBRONI, SH.
Pembina Tingkat I
NIP. 196709091998031008

Blitar, 23 September 2024

Kota Blitar,

Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat Daerah
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH
KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

ROITA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FATIMATUL NIKMAH, S.E., M.M
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AHMAD TOBRONI, SH.
Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Kepala Bagian Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat Daerah

Kota Blitar,
AHMAD TOBRONI, SH.
Pembina Tingkat I Penata Tihgkat I
NIP. 196709091998031008 NIP. 197611221996022002
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SEKRETARIAT DAERAH
KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah rumusan kebijakan kesejahteraan 4.00
A Terlaksananya perumusan kebijakan rakyat bidang kesejahteraan sosial dan rumusan
Kesejahteraan Rakyat kesejahteraan masyarakat yang kebijakan
ditindaklanjuti
Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, Evaluasi, dan
Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Sosial
yang Meliputi Urusan Sosial, Transmigrasi,
1 Terlaksananya Kebijakan, Evaluasi dan Capaian Kinerja |[Kesehatan, Pemberdayaan Perempuan dan 2 Dokumen
terkait Kesejahteraan Sosial Perlindungan Anak, Administrasi Kependudukan
Dan Pencatatan Sipil, Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa, Pengendalian Penduduk
dan KB
Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, Evaluasi, dan
|Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan
2 Terlaksananya Kebijakan, Evaluasi dan Capaian Kinerja |Masyarakat yang Meliputi Urusan Kepemudaan ® Dekumen
terkait Kesejahteraan Masyarakat dan Olahraga, Pariwisata, Pendidikan,
Kebudayaan, Perpustakaan, Kearsipan,
Trantibum Linmas
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Dana Bagi
A |Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat 218,239,000.00|Hasil dan
DAU
Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait Dana Bagi
! Kesejahteraan Sosial 114,023,300.00 Hasil
Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait
2 Kesejahteraan Masyarakat 104,215,700.00DAU
Total: 218,239,000.00|

Kepala Bagian Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat

Kota Blitar,

(¥

Pembina Tingkat [
NIP. 196709091998031008

Blitar, 23 September 2024
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