CASCADING KINERIA TAHUN 2026

KEPALA DAERAH KEPALA DINAS KOPERASI, UKM DAN TENAGA KERJA KEPALA BIDANG (ESELON 3) FUNGSIONAL UMUM (STAF)
(ESELON 2)
Kinerja Utama Indikator Kinerja Utama Indikator Kinerja Program Indikator Kinerja Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Kinerja Sub Kegiatan Indikator Kinerja Kinerja Indikator Kinerja
Kinerja Kinerja
Menurunnya Tingkat Meningkatnya Partisipasi | Tingkat Partisipasi Angkatan PROGRAM PELATIHAN KERJA Persentase tenaga kerja di | Pelaksanaan Pelatihan Persentase pencari kerja yang Proses Pelaksanaan Jumlah Tenaga Kerja yang Menyiapkan dan mengolah |Jumlah data yang disiapkan

terbuka (TPT)

Angkatan Kerja

Kerja (TPAK)

DAN PRODUKTIVITAS
TENAGA KERIA

sektor prioritas yang
meningkat produktivitasnya

berdasarkan Unit

bersertifikat SKKNI/standart
kompetensi nasional lainnya

Pendidikan dan Pelatihan

Mendapat Pelatihan Berbasis

bagi Pencari
Kerja berdasarkan Klaster
Kompetensi

pada Tahun n

Proses Pelaksanaan
Pendidikan dan Pelatihan
Vokasi bagi Pencari Kerja

Unit

Jumlah tenaga kerja yang
mendapat pelatihan berbasis
kompetensi pada tahun n

PROGRAM PENEMPATAN
TENAGA KERIA

Persentase Pencari Kerja
yang ditempatkan

Pelayanan antar Kerja di
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah pencari kerja
ditempatkan melalui sistem
magang dan Bursa Kerja
Khusus (BKK)

Penyediaan Sumber Daya
Pelayanan antar Kerja

Jumlah SDM Pelayanan antar
Kerja yang Mendapatkan
Pelatihan Melalui Bimtek dan
lain-lain untuk Peningkatan
Kompetensi

Penyuluhan dan Bimbingan
Jabatan bagi Pencari Kerja

Jumlah Pencari Kerja yang

dan Bimbingan Jabatan

Pengelolaan Informasi Pasar
Kerja

Jumlah Pencari Kerja yang
ditempatkan melalui
informasi pasar kerja

Pelayanan dan Penyediaan
Informasi Pasar Kerja Online

Jumlah Pencari dan Pemberi
Kerja yang Terdaftar dalam
Pasar Kerja Melalui Sistem
Online (Karir Hub)

Job Fair/Bursa Kerja

Jumlah Pencari Kerja yang
Mendapatkan Pekerjaan
Melalui Job Fair/Bursa Kerja

data kegiatan

dan diolah

Ketenagakerjaan

penurunan
Permasalahan
Ketenagakerjaan

PROGRAM HUBUNGAN
INDUSTRIAL

Jumlah pekerja pada
perusahaan yang

Pencegahan dan

Jumlah perusahaan yang

hak-hak pekerja dan dialog
sosial

\gan Industrial, Mogok
Kerja dan Penutupan
Perusahaan di Daerah

memberi
ketenagakerjaan

Pencegahan Perselisihan
Hubungan Industrial, Mogok
Kerja, dan Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada
i di 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Perselisihan yang
Dicegah

Hubungan Industrial, Mogok
Kerja, dan Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Perkara
yang Terselesaikan

Penyelenggaraan Verifikasi
dan Rekapitulasi
Keanggotaan pada Organisasi
Pengusaha, Federasi dan
Konfederasi Serikat
Pekerja/Serikat Buruh serta
Non Afiliasi

Jumlah Asosiasi Pengusaha
dan Serikat Pekerja yang
Diverifikasi

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Persentase fasilitasi layanan
kedinasan sesuai standar /
ketentuan yang berlaku

dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

y
Dokumen Perencanaan dan
Pelaporan tersusun tepat
waktu dan sesuai dengan
aturan

Penyusunan Dokumen

Jumlah Dokumen

Perangkat
Daerah

Perangkat
Daerah

Evaluasi Kinerja Perangkat

Penyusunan Dokumen

Jumlah Laporan Evaluasi

Daerah Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen

Urusan Selain
Renstra PD dan Renja PD

Urusan Selain
Renstra PD dan Renja PD
yang disusun

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase pelayanan
administrasi keuangan
perangkat daerah sesuai
standar

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN



user
Line

user
Line

user
Line

user
Line


Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semeste)

ran SKPD.

Perangkat Daerah

pelayanan
administrasi kepegawaian
perangkat daerah yang sesuai
standar

Pengadaan Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah Orang yang Mengikuti
Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase ketersediaan
administrasi umum
perangkat daerah sesuai
standar

Penyediaan Komponen

Jumlah Paket Komponen

Instalasi Listril g
Bangunan Kantor

Instalasi Listril r
Bangunan Kantor yang
Disediakan

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediak

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan yang
Disediakan

Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang- Undangan yang
Disediakan

Penyelenggaraan Rapat
dan Konsultasi

Jumlah Laporan

SKPD

Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
[sken

Penatausahaan Arsip Dinamis
pada SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip Dinamis
pada SKPD

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Persentase Penyediaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan sesuai
kebutuhan

Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Persentase penyediaan jasa
penunjang urusan sesuai
standar

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Jumlah Laporan Peny
Jasa Pelayanan Umum Kantor|
vang Disediakan

Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Barang Milik
Daerah yang terpelihara
sesuai kebutuhan

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi




Meningkatnya Kontribusi
Sektor Unggulan terhadap
Pertumbuhan Ekonomi

PDRB Sektor Unggulan

Meningkatnya Koperasi yang Persentase Koperasi

Berkualitas

Meningkatnya Laba Usaha
Mikro

Berkualitas (Berdasarkan
RAT, Volume Usaha dan Aset)

Persentase Usaha Mikro yang
Labanya Meningkat

PROGRAM PELAYANAN IZIN
USAHA SIMPAN PINJAM

Persentase koperasi yang
memiliki izin usaha simpan
pinjam

Penerbitan zin Usaha
Simpan Pinjam untuk
Koperasi dengan Wilayah
Keanggotaan dalam Daerah

Persentase koperasi yang
memiliki izin usaha

Fasilitasi Pemenuhan Izin
Usaha Simpan Pinjam dan
Pembukaan Kantor Cabang,
Cabang Pembantu dan

Jumlah Usaha Simpan Pinjam
dan Pembukaan Kantor
Cabang, Cabang Pembantu
dan Kantor Kas Koperasi

Simpan Pinjam Koperasi yang
Wilayah Keanggotaannya
dalam Daerah Kabupaten/
Kota

Kabupaten/Kota Kantor Kas Koperasi Simpan |Simpan Pinjam untuk

Pinjam untuk Koperasi Koperasi dengan Wilayah
dengan Wilayah Keanggotaan | Keanggotaan dalam Daerah
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

PROGRAM dan dan Persentase koperasi yang Penguatan Tata Kelola Jumlah Koperasi yang

DAN PEMERIKSAAN Pemeriksaan Koperasi Pengawasan Koperasi, dibina tata kelola Kelembagaan Koperasi Dilakukan Penguatan Tata

KOPERASI Koperasi Simpan Pinjam/Unit | kelembagaannya Kelola Kelembagaan Koperasi

PROGRAM PENILAIAN
KESEHATAN KSP/USP
KOPERASI

Persentase Koperasi Aktif

Penilaian Kesehatan Koperasi
Simpan Pinjam/Unit Simpan
Pinjam Koperasi yang
Wilayah Keanggotaanya
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase koperasi yang
dinilai kesehatannya

Penilaian Kesehatan Koperasi
Meliputi Tata Kelola, Profil
Risiko, Kinerja Keuangan, dan
Permodalan

Jumlah Koperasi yang
Diberikan Penilaian
Kesehatan

PROGRAM PENDIDIKAN DAN
LATIHAN PERKOPERASIAN

Persentase Koperasi yang
Diberikan Dukungan Fasilitasi
Pelatihan

Pendidikan dan Latihan
Perkoperasian Bagi Koperasi
yang Wilayah Keanggotaan
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase peningkatan
kapasitas SDM koperasi

Peningkatan Pemahaman dan|

Jumlah SDM yang Memahami

serta Kapasitas dan
Kompetensi SDM Koperasi

PROGRAM PEMBERDAYAAN
DAN PERLINDUNGAN
KOPERASI

volume usaha koperasi

dan
Perlindungan Koperasi yang
Keanggotaannya dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah nilai produksi
koperasi

Fasilitasi Akses Permodalan
Koperasi yang
Keanggotaannya Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Koperasi yang
Difasilitasi Permodalannya

Pemberdayaan Koperasi
dengan Keanggotaan Daerah

Koperasi dengan
Keanggotaan Daerah

PROGRAM PEMBERDAYAAN

Persentase Usaha Kecil yang

Usaha Mikro

USAHA , USAHA
KECIL, DAN USAHA MIKRO
(UMKM)

Bertransformasi dari
ke Formal

Pertumbuhan wirausaha

yang Dilakukan Melalui
Pendataan, Kemitraan,
Kemudahan Perizinan,

UM yang
memenuhi kriteria legalitas
dan pengelolaan keuangan

g dan
Koordinasi dengan Para
Pemangku Kepentingan

'Omzet Usaha Mikro

Pemberdayaan Melalui
Kemitraan Usaha Mikro

Jumlah Unit Usaha yang
Telah Melaksanakan
Kemitraan Usaha Mikro

Fasilitasi Kemudahan
Perizinan Usaha Mikro

Jumlah Usaha Mikro yang
Telah Mendapatkan Perizinan|

Pemulihan Usaha Mikro

Jumlah Usaha Mikro yang
Terfasilitasi

Pendampingan dan Bantuan
Hukum bagi Usaha Mikro

Jumlah Usaha Mikro yang
Terfasilitasi

Fasilitasi Sertifikasi dan
Standardisasi Usaha Mikro

Jumlah Usaha Mikro yang
Terfasilitasi

Penyusunan Basis Data Usaha
Mikro

Jumlah Unit Usaha Mikro
Terdata

Peningkatan Pemahaman dan|
UMKM serta

Jumlah SDM yang Memahami
Usaha Mikro

Kapasitas dan Kompetensi
SDM UMKM dan
Kewirausahaan melalui
Pendidikan dan Pelatihan

dan Kewirausahaan

PROGRAM PENGEMBANGAN
UMKM

Proporsi UMKM yang
Menjalin kemitraan dan
ekspor

Usaha Mikro
dengan Orientasi
Peningkatan Skala Usaha
Menjadi Usaha Kecil

wirausaha pemula menjadi
wirausaha mapan

Produksi dan Pengolahan,
Pemasaran, Sumber Daya
Manusia, serta Desain dan
Teknologi

Jumlah Unit Usaha UMKM
yang Mendapatkan Fasilitas
Produksi dan Pengolahan,
Pemasaran, Sumber Daya
Manusia, Serta Desain dan
Teknologi






