PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO
KOTA BLITAR

KOTA BUITAR
*

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :JITO, S.Sos.
Jabatan : Camat Sukorejo Kota Blitar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. SANTOSO, M.Pd
Jabatan : Walikota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran

perjanjian ini, daiam rangka mencapai target kinerja seperti yang teian ditetapkan daiam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Camat Sukdrejo Kié\ta Blitar Kota Blitar
S N\

bina Tk.|

“\NIP. $96406041990031010




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO

KOTA BLITAR

No Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

i’ Target

1
4
|

jMeningkatnya kualitas pelayanan
}publik
|

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
[Kecamatan

2

Meningkatnya Kualitas Pelayanan

1’89.10(lndeks)

100.00(%)

w‘

Persentase pelayanan yang sesuai dengan
! Kecamatan standart pelayanan
3 [Meningkatnya kualitas pembangunan Persentase kelurahan berdaya 100.00(%)
‘ wilayah
4 iMeningkatnya kineria perangkat Nilai SAKIP Perangkat Daerah 84 80(Nilai)
. Daerah |
S Meningkatnya penyelenggaraan |Persentase pelayanan kecamatan tepat 100%
pemerintahan dan pelayanan waktu
publik
6 [Meningkatnya pemberdayaan 1. Persentase hasil koordinasi bidang 100%
masyarakat desa dan kelurahan pemberdayaan masyarakat dan
pembangunan yang ditindaklanjuti
2. Persentase RT berdaya 100%
7 |Meningkatnya penyelenggaraan Persentase koordinasi pemerintahan umum [100%
urusan pemerintahan umum yang ditindaklanjuti
NoProgram i‘Anggaran (Rp.) Keterangan
| | |
, PROGRAM PENYELENGGARAAN |
:1 URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 941,385,850.00PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD) i
i ;PROGRAM PEMBERDAYAAN | ‘
?2 MASYARAKAT DESA DAN 16,059,013,002.00PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD) |
. KELURAHAN ?
L |
- PROGRAM PENYELENGGARAAN J
3 IPEMERINTAHAN DAN PELAYANAN | 623,698,404.00PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD) |
PUBLIK ' |
1 i
- ‘ - A i 3
PROGRAM PENUNJANG URUSAN !Dana Transfer Umum-Dana Alokasi |
4 PEMERINTAHAN DAERAH | d8irgasetog00 o Transfer UmumDang Bagi
3 T T T Hasil Insentif Fiskal PENDAPATAN ASLI|
EKABUPATEN/KOTA DAERAH (PAD) i
i ‘ |
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT KECAMATAN SUKOREJO
KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TRI YUNI SHOIMATUL HASANAH, S.STP, M.M
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Sukorejo

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - JITO, S.Sos.
Jabatan : Camat Sukorejo Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Sekretaris Kecamatan Sukorejo

Kota Blitar

TRI YUNI SHOIMATUL HASANAH, S.STP, M.M
Pembina
NIP. 198506072003122001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIAT KECAMATAN SUKOREJO

KOTA BLITAR
No'Sasaran Program o Indikator Kinerja Target
1 [Meningkatnya Penunjang Urusan Indeks Kepuasan Masyarakat 84,80 Nilai

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (IKM) internal Kecarnatan
yang dilaksanakan sesuai dengan

i ketentuan

No|Program 7 Anggaran (Rp.) Keterangan |

. PROGRAM PENUNJANG URUSAN

T PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 13,176.186,408.00DAL dan AL
Jumiah i 13,179,196,108.00 ]

Blitar, 23 September 2024
Sekretaris Kecamatan Sukorejo

Kota Blitar

TRI YUNI SHOIMATUL HASANAH, S.STP, M.M

Pembina
NIP. 198506072003122001
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

KOTA BUTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akyntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NINIK WIDAYATI SE
Jjabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum
Selanjutnya disebul pihak perlama

Nama : JITO, S.Sos.

Jjabatan . Camat Sukorejo Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya
disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai derjgan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencafaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Blitar, 23 Beptember 2024

Kepala Seksi Pelayanan Umum
Kola B}jmr,

|

NINIK WIDAYATI SE
Penata Tk.I-ITT
NIP. 196803131996022001
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KECAMATAN SUKOREJC
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
e < . Persentase Koordinasi bidang
Terkoordinasinya bidan layanan yang dil . "
A Sgsﬁaj smnga ?iy g pelay yang dilaksanakan pelayanan yang dilaksanakan sesuai  [100 %
' 3 standart
imlah Dok an egiatan
1 Tersusunnya dokumen perencanaan kegiatan pelayanan jh?mh uoiﬁime&x Ferprcanaan K.“gm"ah
Kepada masyarakat di Kecamatan Pelayanan kepada Masyarakat di 2 Dokumen
! . Kecamatan
Terlaksananya Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standart Jumiah Laporan Fasﬂ;’cam Feugaom 4
2 Pelavanan Minimal di Wilayah Kecamatan Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di |3 Laporan
Y Yy o Wilayah Kecamatan
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintaban yang Tidak Dilaksanakan i 5
” oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan 376,640,100.00 APRBT)
1 [|Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada Masyarakat di Kecamatan 6,176,400.00{APBD
silitasi Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di Wilay: P
5 FKzZAa}‘i,}aast,aie cepatan Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di Wilayah 370,463,700.00|APBD
Total: 376,640,100.00

\

' Camat Sukorejo Kota Blitar
; Kota Blitar,

Blitar, 23
Kepala Seksi
Kot

s

NINIK Y
Pen
NIP. 1968

September 2024
Pelayanan Umum
a Riitar,

WIDAYATI SE
nta Tk.I-II1
3131996022001
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IMAM MUHSIN S.Pd
Jabatan : Kepala Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - JITO, S.Sos.
Jabatan : Camat Sukorejo Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Kepala Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan
Rakyat Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

IMAM MUHSIN S.Pd
Penata Tk.|
NIP. 197204061997071001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

NoSasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

A Terlaksananya pemberdayaan Persentase koordinasi bidang 100 persen
lembaga kemasyarakatan di tingkat pemberdayaan lembaga
kecamatan kemasyarakatan yang

dilaksanakan sesuai standar

i"”"'i\neningkatnya Kapasitas Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 7 Lembaga

yang difasilitasi yang Ditingkatkan Kapasitasnya  |Kemasyarakatan
2 iTerlaksananya fasilitasi Jumiah Laporan Fasilitasi 1 Laporan
pengembangan usaha ekonomi Pengembangan Usaha Ekonomi
masyarakat Masyarakat
No|Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A P_emberdayaan Lembaga Kemasyarakatan 326,272,428.00APBD
Tingkat Kecamatan
1 Peningkatan Kapasitas Lembaga 202,534,528.00APBD
Kemasyarakatan
5 Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi 123,737,900.00APBD
Masyarakat
Jumlah 326,272,428.00
Blitar, 23 September 2024
\ N T A Gamgt Sukorejo Kepala Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan
/ 4\:@ ' e . Rakyat Kecamatan Sukorejo Kota Blitar
™ ta\Blitar
i | KECAMATAN
| SUKOREIQ /
\ 2 IMAM MUHSIN'S.Pd
W\ . : LAl LLRLL LB S
N8 77 Peffibina Tk | Penata Tk |
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - NINIK WIDAYATI SE
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :JITO, S.Sos.
Jabatan : Camat Sukorejo Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Kepala Seksi Pelayanan Umum
Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

e

NINIK WIDAYATI SE
Penata Tk.|
NIP. 196803131996022001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM
NoSasaran Kegiatan ~ Indikator Kinerja Target
A Terkoordinasinya bidang pelayanan Persentase Koordinasi bidang 100 %
yang dilaksanakan sesuai standart pelayanan yang dilaksanakan
sesuai standart
1 [Tersusunnya dokumen perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen h
kegiatan pelayanan kepada Kegiatan Pelayanan kepada
masyarakat di Kecamatan Masyarakat di Kecamatan
2 [Terlaksananya Fasilitasi Percepatan Jumlah Laporan Fasilitasi 3 Laporan
Pencapaian Standart Pelayanan Percepatan Pencapaian Standar
Minimal di Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di Wilayah
Kecamatan
No/Kegiatan Anggaran (Rp.) " [Keterangan
' Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang i t
A [Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat 376,640,100.00APBD

Daerah yang Ada di Kecamatan

\Masyarakat di Kecamatan

Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada

6,176,400.00APBD

Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan

370,463,700.00APBD

Jumlah

Printed on @AP! IKASI SAKIP KOTA Bl ITAR

376,640,100.00

Blitar, 23 September 2024

Kepala Seksi Pelayanan Umum
Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

NINIK WIDAYATI SE
Penata Tk.|
NIP. 196803131996022001




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DWI SULASTRI S.E
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - JITO, S.Sos.
Jabatan : Camat Sukorejo Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. ,

Blitar, 23 September 2024

amat Sukorejo Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan
Pembangunan Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

DWI SULASTRI S.E
Penata Tk.|
NIP. 196905151998032009




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN

NoSasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
A Terlaksananya kegiatan ~ |Persentase koordinasi bidang 100 %
pemberdayaan masyarakat pemberdayaan masyarakat
kelurahan kelurahan yang dilaksanakan

'sesuai standar

1 |Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 7 Lembaga

dalam Forum Musyawarah yang Berpartisipasi dalam Forum |Kemasyarakatan
Perencanaan Pembangunan di [Musyawarah Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2 Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang |9 Pokmas/Ormas |
| Masyarakat di Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan

1Masyarakat di Kelurahan

No/Kegiatan o ‘/Anggaran (Rp.) Keterangan

A Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan | 3,554,662,920.00APBD
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum -

1 |Musyawarah Perencanaan Pembangunan di 73,000,000.00APBD
Kelurahan

2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 3,481,662,920.00PAD

Jumlah ‘ 3,554,662,920.00

Blitar, 23 September 2024

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan
Pembangunan Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

—

1 SULASTRI S.E
Penata Tk.1
NIP. 196905151998032009
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IRCHAMNI
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan dan Trantibum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - JITO, S.Sos.
Jabatan : Camat Sukorejo Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Septem\ber 2024

¢ TA H pat Sukorejo Kepala Seksi Pemerintahan dan Trantibum
/r Kecamatan Sukorejo Kota Bk
/f»f"// 2 Blitar &‘
3 7 .
w - P\ "N 1
(2 F: 'Y .' ',,I 7
SUY 035
N\ é’ SOS
51 | \PegAbina Tk. | Refiata Tk.I-Iil

SS _ - 5011990031010 NIP. 196705021989031009



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN TRANTIBUM

NoSasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
A Terlaksananya koordinasi Persentase koordinasi 100%
pemerintahan umum bidang pemerintahan umum bidang
pemerintahan, ketentraman dan pemerintahan, ketentraman dan
ketertiban umum yang dilaksanakan ketertiban umum yang
sesuai standart dilaksanakan sesuai standart
1 Terlaksananya Pembinaan Wawasan Jumiah Orang yang Mengikuti 208 Orang
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional Pembinaan Wawasan Kebangsaan
dalam rangka Memantapkan dan Ketahanan Nasional dalam
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan rangka Memantapkan Pengamalan
Undang-undang Dasar Negara Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Republik Indonesia Tahun 1945, Undang Dasar Negara Republik
Pelestarian Bhineka Tunggal Ika serta |Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Pemertahanan dan Pemeliharaan Bhinneka Tunggal lka serta
Keutuhan Negara Kesatuan Republik |Pemertahanan dan Pemeliharaan
Indonesia Keutuhan Negara Kesatuan
Republik Indonesia
NoKegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A Penye!enggaraan Urusan Pemerintahan Umum 389,896,750.00 APBD
Sesuai Penugasan Kepala Daerah
~ Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
1 Ketahanan Nasional Fialam rangka Memantapkan 389.896,750.00APBD
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik Ind
Jumlah ’ 389,896,750.00 ‘
Blitar, 23 Sep 024
/"': == 8 .
; ,;‘gamat@ rejo Kota Blitar Kepala Seksi Pemerintahan dan Trantibum
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KA. SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEPEGAWAIAN SEKRETARIAT KECAMATAN SUKOREJO

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AMELIA KUSUMAWATI, S.H.
Jabatan : Ka. Sub Bagian Program dan Kepegawaian Sekretariat Kecamatan Sukorejo

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRI YUNI SHOIMATUL HASANAH, S.STP, M.M
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Sukorejo

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Sekretaris Kecamatan Sukorejo Ka. Sub Bagian Program dan Kepegawaian
. Sekretariat Kecamatan Sukorejo Kota Blitar
Kota Blitar
\ Y ;
TRI YUNI SHOIMATUL HASANAH, S.STP, M.M AMELIA KUSUMAWATI, S.H.
Pembina Penata Muda Tk.I

NIP. 198506072003122001 NIP. 198405222015012001



No

A

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KA. SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEPEGAWAIAN SEKRETARIAT KECAMATAN SUKOREJO

Sasaran Kegiatan

" Indikator Kinerja

Target

A Meningkatnya kualitas dokumen Persentase penyusunan dokumen *1 0%

| perencanaan dan pelaporan kinerja perencanaan dan pelaporan yang '

l perangkat daerah tepat waktu dan sesuai standar

1 Tersusunnya dokumen perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan |10 Dokumen |

' |perangkat daerah sesuai standar Perangkat Daerah

2 [Tersedianya Laporan Capaian Kinerja  Jumlah Laporan Capaian Kinerjadan 8 Laporan
dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan |Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD

B Terpenuhinya pelayanan administrasi Persentase pelayanan administrasi 100 % |
kepegawaian perangkat daerah kepegawaian perangkat daerah yang
w sesuai standar

3 Tersedianya Pakaian Dinas beserta AtributJumlah Paket Pakaian Dinas beserta 2 Paket |
Kelengkapan IAtribut Kelengkapan

4 Terlaksananya Sosialisasi Peraturan  |Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi300 Orang
Perundang-Undangan ‘Peraturan Perundang-Undangan

| i _ _

No Kegiatan Anggaran (Rp.)  |Keterangan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi - i

A Kinerja Perangkat Daerah 4,093,000.00PAD

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 2,525,500.00PAD

. |Daerah

. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja o .

e dan Ikhtisar Realisasi Kinerja. SKPD 1261 SUNO0FAD

B Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah ~ 221,859,941.00PAD ’

3 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut 58,244,900.00PAD l
Kelengkapannya

4 ~ 163,615,041.00PAD )

Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan

L

~ Jumiah

225,952,941.00

Sekretaris Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

— R

TRI YUNI SHOIMATUL HASANAH, S.STP, M.M

Pembina
NIP. 198506072003122001

Printed on @AP1 IKASI SAKIP KOTA RIITAR

Blitar, 23 September 2024

AMELIA KU:

Ka. Sub Bagian Program dan Kepegawaian

Sekretariat Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

/

AL
UMAWATI, S.H.

Penata Muda Tk.1
NIP. 198405222015012001

|



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KA. SUB BAGIAN UMUM, KEUANGAN DAN PENATAUSAHAAN BARANG KECAMATAN SUKOREJO

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HEPPY INDAH KUMALASARI A.Md
Jabatan : Ka. Sub Bagian Umum, Keuangan dan Penata Usahaan Barang Kecamatan Sukorejo

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRI' YUNI SHOIMATUL HASANAH, S.STP, M.M
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Sukorejo

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Sekretaris Kecamatan Sukorejo Ka. Sub Bagian Umum, Keuangan dan
i Penatausahaan Barang Kecamatan Sukorejo
Kota Blitar Kota Blitar

TRI YUNI SHOIMATUL HASANAH, S.STP, M.M
Pembina ’ 1
NIP. 198506072003122001 NIP. 198508232010012011




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KA. SUB BAGIAN UMUM, KEUANGAN DAN PENATAUSAHAAN BARANG KECAMATAN SUKOREJO

NoSasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

A Terpenuhinya pelayanan Persentase pelayanan  M00%
administrasi keuangan Perangkat |administrasi keuangan perangkat
Daerah daerah sesuai standar

1 [Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji 77 Orang/bulan

dan Tunjangan ASN
2 Tersedianya Laporan Keuangan  Jumlah Laporan Keuangan 4 laporan a
Bulanan/ Triwulanan/Semesteran Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
SKPD dan Laporan Koordinasi SKPD dan Laporan Koordinasi :
Penyusunan Laporan Keuangan Penyusunan Laporan Keuangan ‘
Bulanan/Triwulanan/ Semesteran Bulanan/ Triwulanan/Semesteran
SKPD SKPD
B | Terpenuhinya penyediaan Persentase ketersediaan 100 %
administrasi umum perangkat administrasi umum perangkat
daerah daerah sesuai standar ,
3 [Tersedianya Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi 3 paket

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor |Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan

4 Tersedianya Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan 5 Paket
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang ‘
Disediakan

5 [Tersedianya Peralatan Rumah Tangga iJumIah Paket Peralatan Rumah 4 Paket
[Tangga yang Disediakan

6 [Tersedianya bahan logistik kantor Jumiah Paket Bahan Logistik 2 Paket
Kantor yang Disediakan
7 Tersedianya Barang Cetakandan  |Jumlah Paket Barang Cetakan dan [2 Paket
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan

8 |Tersedianya Bahan Bacaan dan |[Jumiah Dokumen Bahan Bacaan |36 Dokumen
Peraturan Perundang-undangan dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan

9 [Terlaksananya Penyelenggaraan Jumlah Laporan Penyelenggaraan (12 Laporan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD SKPD

C Terpenuhinya Penyediaan Barang |Persentase penyediaan barang 100 %
Milik Daerah penunjang urusan milik daerah penunjang urusan
sesuai kebutuhan

10 Tersedianya Peralatan dan Mesin ~ Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 2 Unit
Lainnya Lainnya yang Disediakan
D Terpenuhinya penyediaan jasa Persentase penyediaan jasa 100 %

penunjang urusan perkantoran penunjang urusan pemerintahan
: daerah sesuai standar
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11 Tersedianya Jasa Komunikasi, SumberJumlah Laporan Penyediaan Jasa |12 Laporan
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan
12 Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa |12 Laporan
Kantor Pelayanan Umum Kantor yang
| Disediakan
E Terpenuhinya pemeliharaan BMD Persentase BMD yang terpelihara100 %
| sesuai standart sesuai standart
I i . S . _
13 Tersedianya Jasa Pemeliharaan, BiayaJumliah Kendaraan Dinas 11 Unit
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan ~ Operasional atau Lapangan yang
|Kendaraan Dinas Operasional atau Dipelihara dan dibayarkan Pajak
Lapangan dan Perizinannya
14 Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan Mesin 11 Unit
Peralatan dan Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara
15 Terlaksananya Pemeliharaan Aset Tak Jumiah Aset Tak Berwujud yang 1 Unit
Berwujud Dipelihara
16 "Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Bangunan Lainnya yang
Kantor dan Bangunan Lainnya" Dipelihara/Direhabilitasi
17 "Terlaksananya Jumlah Sarana dan Prasarana 2 Unit -
| |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Gedung Kantor atau Bangunan
Prasarana Pendukung Gedung Kantor |Lainnya yang
atau Bangunan Lainnya" Dipelihara/Direhabilitasi
NoKegiatan o Anggaran (Rp.) Keterangan
A Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 9,546,383,308.00 DAU
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 9,544,776,052.00 DAU

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan

Perundang-undangan

Konsultasi SKPD

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan

2 Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 1,607,256.00PAD
B Administrasi Umum Perangkat Daerah 334,017,400.00 PAD o
Penyediaan Komponen Instalasi | _____
3 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor A RROERL
4 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 47,454,900.00PAD
5 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga R 25,723,500.00PAD
6 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 106,554,000.00PAD
7 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan | 19,742,200.00PAD o
8 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 5,820,000.003P AD

123,895,500.00 PAD
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Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

91,456,443.00 PAD

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

91,456,443.00 PAD

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

1,086,338,952.00

PAD

D Pemerintahan Daerah

11 Penygdigan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 45,947.280.00 PAD
dan Listrik

12 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1,040,391,672.00PAD

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

PAD

.

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

E Urusan Pemerintahan Daerah 1149, 847. TEL.00
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

13 |Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 95,588,463.00PAD
Dinas Operasional atau Lapangan

14 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 24,953,000.00PAD
| _ i mmp e m mwm m o oamcom e ms = mmm  am

15 Pemeliharaan Aset Tak Berwujud 5,000,338.00PAD

16 Pemelvharaaq/RehabllitaSI Gedung Kantor dan 895,166.821.00PAD
Bangunan Lainnya

| 17 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 19.361,000.00PAD

Jumiah

12,098,265,725.00

Blitar, 23 September 2024

Sekretaris Kecamatan Sukorejo Ka. Sub Bagian Umum, Keuangan dan

Penatausahaan Barang Kecamatan Sukorejo

Kota Blitar Kota Blitar

HEPPY | i ALASARI A.Md

TRI YUNI SHOIMATUL HASANAH, S.STP, M.M
Pembina
NIP. 198506072003122001

NIP. 19850823201001201 1
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
LURAH PAKUNDEN
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

ADLA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ADDY MASRUHIN S.Sos.|

Jabatan . Lurah Pakunden

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :JITO, S.Sos.

Jabatan : Camat Sukorejo Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 2 Januari 2025

ukorejo Kota Blitar Lurah Pakunden Kecamatan Sukorejo
Kota Blitar

DY MASRUHIN S.Sos.|
Penata Tk.I4II/d
NIP. 197903082009011001




No

A

r

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

LURAH PAKUNDEN

Sasaran Kegiatan

meningkatkan kualitas dokumen
perencanaan dan pelaporan kinerja

terpenuhinya pelayanan
administrasi keuangan perangkat
daerah

terpenuhinya pelayanan adminitrasi

kepegawaian perangkat daerah

Terpenuhinya penyediaan
administrasi umum perangkat
daerah

Terpenuhinya Pengadaan Barang
Milik Daerah penunjang urusan

Terpenuhinya penyediaan jasa
penunjang urusan perkantoran

Terpenuhinya pemeliharaan BMD
sesuai standart

'Terkoordinnsinya bidang pelayanan

yang dilaksanakan sesuai standart

Terkoordinasinya bidang pelayanan

yang dilaksanakan sesuai standart

Terlaksananya Pemberdayaan
Kelurahan

Terlaksananya pemberdayaan

lembaga kemasyarakatan di tingkat

kecamatan

Terlaksananya koordinasi

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR

Indikator Kinerja

Persentase penyusunan

dokumen perencanaan dan
pelaporan yang tepat waktu dan
sesuai standar

Persentase pelayanan

administrasi keuangan perangkat
daerah sesuai standar

Persentase pelayanan
administrasi kepegawaian
perangkat daerah yang sesuai
standar

Persentase ketersediaan
administrasi umum perangkat
daerah sesuai standar

Persentase penyediaan barang
milik daerah penunjang urusan
pemerintah daerah

Persentase penyediaan jasa
penunjang urusan pemerintahan
daerah sesuai standar

Persentase BMD yang terpelihara
sesuai standart

Persentase Koordinasi bidang
pelayanan yang dilaksanakan
sesuai standart

Persentase Koordinasi bidang
pelayanan yang dilaksanakan
sesuai standart

Persentase koordinasi bidang
pemberdayaan masyarakat
kelurahan yang dilaksanakan
sesuai standar

Persentase koordinasi bidang
pemberdayaan lembaga
kemasyarakatan yang

/dilaksanakan sesuai standar
|

Persentase koordinasi

Target

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



pemerintahan umum bidang pemerintahan umum bidang
pemerintahan, ketentraman dan pemerintahan, ketentraman dan
ketertiban umum yang dilaksanakan ketertiban umum yang

sesuai standart dilaksanakan sesuai standart
No Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Ptlarenlcanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 1.130.000.00 PAD
Kinerja Perangkat Daerah
| |
B Administrasi Keuangan Perangkat Daerah | 438.300.00I PAD
| |
C Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 41,800,000.00! PAD
D Administrasi Umum Perangkat Daerah ' 39.341.600.00 PAD
B Pengadaan Ba.rang Milik Daerah Penunjang 17.188.200.00 PAD
Urusan Pemerintah Daerah
F Penyen':liaan Jasa Penunjang Urusan 29.758,128.00 PAD
Pemerintahan Daerah
G Pemeliharaan _Barang Milik Daerah Penunjang 37,381,000.00 PAD
Urusan Pemerintahan Daerah
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang ' PAD
H Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat 47.947.200.00
Daerah yang Ada di Kecamatan |
| |
| Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 2.017.815.000.00 PAD
== .
! J P?mbordayaan Lembaga Kemasyarakatan 104.191.400.00 PAD
Tingkat Kecamatan |
K Penye!enggaraan Urusan Pemerintahan Umum 18.950.000.00 PAD
Sesuai Penugasan Kepala Daerah
Jumlah ' 2.355.970.828.00 PAD

Blitar, 2 Januari 2025

Lurah Pakunden Kecamatan Sukorejo
' :
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

SEKRETARIS KELURAHAN PAKUNDEN

KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

TA BLITAS

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ISKANDAR RAHMAN DINATA S.STP
Jabatan . sekretaris

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ADDY MASRUHIN S.Sos.|
Jabatan : Lurah Pakunden

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 2 Januari 2025

LURAH PAKUNDEN Sekretaris Kelurahan Pakunden Kota

Penata Muda Tk.I-llI/b
NIP. 189607272017081001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN PAKUNDEN KOTA BLITAR

No Sasaran Kegiatan

1 Tersusunnya Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah "

2 Tersedianya Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

3 Tersedianya Pakaian Dinas beserta
Atribut Kelengkapan

4 Tersedianya Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan

5 'Tersedianya komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

SEKRETARIS
Indikator Kinerja

Jumiah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

Jumiah Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD|
dan Laporan Hasil Koordinasi '
Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

Jumlah Orang yang Mengikuti
Sosialisasi Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan

6 Tersedianya Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan dan

kantor

7 ;Tersedianya Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

8 Tersedianya bahan logistik kantor

9 Tersedianya Barang Cetakan dan
Penggandaan

10 Tersedianya Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan

11 terlaksananya penatausahaan Arsip
dinamis pada SKPD sesuei dengan
ketentuan

12 Tersedianya Pengadaan Peralatan
/dan Mesin Lainnya

13 Terbayarnya rekening Jasa
|Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrikv

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR

Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan

Jumlah Dokumen Penatausahaan
Arsip Dinamis pada SKPD

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan

Target

6 dokumen

8 laporan

2 paket

120 orang

1 paket

4 paket

5 paket

64 paket

1 Paket

24 dokumen

2 unit

1 Unit

24 laporan



14 Terpeliharanya Kendaraan Dinas

15 Terpeliharanya Peralatan dan Mesin

16 Terpeliharanya / Rehabilitasi Gedung

Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
|Operasional atau Lapangan yang

terbayarkannya Pajak, dan Perizinan |Dipelihara dan dibayarkan Pajak

Kendaraan Dinas Operasional atau  [dan Perizinannya

Lapangan Terpeliharanya Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan
terbayarkannya Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

iJua’nlah Gedung Kantor dan

Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau

Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

No Kegiatan

1

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut
Kelengkapannya

Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan

|Penyediaan Komponen Instalasi
|Listrik!Penerangan Bangunan Kantor

:Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
'Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penyediaan Bahan Logistik Kantor -

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

11 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

112 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air |

dan Listrik

i14 'Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
|

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
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Anggaran (Rp.)

520,000.00

610,000.00

8,000,000.00

33,800,000.00

5.087.700,00

6,579,400.00

10,576,800.00

9,000,000.00

3,148,400.00

3,840,000.00

1,110,000.00

17,188,200.00

29,758,128.00

4,088,000.00

7 unit

1 unit

7 unit

Keterangan

PAD

PAD

PAD

PAD

PAD

PAD
PAD
PAD

PAD

PAD

PAD

PAD

PAD

PAD



Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan

: 5,745,000.00 PAD
Bangunan Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana

16 Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan 27,548,000.00 PAD
Lainnya
Jumiah 166.599.628.00

Blitar, 2 Januari 2025

LURAH PAKUNDEN Sekretaris Kelurahgn Pakunden Kota

ISKANDAR RAHMAN DINATA S.STP
. Peﬁata Muda Tk.I-lli/b
NIP. 197902082008011001 NIP. 199607272017081001

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KELURAHAN PAKUNDEN KOTA BLITAR

KEPALA SEKSI PEREKONOMI&,I:J“RAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRIWATI,S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ADDY MASRUHIN S.Sos.|
Jabatan : Lurah Pakunden

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 2 Januari 2025

LURAH PAKUNDEN Kepala Seksi Perekonomian dan
Kesejahteraan Rakyat Kelurahan
Pakunden Kota Blitar

SRIWATI.S.Sos
Penata Muda Tk.I-lll/b
NIP. 196705302006042005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN PAKUNDEN KOTA BLITAR

KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 :Meningkatnya Kapasitas Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 5 lembaga
|Kemasyarakatan yang Ditingkatkan Kapasitasnya masyarakat
2 Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi "~ 1laporan
Pengembangan Usaha Ekonomi Pengembangan Usaha Ekonomi
Masyarakat Masyarakat
No Kegiatan : Anggaran (Rp.) Keterangan
1 Peningkatan Kapasitas Lembaga 91.113.400.00 PAD
Kemasyarakatan
.I. - " t T
2 Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi ! 13,078,000.00 PAD
Masyarakat !
Jumiah ' i 104.191.400.00
Blitar, 2 Januari 2025
LURAH PAKUNDEN Kepala Seksi Perekonomian dan

Kesejahteraan Rakyat Kelurahan
Pakunden\Kdta Blitar

SRIWATI,S.Sos
Penata Muda Tk.I-lll/b
NIP. 196705302006042005

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KELURAHAN PAKUNDEN KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ENDAH SUSILOWATI A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ADDY MASRUHIN S.Sos.|
Jabatan © 197902082009011001

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 2 Januari 2025

LURAH PAKUNDEN Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
dan Pembangunan Kelurahan Pakunden
Kota Blitar

7 // .
ENDAH SUSILOWATI A.Md
: Penata Muda Tk.I-11l/b
NIP. 197902082009011001 NIP. 198402222009012002

ADDY MASRUHIN S.Sos.|




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KELURAHAN PAKUNDEN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN
No Sasaran Kegiatan ' Indikator Kinerja Target
1 Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 12 lembaga
dalam Forum Musyawarah yang Berpartisipasi dalam Forum
Perencanaan Pembangunan di Musyawarah Perencanaan
[Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
i2 Terlaksananya Pemberdayaan Jumiah sarana dan prasarana yang| 34 unit
| iMasyarakat di Kelurahan terbangun
53 !teriaksananya pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang I 9 pokmas
|masyarakat di kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan

Masyarakat di Kelurahan

No Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum '
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di 20.906.200,- PAD
Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan ' 1.505.000.000,- PAD
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan ' 538.408.800,- PAD
Jumlah ' 2.064.315.000,-

Blitar, 2 Januari 2025

LURAHM PAKUNDEN Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
dan Pembangunan Kelurahan Pakunden

ENDALSUSILOWATI A.Mid
Penata Muda Tk.I-Ill/b
NIP. 197902082009811001 NIP. 198402222009012002

Printed on @APLIKAS| SAKIP KOTA BLITAR



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KELURAHAN PAKUNDEN KOTA BLITAR

KEPALA SEKS| PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN, DAN KETERTIBAN UMUM

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DICKY ARIANTO,SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ADDY MASRUHIN S.Sos.|
Jabatan : Lurah Pakunden

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 2 Januari 2025

LURAH PAKUNDEN Kepala Seksi Pemerintahan,
Ketentraman, dan Ketertiban Umum
Kelurahan pakunden Kota Blitar

i

DICKY ARIANTO,SE
: Penata Muda Tk.I-11l/b
NIP. 197902082009011001 NIP. 197306202008011008




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN PAKUNDEN KOTA BLITAR

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN, DAN KETERTIBAN UMUM

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja ' Target
1 Terlaksananya Pembinaan Wawasan ~ Jumlah Orang yang Mengikuti 238 orang
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional = Sosialisasi Peraturan Perundang-
dalam rangka Memantapkan Undangan

Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan
Undang-Undang Dasar Negara
Republik indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal lka
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia

2 terlaksananya perencanaan kegiatan ' Jumlah Dokumen Perencanaan 1 dokumen
pelayanan kepada masyarakat di Kegiatan Pelayanan kepada
kecamatan Masyarakat di Kecamatan

3 Terlaksananya Fasilitasi Percepatan | Jumlah Laporan Fasilitasi 3 laporan
Pencapaian Standar Pelayanan Percepatan Pencapaian Standar
Minimal di Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di Wilayah

Kecamatan

No Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
| . |

1 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 18,950,000.00 PAD

Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada

Masyarakat di Kecamatan 797.200,00 RAD

Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar

Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan e RAp

Jumlah 66,897,200.00

Blitar, 2 Januari 2025

LURAH PAKUNDEN Kepala Seksi Pemerintahan,
Ketentraman, dan Ketertiban Umum
kelurahan Pakunden Kota Blitar

Py —

DICKY ARIANTO,SE
Penata Muda Tk.I-lll/b
NIP. 197902082009011001 NIP. 197306202008011008

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

ANTA MITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DWI WARTI S.Kom

Jabatan : Kepala Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TITIK KRISTINA, S.Pd

Jabatan - Lurah Blitar Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasgilan dan kegagalan pencapsaian larget kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Lurah Blitar Kepala Seksi Perekonomian dan
Kecamatan Sukorejo Kesejahteraan Rakyat
Kota Blitar Kecamatan Sukofejo Kota Blitar
o
TITIK KRISTINA, 5.Pd Dwi WARTI §.Kom
Penata Tk.I-lll/d Penata Tk.|

NIP. 1871056031986022001 NIP. 1872051718996052001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

No/Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja |’Target

) - | PO |
1 ]!Meningkatnya Kapasitas Lembaga ! umlah Lembaga Kemasyarakatan !5 Lembaga

[Kemasyarakatan Yang Difasilitasi iyang Ditingkatkan Kapasitasnya Kemasyarakatan

, |
2 ;Terlaksananya Fasilitasi iJumIah Laporan Fasilitasi 1 Laporan

[Pangambangan Usaha Ekonomi [Pangambangan Usaha Ekonomi |

Masyarakat Masyarakat
‘ L

}No} Kegiatan
|
,}1 Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan
|
|

Anggaran (Rp.)
121,16&500.0ch

Keterangan

?2 Fasilitasi Pengembangan lJsaha Ekonomi Masyarakati 5_485.900.0(JfI i
L | |
[ Jumlah ' 126,652,700.00 I
Blitar, 23 September 2024
Lurah Blitar Kepala Seksi Perekonomian dan
Kecamatan Sukorejo Kesejahteraan Rakyat
Kata Blitar Kecamatan Sukoyejo Kota Blitar
o
TITIK KRISTINA, S.Pd DWI WARTI § om

Penata Tk |-1l1/d
NIP. 197105031996022001

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR

Penata Tk.|
NIF. 187205171986052001




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KOTA BLITAR
KEPALA SEKS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN

KOTA BLHTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : EVI WULANDARI 8 Pd

Jabatan . Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama C TITIK KRISTINA, 5.Pd
Jabatan . Lurah Bitar Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan malakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Blitar, 23 September 2024

Lurah Blitar Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Kecamatan Sukorejo dan Pembangunan Kelurahan Blitar
Kota Blitar Kecamatan Sukorejo
/ ™ \xQ/L’\-Q-"\V
EVI W
Penata Tk.1-l1l/d Penata Tk.|

NIP. 197105031986022001 NIP. 197409142000032002



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KOTA BLITAR
KEPALA SEKS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN

L No ~ Sasaran Keglatan Indlkator Kinerja ‘Target
1 Terlaksananya Partisipasi Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 7 Lembaga
1 Masyarakal dalam Forum yang Berpartisipasi dalam Forum |Kemasyarakatan
‘ Musyawarah Perencanaan Musyawarah Perencanaan r
i Pembangunan di Kelurahan Pembangunan di Kelurahan J\
| 2 Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang 4 Pokmas / Ormas |
‘ Masyarakat di Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan |
] Masyarakat di Kelurahan ‘
‘No| Keglatan | Anggaran (Rp.) X  Keterangan
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam . - ‘
1 Forum Musyawarah Psrencanaan | 18,118,000 OO‘PAD
Pembangunan di Kelurahan | i
. 2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan ‘{ 1.033.853.316.00@#.0
| ~ Jumianh = 1,049,971,616.00PAD
| . S A ——
Dlitar, 23 Seplember 2024
Lurah Blitar Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Kecamatan Sukorejo dan Pembangunan Kelurahan Blitar

Kota Blitar Kecamatan Sukorejo Kola Blitar

TITIK KRIETINA, S.Pd
Penata Tk.I-lli/d Panata Tk |
NIP. 187105031996022001 NIP. 197409142000032002

Frinted on @APLIKAS| SAKIP KOTA BLITAR



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN, DAN KETERTIBAN UMUM

WA BLIRR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MARKUWAT, A.Md

Jabatan : Plt. Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - TITIK KRISTINA, S.Pd

Jabatan . Lurah Blitar Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capeian lunerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Blitar, 23 September 2024

Lurah Blitar Plt. Kepala Seksi Pemerintahan,
Kecamatan Sukorejo Ketentraman, dan Ketertiban Umum
Kota Blitar Kelurahan Blitar Kecamatan Sukorejo
Kota Blitar
(
TINA, S.Pd MARKUWAT, A.Md
Penata Tk.| Penata Muda Tk.|

NIP. 16710503190068022001 NIP. 1668002172000011001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN, DAN KETERTIBAN UMUM

No| Sasaran Kegiatan | Indikator Kinerja . Target |
| t | | |
f JTerIaksananya perencanaan kegiatan  Jumiah Dokumen Perencanaan Kegiatan| ]
‘1 |pelayanan kepada masyarakat di Pelayanan kepada Masyarakat di i2 Dokumen \
. kecamatan Kecamatan . \
| — f DECI— N
. Terlaksananya fasilitasi percepatan Jumlah Laporan Fasilitasi Percepatan ‘[ i
2 |pencapaian standar pelayanan minimal |Pencapaian Standar Pelayanan Minimal |3 Laporan |

di wilayah kecamatan

||

| Terlaksananya pembinaan wawasan
kebangsaan dan ketahanan nasional
dalam rangka memantabkan
pengamalan Pancasila, Pelaksanaan
!Undang-Undang Dasar Negara Republik

di Wilayah Kecamatan

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan ‘
Ketahanan Nasional dalam rangka ‘
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelakeanaan Undang-Undang Dasar |

. Indonesia tahun 1945, Pelestarian Negara Republik Indonesia Tahun 1945, |50 Orang
Bhinneka Tunggal |ka serta Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta |
‘ [Pemertahanan dan Pemeliharaan Pemertahanan dan Pemeliharaan |
. keutuhan nagara kesatuan republik Keutuhan Negara Kesatuan Republik |
! ‘lndonesia Indonesia '
lNoi : Kegiatan : Anggaran (Rp.) | Keterangan |
- : - o @'
| |Parancanaan Kegiatan Pelayanan kepada Masyarakat di | 1.099,800.00 |
| |Kecamatan : |
f | E— 1
., (Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan |
| Minimal di Wilayah Kecamatan SR e
_ iPembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan o a l
.. Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan ‘
53 Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara 54‘157‘TDD'°°L l‘
" |Republik Ind i |
- 1}
| WJumlah 84,057,600.00 ;
L 1 |
Blitar, 23 September 2024
Lurah Blitar Pit. Kepala Seksi Pemerintahan,
Kecamatan Sukorejo Ketentraman, dan Ketertiban Umum
Kota Blitar Kelurahan Blitar Kecamatan Sukorejo
Kota Blitar
f
T, A.Md

TITIK KRISTINA, S.Pd
Penata Tk.|
NIP. 197105031996022001

Penata Muda Tk |
NIP. 196902172009011001

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KOTA BLITAR
SEKRETARIS KELURAHAN

KOTA BUTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, ransparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MARKUWAT, A.Md

Jabatan . SEKRETARIS KELURAHAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TITIK KRISTINA, S.Pd

Jabatan * Lurah Blitar Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA barjan)i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Biitar, 23 Seplember 2024

Lurah Blitar Sekretaris Kelurahan Blitar
Kecamatan Sukorejo Kecamatan Sukorejo Kota Blitar
Kota Blitar
TITIK KRIBTINA, §.Pd MARKUWAT,A.Md
Penata Tk.| Penata Muda Tk.|

NIP. 197105031996022001 NIP. 196902172009011001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

SEKRETARIS KELURAHAN
‘No ! Sasaran Kagiatan indikator Kinerja } Target
f 4 1";arar.usunnya Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan | 10 TSk |
| 5 erangkat Daerah ;Perangkat Daerah !
‘ ! \
! Tersedianya Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian Kinerja }
‘ Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja J}dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD| J
| 2 SKPD dan | aporan Hasil qurdlnasz idan Laparan Hasil Koordinasi : 8 Laporan %
| Penyusunan Laporan Capaian IPenyusunan Laporan Capaian !
f Kinerja dan Ikhusar Realsas Kinerna [Kinerja dan Iknlisar Realisas ‘ .
. SKPD Kinerja SKPD } '
I |
Tersedianya Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan {
Bulanan/Triwulanan/Semesteran iBulanan! Triwulanan/ Semesteran |
3 SKPD dan Laporan Koordinasi iSKPD dan Laporan Koordinasi 4 \aporan
Penyusunan Laporan Keuangan [Penyusunan Laporan Keuangan :
| Bulanan/Triwulanan/Semsasteran Bulanan/ Triwulanan/Semesteran |
5 I‘SKPD {SKPD
el
i 4 Tersedianya Pakaian Dinas beserta }Jumlah Paket Pakaian Dinas 1 Paket
i Atribut Kelengkapannya beserta Atribut Kelengkapan ;
R JTJumIah QOrang yang Mengikutl | 1
g [Teriaksananya sosialisasi peraturan |o. .. iooqi Peraturan Perundang- | 3000rang |
perundang-undangan | |
i Undangan |
! ;‘ S s it i)
[ | : umlah Paket Komponen Instalasi | !
| 8 :Ili:i:iskefmoa:graa:osnpg::nd::t:Ilfas:\tor Listrik/Penerangan Bangunan ; 3 paksl ‘
i P g g Kantar yang Disediakan I ;
| | ' i
1 Jumlah Paket Peralatan dan ! :
‘ Tersedianya peralatan dan | | |
7 |Perlengkapan Kantor yang 5 Pakst J
perlengkapan kantor %Dise ilian |
- 4 = 1\
_ . ... Jumlah Paket Peralatan Rumah
8 [Tersedianya peralatan rumah tangga Tangga yang Disediakan 4 Pakel |
| o | , Jumlah Paket Bahan Logistik R
9 [Tersedianya bahan logistik kantor Kantor yang Disadiakan 2 Pakot
[Tersedianya barangcelakan dan ~Jumlah Paket Barang Cetakan dan
10 2 Paket
|penggandaan Penggandaan yang Disediakan
’ Tersadianya bahan bacaan dan Jumiah Dokumen Bahan Bacaan
| 1" peraturan perundang-undangan dan Peraturan Per_und_ang— 36 Dokumen
, Undangan yang Disediakan
|
[ i"l' ‘;‘ N a-kornun-il-caai Jumiah Laporan Penyediaan Jasa ; |
W\a:::eradn; aa]z:_ duri it lKomunikasi. Sumber Daya Air dan | 12 Laporan ;
- Y Listrik yang Disediakan ] :
| - | N |
| Tersedianya jasa pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas | F
; 13 biaya pemeliharaan, pajak dan Operasional atau Lapangan yang | 11 Unit E
}perizinan kendaraan dinas Dipelinara dan dibayarkan Pajak !
J‘ }operasional atau lapangan dan Perizinannya g
1 L h =]
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! [Terlaksananya pemeliharian

1
|

}Jumlah Peralatan dan Mesin

11 Unit

peralatan dan mesin laiinya Lainnya yang Dipelihara |
! - . i
|Nbf : Kegiatan | Anggaran (Rp.) | Keterangan
[ . e A
| 1 |F‘enyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah; 934 100.00
| . o | _ 5 ]
| [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja | ;
2 4an Ikntisar Realisasi Kinerja SKPD | 952,900.00
_[Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan | [—
| % |Bulanan/ Triwulanar/ Semesteran SKPD | 940‘200'00_
‘ 4 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut | 6,000,000.00
Kelengkapannya | :
5 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan ‘P 20,241,300.00
8 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan ‘- 5 495 400. Od
Bangunan Kantor | -
7 IPenyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor | 7,022,000.00
8 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 2,516,'.3()0.0[}E N
"8 [Penyediaan Bahan Logistik Kantor 995,000.00 |
| e . | F—
| 10 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan | 3,015,100.00 \
L |
= Pr— _ - - ‘ ‘
1 Penyadiaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang 2,700,000.00 |
| |lundangan | ‘
12 Ei?ryifkedlaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan | 16,215,493, 00
‘ .
‘ Penyediaan Jasa Pemaliharaan, Biaya Pemeliharean, r r
113 Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional 2,061.100.0q |
‘ atau Lapangan g | ‘
| S 7 : A i
i 14 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 3.165,000.00“
|- :

69,254,493.00
|

I{Jumlah

Blitar, 23 September 2024
Saokretaris Kelurahan Blitar

Lurah Blitar
Kecamatan Sukorejo

MA UWA Md
Penata Muda Tk |
NIP. 196902172009011001

Penata Tk.|
NIP. 197105031996022001
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN K
KECAMATAN SUKOREJO

KOTA BLITAR

LURAH TURI

KOTA BUITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tra
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama - IWAN PURWANTO S.Sos

Jabatan : Lurah Turi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - JITO, S.Sos.
Jabatan : Camat Sukorejo Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak ked

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seha
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah

INERJA

N 2024
nsparan, dan akuntabel serta

b=l

usnya sesuai dengan lampiran
ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

) " Chmat iy Lurah Tyri
VARV © \
& ' 0 { 7/ 1/
@ [ ECcAMAEN 7 / zl
SUKOREAD P
\ X IWAN PURWANIO S.Sos
Penata-ill/c

NIP. 197206262007011019
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO
KOTA BLITAR
- LURAH TURI
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
A Terlaksananya kualitas Persentase penyusunan dokumen | 100 %
perencanaan, pengangaran  perencanaan dan pelaporan yang
dan evaluasi kinerja | tepat waktu dan sesuai standar
Perangkat Daerah o
B Terpenuhinya pelayanan Persentase pelayanan 100 %
administrasi keuangan administrasi keuangan perangkat
Perangkat Daerah daerah sesuai standar
C Terpenuhinya pelayanan Persentase pelayanan 100 %
administrasi kepegawaian administrasi kepegawaian
perangkat daerah | perangkat daerah yang sesuai
|  standar
D | Terpenuhinya penyediaan | Persentase ketersediaan 100 %
administrasi umum - administrasi umum perangkat
perangkat daerah | daerah sesuai standar
E Terpenuhinya penyediaan Persentase penyediaan jas 100 %
jasa penunjang urusan | penunjang urusan pemerin}han
| perkantoran | daerah sesuai standar
F Terpenuhinya pemeliharaan Persentase BMD yang terpelihara | 100 %
| barang milik daerah (BMD) sesuai standart
sesuai standar - -
G Terlaksananya koordinasi ' Persentase Koordinasi bidang 100 %
pemerintahan yang tidak pelayanan yang dilaksanakan
dilaksanakan oleh unit kerja = sesuai standart
perangkat daerah yang ada
di Kecamatan N
H Kegiatan Pemberdayaan Persentase koordinasi bidapg 100 %
Kelurahan pemberdayaan masyarakat
kelurahan yang dilaksanakan
| | sesuai standar
i Terlaksananya Persentase koordinasi bidang 100 %
pemberdayaan lembaga pemberdayaan lembaga
kemasyarakatan di tingkat kemasyarakatan yang
kecamatan ~dilaksanakan sesuai standar L
J Terlaksananya Persentase koordinasi 100 %
Penyelenggaraan Urusan pemerintahan umum bidan
Pemerintahan Umum Sesuai = pemerintahan, ketentraman| dan
Penugasan Kepala Daerah ketertiban umum yang
| dilaksanakan sesuai standart
_No Kegiatan - Anggaran (Rp.) Keterangan
A Perencanaan, Penganggaran, dan 2 664.000.00 igﬁ?gﬁé‘;ﬁg
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah T (PAD)
B ggggngstrasi Keuangan Perangkat 1,180,000.00 igf?é\:é\g:g
- (PAD)
- . . PENDAPATAN
Administrasi Kepegawaian
Cc Perangkat Daerah 28,957,800.00 ASLI DAERAH
B . (PAD)
D gdministrasi Umum Perangkat 39,903,500.00 zgt‘:}g‘:ggﬁg
aerah
. - (PAD) o
. . PENDAPATAN
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
E Pemerintahan Daerah 23,390,317.00 SDS;'[’)FAERAH




Pemeliharaan Barang Milik Daerah PENDAPATAN
Penunjang Urusan Pemerintahan 10,443,100.00 ASLI DAERAH
Daerah (PAD)
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang Tidak PENDAPATAN
Dilaksanakan oleh Unit Kerja 24,608,000.00 | ASLI DAERAH
Perangkat Daerah yang Ada di (PAD)
Kecamatan
Dana Transfer
Umum-Dana
Keai Alokasi
egiatan Pemberdayaan Kelurahan 801,586,013.00 Umum ,PENDAPA
TAN ASLI
DAERAH (PAD)
PENDAPATAN ‘
o sordayaan Lombaga 75,300,300.00 ASLIDAERAH |
emasyarakatan Tingkat Kecamatan (PAD)
Penyelenggaraan Urusan PENDAPATAN i
Pemerintahan Umum Sesuai 61,088,000.00 ASLI DAERAH ‘
Penugasan Kepala Daerah , (PAD) _}
J 1,069,121,030.00 }
umlah |
Biitar, 23 September 2024
Lurah Turi
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IWAN H

\/

URWANTO S.Sos
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO
KOTA BLITAR
SEKRETARIS

KOTA BLITAR

A

N
val

‘,é .’lﬂ'.;:.

e

S

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ANDI CAHYONO SE
Jabatan : Sekretaris
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IWAN PURWANTQO S.Sos
Jabatan : Lurah Turi
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024
Lurah Turi Sekretaris

IWAN PURWAN/TO S.Sos
Penata4ll/c
NIP. 197206262007011019

| CAHYONO SE
enata Muda Tk.I-lll/b
P. 198007012009011006




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KECAMATAN SUKOREJO
KOTA BLITAR
SEKRETARIS

No | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 Dokumen perencanaan Perangkat Jumlah Dokumen Perencanaan 10 Dokumen
Daerah Yang Disusun sesuai Perangkat Daerah
dengan ketentuan

2 Laporan Capaian Kinerja dan Jumiah Laporan Capaian Kinerja | 8 Laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan | dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Laporan Hasil Koordinasi SKPD dan Laporan Hasil
Penyusunan Laporan Capaian Koordinasi Penyusunan Laporan
Kinerja dan lkhtisar Realisasi Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Kinerja SKPD yang disediakan Realisasi Kinerja SKPD
sesuai dengan ketentuan

3 Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan 4 laporan
Bulanan/Tribulanan/Semesteran Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
SKPD yang disediakan dam SKPD dan Laporan Koordinasi
Laporan Keuangan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Tribulanan/Semesteran Bulanan/ Triwulanan/Semesteran
SKPD yang disusun dan SKPD
dikoordinasikan sesuai dengan
ketentuan

4 Pakaian Dinas beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas 2 Paket
Kelengkapan yang diadakan sesuai | beserta Atribut Kelengkapan
dengan ketentuan

5 Sosialisasi peraturan perundang - Jumlah Orang yang Mengikuti 300 Orang
undangan yang dilaksanakan Sosialisasi Peraturan Perundang-
sesuai dengan ketentuan Undangan

6 Komponen instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi | 3 paket
listrik/penerangan bangunan kantor | Listrik/Penerangan Bangunan
yang disediakan sesuai standar Kantor yang Disediakan

7 Peralatan dan Perlengkapan Kantor | Jumlah Paket Peralatan dan 5 Paket
yang disediakan sesuai dengan Perlengkapan Kantor yang
kebutuhan Disediakan

8 Peralatan Rumah Tangga yang Jumlah Paket Peralatan Rumah 4 Paket
disediakan sesuai dengan Tangga yang Disediakan
kebutuhan

9 Bahan Logistik Kantor yang Jumlah Paket Bahan Logistik 2 Paket
disediakan sesuai dengan Kantor yang Disediakan
kebutuhan

10 Barang Cetakan dan Penggandaan | Jumlah Paket Barang Cetakan 2 Paket
yang disediakan sesuai dengan dan Penggandaan yang
standar Disediakan

11 Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan | 36 Dokumen
Perundang-undangan yang dan Peraturan Perundang-
disediakan sesuai dengan standar Undangan yang Disediakan

12 Peralatan dan mesin lainnya yang Jumlah Unit Peralatan dan Mesin | 2 Unit
dipelihara sesuai dengan standar Lainnya yang Disediakan

13 Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air | Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan
dan Listrik yang disediakan sesuai Jasa Komunikasi, Sumber Daya
dengan kebutuhan Air dan Listrik yang Disediakan

14 Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumiah Kendaraan Dinas 11 Unit

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan yang disediakan sesuai
dengan kebutuhan

Operasional atau Lapangan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan Perizinannya
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,Nq,

10
| 11
12

13

14

- Keglatan
Penyusunan Dokumen Perencanaan

| Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Laporan

- Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
~ Kinerja SKPD
' Koordinasi dan Penyusunan Laporan

Keuangan Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut |

Kelengkapannya
Sosialisasi Peraturan Perundang-

| Undangan

Penyediaan Komponen Instalasi

| Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

| Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
| Kantor

- Penyedlaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Bahan Loglstlk Kantor

| Penyediaan Barang Cetakan dan

Penggandaan |
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber

| Daya Air dan Listrik

| Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

| Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
| Kendaraan Dinas Operasional atau
| Lapangan

| Jumlah

Lurah Turi

IWAN PURWANTO S.Sos
Penafa-lll/c
NIP. 197206262007011019

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR

__Anggaran (Rp.)

848,000.00

1,816,000.00

1,180,000.00

6,000,000.00
.22“,-957,800.00
- 932 éOO 00 |
 18.734,500.00
1,345,900.00
13,674,000.00 |
2,516,500.00
.2 700 000.00 |
8,943,100.00

23,390,317.00 |

1,500,000.00

‘ ~ Keterangan
PENDAPATAN ASLI

| DAERAH (PAD)

. PENDAPATAN ASLI

' DAERAH (PAD)

' PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)
PENDAPATAN ASLI
' DAERAH (PAD)
' PENDAPATAN ASLI
' DAERAH (PAD)
' PENDAPATAN ASLI
' DAERAH (PAD)
' PENDAPATAN ASLI
' DAERAH (PAD)
PENDAPATAN ASLI
| DAERAH (PAD)
| PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)
PENDAPATAN ASLI
| DAERAH (PAD) |
| PENDAPATAN ASLI |
 DAERAH (PAD) |
' PENDAPATAN ASLI |
- DAERAH (PAD)

' PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

106,538,717.00 |

Blitar, 23 September 2024
Sekretaris

CAHYONO SE

NI

Péhata Muda Tk.I-1lI/b
. 198007012009011006



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN, DAN KETERTIBAN UMUM

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : HARI MULYANTO ST
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IWAN PURWANTO S.Sos
Jabatan : Lurah Turi
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024
Lurah Turi Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan
Ketertiban Ymum

IWAN PURWARNTO S.Sos “HARI MULYANTO ST
Penata-lll/c Penata Muda Tk.I-lll/b
NIP. 197206362007011019 NIP. 197705012008011007




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO

KOTA BLITAR
__ KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN, DAN KETERTIBAN UMUM

No | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja \ ~ Target
1 | Terlaksananya perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen

! kegiatan pelayanan kepada Kegiatan Pelayanan kepada ‘

| masyarakat di kecamatan Masyarakat di Kecamatan o
2 | Terlaksananya fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi 3 Laporan

| percepatan pencapaian Percepatan Pencapaian Standar '

. standar pelayanan minimal di Pelayanan Minimal di Wilayah

_ wilayah kecamatan Kecamatan -
3 Terlaksananya Pembinaan Jumlah Orang yang Mengikuti . 50 Orang

. Wawasan Kebangsaan dan Pembinaan Wawasan Kebangsaan |

Ketahanan Nasional dalam dan Ketahanan Nasional dalam

| rangka Memantapkan rangka Memantapkan Pengamalan

' Pengamalan Pancasila, Pancasila, Pelaksanaan Undang-

| Pelaksanaan Undang-Undang | Undang Dasar Negara Republik

| Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian

| Indonesia Tahun 1945, Bhinneka Tunggal lka serta

| Pelestarian Bhinneka Tunggal | Pemertahanan dan Pemeliharaan

| Ika serta Pemertahanan dan Keutuhan Negara Kesatuan !

| Pemeliharaan Keutuhan Republik Indonesia .

| Negara Kesatuan Republik !
. Indonesia NP N S R
No| ~~ Kegiatan |  Anggaran(Rp) _ Keterangan
1 | Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada 1.008.000.00 | PENDAPATAN ASLI

_ Masyarakat di Kecamatan | SUSEPEYY | DAERAH (PAD) |

| Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar 23.600.000.00 PENDAPATAN ASLI
| Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan e DAERAH (PAD)

- Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan |

Ketahanan Nasional dalam rangka ‘

3 | Memantapkan Pengamalan Pancasila, ‘ 61,088,000.00 | Ei’;gﬁfﬁ;ﬁg ol

| Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara ( )

| Republikind I

| Jumlah . | 85,696,000.00

Blitar, 23 September 2024
Lurah Turi Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan
Ketertiban Wmum

HARI MULYANTO ST
Penata Muda Tk.I-lll/b
NIP. 197705012008011007

IWAN PURWAKTO S.Sos
Penaté-lil/c
NIP. 197206262007011019
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ENDRA KRISTIANI S.E, M.M.
Jabatan : Kepala Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama 1 IWAN PURWANTO S.Sos
Jabatan s Lurah Turi
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024
Lurah Turi Kepala Seksi Perekonomian dan
Kesejahteraan Rakyat

e

IWAN PURWANTO S.Sos ENDRA KRISTIANI S.E, M.M.
Penatafll/c Penata-lll/c
NIP. 197206262007011019 NIP. 197804022007012013




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO

KOTA BLITAR

KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

‘No | Sasaran Kegiatan

. Indikator Kinerja
- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang

No iatar
1 Menmgkatnya Kapasitas
' Lembaga yang
- difasilitasi
2 Terlaksananya fasilitasi
| pengembangan usaha
i ekonomi masyarakat

. Jumlah Laporan Fasilitasi
- Pengembangan Usaha
| Ekonomi Masyarakat

] e

Ditingkatkan Kapasitasnya o
i Laporan

s Target
'S Lembaga Kemasyarakatan

No | Kegiatan | Anggaran(Rp.) |  Keterangan |
| Peningkatan Kapasitas Lembaga ‘ | PENDAPATAN ASLI |
1| Kemasyarakatan 668.390.800.00 | parRAl (PADY |
| Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi 6,910,000.00 PENDAPATAN ASLI |
“ | Masyarakat ; o """ | DAERAH (PAD)
| Jumlah ) ~ 75,300,300.00
Blitar, 23 September 2024
Lurah Turi Kepala Seksi Perekonomian dan

IWAN PURWANTO S.Sos
Penatallll/c
NIP. 197206262007011019

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR

Kesejahteraan Rakyat

Fd

ENDRA KRISTIANI S.E, M.M.
Penata-lll/c
NIP. 197804022007012013




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : IKE NUR SUSSANTI SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IWAN PURWANTO S.Sos
Jabatan . Lurah Turi
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024
Lurah Turi Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan

IWAN PURWANYO S.Sos
Penata-ifi/ic Penata Muda Tk.I-1ll/b
NIP. 19720626Z007011019 NIP. 198609U032009012006




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN

] :WNpr Sasaran Keéiatan V

Indikator Kinerja

Target

1 | Meningkatnya Jumlah Lembaga | 7 Lembaga Kemasyarakatan
Partisipasi Kemasyarakatan yang '
| Masyarakat dalam | Berpartisipasi dalam Forum
| Forum | Musyawarah Perencanaan
| Musyawarah | Pembangunan di Kelurahan
! Perencanaan i @
| Pembanguan di ! ‘
| Kelurahan | N , -
2 | Terlaksananya | Jumlah Pokmas dan Ormas 9 Pokmas / Ormas
| Pemberdayaan ' yang Melaksanakan i
‘ Masyarakat di “ Pemberdayaan Masyarakat di
- Kelurahan | Kelurahan o S
No | Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan ]
| Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam ‘
1 | Forum Musyawarah Perencanaan 13,920,500.00 | PENDAPATAN ASLI

| Pembangunan di Kelurahan
2 : Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

| Jumlah

Lurah Turi

IWAN PURWANTO S.Sos
Penata-lll/c
NIP. 197206262007011019

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR

DAERAH (PAD)
' Dana Transfer Umum- |
Dana Alokasi
787,665,513.00 | ;1 ,;m PENDAPATAN |

o . ASLI DAERAH (PAD) |
801,586,013.00 | |

Blitar, 23 September 2024
Kepala Seksi Pembeydayaan Masyarakat dan

IKE NUR SYSSANTI SE
Penata Mda Tk.I-lIll/b
NIP. 1986090032009012006




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKORE]JO
KOTA BLITAR
LURAH KARANGSARI

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS RIANTO, S.Pd.,MM
Jabatan : LURAH KARANGSARI
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JITO, S.Sos.
Jabatan : Camat Sukorejo Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya
disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 23 September 2024

LURAH KARANGSARI Kecamatan Sukorejo
Kota Blitar,

)

AGUS RIANTO, S.Pd.. MM
Penata Tingkat I

NIP. 198208122007011008




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO

KOTA BLITAR
LURAH KARANGSARI
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Persentase penyusunan dokumen

Teriaksananya Kuaiitas perencanaan, pengangaran

A o . perencanaan dan pelaporan yang tepat 100 %
dan evaluasi kinerja Perangkat Daerah waktu dan sesuai standar
Terpenuhinya pelayanan administrasi keunangan Persentase pelayanan administrasi
B p YA PRy & keuangan perangkat daerah sesuai 100 %
Perangkat Daerah
standar
T TI—_—_——————~. Persentase pelayanan administrasi
o ;):;:;gllralt‘ dz::: :al;qy e iiStrasi kepegawaiar kepegawaian perangkat daerah yang 100 %
sesuai standar
Terpenuhinya penyediaan administrasi umum Persentase Ketersediaan administrasi
D . 100 %
perangkat daerah umum perangkat daerah sesuai standar
5 . . : Persentase penyediaan jasa penunjang
E Terpex}uhmya EERyeaiam Jasa preainjang tirisan urusan pemerintahan daerah sesuai 100 %
Pemerintah Daerah ;
standar
F |Terpenuhinya pemeliharaan BMD sesuai standart Perseytase i . e 100 %
sesuai standart
Terselenggaranya Urusan Pemerintahan yang tidak Persentase Koordinasi bidang
G |dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang |pelayanan yang dilaksanakan sesuai 100 %

ada di Kecamatan standart

Persentase koordinasi bidang
H |Terlaksananya Pemberdayaan Kelurahan pemberdayaan masyarakat kelurahan 100 %
yang dilaksanakan sesuai standar

Persentase koordinasi bidang

I Terlaksananya pemberdayaan lembaga pemberdayaan lembaga 100 %
kemasyarakatan di tingkat kecamatan kemasyarakatan yang dilaksanakan
sesuai standar
Persentase koordinasi pemerintahan
J Terlaksananya Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan |umum bidang pemerintahan, 100 %
Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah ketentraman dan ketertiban umum °
yang dilaksanakan sesuai standart
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
A |Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 4,749,600.00 APBD
B |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1,633,300.00 APBD
C |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 35,086,039.00 APBD
D |Administrasi Umum Perangkat Daerah 79,581,800.00 APBD
E |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 12,160,000.00 APBD
F Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 24.259,900.00 APBD
Daerah
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan REDO0 00040 AFED
H |Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 1,180,529,200.00 APBD
I |Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 80,846,115.00 APBD
¥ ?enyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan 54.163,900.00 APRD
Kepala Daerah ! i
Total: 1,501,049,854.00

Blitar, 23 September 2024

LURAH KARANGSARI Kecamatan Sukorejo
Kota Blitar,

, W

AGUS RIANTO, S.Pd.MM
] Penata Tingkat [
$06011990031010 NIP. 198208122007011008

i
Printed on @APLIKASI SAKIP K‘ TA BLITAR Halaman 2 Kecamatan Sukareio




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KELURAHAN KARANGSARI KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
SEKRETARIS KELURAHAN

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IMAM SUBAKRI, SE

Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN KARANGSARI
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS RIANTO, S.Pd.,MM
Jabatan . LURAH KARANGSARI
selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
LURAH KARANGSARI SEKRETARIS KELURAHAN KARANGSARI
AGUS RIANTO, S.Pd..MM IMAM SUBAKRI,)SE
Penata Tk. | Penata Muda Tk. |

NIP. 198208122007011008 NIP. 197910282007011011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIS KELURAHAN
KELURAHAN KARANGSARI KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 [Tersusunnya Dokumen Perencanaan Jumlah dokumen perencanaan perangkat 8 dokumen
Perangkat Daerah daerah
2 |Tersedianya Laporan Capaian Kinerja dan Jumlah laporan capaian kinerja dan ikhtisar 10 laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan realisasi kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian [Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja dan |khtisar Realisasi Kinerja SKPD
3 [Tersedianya Laporan Keuangan Jumlah laporan keuangan 12 laporan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD dan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulanan/ Semesteran  |Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD SKPD
4 |Terlaksananya sosialisasi peraturan perundang-{Jumlah orang yang mengikuti sosialisasi 230 orang
undangan Peraturan Perundang-Undangan
5 [Tersedianya Komponen Instalasi Jumlah paket komponen instalasi 1 paket
Listrik/penerangan bangunan kantor listrik/penerangan bangunan kantor yang
tersedia
6 |Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Jumlah paket peralatan dan perlengkapan kantor 5 paket
Kantor yang disediakan
7 |Tersedianya peralatan rumah tangga Jumlah paket peralatan rumah tangga yang 3 paket
disediakan
8 |Tersedianya bahan logistik kantor Jumlah paket bahan logistik kantor yang 2 paket
disediakan
9 |Tersedianya barang cetakan dan penggandaan |Jumlah paket barang cetakan dan penggandaan 1 paket
yang disediakan
10 |Tersedianya bahan bacaan dan peraturan Jumlah dokumen bahan bacaan dan peraturan 12 dokumen
perundang-undangan perundang-undangan yang disediakan
11 |Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air |Jumlah laporan penyediaan jasa komunikasi, 24 laporan
dan Listrik sumber daya air dan listrik yang disediakan
12 |Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah kendaraan dinas atau lapangan yang 6 unit
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan |dipelihara dan dibayarkan pajak dan perijinannya
Dinas Operasional atau Lapangan
13 |[Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan Jumlah peralatan dan mesin lainnya yang 18 unit
dan Mesin Lainnya dipelihara
14 |Terlaksananya pemeliharaan/rehabilitasi Jumlah Aset tak berwujud yang 1 unit

gedung kantor dan bangunan lainnya

dipelihara/direhabilitasi




NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 |Penyusunan dokumen perencanaan perangkat | Rp 2.458.300,00 APBD
daerah
2 |Koordinasi dan penyusunan laporan capaian | Rp 2.291.300,00 APBD
kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD _
3 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp 1.633.300,00 APBD
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
SKPD
4 |Sosialisasi peraturan perundang-undangan Rp 35.086.039,00 APBD
5 [Penyediaan Komponen Instalasi Rp 3.389.300,00 APBD
Listrik/penerangan bangunan kantor
6 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp 14.909.300,00 APBD
Kantor
7 |Penyediaan peralatan rumah tangga Rp 7.695.600,00 APBD
8 |Penyediaan bahan logistik kantor Rp 41.307.500,00 APBD
9 |Penyediaan barang cetakan dan penggandaan | Rp 8.380.100,00 APBD
10 |Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Rp 3.900.000,00 APBD
perundang-undangan
11 |Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air | Rp 12.160.000,00 APBD
dan listrik
12 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan pajak dan Rp 7.003.900,00 APBD
perijinan kendaraan dinas operasional atau
lapangan
13 |Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya Rp 12.296.000,00 APBD
14 |PemeliharaanAset Tak Berwujud Rp 5.000.000,00 APBD
Jumlah Rp 157.510.639,00

LURAH KARANGSARI

ol

AGUS RIANTO, S.Pd.. MM
NIP. 198208122007011008

Blitar, 23 September 2024
SEKRETARIS KELURAHAN KARANGSARI

IMAM SUBAKRI, SE
NIP. 197910282007011011




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KELURAHAN KARANGSARI KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : BAMBANG KRISTIONO

Jabatan . KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AGUS RIANTO, S.Pd.,MM.
Jabatan : LURAH KARANGSARI
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Lurah Karangsari Kepala Seksi Pemerintahan dan
Trantibum
4 i { g el
f/
AGUS RIANTO, S.Pd..MM. BAMBANG KRISTIONO
Penata Tingkat | Penata

NIP. 198208122007011008 NIP. 197307011994011004



Al

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN, DAN KETERTIBAN UMUM
KELURAHAN KARANGSARI KECAMATAN SUKOREJO

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET
Terlaksananya Pembinaan Wawasan Jumlah Orang yang Mengikuti 40 orang
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional | Pembinaan Wawasan Kebangsaan
dalam rangka Memantapkan dan Ketahanan Nasional dalam
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan | r@ngka Memantapkan Pengamalan

|| Undang-Undang DasarNegara | Po0ceu aeeneat e
Republlls Indon_esna Tahun 1945, Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta | ghinneka Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia

2 | Terlaksananya fasilitasi percepatan Jumlah  Laporan  Fasilitasi 1 laporan
pencapaian standar pelayanan minimal | Percepatan Pencapaian Standar
di wilayah kecamatan Pelayanan Minimal di Wilayah
Kecamatan
ANGGARAN
NO SUB KEGIATAN (Rp.) KETERANGAN
1 | Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan 54.163.900,00
Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka
Tunggal lka serta Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia
2 | Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan 28.000.000,00
Minimal di Wilayah Kecamatan
TOTAL 82.163.900,00

Lurah Karangsari

Moy

AGUS RIANTO, S.Pd..MM.
Penata Tingkat |
NIP. 198208122007011008

Blitar, 23 September 2024

Kepala Seksi Pemerintahan dan

Trantibum

MBANG KRISTIONO

Penata

NIP. 197307011994011004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KELURAHAN KARANGSARI KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . DWI BAHARI SUSILAWATI

Jabatan . KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AGUS RIANTO, S.Pd.,MM.
Jabatan : LURAH KARANGSARI
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024
LURAH KARANGSARI Kepala Seksi Pemas dan
Pembangunan

C ey 4@(

AGUS RIANTO, S.Pd..MM.
Penata Tingkat | DWI BAHARI SUSILAWATI
NIP. 198208122007011008 Penata
NIP. 197210722 201501 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN
KELURAHAN KARANGSARI KECAMATAN SUKOREJO

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET
1 | Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang 6 pokmas / ormas
Masyarakat di Kelurahan melaksanakan Pemberdayaan masyarakat
di kelurahan
2 | Meningkatnya Partisipasi Jumlah lembaga kemasyarakatan yang 14 lembaga
Masyarakat dalam Forum beartisipasi dalam forum musyawarah
Musyawarah Perencanaan perencanaan pembangunan di Kelurahan
Pembanguan di Kelurahan
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) | KETERANGAN
1 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 1.159.373.200,00
2 | Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam Forum 21.156.000,00
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan
TOTAL 1.180.529.200,00
Blitar, 23 September 2024
Lurah KARANGSARI

g

AGUS RIANTO, S.Pd..MM.
Penata Tingkat |
NIP. 198208122007011008

Kepala Seksi Pemas dan
Pembangunan

i

DWI BAHARI SUSILAWATI
Penata
NIP. 197210722 201501 2 001




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKS| PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
KELURAHAN KARANGSARI KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TUTUT LATIFA,S.Si
Jabatan . Kepala Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . AGUS RIANTO ,S.Pd.,MM
Jabatan : LURAH KARANGSARI KECAMATAN SUKOREJO
Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pihak pertama.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

LURAH KARANGSARI _ .
Kepala Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat

=) hird

AGUS RIANTO, S.Pd.,.MM TUTUT LATIFA,S.Si
NIP. 198208122007011008 NIP. 198909162015012000




PERJANJIAN KINERJA

KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
KELURAHAN KARANGSARI KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

TAHUN 2024
NO SASARAN SUB KEGIATAN iNDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Kapasitas Lembaga yang Jumlah lembaga kemasyarakatan 7 Lembaga
difasilitasi yang ditingkatkan kapasitasnya
2 |Terlaksananya fasilitasi pengembangan usaha |Jumlah Laporan fasilitasi 2  Laporan
ekonomi masyarakat pengembangan usaha ekonomi
masyarakat
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 |Peningkatan Kapasitas Lembaga Rp 71.253.600,00 APBD
Kemasyarakatan
2 |Faslitasi pengembangan usaha ekonomi Rp 9.592.515,00 APBD
Masyarakat
JUMLAH Rp 80.846.115,00
Blitar, 23 September 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
LURAH KARANGSARI Kepala Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat

AGUS RIANTO, S.Pd..MM
NIP. '198208122007011008

TUTUT LATIFA,S.Si

NIP. 198909162015012000




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
PLT. LURAH SUKOREJO
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MASTUR HUDI S.Sos
Jabatan : Pit. Lurah Sukorejo
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :JITO, S.Sos.
Jabatan : Camat Sukorejo Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Camat Sukorejo Kota Blitaf Pit. Lurah Sukorejo

JITO, S.Sos. M H

Pembina Tk. | Penata

NIP. 196906011990031010 NIP. 197407012007011014



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PLT. LURAH SUKOREJO
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

NoSasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Terpenuhinya kualitas dokumen
perencanaan dan pelaporan kinerja
Perangkat Daerah

Persentase penyusunan dokumen
perencanaan dan pelaporan yang
tepat waktu dan sesuai standar

100 %

B Terpenuhinya pelayanan administrasi [Persentase pelayanan administrasi |100 %
keuangan Perangkat Daerah keuangan perangkat daerah sesuai
standar
C [Terpenuhinya pelayanan administrasi |Persentase pelayanan administrasi |100 %
kepegawaian perangkat daerah kepegawaian perangkat daerah
yang sesuai standar
D [Terpenuhinya penyediaan Persentase ketersediaan 100 %
administrasi umum perangkat daerah |administrasi umum perangkat
daerah sesuai standar
E Terpenuhinya Penyediaan Barang Persentase penyediaan barang 100 %
Milik Daerah penunjang urusan milik daerah penunjang urusan
sesuai kebutuhan
F Terpenuhinya penyediaan jasa Persentase penyediaan jasa 100 %
penunjang urusan perkantoran penunjang urusan pemerintahan
daerah sesuai standar
G [Terpenuhinya pemeliharaan BMD Persentase BMD yang terpelihara |100 %
sesuai standart sesuai standart
H Terkoordinasinya bidang pelayanan  |Persentase Koordinasi bidang 100 %
yang dilaksanakan sesuai standart pelayanan yang dilaksanakan
sesuai standart
| Terlaksananya Pemberdayaan Persentase koordinasi bidang 100 %
Masyarakat Kelurahan pemberdayaan masyarakat
kelurahan yang dilaksanakan
sesuai standar
J [Terlaksananya pemberdayaan Persentase koordinasi bidang 100 %
lembaga kemasyarakatan di tingkat  |pemberdayaan lembaga
kecamatan kemasyarakatan yang dilaksanakan
sesuai standar
K Terlaksananya koordinasi Persentase koordinasi 100 %

pemerintahan umum bidang
pemerintahan, ketentraman dan
ketertiban umum yang dilaksanakan
sesuai standart

pemerintahan umum bidang
pemerintahan, ketentraman dan
ketertiban umum yang
dilaksanakan sesuai standart

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR




No Kegiatan

A

B

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

C Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah

'Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang
Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat
Daerah yang Ada di Kecamatan

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
Sesuai Penugasan Kepala Daerah

Jumlah

Camat Sukorejo Kota Blitar

JITO, S.Sos.
Pembina Tk. |

NIP. 196906011990031010

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR

Anggaran (Rp.) Keterangan
1.029.600,00APBD

514.800,00APBD
27.409.600,00 APBD
27.988.900,00APBD

49.347.666,00APBD
16.334.400,00APBD

16.882.500,00APBD

58.986.800,00APBD

3.117.588.000,00APBD

83.849.500,00APBD

116.762.000,00APBD

3.516.693.766,00

Blitar, 23 September 2024
Pit. Lurah Sukorejo

TUR HUDI S.Sos
Penata
NIP. 197407012007011014



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS KELURAHAN SUKOREJO
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

WOTA 0 iTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TIFFANY YASE S.STP
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Sukorejo
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASTUR HUDI S.Sos
Jabatan : PIt. Lurah Sukorejo
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

PIt. Lurah Sukorejo Sekréta rahan Sukorejo

MASTUR HUDI S.Sos ;
NIP. 197407012007011014 NIP. 19 016092001
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIS KELURAHAN SUKOREJO
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

Perangkat Daerah

[Indikator Kinerja

Tersusunnya Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan

Perangkat Daerah

[Tersedianya Laporan Capaian Kinerja

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Tersedianya Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/Semesteran
'SKPD dan Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

4 Tersedianya Pakaian Dinas beserta

Atribut Kelengkapan

Jumlah Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan |khtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
SKPD dan Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/Semesteran
SKPD

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

Terlaksananya Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

|Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan
iPenggandaan

Peraturan Perundang-undangan

Tersedianya Peralatan dan Mesin
Lainnya

Daya Air dan Listrik

14

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR

~ Jumlah Unit Peralatan dan Mesin

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, BiayaJumlah Kendaraan Dinas

Jumlah Orang yang Mengikuti
Sosialisasi Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah Paket Komponen Instalasi |
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

Jumlah Paket Peralatan Rumah
Tangga yang Disediakan
Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

“lJumlah Paket Barang Cetakan dan

Penggandaan yang Disediakan

11 Penyediaan Bahan Bacaan dan Mumlah Dokumen Bahan Bacaan

dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan

Lainnya yang Disediakan

Tersedianya Jasa Komunikasi, SumberJumlah Laporan Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan

10perasional atau Lapangan yang

e
8 La

poran

4 laporan

|1 Paket

110 Orang

.

1 Paket

1 Paket
1 Paket

1 Paket

24 Laporan

17 Unit

[Target
7 Dokumen

1 Paket

12 Dokumen

2unit




Kendaraan Dinas Operasional atau  Dipelihara dan dibayarkan Pajak

Lapangan dan Perizinannya

15 Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan Mesin 17 Unit
Peralatan dan Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara

No Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan

1 genyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 514.800,00APBD

aerah

., Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian :

= Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD FSB00,000EED
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan

S Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 514.800,00APBD
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut !

* Kelengkapannya B:047. 800 JUAREL

5 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan | 19.368.000,00APBD

.. Penyediaan Komponen Instalasi |

o Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 1.500.000.00APED

7 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 12.290.600,00APBD

8 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga ' 3.734.400,00APBD

9 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 2.940.000,00APBD

10 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 3.677.900,00APBD
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 3.840.000,00APBD
Perundang-undangan

12 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya | 49.347.666,00APBD

13 Penygdigan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 16.334.400,00APBD
dan Listrik

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
14 Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 10.276.000,00APBD

Dinas Operasional atau Lapangan
15 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya | 6.606.500,00APBD
Jumiah 139.507.466,00

Pit. Lurah Sukorejo Sekretarig K an Sukorejo

ASTUR HUDI S. TIFFAN STP
NIP. 197407012007011014 NIP. 198410122014092001

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
KELURAHAN SUKOREJO KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANIK MUSRIATIN A.Ma
Jabatan : Kepala Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat Kelurahan Sukorejo
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASTUR HUDI S.Sos
Jabatan : Pit. Lurah Sukorejo
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. Lurah Sukorejo Kepala Seksi Perekonomian dan
Kesejahteraan Rakyat Kelurahan Sukorejo

.

M R HUDIS 1 A.
NIP. 197407012007011014 NIP. 197402171999112001

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
KELURAHAN SUKOREJO KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

NoSasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 Terlaksananya peningkatan kapasitas Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 4 Lembaga
lembaga kemasyarakatan yang Ditingkatkan Kapasitasnya  Kemasyarakatan

2 Terlaksananya fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi 2 Laporan
pengembangan usaha ekonomi Pengembangan Usaha Ekonomi
masyarakat Masyarakat

No Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Peningkatan Kapasitas Lembaga ‘ |

1 Kemasyarakatan 74.200.300,00APBD

., Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi '

2 Masyarakat 9.649.200,00APBD

Jumiah ' 83.849.500,00

Blitar, 23 September 2024

Pit. Lurah Sukorejo Kepala Seksi Perekonomian dan
Kesejahteraan Rakyat Kelurahan Sukorejo

UL ANIK MUSRIATIN A.Ma
NIP. 197407012007011014 NIP. 197402171999112001

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN
KELURAHAN SUKOREJO KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

WOTA B AR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NURIA PRASTITI S.T.
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan Kelurahan Sukorejo

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASTUR HUDI S.Sos
Jabatan : PIt. Lurah Sukorejo
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

PIt. Lurah Sukorejo Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
dan Pembangunan Kelurahan Sukorejo

<p

MASTUR HUDI S.Sos NURIA PRASTITI S.T.
NIP. 197407012007011014 NIP. 198501022015012001

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN
KELURAHAN SUKOREJO KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

NoSasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 Meningkatnya partisipasi masyarakat Jumiah Lembaga Kemasyarakatan 4 Lembaga
dalam forum musyawarah yang Berpartisipasi dalam Forum Kemasyarakatan
perencanaan pembangunan di Musyawarah Perencanaan
kelurahan Pembangunan di Kelurahan

2 Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormasyang 15 Pokmas / Ormas
Masyarakat di Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan

Masyarakat di Kelurahan

INo|Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum

1 |Musyawarah Perencanaan Pembangunan di 38.141.000,00APBD
Kelurahan

2 [Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 3.079.447.000,00APBD
Jumiah = 3.117.588.000,00

Blitar, 23 September 2024

Pit. Lurah Sukorejo Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
%\ dan Pembangunan Kelurahan Sukorejo
MASTUR HUDI S.Sos NURIA PRASTITI S.T.
NIP. 197407012007011014 NIP. 198501022015012001

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN, DAN KETERTIBAN UMUM
KELURAHAN SUKOREJO KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MASTUR HUDI S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban Umum Kelurahan Sukorejo

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASTUR HUDI S.Sos
Jabatan : Pit. Lurah Sukorejo
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

PIt. Lurah Sukorejo Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman,
dan Ketertiban Umum Kelurahan Sukorejo

UDI S.Sos
NIP. 197407012007011014 NIP.”197407012007011014

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN, DAN KETERTIBAN UMUM
KELURAHAN SUKOREJO KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

NoSasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Perencanaan Kegiatan Jumlah Dokumen Perencanaan 1 Dokumen
Pelayanan Kepada Masyarakat di Kegiatan Pelayanan kepada
Kecamatan Masyarakat di Kecamatan
2 Terlaksananya fasilitasi percepatan  Jumiah Laporan Fasilitasi 2 Laporan
pencapaian standar pelayanan Percepatan Pencapaian Standar
minimal di wilayah kecamatan Pelayanan Minimal di Wilaya
Kecamatan :
3 Terlaksananya Pembinaan Wawasan Jumlah Orang yang Mengikuti 100 Orang
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional Pembinaan Wawasan Kebangsaan
dalam rangka Memantapkan dan Ketahanan Nasional dalam
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan rangka Memantapkan Pengamalan
Undang-Undang Dasar Negara Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Republik Indonesia Tahun 1945, Undang Dasar Negara Republik
Pelestarian Bhinneka Tunggal lka Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
serta Pemertahanan dan Bhinneka Tunggal Ika serta
Pemeliharaan Keutuhan Negara Pemertahanan dan Pemeliharaan
Kesatuan Republik Indonesia Keutuhan Negara Kesatuan
Republik indonesia
No Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
1 Perencanaan.Keglatan Pelayanan kepada 514.800,00APBD
Masyarakat di Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar '
2 Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan S8.472.000,004E50
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan
3 Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang- HB.792000,00VE 00
Undang Dasar Negara Republik Ind
Jumlah -

175.748.800,00

Blitar, 23 September 2024

Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman,
dan Ketertiban Umum Kelurahan Sukorejo

Pit. Lurah Sukorejo

MA R HUDI S.Sos
NIP. 197407012007011014




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KOTA BLITAR
LURAH TANJUNGSARI

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - MUJIYA, S.Sos
Jabatan - LURAH TANJUNGSARI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - JITO, S.Sos.
Jabatan : Camat Sukorejo Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Camat Sukorejo Kota Blitar Kota Blitar

JITO, S.Sos.
Pembina Tk. |

NIP. 196906011990031010




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

LURAH TANJUNGSARI

NoSasaran Kegiatan

A Terpenuhinya pelayanan
. administrasi keuangan Perangkat
Daerah

administrasi keuangan perangkat
daerah sesuai standar

B Terpenuhinya pelayanan

Indikator Kinerja Target
~ Persentase pelayanan 100 %

Persentase pelayanan 100 %
administrasi kepegawaian administrasi kepegawaian
perangkat daerah perangkat daerah yang sesuai
standar E
C Terpenuhinya penyediaan Persentase ketersediaan 100 %
| administrasi umum perangkat administrasi umum perangkat ;
' daerah 'daerah sesuai standar "
D Terpenuhinya penyediaan jasa Persentase penyediaan jasa 100 %

penunjang urusan perkantoran

penunjang urusan pemerintahan
daerah sesuai standar

E Terpenuhinya pemeliharaan BMD
sesuai standar

Persentase BMD yang terpelihara
'sesuai standart

100 %

3 ~ Terkoordinasinya bidang pelayanan

Persentase Koordinasi bidang 100 % ?

yang dilaksanakan sesuai standar pelayanan yang dilaksanakan | :
sesuai standart ’ f

|

G Terlaksananya Pemberdayaan Persentase koordinasi bidang 100 % J
Kelurahan pemberdayaan masyarakat ‘
kelurahan yang dilaksanakan

sesuai standar

H Terlaksananya pemberdayaan Persentase koordinasi bidang 100 % ]
lembaga kemasyarakatan di tingkat pemberdayaan lembaga g
kecamatan lkkemasyarakatan yang
dilaksanakan sesuai standar

| l

I Terlaksananya koordinasi Persentase koordinasi 100 % |
. pemerintahan umum bidang pemerintahan umum bidang |
| pemerintahan, ketentraman dan pemerintahan, ketentraman dan | j
| ketertiban umum yang dilaksanakan ketertiban umum yang 3 !
sedsuai standar dilaksanakan sesuai standart |

]

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR



No Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan

A Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 840,000.00 APBD i

B Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 28,031,311.00 APBD }

C Administrasi Umum Perangkat Daerah §9,412,400.00 APBD 1

| ‘Penyefhaan Jasa Penunjang Urusan 16,499,384, 00; APBED J
Pemerintahan Daerah @

| 7 N
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang !
Urusan Pemerintahan Daerah 11’757’900'00‘ APED

1”""“Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang

F Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat 40,520,800.00 APBD
Daerah yang Ada di Kecamatan

:E’;Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 2,406,437,400.00 APBD

H P.emberdayaan Lembaga Kemasyarakatan 69,919,300, 00 APBD
Tingkat Kecamatan ‘

I Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 98,000,000.00 APED

Sesuai Penugasan Kepala Daerah

Jumilah

Camat Sukorejo Kota Blitar Kota Blitar

JITO, S.Sos.
Pembina Tk. |
NIP. 196906011990031010

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR
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Blitar, 23 September 2024




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KOTA BLITAR
SEKRETARIS KELURAHAN TANJUNGSARI

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SETYO WAHYUDI, S.Sos
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN TANJUNGSARI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - MUJIYA, S.Sos.
Jabatan : Lurah Tanjungsari Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambii tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

WAHYUDI, S.Sos
enata Muda Tk. |
NIP. 197612072008011007




PERUBAHAN P

ERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
SEKRETARIS KELURAHAN TANJUNGSARI

No Sasaran Kegiatan E Indikator Kinerja Target
1 Dokumen perencanaan Perangkat Jumiah Dokumen Perencanaan 10 Dokumen

Daerah Yang Disusun sesuai dengan Perangkat Daerah |

ketentuan |

|

2 Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 8 Laporan

Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan |lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan

Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan |Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan

Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar

Kinerja SKPD yang disediakan sesuai Realisasi Kinerja SKPD

dengan ketentuan
3 Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 4 laporan

Bulanan/Tribulanan/Semesteran SKPD|Triwulanarn/ Semesteran SKPD dan

yang disediakan dam Laporan LLaporan Koordinasi Penyusunan

Keuangan Laporan Keuangan Bulanan/

Bulanan/Tribulanan/Semesteran SKPD Triwulanan/Semesteran SKPD

yang disusun dan dikoordinasikan

'sesuai dengan ketentuan
4 éPakaian Dinas beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta 2 Paket

Kelengkapan yang diadakan sesuai  Atribut Kelengkapan

dengan ketentuan
5 Sosialisasi peraturan perundang - Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi300 Orang }

undangan yang dilaksanakan sesuai  Peraturan Perundang-Undangan

dengan ketentuan |
6 [Komponen instalasi listrik/penerangan Jumlah Paket Komponen Instalasi 3 paket
. bangunan kantor yang disediakan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
| |sesuai standar yang Disediakan
7 Peralatan dan Perlengkapan Kantor | Jumlah Paket Peralatan dan 5 Paket

yang disediakan sesuai dengan
kebutuhan

Perlengkapan Kantor yang Disediakan

8 |Peralatan Rumah Tangga yang
[disediakan sesuai dengan kebutuhan

yang Disediakan

Jumiah Paket Peralatan Rumah Tangga A Paket

|
9 Bahan Logistik Kantor yang disediakan Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 2 Paket Ji
sesuai dengan kebutuhan yang Disediakan ‘
i
110 Barang Cetakan dan Penggandaan  Jumlah Paket Barang Cetakan dan 2 Paket
yang disediakan sesuai dengan Penggandaan yang Disediakan t
standar
11 Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Dokumen Bahan Bacaandan 36 Dokumen
1 fPerundang-undangan yang disediakan Peraturan Perundang-Undangan yang
sesuai dengan standar Disediakan
12 Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air  Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 112 Laporan

dan Listrik yang disediakan sesuai
dengan kebutuhan

yang Disediakan

Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik‘:

11 Unit

13 Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
‘Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan atau Lapangan yang Dipelihara dan
Kendaraan Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Lapangan vang disediakan sesuai
dengan kebutuhan
14 Peralatan dan mesin lainnya yang Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 11 Unit

i xdlpehhara sesuai dengan standar

yang Dipelihara




No Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Keterangan

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

1,431,000.00

APBD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD

1,484,000.00APBD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD

840,000.00APBD

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut
Kelengkapannya

5,600,000.00APBD

5 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan

| |

22,431,311.00APBD

{
PPenyediaan Komponen Instalasi

x : PB
" Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 2,322,600.00APB0
7 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 8,677,800.00APBD
8 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 2,954,600.00APBD -
t .
9 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 38,187,400.00APBD
fj10 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 5,350,000.00APBD
11 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 1.920,000.00APBD |
Perundang-undangan
12 Penygdlgan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 16.499,384.00APBD
dan Listrik
IPenyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
13 |Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 8,634,900.00APBD
Dinas Operasional atau Lapangan |
14 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 3,123,000.00APBD
Jumiah 119,455,995.00

Blitar, 23 September 2024




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SEPTANTRIS WIJAYANTI, S.Pd
Jabatan : Kepala Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - MUJIYA, S.Sos.
Jabatan . Lurah Tanjungsari Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Biitar, 23 September 2024

Kepala Seksi Perekonomian dan
Kesejahteraan Rakyat Kecamatan
Sukorejq Kota Blitar

SEPTANTRIS WIJAYANTI, S.Pd
Penata
NIP. 198909162015012001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

No Sasaran Kegiatan E Indikator Kinerja E Target
1 Meningkatnya Kapasitas Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan |5 Lembaga
yang difasilitasi yang Ditingkatkan Kapasitasnya | Kemasyarakatan
2 Terlaksananya fasilitasi Jumiah Laporan Fasilitasi 1 Laporan
pen@g®mbangan usaha ekonomi Pengembangan Usaha Ekonomi
masy@sakat Masyarakat
No Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan |
1 1Pen|ngkatan Kapasitas Lembaga 55,433,900.00APBD |
Kemasyarakatan !
- i
5 ‘Fasxlltasn Pengembangan Usaha Ekonomi 14,485,400.00APBD |
Masyarakat {
E‘Jumlah 69,919,300.00 5
i

Blitar, 23 September 2024

Kepala Seksi Perekonomian dan Kesejahteraan
Rakyat Kecamatan Sykorejo Kota Blitar

-

4

SEPTANTRIS WIJAYANTI, S.Pd
Penata
NIP. 198909162015012001




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - SITI MUNTIAH, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - MUJIYA, S.Sos.
Jabatan . Lurah Tanjungsari Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan
Pembangunan Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

SiTI MUNTIAH, SE
Penata Muda Tk. |
NIP. 198110282009012007




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN

No Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

‘ Target

1 Terlaksananya Pemberdayaan
| masyarakat di Kelurahan

Jumlah Pokmas dan Ormas yang

Melaksanakan Pemberdayaan

Masyarakat di Kelurahan

9 Pokmas / Ormas

No Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Keterangan

1 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

2,406,437,400.00 APBD

Jumiah

2,406,437,400.00

Blitar, 23 September 2024

Kepaia Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan
Pembangunan Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

-—""

SITI MUNTIAH, SE
Penata Muda Tk. |
NIP. 198110282009012007




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN, DAN KETERTIBAN UMUM

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SANDRA TRIBUWONO, Amd
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - MUJIYA, S.Sos.
Jabatan . Lurah Tanjungsari Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 September 2024

Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan
Ketertiban Umum Kecamatan Sukorejo Kota Blitar




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN SUKOREJO KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN, DAN KETERTIBAN UMUM

NoSasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

1

\Laporan Fasilitasi Perecepatan

Pencapaian Standar Pelayanan
Minimal

Jumlah Laporan Fasilitasi
Percepatan Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di Wilayah
Kecamatan

3 Laporan

il

Terlaksananya Pembinaan Wawasan

Jumlah Orang yang Mengikuti

Kebangsaan dan Ketahanan Nasional Pembinaan Wawasan Kebangsaan

yang dilaksanakan dalam rangka

Memantabkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang - undang Dasar

Negara

dan Ketahanan Nasional dalam
rangka Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal lka serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan
IRepublik Indonesia

50 Orang

%No)Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Keterangan

Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan

40,520,000.00APBD

Undang Dasar Negara Republik Ind

Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-

98,000,000.00APBD

Jumilah

| 138,520,000.00

|
i

Blitar, 23 September 2024

Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan
Ketertiban Umum Kecamatan Sukorejo Kota Blitar

) 0

NIP. 198106192009011006
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