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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : DAFID RINO SULAKSO S.IP. 

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  : RULI TRI WIBOWO, S.STP., M.M 

Jabatan : Kepala Bagian Layanan Pengadaan Barang/Jasa 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya  sesuai dengan lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Blitar, 2 Januari 2026 

Kepala Bagian Layanan Pengadaan 

Barang/Jasa Kota Blitar 

  

  

Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat 

Daerah Kota Blitar 

  

  

RULI TRI WIBOWO, S.STP., M.M 

Pembina Tingkat I 

NIP. 197908011999121001 

DAFID RINO SULAKSO S.IP. 

Penata Tingkat I 

NIP. 198710092007011001 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

SEKRETARIAT DAERAH KOTA BLITAR 

KOTA BLITAR 

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

A Meningkatnya Monitoring dan 

Pengendalian Program 

Pembangunan 

Persentase Program 

Pembangunan yang dimonitoring 

sesuai dengan ketentuan 

100 persen 

1 Terlaksananya Fasilitasi   Penyusunan 

Program Pembangunan 

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 

Penyusunan Program 

Pembangunan Daerah 

6 Dokumen 

2 Terlaksananya Pengendalian dan 

Evaluasi Program Pembangunan 

Jumlah Laporan Hasil 

Pengendalian dan Evaluasi 

Program Pembangunan 

16 Laporan 

B Meningkatnya Kinerja Perangkat 

Daerah dalam Penyelesaian Paket 

Pekerjaan 

Persentase PBJ yang 

Diselesaikan dan Dicatat Melalui 

Sistem 

85 persen 

C Meningkatnya Kuantitas dan 

kualitas SDM PBJ 

Pemenuhan jumlah JF PPBJ 

berdasarkan rekom LKPP 

60 Orang 

D Meningkatnya Kuantitas dan 

kualitas SDM PBJ 

Persentase SDM PBJ yang 

ditingkatkan Kualitasnya 

100 persen 

3 Terlaksananya pengelolaan 

pengadaan barang dan jasa 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Pengadaan Barang 

dan Jasa 

18 Dokumen 

4 Terlaksananya layanan pengadaan 

barang dan jasa secara elektronik 

Jumlah Dokumen Hasil Layanan 

Pengadaan Secara Elektronik 

2 Dokumen 

5 Terlaksananya fasilitasi peningkatan 

kompetensi SDM UKPBJ  

Jumlah Orang yang Mengikuti 

Pembinaan dan Advokasi 

Pengadaan Barang dan Jasa 

300 Orang 

 

No Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan 

A Pelaksanaan Administrasi Pembangunan 166,352,400.00 
Pendapatan 

Bagi Hasil 

1 Fasilitasi Penyusunan Program Pembangunan 54,668,000.00 
Pendapatan Bagi 

Hasil 

2 
Pengendalian dan Evaluasi Program 

Pembangunan 
111,684,400.00 

Pendapatan Bagi 

Hasil 

B Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa 616,930,777.00 
Pendapatan 

Bagi Hasil 

3 Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa 248,943,600.00 Pendapatan Bagi 
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Hasil 

4 
Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara 

Elektronik 
201,323,177.00 

Pendapatan Bagi 

Hasil 

5 
Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan 

Jasa 
166,664,000.00 

Pendapatan Bagi 

Hasil 

 Jumlah 783,283,177.00  

 

 Blitar, 2 Januari 2026 

Kepala Bagian Layanan Pengadaan 

Barang/Jasa Kota Blitar 

  

Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat 

Daerah Kota Blitar 

  

RULI TRI WIBOWO, S.STP., M.M 

Pembina Tingkat I 

NIP. 197908011999121001 

DAFID RINO SULAKSO S.IP. 

Penata Tingkat I 

NIP. 198710092007011001 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH

KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama    : WAHYUDIANTO, S.Sos., M.A.P
Jabatan    : Analis Kebijakan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama
 
Nama    : FREDY HERMAWAN, S.STP
Jabatan    : Kepala Bagian Pemerintahan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya
disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.
  Blitar, 2 Januari 2026

Kepala Bagian Pemerintahan
Kota Blitar,

Analis Kebijakan Ahli Muda
Kota Blitar,

 
 
 

FREDY HERMAWAN, S.STP
Pembina

NIP. 198402092002121001
 

WAHYUDIANTO, S.Sos., M.A.P
Pembina

NIP. 197601102006041009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT DAERAH

KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 Terlaksananya Penyusunan Laporan fasilitasi dan
Pelaksanaan Otonomi Daerah

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi
Pelaksanaan Otonomi Daerah 4 Dokumen

A Meningkatnya Sinergitas Antar Daerah Persentase Kerja Sama yang
ditindaklanjuti 100 %

2 Terlaksananya Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Kerja
Sama Dalam Negeri 10 Dokumen

3 Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Kerja Sama Daerah Jumlah Laporan Hasil Evaluasi
Pelaksanaan Kerja Sama 1 Laporan

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan

1 Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah 477,229,245.00 Pendapatan
Bagi Hasil

A Fasilitasi Kerja Sama Daerah 132,895,700.00 Pendapatan
Bagi Hasil

2 Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri 110,983,700.00 Pendapatan
Bagi Hasil

3 Evaluasi Pelaksanaan Kerja Sama 21,912,000.00 Pendapatan
Bagi Hasil

Total: 610,124,945.00
   
  Blitar, 2 Januari 2026

Kepala Bagian Pemerintahan
Kota Blitar,

Analis Kebijakan Ahli Muda
Kota Blitar,

 
 
 

FREDY HERMAWAN, S.STP
Pembina

NIP. 198402092002121001
 

WAHYUDIANTO, S.Sos., M.A.P
Pembina

NIP. 197601102006041009
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH

KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama    : SITI SULISTIANI, S.Sos.
Jabatan    : Analis Kebijakan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama
 
Nama    : FREDY HERMAWAN, S.STP
Jabatan    : Kepala Bagian Pemerintahan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya
disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.
  Blitar, 2 Januari 2026

Kepala Bagian Pemerintahan
Kota Blitar,

Analis Kebijakan Ahli Muda
Kota Blitar,

 
 
 

FREDY HERMAWAN, S.STP
Pembina

NIP. 198402092002121001
 

SITI SULISTIANI, S.Sos.
Penata Tingkat I

NIP. 198009122005012016
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT DAERAH

KOTA BLITAR
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

A Meningkatnya tatakelola Pemerintahan Kelurahan Jumlah kelurahan yang berkategori
swasembada

21
kelurahan

1 Terlaksananya Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Kelurahan
Jumlah Dokumen Hasil Evaluasi
Perkembangan Desa serta Lomba Desa dan
Kelurahan

21 Dokumen

B Meningkatnya Kualitas Lembaga Kemasyarakatan
Kelurahan

Persentase Peningkatan Kapasitas
Lembaga Kemasyarakatan Kelurahan 100 persen

2 Terlaksananya Pembinaan Lembaga Kemasyarakatan
Kelurahan

Jumlah Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang Taruna), Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum
Adat yang Ditingkatkan Kapasitasnya

6 Lembaga

3 Terlaksananya fasilitasi Kecamatan dan Kelurahan dalam
Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Pemerintah
Desa dalam Pemanfaatan Teknologi Tepat
Guna

1 Laporan

4 Terlaksananya Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Royong
Masyarakat

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Bulan
Bhakti Gotong Royong Masyarakat 1 Laporan

C Meningkatnya Kualitas Perumusan Kebijakan Bidang
Pemerintahan

Persentase Rumusan Kebijakan Bidang
Pemerintahan yang Ditindaklanjuti 100 persen

5 Terlaksananya Pengelolaan dan Pembinaan Administrasi
Kewilayahan

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Administrasi Kewilayahan 5 Dokumen

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan

A Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Administrasi
Pemerintahan Desa 50,386,500.00 Pendapatan

Bagi Hasil

1 Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa serta Lomba Desa dan Kelurahan 50,386,500.00 Pendapatan
Bagi Hasil

B

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak di Bidang
Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat yang
Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota

211,609,650.00 Pendapatan
Bagi Hasil

2
Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang Taruna),
Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat

153,019,150.00 Pendapatan
Bagi Hasil

3 Fasilitasi Pemerintah Desa dalam Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna 9,625,000.00 Pendapatan
Bagi Hasil

4 Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Royong Masyarakat 48,965,500.00 Pendapatan
Bagi Hasil

C Administrasi Tata Pemerintahan 330,801,313.00 Pendapatan
Bagi Hasil

5 Pengelolaan Administrasi Kewilayahan 330,801,313.00 Pendapatan
Bagi Hasil

Total: 592,797,463.00
   
  Blitar, 2 Januari 2026

Kepala Bagian Pemerintahan
Kota Blitar,

Analis Kebijakan Ahli Muda
Kota Blitar,

 
 
 

FREDY HERMAWAN, S.STP
Pembina

NIP. 198402092002121001
 

SITI SULISTIANI, S.Sos.
Penata Tingkat I

NIP. 198009122005012016
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada 

hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 
Nama : HARTATO S.STP 

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : FREDY HERMAWAN, S.STP 

Jabatan : Kepala Bagian Pemerintahan 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya 
disebut pihak kedua 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam 

rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi. 

Blitar, 2 Januari 2026 
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No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target 

 
A 

Meningkatnya Kualitas Pelaporan Penyelenggaraan 
Pemerintah Daerah 

Presentase pelaporan 
penyelenggaraan Pemerintah 
Daerah Sesuai Standar 

 
100 persen 

 
1 

Terlaksananya Penyusunan Laporan Penyelenggaraan 
Pemerintahan Daerah dan Koordinasi Penataan Administrasi 
Pemerintahan 

Jumlah Dokumen Hasil Penataan 
Administrasi Pemerintahan 

 
10 Dokumen 

 

 
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan 

A Administrasi Tata Pemerintahan 182,788,500.00 
Pendapatan 
Bagi Hasil 

1 Penataan Administrasi Pemerintahan 182,788,500.00 
Pendapatan 
Bagi Hasil 

Total: 182,788,500.00  

 
Blitar, 2 Januari 2026 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada 

hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 
Nama : BEKTI ABDILAH KHOLIK S.H.,M.M. 

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : NINA INDRAYANTI, S.H. 

Jabatan : Kepala Bagian Hukum 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut 
pihak kedua 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam 

rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi. 

 
 

 
Blitar, 2 Januari 2026 
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No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target 

A Meningkatnya Fasilitasi Pendampingan Hukum 
Persentase Masalah Hukum yang 
Ditindaklanjuti 

100 persen 

B 
Meningkatnya Fasilitasi Pembentukan Produk Hukum 
Daerah 

Persentase Produk Hukum yang 
Ditindaklanjuti 

100 persen 

1 Jumlah Produk Hukum Daerah yang Disusun 
Jumlah Produk Hukum Daerah yang 
Disusun 

320 Dokumen 

2 Terlaksananya Fasilitasi Bantuan Hukum 
Jumlah Kasus yang Mendapatkan 
Fasilitasi Bantuan Hukum 

24 Kasus 

3 
Terlaksananya Dokumentasi, Sosialisasi/Diseminasi Produk 
Hukum 

Jumlah Produk Hukum dan Pengelolaan 
Informasi Hukum yang Didokumentasi 

320 Dokumen 

 

 
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan 

A Fasilitasi dan Koordinasi Hukum 920,137,100.00 
Pendapatan 
Bagi Hasil 

1 Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Daerah 218,955,200.00 
Pendapatan 
Bagi Hasil 

2 Fasilitasi Bantuan Hukum 384,582,200.00 
Pendapatan 
Bagi Hasil 

3 Pendokumentasian Produk Hukum dan Pengelolaan Informasi Hukum 316,599,700.00 
Pendapatan 
Bagi Hasil 

Total: 920,137,100.00  

 
 

Blitar, 2 Januari 2026 
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