PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
SEKRETARIAT

DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : EDI WINARNO, S.50s,
Jabatan : Sekretaris
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JUART, S.H., M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjuinya
disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerjd dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kepala Dinas Perhubungan
Kota Blitar,

Pembina Utama Muda
NIP. 196512041986031006
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIAT
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR
No Sasaran Program Indikater Kinerja Target
1 |Meningkatnya kualitas pelayanan perangkat daerah i}l;i;})[ndeks Kepuasan Masyarakat 87.77 indeks
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
Dana Alpkasi
. e Umum (DAU),
1 Eﬁ&%gﬁgﬁ]MG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 7,340,150,024.59|Pendapatan Bagi
B ’ Hasil, Dana Bagi
Hasil (DBRH)
Total: 7,340,150,024.59
. ey _
Kepala Dinas Perhubungan Blitar, 20 Qktobgr 2025
Kota Blitar . i

JART, S.H., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 186512041986031006
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
BIDANG ANGKUTAN JALAN DAN TERMINAL
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SISWANTORO
Jabatan : Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JUARI, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjuinya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil Lindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi,

Blitar, 20 Oktober 2025

Eepala Dinss Perhiubungen Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal
Kota Blitar, Kota Blitar

/" Pembina Utama Muda

NIP. 1896512041986031006 NIP. 196906p11392021001

Printed on @APLTIKAS! SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perhubungan


Guest
Rectangle


PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG ANGKUTAN JALAN DAN TERMINAL

DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya kualitas prasarana dan fasilitas terminal f:r;i?ﬂ;?iie aﬂf}iﬁ EE?S?SD aﬂfiasﬂitas 96.98 %
2 |Meningkatnya kualitas layanan angkutan umum IKM layanan Angkutan Sekolah Gratis 90.92 indek
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
y ; Opsen Pajak
1 ;ROGR&I\ILIA??NYELENGGARAA_N LALU LINTAS DAN ANGKUTAN 1,758.634,756.00|Kendaraan
ALAN Bermotor (PKB)
Total: 1,758,634,756.00
Di Blitar, 20 Oktober 2025
S P?‘rh“h“ngan Kepala Bidang Angkuian Jalan dan Terminal
Kota Blitar, Kota Blitar
3 2
%
/ L ! -Si.
: Pembina Utama Muda
NIP. 1896512041986031006 1P, 186906014992021001
Dinas Perhubungan
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG LALU LINTAS
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MOCHAMMAD SAPA'AT, S.5o0s.
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JUARI, S.H., M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya
disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

0 Oktobex 2025
Bidang Lalw\ Lintas
Kota Blitar,

Blitar,
Kepala

Kepala Dinas Perhubungan
Kota Blitar,

. S.H., M.Si. [ AB SAPA
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 196512041986031006 NIP. 197102051986021002
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20235
BIDANG IALU LINTAS

DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
: ) . i - ) Persentase penurunan pelanggaran marka "
1 |Terciptanya lalu lintas yang tertib aman dan lancar Jdan ratebi tatn Hntss 0.30 %
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
: . . Opsen Pajak
: L ) 3
1 ;ﬁ(i%Ri\M P;ENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN 2,567,315,342,00|Kendaraan
Bermotor {(PKB)

Total: 2,567,315,342.00

Blitap;20 Oktobkr 2025

Kepala Dinas Perhubungan
Kota Blitar

// p
/- [UARL $H. M.

Pembina Utama Muda
NIP. 196512041886031006 NIP. 197102051896021002

Dinas Parinthungay
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG KESELAMATAN JALAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama ; AGUS WIDIANTO, S.IP.
Jabatan : Kepala Bidang Keselamatan Jalan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JUARI, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntahilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2025

Kepala Dinas Perhubungan A
Kota Blitar, Kepala Bidang Keselamatap Jalan

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 196512041986031006 NIP. 197508291994021001
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG KESELAMATAN JALAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program

Indikator Kinerja Target

Meningkatnya kualitas kelengkapan jalan dan fasilitas

Persentase kelengkapan jalan dan fasilitas 99.60 %

keselamatan keselamatan dalam kondisi baik
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
Opsen Pajak
Kendarasn Bermotor
1 PROGRAM PENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN JALAN (LLAj) 5,568,031,232.61 g:)Kni')“’r:ﬁq;raq’
Listrik dari Sumber
Lain
Total: 6,568,031,232.61
Kepala Dinas Perhubungan = alfgtia;;ﬁo %ﬁer 0 .
Kota Blitar, P iy alan
r

NIP. 196512041986031006

JS WIDIANT P
Pembina
NIP. 197508291994021001
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KASUBAG PROGRAM DAN KEPEGAWAIAN

KOTA HLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama : HAMBARIABELLA, S.Tr.
Jabatan : Kasubag Program dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EDI WINARNO, S.Sos.

Jabatan : Selaetaris

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai tlarget kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

Blitar, 20 Okiober 2025

Kasubag Program dan Kepegawaian
Kota Blitar,

LR,

v

HAMBARIABELLA, 5.Tr,
Penata Tingkat I
NIP, 198108242008012003
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PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KASUBAG PROGRAM DAN KEPEGAWAIAN

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

Meningkatnya kualitas dokumen perencanaan dan persentase penyusunan dokumen

= pelaporan perangkat daerah ‘p;erlelnc;::ilsischa; g:;;ﬁ::_an yang tepat. 1100 %

1 |Tersusunnya dokumen perencanaan perangkat daerah 'gﬁlrzlﬁ Dokunsn Perencazaan Pecangiat 14 Dokumen
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan

o . .. |Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Terkoordinasikan dan tersusunnya laporan capaian kinerja » D

2 dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD Laporan Hasﬂ_Koor.dmz;m Penyusqnan 7 Laporan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKFD

; - . . Persentase pelayanan administrasi
B Meningkainya layanan administrasi kepegawaian kepegawaian perangkat daerah yang 100 %

perangkat daerah sesuai standar

Tumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut

3 |Tersedianya pakaian dinas beserta atribut kelengkapannya Kelengkapan 3 Paket
s g lJumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi
4 |Tersosialisasikannya peraturan perundang-undangan Peraturan Perundang-Undangan 50 Orang
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkal Pendapatan
A Dastah 12,000,000.00 Bagi Hasil
1 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 8,800,000.00 gggf?.lpafﬁ“
5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan [khtisar Realisasi 3 200.000.00 Pendapatan
Kinerja SKPD T | Bagi Hasil
B |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 253,129,900.00 gz’;g‘;f;::j‘
P
3 [Pengadaan Pakaian Dinas bessrta Atribut Kelengkapannya 116,678,600.00 B;E?Ia:?afi?n
. Pendapat
4 |Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 136,451,300.00 Bi;- ?_]p;]?n
Total: 265,129,900.00

Blitar, 20 Oktober 2025

Kasubag Program dan Kepegawaian
Kota Blitar,

LK

-~

. ARNS?5.8¢ HAMBARIABELLA, §.Tr.
Pembina Tingkat 1, \ Penata Tingkat I
NIP. 197001351991011001 NIP. 198108242009012003
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KASUBBAG UMUM, KEUANGAN DAN PENATAUSAHAAN BARANG

KOTA SLITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ALFTYAH
Jabatan ; Kasubbag Umum, Keuangan dan Penatausahaan Barang
Selanjulnya disebut pihak pertama

Nama : EDI WINARNGO, S.Sos.
Jabatan : Sekretaris
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2025

Kasubbag Umum, Keuangan dan Penatausahaan Barang
Koia Blitar,

—

Penata Tingkat 1
NIP. 187505061994032004
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PERUBAHAN PERJAN]JIAN

KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KASUBBAG UMUM, KEUANGAN DAN PENATAUSAHAAN BARANG

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegialan Indikator Kinerja Target
A Meningkatnya layanan administrasi keuangan perangkat |Perseniase pelayanan administrasi 100 %
daerah keuangan perangkati daerah sesual standar .
i : Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 50
1 |Terbayrkannya gaji dan tunjangan ASN Tunjangan ASN Orang/bulan
Jumiah Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan -
2 |Tersusunnya laporan keuangan Koordinast Penyusunan Laparan Keuangan 17 Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
B Meningkatnya layanan administrasi umum perangkat Persentase ketersediaan administrasi 100 %
daerah umum perangkat daerah sesuai standar
: : A — \[urnlah Paket Komponen Instalasi
3 ?{"e:ele}laﬂya komponen instalasi listrik/ penerangan bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 1 Paket
2 Disediakan
] umlah Paket Peralatan dan Perlengkapan
4 |Tersedianya peralatan dan perlengkapan gedung kantor {(antar vang Disedial eRgEAD 4 Paket
. _ |Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang )
5 |Tersedianya peralatan rumah tangga kantor Disedial 7 Paket
- P 2 Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang .
6 |Tersedianya bahan logistik kantor Disediakan 20 Paket
. . . ) Jumlah Paket Barang Cetakan dan ‘ .
7 |Tersedianya barng cetakan dan penggandaan Penggandaan yang Disediakan 1 Paket
o . Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan |,,
8 |Tersedianya bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan Perundang-Undangan yang Disediakan 24 Dokumen
9 Terlaksananya rapat koordinasi dan konsultasi dalam dan luar [jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 58 Taporan
daerah Koordinasi dan Konsultasi SKPD B P
10 [Terlaksananya penatausahaan arsip dinamis pada SKPD ;ﬂagér;{umen Penatensalnan Arsp Dinemis 1 Dokumen
. = . Persentase Pengadaan Barang Milik
C Mﬁ?kjnfkatng 2 layaxjmn ketersediann/pemgadann harang Daerah Penunjang Urusan sesuai 100 %
m aerah penunjang urusan kebutuhan
11 |Tersedianya mebel \Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 2 Unit
: : N— (Jlumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang .
12 |Tersedianya peralatan dan mesin lainnya Disediakan 5 Unit
D Meningkainya layanan penyediaan jasa penunjang urusan |persentase penvediaan jasa penunjang 100 %
pemerintah daerah urusan sesuai standar
k . I, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, .
13 |Terbayrkannya rekening air, listrik internet dan telepon Sumber Daya Air dan Listrik yang Disedial 36 Laporan
s - Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan .
14 |Terbayarkannya gaji jasa pelayanan umum kantor Umum Kantor yang Disediakan 13 Laporan
E Meningkatnya layanan pemeliharaan barang milik daerab |Persentase BMD yang terpelihara sesuai 100 %
penunjang urusan pemerintah daerah standar
’ . : : (Turmlah Kendaraan Dinas Operasional atau
15 Terpelx_hara dan terbayrkannya pajak kendaraan dinas Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan 50 Unit
operasional atau lapangan 2
g Pajak dan Perizinannya
- . . A Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang -
16 |Terpeliharanya peralatan dan mesin lainnya Dipelihara 68 Unit
. . . Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya |, .. _.
17 |terpeliharanva gedung kantor dan bangunan lainnya vang Dipelihara/Direhabilitasi 3 Unit
i [Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung
1 |Terpeliharanya sarana dan prasarana pendukung gedung kantorlGeung Kantor atau Bengunan Lainnya yang |1 Unit
alaul hand ya Dipelihara/Direhabilitasi
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Dana Alokasi
. . = = Umum (DAU),
A [|Adminisirasi Keuangan Perangkat Daerah 3,621,037,560.59 Pendapatan
Bagi Hasil
1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 5,619,453,160.50| 203 Alokasi
¥ il jang 2= TR mum (DAU)
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No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ 1.584.400.00 Pendapatan
Semesteran SKPD T  Bagi Hasil
B |Administrasi Umum Perangkat Daerah 243,911,100.00(F c2dapatan
Bagi Hasil
3 |Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kanfor 9,760,100.00 gzﬁgﬁﬁn
4 [Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 17,785,000.00 ggﬁ?ﬂaﬁn
5 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 13,668,000.00 g‘;‘;?;p:_j“
6 |Penyedizan Bahan Logistik Kanter 58,252,000.00 gi‘;f?:;ﬂaﬂ
7  |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 9,098,000.00 g:’;@;lﬁi‘n
8 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 7,800,000.00 g‘;?ngfn
9 [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 101,498,000.00 gi‘;f;‘fg"
10 |Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 26,050,000.00 Pemliapatlan
Bagi Hasil
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah a Dana Bagi
C |paeran 58,367,200.00/ 5. i1 (DBH)
11 [Pengadaan Mebel 11,606,200.00 555 520t Hast
12 [Perigadaan Peralatan dan Mesin Lairinya 46,761,000.00 %a]’;;?agi Bisdl
5 - : Dana Bagi
D |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 685,058,104.00 Hasil (DBH)
13 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 222,609,000.00[ 05 525° .
14 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 452,449,104.00 P;g;l)B i Hasl
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Dana Bagi
£ |pemerintahan Daerah 466,646,160.00\7. 11 (DBH)
15 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biava Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 378.833,160.00 Dana Bagi Hasil
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan o " "|(DBH)
16 [Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 33,335,000.00 Pnagafag‘ Easl
17 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 44 428,000.00 ?Daél;? agi-Hesil
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Dana Bagi Hasil
18 ; 10,050,000.00(;
Kantor atau Bangunan Lainnya (DBH)
Total: 7,075,020,124.59

Blitar, 20 Okiober 2025

Kasubbag Umum, Keuangan dan Penatausahaan Barang

Kota Blitar,
ALFIYAH

Penata Tingkat [
NIP. 197505061994032004
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PRASARANA PERHUBUNGAN

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ASHARI
Jabatan : Kepala Seksi Prasarana Perhubungan
Selanjutnya disebuf pihak pertama

Nama : AGUS WIDIANTO, S.IP.

Jabatan : Kepala Bidang Keselamatan Jalan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keherhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2025

Kepala Bidang Keselamatag)Jalan e s

Kota Blitar,
AGUS WIDIANTQ. S5.IP, ASHARI
Pembina Penata Tingkat 1
NIP. 187508291994021001 NIP. 197001051993021002

Prinied on SAPLIKAS] SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 IDiinas Perhubungon
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PERUBABAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPAIA SEKSI PRASARANA PERHUBUNGAN
Ne Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Targel
1 Terlaksananya pembangunan prasarana jalan di jalan Jumlah Prasarana Jalan di Jalan 16 Unit
Kabupaten/Kaota Kabupaten/Kota yang Terbangun m
e ' . . Jumlah Prasarana Jalan yang o
2 |Terlaksananya rehabilitasi dan pemeliharaan prasarana jalan Terehabilitasi dan Terpelihara 5806 Unit
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Opsen Palgk
1 |Pembangunan Prasarana Jalan di Jalan Kabupaten/Kota 306,774,784.00|Kendarasn Bermotor
(PKB)
Opsen Pajak
Kendaraan Bermotor
(PKB), PBJT-

Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana jalan

5,691,797,658.61

Lain

Konsumsi Tenaga
Listrik dari Sumber

Total:

5,098,572,442.61

Kepala Bidang Keselamatan Jalan
ola Blitar,

NIP. 197508291994021001

Blitar, 20 Oktober 2025

Kepala Seksi Prasarana Perhubungan
Kota Blitar,

HARI
Penata Tingkat |
NIP. 197001051993021002

Printed on SAPLIKASI SAKIP KOTA BLITAR

Halaman 2

Dinas Perhubungan
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PERLENGKAPAN JALAN

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUDHA ANSHORI, A Md.
Jabatan : Kepala Seksi Perlengkapan Jalan
Selanjuinya disebut pihak pertama

Nama : AGUS WIDIANTO, S.IP.

Jabatan : Kepala Bidang Keselamatan Jalan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian farget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kineria terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktgher 2025

YUDHA ANSHORI, A.Md.
Pembina Penata
WNIP, 187508281994021001 NIP. 187502172005011007

Prinled an SAPLIKAS] SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Peribungan
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PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN

KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PERLENGKAPAN JALAN
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
A Tersedianya perlengkapan jalan di jalan [Jumlah jenis perlengkapan jalan yang 3 ieni
Kabupaten/Kota tersedia jenis
. \jumlah Perlengkapan Jalan di Jalan :
1 |Terlaksananya pengadaan perlebgkapan jalan Kabupaten/Kota yang Tersedia 1 Unit
o . Jumlah Perlengkapan Jalan yang .
2 |Terlaksananya rehabilitasi perlengkapan jalan Terehabilitasi dan Terpelihara 24 Unit.
No Keglalan/Sub Kegialan Anggaran (Rp.) Kelerangan
PBJT-Konsumsi
4  |Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalzan Kabupaten/Kota 568,458,780.00|Tenaga Lislrik dari
Sumber Lain
IPBIT-Konsumsi Tenaga
1 Penyedinan Perlengkapan |alan di Jalan Kabupaten/Kota 52,005,690.00 Lisirik dari Sumber
Lain
FBIT-Konsums| lenaga
2 [Rehabilitasi dan Pemeltharazn Perlengkapan [alan 517.453,100.00{Listrik dari Sumber
[Lain
Total: 569,438,790.00
Blitar, 20 Oktober 2025
Kepala Bidang Keselamatan Jalan Kepala SeksyiPeylengkapan Jalan
Kota Blitar,
AGUS WIDIANT
Pembina Penata
NIP. 197508291894021001 NIP. 197502172005011007
Printed an £APLIKAS] SAKIP KOTA BEITAR Halaman 2 Dinas Perhubungan
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI ANGKUTAN ORANG

KOTA BUTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANTIK HERNAWATI, S.E
Jabatan : Kepala Seksi Angkutan Orang
Selanjuinya disebut pihak pertama

Nama : SISWANTORO

Jabatan : Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjuinya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi,

Blitar, 20 Oktober 2025

Kepala Seksi Angkutan Orang

Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal Kota Blitar

Kota Blitar,
51 Lﬁ ORO ANTIK HERNAWATI, S.E
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 196906041992021001 NIP. 197302132005012007

Printed an BAPLIKAST SAKIF KOTA HLITAR Hataman 1 Dinas Perhubungan
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI ANGKUTAN ORANG

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
A jmeningkatnya kelaikan angkutan umum r:r?:;i;ase snghutan vmen laynk yang 88.89 %
Jumlah Laporan Pengendalian dan
1 Terlaksananya pengendalian dan pengawasan jasa Pengawasan Ketersediaan Angkutan Umum i3 Lavoren
angkutan orang untuk Jasa Anglutan Orang dan/atau Barang s
Antar Kota dalam 1 (Satu) Kabupaten/Kota
Jumlah Armada Angkutan Umum untuk jasa
: . : . gkutan Orang dan/atau Barang Antar Kota :
2 |Tersedia dan terpeliharanya jasa angkutan orang ngldm 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota yang 8 Unit
Tersedia
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Opsen Pajak
A Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau 1.733.558,156.00 Kendaraan
Barang Antar Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota P | Bermotor
(PKB)
Pengendalian dan Pengawasan Kefersediaan Angkutan Umum untuk Jasa gpsgn Pajak
1 [Angkuten Orang dan/atau Barang Antar Kota dalam 1 (Satu) 1,068,600,756.00[, " Caraan
Kabupaten/Kota Hergotor
(PKB)
Opsen Pajak
3 Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang 664 867.400.00 Kendaraan
Antar Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota T Bermotor
(PXB)
Total: 1,733,558,156.00

Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal
Kota Blitar,

NIP. 196906011992021001

Blitar, 20 Oktober 2025
Kepala Seksi Angkutan Orang

Kota Blitar,

ANTIK HERNAWATI, S.E

Penata Tingkat I

NIP, 197302132005012007

Printed an APLIKAST SAKIP KOTA BLITAR

Hatoman 2

Dinas Perhubungan
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI ANGKUTAN BARANG DAN TERMINAL

ROTA BUTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Y.A. SUKARLIN
Jabatan : Kepala Seksi Angkutan Barang dan Terminal
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SISWANTORO

Jabatan : Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai farget kinerja sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2025

Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal Kepala Seksi AngKk:éan Barang dan Terminal
Blitar, ﬁ .
Y.A. SUKARLIN
; Penata Tingkat [
P. 1969(601¥992021001 NIP. 186805171994031010

Frintad an ZAPLIEAS] SAKIP ROTA SLITAR Halaman 1 Dinzs Perhubungan
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPAILA SEKSI ANGKUTAN BARANG DAN TERMINAL

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
% ‘Meningkatnya ketersediaan prasarana dan fasilitas \fumlah jenis sarana dan prasarana 16 ienis
terminal barang/kargo dalam kondisi baik terminal yang terkelola i
Jumlah Terminal Tipe C (Fasilitas Utama
1 |Terlaksananya rehabilitasi dan pemeliharaan terminal tipe ¢ |dan Penunjang) yang terehabilitasi dan |4 Unit
terpelihara
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Opsen Pajak
Kendaraan
A (Pengelolaan Terminal Penumpang Tipe C 25,076,600.00 Bermotor
(PKB)
1 ?ehah@].itasi dan Pemeliharaan Terminal Tipe C (Fasilitas Utama dan 25,076,600.00 gg ;ggrz?:k
enunjang) Bermator (PKB)
Total: 25,076,600.00

Blitar, 20 Oktober 2025

Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Terminal Kepala Seksi Angkutan ?ara.ng dan Terminal
: Kota B ,
Blitar,
/‘-’-_-_ .
Y.A. SUKARLIN
bina Penata Tingkat I
011992021001 NIP. 196805171994031010

Printed an SAPLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Haloman 2 Dinas Perhubungan



Guest
Rectangle


PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI MANEJEMEN REKAYASA LALU LINTAS

KOTAGLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasii, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUSUF ALI CAHYADI, S§.5i.T
Jabatan : Kepala Seksi Manejemen Rekayasa Lalu Lintas
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MOCHAMMAD SAPA’AT, 5.Sos.

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PTHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2025
Kepala Seksi Manejemen Rek: Lalu Lintas

s Penata Tingkat
NIP. 197102051996021002 NIP. 188211042005011006

Printed an S APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Pachubungan
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI MANEJEMEN REKAYASA LALU LINTAS
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
A Terlaksananya manajemen dan rekayasa lalu lintas Jumlah kajian manajemen rekayasa 2 kajian

untuk jaringan jalan Kabupaten/Kota

lalu lintas yang ditindaklanjuti

Terlaksananya pengadaan dan pemasangan perlengkapan
jalan dalam rangka manajemen rekayasa lalu lintas

Jumlah Perlengkapan Jalan dalam Rangka
Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas yang |7 Dokumen
dilaksanakan pengadaan dan Pemasangan

ljumlah laporan pelaksanaan Penataan

2 |Terlaksananya penataan manajemen dan rekayasa lalu lintas|Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas 1 Laporan
Untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Provinsi
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
Opsen Pajak
Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk Jaringan Kendaraan
A Jalan Kabupaten/Kota 300,929.490.99 Bermotor
(PKB)
Pengadaan dan Pemasangan Perlengkapan Jalan dalam rangka Opsen Pajak
1 g ) - 208,968,000.00{Kendaraan
Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas ;
Bermotor (PK3)
- : . _ |Opsen Pajak
5 izx};ita;rég;sgemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk jaringan Jalan 91,961,400.00|Kendaraan
B Bermotor (PKB)
Total: 300,929,400.00

NIP. 197102051996021002

Blitar, 20 Oktober 2025

Kepala Seksi Manejemen Rekafs
ota Blitar,

M

Penata Tingkat I|
NIP. 19821104200501%006

Printad an SAPLIKAS! SAKIP KOTA BLITAR
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PENGENDALIAN DAN OPERASIONAL

KOTABLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AHMAD MUSLIM, S.E.
Jabatan : Kepala Seksi Pengendalian dan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MOCHAMMAD SAPA’AT, 5.50s.

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2025
Kepala Seksi Pengendalian dan Opsrasional

Kota Blitar,
Pembina Penata
NIP. 187102051996021002 NIP, 198404162005011001

Printed on GAPLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman ! Dinae Parhubungan
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN
KOTA BLITAR
KEPALA SEKSI PENGENDALIAN DAN OPERASIONAL

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 Terlaksananya pengawasan dan pengendalian efektifitas Jumlsh Laperan Pengawasan dan

: _ a4 - Pengendalian Efektivitas Pelaksanaan 12 Laporan
pelaksanaan kebijakan untuk jalan Kabupaten/Kota Kebijakan untuk Jalan Kabupaten/Kota

= - : umlah Laporan Sosialisasi Pelaksanaan
Terlaksananya sosialisasi pelaksanaan manajemen rekavasa J 3 :

2 : e : : Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas 1 Dokumen
lalu lintas untuk jaringan jalan Kabupaten/Kota untuk Jarinigan Jalan Kabupaten/Kota

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
. - . e Opsen Pajak
1 Pengawasan dan Pengendalian Efekiivitas Pelaksanaan Kebijakan untuk 2,009,335,442.00{Kendaraan
|Jalan Kabupaten/Kota Bermotor (PKB)
s T , . Opsen Pajak
5 ba;lahsas; Pelaksanaan Mana,.lemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk 257,050,500.00 Kgn?l ara:ljn
Jaringan Jalan Kabupaten/Kota Bermotor (PKB)
Total: 2,266,385,942.00

Blitar, 20 Oktober 2025

Kepala Seksi Pengendalian dan Operasional
Kota Blitar,

MUSLIM, S.E.
Penata
NIP. 197102051996021002 NIP. 188404162005011001

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2 Dinas Perhubungan
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA
UPT PENGELOLAAN PRASARANA PERHUBUNGAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MARYUDI KURNIAWAN, S.H.
Jabatan : Kepala UPT Pengelolaan Prasarana Perhubungan
Selanjutnya disebut pthak pertama

Nama : JUARI, S .H., M.Si.

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pthak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PTHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktober 2025
Kepala Dinas Perhubungan , Kepala UPT Pengélblaan Prasarana Perhubungan

.. MLSi. MARYUD
Pembina Utama Muda Penata Muda Tingkat I
NIP. 196512041986031006 NIP. 198010032005011014

Printed an @APLIKAST SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Perhubungan
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
UPT PENGELOLAAN PRASARANA PERHUBUNGAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya kualitas layanan uji kendaraan bermotor Ei};dmt;;;};adap layanan uji kendaraan 92.20 indek
. > _— Persentase kendaraan yang lulus uji -
2 |Meningkatnya pelayanan uji kendaraan bermotor A 96.68 %
3 Terfasilitasinya operasional pelayanan pengujian kendaraan |Jumlah Kendaraan Wajib Uji Berkala 4600 Unit
bermotor Kendaraan Bermotor yang Terdaftar R SR
4 |Tersedianya bulkti lulus uji pengujian berkala kendaraan Jumlzh Dokumen Bukti Lulus Uji 1000
~  |bermoior Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor |Dokumen
5 Terlaksananya pemeliharaan sarana dan prasarana -]Bumii:? 5;1' aga den I-];rasar?na Pengujian 11 Uni
pengujian berkala kendaraan bermotor R BEnsR. Do tar ey ot
Terpelihara
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
. IT . = Opsen Pajak
1 ;ARE&R.AM P;EN"Y'ELEI\GGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN 176.375,318.00|Kendaraan
(LLAT Bermotor (PKB)
Opsen Pajak
2 Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor 176,375,318.00|Kendaraan
Bermotor (PKB)
Opsen Pejak
3 Registrasi Kendaraan Wajib Uji Berkala Kendaraan Bermotaor 20,048,600.00(Kendaraan
Bermotor (PKB)
Opsen Pajak
4 Penyediaan Bukti Lulus Uji Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor 25,000,000.00(Kendaraan
Bermotor (PKB)
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pengujian Berkala Kendaraan S
5 it oy 122,326,718.00|Kendaraan
SLIOLOr Bermotor (PKB)
Total: 176,375,318.00
Blitar, 20 Oktober 2025
Kepala Dinas Perhubungan , Kepala UPT Pengelolaan Prasarana Perhubungan

—

“JUARL, S.H., M.Si. MARYUDIK
Pembina Utama Muda PenatayMuda Tingkat I
NIP. 196512041986031006 NIP. 198010032005011014

Printed an SAPLIKAS! SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2 Dinas Perhubungen
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
UPT PENGELOLAAN PARKIR
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

KOTA BUITAR

PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HERU WAHYUD], S.H.
Jabatan : Kepala UPT Pengelolaan Parkir
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JUARI, S.H., M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya
disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan targst kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja sepert yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 20 Oktoher 2025
Kepala Dinas Perhubungan , Kepala UPT Pengelolaan Parkir
Kota Blitar,

HERU W. DL S.H.
Pembina Utama Muda Penata Muda Tingkat |
NIP. 196512041986031006 NIP. 197008282007011027
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PERUBAHAN PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
UPT PENGELOLAAN PARKIR
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 [Meningkatnya kualitas layanan parkir tepi jalan umum l;lj{;l?\fl;erhadap layanan paridir tepi jalan 83.49 indek
2 |Meningkatnya kinerja jukir sesuai SOP Parkir Persentase juldr yang mentaati aturan/SOP g -5 o,
jura parkir
Jumlah Laporan Koordinasi dan Sinkronisasi
Terlaksananya koordinasi dan sinkronisasi pengawasan Fengawasan Pelaksanann lvin
3 pazki tep! felan wmm Penyelenggaraan dan Terbangunnya 12 Laporan
L Fasilitas Parkir Kewenangan
Kabupaten/Kota
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
PENDAPATAN
1 FROGRAM PENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN JALAN (LLA]J) 1,429,159,954.80{ASLI DAERAH
[PAD)
PENDAPATAN
2 Penerbitan lzin Penyelenggaraan dan Pembangunan Fasilitas Parkir 1,428,159,854 80|ASLI DAERAH
[PAD)
Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Izin Penyelenggaraan dan PENDA,PAT'A‘N
3 o 2 1,429,159,954.80|ASLI DAERAH
Pembangunan Fasllitas Parldr Kewenangan Kabupaten/Kota (PAD)
Total: 1,429,159,954.80

Kepala Dinas Perhubungan ,

UARI, S.H., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 196512041986031006

Blitar, 20 Oktober 2025

Kepala UPT Pengelolaan Parkir

Kota Blitar,
HERU W. 1,5.H

Penata Muda Tingkat I
NIP. 187008282007011027
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