
NO CATATAN REKOMENDASI
WAKTU 

PELAKSANAAN

PENANGGUNG 

JAWAB

SATATUS/ 

PROGRES 

PELAKSANAAN

TAUTAN BUKTI 

DUKUNG

D.

1 1  Surat Pernyataan Kepala Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian Kota Blitar bahwa akan menetapkan target 

kinerja tahun berikutnya dengan memperhatikan realisasi 

kinerja tahun sebelumnya

Oktober 2024 dan 

Januari 2025

Perencana Selesai

2 Pemetaan realisasi target kinerja sebelumnya dengan 

target kinerja tahun berikutnya

3 P Renja 2024

4 PK Tahun 2025

2 Capaian kinerja Dinas Ketahanan 

Pangan Dan Pertanian telah dimonitor 

pencapaiannya dan telah didukung 

dengan data kinerja yang cukup relevan. 

Pengumpulan data kinerja pada Dinas 

Ketahanan Pangan dan Pertanian belum 

sepenuhnya memanfaatkan Teknologi 

Informasi (Aplikasi), sedangkan untuk 

pengukuran data kinerja Dinas 

Ketahanan Pangan dan Pertanian telah 

memanfaatkan teknologi informasi 

berupa aplikasi A-SAKIP yang dilakukan 

untuk mengukur capaian kinerja 

tribulanan

Kepala Dinas Ketahanan Pangan dan 

Pertanian Kota Blitar beserta seluruh 

jajarannya agar: Memanfaatkan 

Teknologi Informasi (Aplikasi) dalam 

upaya pencapaian pengukuran data 

kinerja lebih optimal

1  Surat Pernyataan Kepala Dinas Ketahanan Pangan 

dan Pertanian bahwa akan memanfaatkan Teknologi 

Informasi (Aplikasi) dalam upaya pencapaian 

pengukuran data kinerja lebih optimal

Juli 2025 Sekrataris Dinas Optimalisasi Aplikasi Si-

Petani untuk 

pengumpulan data 

dukung capapain kinerja 

akan dilaksanakan pada 

Juli 2025

https://bit.ly/tlhpsakip

24-dkpp

1 Surat Pernyataan Kepala Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian Kota Blitar bahwa akan melakukan monitoring dan 

evaluasi pengukuran kinerja secara berkala kepada seluruh 

pegawai pada Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian atas 

capaian target yang ditetapkan untuk menumbuhkan sikap 

peduli dan komitmen dalam mencapai target kinerja yang 

telah diperjanjikan 

Oktober 2024 Sekretaris Dinas Selesai https://bit.ly/tlhpsakip

24-dkpp

2 Hasil monitoring dan evaluasi pengukuran kinerja secara 

berkala kepada seluruh pegawai pada Dinas Ketahanan 

Pangan dan Pertanian atas capaian target yang ditetapkan

4 1 Surat Pernyataan Kepala Dinas Ketahanan Pangan dan 

Pertanian bahwa akan memanfaatkan hasil monitoring dan 

evaluasi pengukuran kinerja untuk penyesuaian strategi dan 

kebijakan dalam mencapai kinerja

Oktober 2024 Perencana Selesai https://bit.ly/tlhpsakip

24-dkpp

2 LKjIP Tahun 2023 dan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025

Kepala Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian Kota Blitar beserta seluruh 

jajarannya agar: Memanfaatkan hasil 

monitoring dan evaluasi pengukuran 

kinerja untuk penyesuaian strategi dan 

kebijakan, penyesuaian aktivitas dan 

penyesuaian anggaran dalam mencapai 

kinerja

MATRIKS TINDAK LANJUT HASIL EVALUASI SAKIP 

PEMERINTAH KOTA BLITAR

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN TAHUN 2024

RENCANA AKSI TINDAK LANJUT

EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA INTERNAL

https://bit.ly/tlhpsakip

24-dkpp

Target kinerja yang ditetapkan dalam 

Perencanaan Kinerja tidak menantang 

dan realistis karena target lebih rendah 

dibandingkan realisasi kinerja tahun 

sebelumnya

Kepala Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian Kota Blitar beserta seluruh 

jajarannya agar: Menetapkan target 

kinerja tahun berikutnya dengan 

memperhatikan realisasi kinerja tahun 

sebelumnya

Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian Kota 

Blitar telah menerapkan ketercapaian 

pengukuran kinerja dalam Aplikasi e-Kinerja 

sebagai dasar dalam pemberian TPP. Selain 

itu Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 

telah memahami pengukuran kinerja yang 

ditunjukkan dengan adanya action plan pada 

monitoring dan evaluasi pada rencana aksi 

(indikator sasaran). Pvaluasi rencana aksi 

tribulanan dan belum sepenuhnya 

mempengaruhi penyesuaian strategi dan 

kebijakan, penyesuaian aktivitas dan 

penyesuaian anggaran dalam mencapai 

kinerja

3 Pengukuran kinerja atas target yang 

ditetapkan oleh Dinas Ketahanan 

Pangan dan Pertanian telah 

dilaksanakan secara berjenjang dan 

dilaksanakan secara periodik 

(tribulanan). Namun belum sepenuhnya 

pegawai memahami dan peduli atas hasil 

pengukuran kinerja yang telah 

dilaksanakan

Kepala Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian Kota Blitar beserta seluruh 

jajarannya agar: Mengoptimalkan 

sosialisasi informasi dalam laporan 

kinerja untuk meningkatkan 

pemahaman dan kepedulian seluruh 

pegawai
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5 1 Surat Pernyataan Kepala Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian Kota Blitar bahwa akan memanfaatkan Hasil 

Evaluasi akuntabilitas Kinerja Internal untuk mendukung 

efektivitas dan efisiensi kinerja, perbaikan dan peningkatan 

akuntabilitas kinerja organisasi

Oktober 2024 Sekretaris Dinas Selesai https://bit.ly/tlhpsakip

24-dkpp

2 Pengukuran Kinerja pada LKjIP Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian Kota Blitar

Kepala Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian, 

drh. Dewi Masitoh,M.Agr

Pembina Tingkat 1 (IV/b)

NIP 197912062006042005

Hasil evaluasi akuntabilitas kinerja telah 

ditindaklanjuti namun belum sepenuhnya 

dilaksanakan dan hasil evaluasi 

akuntabilitas kinerja belum dimanfaatkan 

secara optimal untuk perbaikan dan 

peningkatan akuntabilitas kinerja, serta 

belum sepenuhnya dimanfaatkan dalam 

mendukung efektivitas dan efisiensi 

kinerja dan belum dilakukan perbaikan 

dan peningkatan kinerja dengan 

memanfaatkan hasil evaluasi 

akuntabilitas kinerja

Kepala Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian Kota Blitar beserta seluruh 

jajarannya agar: Memanfaatkan Hasil 

Evaluasi akuntabilitas Kinerja Internal 

untuk mendukung efektivitas dan efisiensi 

kinerja, perbaikan dan peningkatan 

akuntabilitas kinerja organisasi.

https://bit.ly/tlhpsakip24-dkpp
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