PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : SAD SASMINTARTI, SH, MM

Jabatan : Kepala Dinas Sosial Kota Blitar

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SANTOSO, M.Pd
Jabatan : Walikota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 2 Januari 2024
Kepala Dinas Sosial
—Kota Bl

- Pembina-t tama Muda
NIP. 196604191986022002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS SOSIAL KOTA BLITAR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya kinerja perangkat daerah Nilai Sakip Perangkat Daerah A (85,00)
2 |Meningkatnya penanganan PPKS Persentase penurunan PMKS 1,49%
Persentase fakir miskin yang berdaya 2,32%
Persentase PPKS yang terpenuhi
; ; 91,19%
layanan dasar bidang sosial
NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Penunjang Urusan Pemerintahan
L Daerah Kabupaten/Kota R PAU
2 |Program Pemberdayaan Sosial 700.664.100,00 DAU
3 |Program Rehabilitasi Sosial 936.187.250,00 DAU
. . . DAU, DBHCHT,
4 |Program Perlindungan dan Jaminan Sosial 18.256.665.749,00 Insentif Fiskal
5 |Program Penanganan Bencana 216.343.400,00 DAU
6 Program Pengelolaan Taman Makam 34.999.300,00 DAU

Pahlawan

JUMLAH

24.585.023.720,00




