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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : JUYANTO SE.,MM.
Jabatan : Kepala Dinas Koperasi, UKM dan Tenaga Kerja
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SANTOSO, M.Pd

Jabatan : Walikota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PTHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.
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] Sasaran Stratregis Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya kompetensi pencari kerja Persentase Pencari Kerja yang Berkompeten 87.00(%)
2 [Meningkatnya Penyerapan Tenaga Kerja Persentase Peningkatan Penyerapan Tenaga Kerja 18.00(Persen)
3 [Menurunnya permasalahan ketenagakerjaan Persentase Perusahaan yang Patuh Aturan Ketenagakerjaan 21.00(Persen)
Persentase penurunan Permasalahan Ketenagakerjaan 21.00(Persen)
4 [Meningkatnya Koperasi Akt Persentase Koperasi Aktit 38.80(%)
Persentase KSP/USP yang naik klasifikas; (Dalam Pengawasan, 38.00(%)
Cukup Sehat, Sehat) RN
5 |Meningkatnya Produktivitas Usaha Mikeo Persentase Usaha Mikro yang naik kelas 1.95(%)
Persentase Pertumbuhan Wira Usaha baru 1.95(%)
Nilai Tambah Usaha Mikro 2.00(%)
6 |Meningkatnya Nilai Tambah Bruto Koperasi dan Usaha _|Persentase Nilai Tambah Bruto Koperasi dan Usaha Mikro 2.20(%)
Mikro terhadap Perekonomian Daerah terhadap perekonomian daerah
7 |Meningkatnya kinerja Perangkat Daerah Nilai SAKIP Perangkat Daerah 84.25(Nilai)
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
i Hasil
1 [PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM 666,318,700.00 komery 0 oS
9 PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA MENENGAH, USAHA KECIL, DAN Dana Bagi Hasil
[USAHA MIKRO (UMKM) 976,934,700.00 {DBH)
Dana Bagi Hasil
3 |PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PERLINDUNGAN KOPERASI 518,914,211.00 [DBH)
Dana Bagi Hasil
4 [PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL 113,543,900.00{(DBH)
Dana Bagi Hasil
5 |PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN PERKOPERASIAN 239,800,000.00{(DBH)
ana Bagi Hasil
6 [PROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA 224,446,870.00 {(DBH)
Dana Bagi Hasil
7 |PROGRAM PENILAIAN KESEHATAN KSP/USP KOPERASI 75,705,300.00 |(DBH)
(DAU),DBH Cukai
8 [PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA 2,699,031,300.00 (Péeg_xll-)’l‘embakau
Dana Bagi Hasil
9 |PROGRAM PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN KOPERASI 18,685,000.00|(DBH)
Dana Bagi Hasil
10 |PROGRAM PELAYANAN IZIN USAHA SIMPAN PINJAM 143,286,000.00{(DBH)
Dana Alokasi Umum
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 4,872,536,577.00|(DAU),Dana Bagi
IKABUPATEN/KOTA Hasil (DBH)
Total: 10,549,202,558.00
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