PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT
DINAS SOSIAL KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUSKANDIATI, SE, MM
Jabatan : Sekretaris
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SAD SASMINTARTI, SH, MM
Jabatan : Kepala Dinas Sosial

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya
disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2025
Sekretaris
Kotg Blitar,

Kepala Djnas Sosial

ina Tk. I
08111998032008

Pembina Utama Muda
NIP. 196601191996022002 NIP. 1

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Sosial




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT
DINAS SOSIAL KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya Kualitas Pelayanan Perangkat Derah Indeks Kepuasan Masyarakat 89 Indeks
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 4.891.151.472.00 Dana Alokasi
KABUPATEN/KOTA = Umum (DAU)
Total: 4,891,151,472.00

Pembina Wtama Muda
NIP. 196601191996022002

Blitar, 2 Januari 2025
Sekretaris

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR

Hataman 2

Dinas Sostal




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL
DINAS SOSIAL KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SOEGIJONO, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SAD SASMINTARTI, SH, MM

Jabatan : Kepala Dinas Sosial

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2025
Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial

NIP. 196601191996022002 NIP. 19670107195')7031002

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Sosial




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL
DINAS SOSIAL KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya kualitas hidup PMKS Persentase peningkatan PMKS terlatih 16.3 %
2 |Meningkatnya kesejahteraan Rumah Tangga tidak Mampu Persentase penurunan Rumsh Tangga tidak 1.42 %

mampu yang memperoleh bantuan sosial

Terwujudnya perlindungan sosial korban bencana alam dan

Persentase korban bencana yang terpenuhi

[+)
3 sosial cakupan daerah Kab/Kota kebutuhan dasarnya pada saat dan setelah |100 %
tanggap darurat bencana
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan

Dana Alokasi Umum
(DAU),DBH Cukai
Hasil Tembakau

1 PROGRAM PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL 18,540,350,584.00|(CHT), Insentif Fiskal
Untuk Penghargaan
Kinerja Tahun
Sebelumnya

2 PROGRAM PENANGANAN BENCANA 216,343,400.00 g;‘:g)mk“i Umum

Total: 18,756,693,984.00

dfta

NIP. 196601191996022002

o B

Blitar, 2 Januari 2025

Penata Tk. I
NIP. 196701071997031002

ngan dan Jaminan Sosial

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR

Halaman 2

Dinas Soslal




PERNYATAAN PERJAN]JIAN KINERJA
BIDANG PELAYANAN DAN REHABILITASI SOSIAL
DINAS SOSIAL KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SULAKSONO, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Rehabilitasi Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SAD SASMINTARTI, SH, MM

Jabatan : Kepala Dinas Sesial

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2025
Kepala Dinag Sosial Kepala Bidang Pelayanan dan Rehabilitasi Sosial

Pembina Ntama Muda Pembina (IV/a)
NIP. 196601191996022002 NIP. 196706251992021002

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Sosial




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PELAYANAN DAN REHABILITASI SOSIAL
DINAS SOSIAL KOTA BLITAR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
Meningkatkan pelayanan dan rehabilitasi sosial bagi PMKS Persentase peningkatan PMKS yang
1 |agar dapat melaksanakan fungsi sosial secara wajar dan mendapatkan pelayanan rehabilitasi 0.88 %
bermartabat sosial
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan

1 PROGRAM REHABILITASI SOSIAL

Dana Alokasi
1,042,515,900.00 Umum (DAU)

Total:

1,042,515,900.00|

Kepala Dings Sosial

a

LL
Muda

91996022002

Blitar, 2 Januari 2025
Kepala Bidang Pelayanan dan Rehabilitasi Sosial
pfla Blitar,

SU 0 0

Pembina (IV/a)
NIP. 196706251992021002

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR

Dinas Sosial
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL
DINAS SOSIAL KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUDARMINI S.E
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SAD SASMINTARTI, SH, MM

Jabatan : Kepala Dinas Sosial

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut
pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Blitar, 2 Januari 2025

Kepala D Sostal Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial

Bljtar,
e
Pembina%Utama Muda Pembina
NIP. 196601191996022002 NIP. 196806051989102003

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 1 Dinas Sostal




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL

DINAS SOSIAL KOTA BLITAR
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
Meningkatnya daya dukung Potensi dan Sumber Kesejahteraan
Sosial baik secara perorangan, kelompok/organisasi dalam Persentase PSKS yang aktif dalam
1 |pelayanan kesejahteraan sosial, keberfungsian sosial dan nilai-nilai |penyelenggaraan kesejahteraan 100 %
sosial kemasyarakatan serta nilai-nilai kepahlawanan dan sosial
keperintisan
2 |Terwujudnya kondisi TMP yang makin baik Persentase TMP dalam kondisi baik {100 %
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
Dana Alokasi
1 PROGRAM PEMBERDAYAAN SOSIAL 845,939,600.00 Umum (DAU)
2 PROGRAM PENGELOLAAN TAMAN MAKAM PAHLAWAN 35,045,000.00|ana Alokasi
Umum (DAU)
Total: 880,984,600.00

Blitar, 2 Januari 2025

Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial

Kota Blitar,
LR

Pembina
NIP. 196806051989102003

Printed on @APLIKASI SAKIP KOTA BLITAR Halaman 2

Dinas Sosial




